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U vezi vaseg akta (broj i datum veze) koji je Javna ustanova ,,SluZba za zaposljavanje Kantona
sarajevo" Sarajevo zaprimila 26.06.2019. godine, a u vezi zastupnidkog piianja zastupnika
Vibora HandZii, dostavljamo traieni odgovcr kako slijedi:

Na osnovu dlana 4. stav (1), a u vezi dl. 9 i 10. Zakona o posredovanju u zapoiljavanju i
socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine 

-Kantona

sarajevo", br. 4104,29109 i 18113), a na zaiednidki prijedlog l\{inisrarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i
Javna ustanova "Slu2ba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, vlada Kantona Sarajevo
utvrduje godiSnji Program mjera za podsticaj zapo5ljavanja i odrZavanja vise stope zaposlenosti
i poboljsanje strukrwe zaposlenih u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu:program mjeia).
Programom mjera defini5u se pojedinadne podsticajne mjere, utvrduju finansijska sredstva, te
kriteriji, ciljevi i rokovi realizacije svake od predvi<lenih podsticajnih mjera, nadin pra6enja
realizacije svake od predvidenih podsticajnih rnjera, nadin objavljivanjajavnih poziva, praeenje
efekata, vodenje dokumentacije i evidencije, te druga pitanja od zna(aja za provodenje
Programa mjera.
Naosnovu navedenog Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo,' Sarajevo (u
daljem tekstu: sluZba) vei dugi niz godina realizuje progr:rme sufinansiranja zaposljavanja
pripravnika na sljedeii nadin.
Kada vlada Kantona Sarajevo utvrdi Program mjera, Sluzba u roku od 15 dana objavljuje javne
pozive za pojedinadne podsticajne mjere, n.ijmanje u jednom dnevnom listu koji iziazi u
Kantonu Sarajevo i na web stranici Slu2be.
Po objavljenom javnom pozivu zainteresovrmi poslodavci, podnose zahtjeve za udes6e u
progrirmu sufinansiranja zapo5ljavanja pripravnika, te uz zahtjev duZni su priloZiti svu tra2enu
dokumentaciju po javnom pozivu, utvrdenu pr.ogramom mjera.
Zahtjevi zaprimljeni po javnom pozivu, obraituju se u Sektoru za posticajne mjere zaposljavanjai informatidke poslove u odjeljenju za podsricajne mjere zaposljavanja. re se'nu t.nouu
prilozene dokumentacije traZene javnim pozivom, shodno utwdenim kritlrijima po programu
mjera, vrSi vrednovanje i selekcija podnesenih zahtjeva.
vrednovanje i selekciju podnesenih zahrjeva vrSi odjeljenje za podsticajne mjere
zapoiljavanja, koje utvrduje i prijedlog liste podnosilaca zahtjeva za utesie u- realiziciji
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podsticajnih mjera, a koju na prijedlog Upravnog odbora SluZbe usvaja Vlada Kantona
Sarajevo.
Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo, usvoji predloZene liste podnosilaca zahtjeva, iste se javno
objavljuju na web stranici SluZbe, a direktor SluZbe, zakljuduje ugovore sa podnosiocima
zahtjeva diji zahtjevi za ude56e u realizaciji podsticajnih mjera su prihva6eni.
Ugovorima iz prethodnog stava, ureduju se prava i obaveze SluZbe i podnosilaca zahtjeva i koji
sadrZi sve bihe elemente iz Programa mjera.
Poslodavac je obavezan, u roku od 30 dana od dana potpisivanja navedenog ugovora dostaviti
SluZbi tri primjerka Ugovora o radu sa pripravnicima (edan original i dvije ovjerene
fotokopije), ovjerenu fotokopiju obrasca JS 3100 (Prijava/Promjena/Odjava osiguranja
prethodno zaprimljena i ovjerena u Poreskoj upravi), uvjerenje o brisanju sa evidencije biroa
za zapoSljavanje za osobu/e koje zapoiljava, odluku, odnosno sporivum ili ugovor sa mentorom
i Ziro radun.
U Pomenutom ugovoru u skladu sa Programom mjera, navodi se mjesedni iznos sufinansiranj4,
odnosno iznos koji 6e se poslodavcu refundirati, za dio isplate pla6e i uplatu zakonom
propisanih poreza i doprinosa. Svi drugi eventualni tro3kovi padaju na teret poslodavca.
Sredstva po ugovoru refundiraju se nakon dostavljanje dokaza od strane poslodavca o isplati
pla6a i zakonom propisanih poreza i doprinosa (potpisane i ovjerene platne liste, specifikacije
plaia ovjerene u Poreznoj upravi Federacije BiH i kopije izvoda banke iz kojih je vidljiva
isplata pojedinadnih plaia za sufinansirane osobe).
Tadnaje konstatacija zastupnika Vibora Hand2iia da odreden broj poslodavaca isplaiuje bruto
pla6u u onom iznosu kojije ugovoren sa SluZbom, ali tu se mahom radi o poslodavcima koji se

finansiraju iz budZeta Kantona Sarajevo (osnovne i srednje Skole, javne ustanove, zavodi,
agencije itd), iako po ugovoru sa SluZbom poslodavac zadriava pravo da na radun vlastitih
sredstava, angaZovanim osobama, ispla6uje plaiu u vedem iznosu od ugovorenog, a visina neto
plaie defini3e se Ugovorom o radu koji potpisuju poslodavac i pripravnik.
Mehanizmi kontrole postoje i nema refundacije sredstava poslodavcu sve dok ne dostavi dokaze
o isplati pla6a i zakonom propisanih poreza i doprinosa kako smo vei u ovom dopisu naveli, a
na visini neto plaie SluZba ne moZe uticati i ona zavisi iskljudivo od poslodavca, a validnost
isplate pla6a i uplatu zakonom propisanih poreza i doprinosa ovjerava Porezna uprava FBiH.
Ukoliko joi imate nedoumica i nejasno6a u vezi realizacije programa zapo5ljavanja pripravnika,
rado iemo dati odgovore na sve, a koristimo priliku da Vas i ostale zainteresovane zastupnike
pozovemo u SluZbu da na licu mjesta vidite kako se praktidno odvija realizacija podsticajnih
mjera i kako se vode sve evidencije o podsticajnim mjerama i sva pravdanja sredstava.

S poStovanj em,
VD DIRE RICA

Dostaviti:
- Naslovu
- Evidenciji
() ulu

Sarajevo, Doke Mazalida 3.
web-sranica: ! ry.sz\iba; e-mail adresa: igfol@szBs,ba

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Matiani broj: 4200304610003:
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Javna ustanova "Sluiba za zapolljavanje Kantona Sarajevo" - Sarajevo
Doke Mazali6a 3

Predmet: Dostava podataka- traii se

Zastupnik Vibor Handiii na Devetoj radnoj sjednici SkupStine Kantona Sarajevo, odrZanoj dana

19.06.2019. godine, u okviru tadke Dnevnog reda "Poslanidka./zastupnidka pitanja i odgovori" a u

skladu sa dlanom 214. Poslovnika Skupitine Kantona Sarajevo postavio je zastupnidko pitanje: "
Da ti postoji mehanizam kontrole nad provedbom procesa procedure sulinansiranja
zapo5ljavanja pripravnika u Kantonu Sarajevo?"

ObavjeStavamo Vas da ste obavezni ovom ministarstvu dostaviti potpisane i ovjerene traZene

podatke u pisanoj i elektronskoj formi u dva primjerka.

S po5tovanjem,

Prilog: Zastupnidko pitanj e

Pripremio: Hodzid Nurija *-./. ,/[ it , ,ra,
Seketarka Ministarstva. Belrira Tiajkov

PO OVLASTENJU MINISTRA
SEKRE TVA

lmaDostaviti:

I . Naslovu
2. Ministru
3. Na

web: http://mrsri.ks.gov.ba
e-mail: m rsri@ m rsri. ks. gov.ba

Tel: + 387 (0) 33 562-0E9. Fax: + 387 (0) i3
562-090
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