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UYnan 8.
3a cyheme y MOCTYIKY M3 WiaHa 7. OBOT 32KOHA CTBAPHO H
MJECHO je HajNe}aHn OMUTHHCKA Cyh (y JamkeM TeKCTy: Cyi),
TIpEMa MjECTy CjeIHIIITa, OAHOCHO NPECUBAIMIITA TYKEHOT.

UYnan 9.

(1) ¥ moctynky u3 wiaHa 7. OBOT 3aKOH& CYX HE BPIIH OLjEHY
Jid M j& CTIOPHYM OrIAllaBamheM HEKOME MOUHMELCHA IITETa,
0AHOCHO Ja nu hie HekoMe OUTH MouMmbeHa LITeTa.

(2) VY moctynky Cy Ha IPBOM POYHIITY TPAXKH O TYRKEHOr 1A
Y OpHMjEpPEHOM POKY IOJHECE, OXHOCHO MPEIJIOKH JOKa3e
KOjH noTBplyjy Ta4HOCT CHOPHUX 4YMICHHYHUX HABOIA
H3HECEHHX Y OIMIAIIABAIDY.

(3) Ako TyxeHH He TIOHece, OZHOCHO HE NPEUIONHU TPAKEHE
IOKasze y PoKy W3 CTaBa (2) OBOT *TaHa WIH aKo Cy[I
OLMjeHH 13 Cy TH AOKA3H HEJ0BOJbHH, cMatpalie ce aa cy
CMOPHM YMILEHHYHH HABOAM H3HECEHH Y ONAllaBamy
HETaYHH.

Ynau 10.
(1)  Axo yTBpau Ja je Ty>xGEHH 3aXTjeB TYXHOLUA OCHOBAH, CYI
fie mpecy0M HANOXKUTH Ty/KEHOM NpeKHn 3asapasajyher,
OJHOCHO HezomyIuTeHor ynopehyjyher ornamiagasma Wiu

3abpaHuTH 00jaBIbHBAELE jour HE00jaBJbEHOT
3asapasajylier, oaHOCHO HemomyuwrreHor ynopehyjyher
OTNAlaBamka.

(2) Axo ycBoju Tyxbenu 3axTjeB TyxHoua, cya he mpecysom
HATOXUTH TYXEHOM Jla O CROM TPOILKY 0GjaByu npecyay y
LMJENOCTH WIH JJeTHMUYHO, OXHOCHO J1a 06jaBM UCTIPABKY
ornaca y CpejcTRMMa jaBHOr HMH(opmucarma, oapehyjyhu
HauWH Ha Koju fe ce mpecyda, OAHOCHO WCIpaBKa oraaca
00jaBHTH.

Ynan 11.

(1) Tlpecyaa kojoM y IOCTYIKY M3 4maHa 7. OBOT 3aKOHA CYJ
ycRraja TyxOerH 3axTjeB Tyxuoua oGaresyje Ty eHor Aa ce
Y OZIHOCY Ha CBAKOT Tprobua y 6yaylHOCTH cy3apxasa of
kopuinhiera HCTOT HIH CIMYHOT 3aBapasajyher, OIHOCHO
HefomywteHor  ymopehyjyher ornauiasama koje  je
MPEACTABIBAIO TPEMET COPa Y TOM MOCTYIIKY.

(2) MUsppuweme Ha ocHOBY mpecyne u3 crasa (1) oBor umana
OCHUM TYXKHOLA MOYKE TPAKHTH U CBAKK CYGjeKar u3 dnaHa
7. cras (1) oror 3aKkoHa.

Unau 12.

(1) Tlpuje mokperama, 3a BpHjeMe HIM HAKOH OKOHYAba
MIOCTYNKA M3 YIaHa 7. OBOT 3aKOHA, CBE JOK U3BPIIEHE HE
Oyle OKOHYAHO, TYKHWIAL MOXE CyAy [PELIOKUTH
onpchuBame TNpHBpeMeHe Mjepe NpeKuia, OAHOCHO
3a6pane ofjapsbuBama 3aBapaajyhier i HemomyITEHOr
yropeljyjyher ornamasama.

(2) Cya he oapeauTH UPHBPEMEHY Mjepy KO TYXKUNALl yIHHH
BjEPORATHHM J1a j€ CIIOPHO ONNAIIABALE HEOMYIITEHO.

(3) Cyn moxe ox mogHOCHOLR MpHjeanora 3a ofpehuBare
TPHBPEMEHE Mjepe 3aTpakuTH ja 00e30ujenn jeMcTBO 3a
INTETY Koja OM TyKEHOM MOITA HacTtatu oApeljupameM 1
NPOBONEHEM NIPHBPEMEHE MjEpE.

Winag 13.

(1) Axo oBMM 3aKOHOM HMje pyraugje IMpPONHCAHO, Ha
MTOCTYNAK W3 WiaHa 7. OBOI 3aKOHA CXOJHO C€ MPHMIEEY]y
ompenfe 3akoHa 0 mapHuuHOM woctynky ("Crysbene
nosuHe Oepeparmje BuX", Gp. 53/03,73/05, 19/06 u
98/15).

(2) Axo OBMM 3aKOHOM HHWje /Jpyraudje TNpOTKCAHO, Ha
nocrynak ojpehupama npuBpeMeHe Mjepe W3 WiaHa 12,
OBOI' 3aKOHZ CXOAHO Ce TpuMjerbyjy oapeabe 3axkoHa o
u3BpiuHoM mocTynky ("Cnyxbene noeune Penepaunje
buX", 6p. 32/03, 52/03, 33/06, 39/06, 39/09 u 35/12).

Unau 14.

(1) TloxpeTame IOCTYIIKA U3 WiaHa 7. OBOT 3aKOHA HE UCKIBY-
dyje MOryHHOCT A0GPOBOJBHE KOHTPONE HEOMYIITEHOT
OrNallaBarba  YAPYXEma TProBala WIH  JIOHOCHOLE
KOJEKCa, HHTH WCKBydyje Moryhmocr na cyGjextd us
4naHa 7. c¢taB (1) oBOT 3aKOHA HOKpEHY MOCTYMak KoM
YAPYXKerha TProBaua MM AOHOCHOHA KOJEKCa NPOTHB OHUX
TProBalia, rpyne TPropalia Wi JOHOCHOIA KOJEeKCca KOju
KOPHCTE WM MNPOMOBMINY KOpHINNeme HeJONyIITEeHOT
OrJ1aLIABaMHA.

(2) TlokpeTame nocTyIKa u3 cTasa (1) OBOT WiaHA HU y KOjeM
Cly9ajy He NpPeACTaB/ba OIPHULALE O TpaBa, HUTH
TPeICTaBiba TPOLECHY CMETHY 3a MOKpeTame M Boleme
TOCTYNKA U3 WiaHa 7. OBOT 3aKOHA.

Ynau 15.

AKo je OrallaBare MOjEAMHMX NPOM3BOAA HMAM YCIIyra,
OAHOCHO 3a0pana WM OTPAaHHTABAGC OTNAIIABAKHA Y MEAHjHMA
ypeheno mocebHHUM mponucuMa, TIpUMjesYjy Ce T MOCeGHH
OPOTHCH.

Unau 16.
OBaj 3akoH cTyma Ha CHAry oOCMOr fAaHa OX JaHa
o6jasmuBama y "Cryxbesum HoBuHaMa Defepaunje buX",
IMpencjenarajyha Ipencjenarajyhu
Joma Hapozna IpezcTasanuror goMa
IMapnamenta ®enepaunje buX  IMapnamenra Qegepaunje buX
Jlupuja Bpaaapa, c. p. Ennn Mywuh, c. p.

I17l00IIIIIIlIIIIIII-Ill
Na osnovu ¢lana IV.B.7. a}(IV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

UKAZ
0O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O INTERNOJ REVIZIJI U
JAVNOM SEKTORU U FEDERACIJI BOSNE I
HERCEGOVINE

ProglaSava se Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
internoj reviziji u javnom sektoru u Federaciji Bosne i
Hercegovine, koji je usvojio Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine na sjednici Predstavni¢kog doma od 18.05.2016.
godine i na sjednici Doma naroda od 08.12.2016. godine.

Broj 01-02-686-01/16
19. decembra 2016. godine
Sarajevo

Predsjednik
Marinko Cavara, s. r.

ZAKON
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O INTERNOJ
REVIZIJI U JAVNOM SEKTORU U FEDERACIJI
BOSNE I HERCEGOVINE

Clan 1.

U Zakonu o internoj reviziji u javnom sektoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
47/08) u Clanu 1. u stavo (2) iza rijedi: "fondova" tatka se
zamjenjuje zarezom i dodaju rijeci: "kao i na pravna lica u kojima
Federacija, kantoni ili opéine imaju veéinski udjel.”.

Clan 2.

U ¢lanu 5. u stavu (2) u tagki 3) u drugom redu iza rijedi:
"odbora" tatka se zamjenjuje zarezom i dodaje se nova tatka 4)
koja glasi:

"4) Poveljom interne revizije koju potpisuju rukovodilac

organizacije i rukovodilac jedinice za internu reviziju,
kojom se ureduje opéi pristup internoj reviziji, svrha i
cilj, nezavisnost, uloga i djelokrug interne revizije,
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odgovornost rukovodioca jedinice za internu
revizijw/internog revizora, kao ovladtenja za pristup
dokumentaciji, kadrovima i fizitkoj imovini koja je
relevantna za obavljanje interne revizije, te se definira
obim aktivnosti intene revizije, izvjeStavanje i
postupci u shucaju identifikovanja indikatora prevare."
Clan 3.
[za ¢lana 5. dodaje se novi ¢lan Sa. koji glasi:

"Clan 5a.

Interna revizija uspostavlja se na najviSem organizacionom
nivou, te je organizaciono i funkcionalno direktno odgovorna
rukovodiocu organizacije.

Funkcionalna nezavisnost interne revizije ostvaruje se
njenom nezavisnoi¢u o drugim organizacionim jedinicama u
planiranju rada, obavljanju interne revizije i izvje$tavanju.

Nezavisnost internih revizora ostvaruje se nezavisno$éu u
njihovom radu i nemoguénodéu da budu otpusteni ili premjesteni
na drugo radno mjesto zbog iznofenja EinjeniCnog stanja i
davanja odredenih preporuka.

Prijc pokretanja disciplinskog postupka premjestaja ili
otpustanja rukovodioca jedinice za internu reviziju ili internog
revizora rukovodilac organizacije duZan je o tome obavijestiti
CHI i priloziti svu potrebnu dokumentaciju u vezi s tim."

Clan 4.

U &lanu 6. u stavu (2) u tagki 10) u treéem redu iza rijeéi:
"organizacije” tatka se zamjenjuje zarezom i dodaju se nove tac.
11), 12) i 13) koje glase:

"11) obavljanje provjere kvaliteta rada interne revizije s
cilijem prikupljanja informacija za poboljSanje
metodologije i standarda rada,

12) davanje miljenja o premjestaju i otpuStanju internih
revizora,

13) vodenje i odrzavanje registra jedinica za internu
reviziju i intemih revizora za javni sektor i registra
povelja interne revizie u javnom sektoru u
Federaciji."

Clan 5.

U ¢lanu 7. u stavu (1) u tre¢em redu broj: "8." zamjenjuje se
brojem: "18.", a rijet: "ministru" zamjenjuje se rije&ima:
"federalnom ministru finansija (v daljnjem tekstu: ministar) do
30. aprila tekuée godine za prethodnu godinu.".

Clan 6.

Cl. 8.,9.1 10. mijenjaju se i glase:

“Clan 8.

Rukovodilac organizacije odgovoran je za uspostavljanje i
funkcioniranje adekvatne i efikasne funkeije interne revizije.

Funkcija interne revizije u Federaciji uspostavlja se na
jedan od sljedecih nagina:

a)  uspostavljanjem jedinice za internu reviziju i

b)  uspostavljanjem zajednitke jedinice za

reviziju.

Ministar donosi pravilnik o kriterijima za uspostavljanje
jedinica za internu reviziju kojim se odreduju obveznici
uspostavljanja funkcije interne revizije, nadin uspostavljanja i
vrienja interne revizije.

internu

Clan 9.

Kriteriji za odredivanje obveznika uspostavljanja i nadina
uspostavljanja funkcije interne revizije koji se propisuju
pravilnikom iz ¢lana 8. stav (3) ovog zakona odreduju se na
osnovu:

a) nivoa organizacione klasifikacije

budzetske korisnike Federacije,

b)  iznosa usvojenog budzeta,

c)  broja zaposlenika,

za budzet i

d)  kompleksnosti transakcija i

¢)  stepena rizika.
Clan 10.

Jedinica za internu reviziju uspostavljena u organizaciji na
nivou razdjela vrdi internu reviziju svih programa, aktivnosti i
procesa za sve organizacije koje pripadaju tom razdjelu, izuzev
organizacija koje uspostavljaju vlastitu jedinicu za internu
reviziju prema kriterijima iz pravilnika iz ¢lana 8. stav (3) ovog
zakona.

Zajednicka jedinica za internu reviziju iz &lana 8. stav (2)
tatka b) ovog zakona uspostavlja se u Ministarstvu i kantonalnim
ministarstvima finansija.

Zajedni¢ke jedinice za internu reviziju vrdit ée internu
reviziju u organizacijama nivoa razdjela i organizacijama koje
pripadaju tim razdjelima na nacin kako to ureduje pravilnik iz
¢lana 8. stav (3) ovog zakona.

Djelokrug rada i odnos izmedu jedinice za internu reviziju i
organizacija iz st. (1) i (2) ovog &lana za koje se vrii revizija su
predmet povelje interne revizije."

Clan 7.

U ¢lanu 11. u stavu (1) u Setvriom redu iza rijedi: "interni
revizori" piSe se zarez i dodaju rijei: "pored stedenog zvanja
interni revizor za javni sektor,".

U stavu (1) u Cetvrtom redu prije rijedi: "posebne" dodaje se
nova rije¢: "druge".

U stavu (1) u Sestom redu rijedi: "federalni ministar
finansija (u daljnjem tekstu: ministar)" zamjenjuju se rijecju:
"ministar".

Clan 8.

Clan 20. mijenja se i glasi:

"Rukovodilac jedinice za internu reviziju izraduje i provodi
program osiguranja kvaliteta i unapredenja inteme revizije na
osnovu metodologije koju priprema CHJ i o tome izvjeitava
rukovodioca korisnika javnih stedstava.

CHJ visi provjeru kvaliteta aktivnosti interne revizije
redovnom godi§njom i povremenom provjerom u svrhu
prikupljanja informacija za poboljianje metodologije i standarda
rada.

Redovnu godiSnju provjeru kvaliteta aktivnosti interhe
revizije CHJ vrsi na osnovu godisnjih izvjedtaja interne revizije iz
¢lana 18. ovog zakona.

Povremenu provjeru kvaliteta aktivnosti interne revizije
CHJ vr8i po potrebi kod korisnika javnih sredstava pregledom
cjelokupnog vrienja inteme revizije.

Jedinica internc revizije moZe biti predmet cksternog
pregleda kontrole kvaliteta koji se izvr§ava najmanje jednom
svakih pet godina da bi se utvrdila uskladenost poslovanja interne
revizije sa standardima profesionalne prakse interne revizije.
Pregled ¢e wrditi kvalifikovane osobe koje su nezavisne od
organizacije i koje nemaju stvami ili moguéi sukob interesa.

Vrijeme i raspored vrienja cksterne kontrole kvaliteta i
izbor lica ili nezavisne organizacije za eksternu kontrolu kvaliteta
definira CHJ."

Clan 9.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedavajuca
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Lidija Bradara, s. r.

Predsjedavajuéi
Predstavnickog doma
Parlamenta Federacije BiH
Edin Musié, s. 1.



