
Rezultati Javnog poziva nezaposlenim osobama za prijavu učešća u programu obuke i 
stručnog usavršavanja u kompanijama 

objavljenog 24.07.2017. godine i 03.08.2017. godine

 

Projekat  “Nove  strategije zapošljavanja na lokalnom nivou” predstavlja sistemski pristup 
svih  relevantnih aktera na uspostavi funkcionalnog modela za povećanje mogućnosti 
održivog zapošljavanja na  prostoru lokalne zajednice. Općina Novi Grad Sarajevo je Vodeći 
partner na Projektu, a partneri su JU Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo, Srednja 
elektrotehnička škola Sarajevo, Centar za razvoj socijalnog poduzetništva, te preduzeća 
Centrotrans-Eurolines dd Sarajevo, Cebos doo Sarajevo, Mistral Technologies doo Sarajevo i 
Herbal Spa doo Sarajevo. Projekat se realizuje u okviru Programa Međunarodne organizacije 
rada (UN - ILO) “Podrška lokalnim partnerstvima za zapošljavanje u Bosni i Hercegovini“, a 
koji finansira Evropska unija.Realizacija specifičnih Programa obuke i stručnog usa
nezaposlenih osoba u partnerskim kompanijama je jedna od planiranih projektnih aktivnosti, a 
ovaj Javni poziv tretira obuku u dvije partnerske kompanije (Cebos doo Sarajevo i Herbal Spa 
doo Sarajevo). 
 

Lista odabranih nezaposlenih osoba u program
Cebos d.o.o Sarajevo : 

 Ime i prezime 
1. Rijad Alibegović 
2. Feđa Tasliđa 
3. Dragana Ristić 
4. Emir Slatina 
5. Samid Zahirović 
6. Elvis Dudo 
7. Mirza Efendić 
8. Alen Čomić 
9. Adis Vatrenjak 
10. Đani Gušo-Kordić 
 

Lista odabranih nezaposlenih osoba u programu obuke i stručnog usavršavanja u kompaniji 
Herbal Spa d.o.o : 

 Ime i prezime 
1. Amina Ademović 
2. Elma Jusufbašić 
3. Kemal Selimanović 
4. Mihamed Zagorica 
5. Fahira Balićevac 
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objavljenog 24.07.2017. godine i 03.08.2017. godine 
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Lista odabranih nezaposlenih osoba u programu obuke i stručnog usavršavanja u kompaniji

Lista odabranih nezaposlenih osoba u programu obuke i stručnog usavršavanja u kompaniji 

Rezultati Javnog poziva nezaposlenim osobama za prijavu učešća u programu obuke i 
Cebos d.o.o Sarajevo i Herbal Spa d.o.o Sarajevo 

zapošljavanja na lokalnom nivou” predstavlja sistemski pristup 
svih  relevantnih aktera na uspostavi funkcionalnog modela za povećanje mogućnosti 
održivog zapošljavanja na  prostoru lokalne zajednice. Općina Novi Grad Sarajevo je Vodeći 

, a partneri su JU Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo, Srednja 
elektrotehnička škola Sarajevo, Centar za razvoj socijalnog poduzetništva, te preduzeća 

Eurolines dd Sarajevo, Cebos doo Sarajevo, Mistral Technologies doo Sarajevo i 
pa doo Sarajevo. Projekat se realizuje u okviru Programa Međunarodne organizacije 

ILO) “Podrška lokalnim partnerstvima za zapošljavanje u Bosni i Hercegovini“, a 
koji finansira Evropska unija.Realizacija specifičnih Programa obuke i stručnog usavršavanja 
nezaposlenih osoba u partnerskim kompanijama je jedna od planiranih projektnih aktivnosti, a 
ovaj Javni poziv tretira obuku u dvije partnerske kompanije (Cebos doo Sarajevo i Herbal Spa 

učnog usavršavanja u kompaniji 

Lista odabranih nezaposlenih osoba u programu obuke i stručnog usavršavanja u kompaniji 


