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Broj: 01-34-1383-4/19
Sarajevo, 08.04.2019.godine

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH* br:26/16 i 89/18), ¢lana 3. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravhim
licima s javnim ovlastenjima na teritoriji kantona grada ili opéine, u javnim ustanovama i javnim preduzeéima
Ciji su osnivaci kanton, grad ili op¢ina, te u privrednim drustvima u kojima kanton, grad ili opéina u€estvuju sa
vise od 50% ukupnog kapitala (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“ broj:9/19), ¢lana 5. Pravilnika o radu
KJKP ,POKOP* d.o.0. Sarajevo, a u skladu sa Odlukom direktora broj:01-34-1013/19 od 08.03.2019.godine,i
prethodnom saglasnosti Ministarstva komunalne privrede i infrastrukture Kantona Sarajevo broj: 27-34-
5514/19 od 01.04.2019, KJKP ,POKOP* d.o.0: Sarajevo raspisuje:

JAVNI KONKURS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS NA ODREDENO VRIJEME U KJKP ,,POKOP* d.o.0. Sarajevo

1. Pogrebnik — grobar na grobljima kojima upravlja i gazduje KJKP ,POKOP*“ d.o.o. Sarajevo
3 izvrSioca na odredeno vrijeme do 6 mjeseci;

2. Radnik na odrzavanju &isto¢e — higijeni¢ar u poslovnim prostorijama KJKP ,POKOP* d.o.o0. Sarajevo
1 izvrSilac na odredeno vrijeme do 6 mjeseci

I.  OPCI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

Svi kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni konkurs moraju ispunjavati slijedece opée uvjete:

- Daje stariji od 18 godina;

- Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- Daje fizi¢ki i psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje;

- Da protiv kandidata nije pokrenut kriviéni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena kazna
zatvora tri ili viSe godina ili da mu nije izre€ena zatvorska kazna za krivi€no djelo u€injeno s umisljajem
u skladu sa kriviénim zakonima u Bosni i Hercegovini;

- Da u posljednje tri godine od dana objavljivanja konkursa nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao rezultat
disciplinske mjere na bilo kom nivou vlasti;

- Da nije obuhvaéen odredbama ¢lana IX .1. Ustava BiH.

I. POGREBNIK — GROBAR

a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:
- NK, KV, VKV, SSS

- Jedna godina radnog iskustva na istim ili sli€¢nim poslovima

b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

- vrSi prijenos i prijevoz umrlog od kapele do rake, spusta umrlog u raku, izlaze umrlog na odar i razmjesta
vijence u kapeli i na groblju,

- kopa i zagrce rake, formira grob, izvlaci viSak zemlje i utovara zemlju i drugi otpad,

- vrSi usluge ekshumacije

- radi na odrZzavanju grobljanskih povr3ina

- obavlja i druge poslove po nalogu upravniku Radne jedinice,

- odgovara za zakonito, azurno i blagovremeno obavljanje poslova u skladu sa pozitivnim propisima i
dokumentima sistema kvaliteta

- zasvoj rad odgovara neposrednom rukovodiocu.

c) OSNOVNA PLACA POGREBNIKA - GROBARA: 915,28 KM — NETO

d) RADNO VRIJEME: 07,00-15,30

e) MJESTO RADA: Kanton Sarajevo —groblja kojim upravlja i gazduje KJKP ,,POKOP“ d.o.o Sarajevo
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. RADNIK NA ODRZAVANJU CISTOCE — HIGIJENICAR
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

- SSS- Il stepen, NK, KV
- 6 mjeseci rada na istim i slicnim poslovima

b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

- obavlja poslove €iS¢enja i odrzavanja higijene u prostorijama Preduzeéa,

- obavlja poslove €iS¢enja i odrzavanja radnog inventara u prostorijama Preduzeéa,

- vrSiidruge poslove po nalogu Sefa Sluzbe,

- odgovara za zakonito, azurno i blagovremeno obavljanje poslova u skladu sa pozitivhim propisima i
dokumentima sistema kvaliteta,
za svoj rad odgovara neposrednom rukovodiocu

c) OSNOVNA PLAGA RADNIKA NA ODRZAVANJU CISTOGE - HIGIJENIGARA: 851,09 KM — NETO
d) RADNO VRIJEME: 07,00-15,30

e) MJESTO RADA: Kanton Sarajevo — poslovne prostorije KIKP ,POKOP* d.o.o Sarajevo

Napomena:
a) Pored prijave sa kratkom biografijom, kandidati su duzni dostaviti originale ili ovjerene kopije slijedecih

dokumenata:

- rodni list;

- uvjerenje o drzavljanstvu;

- originalna potvrda poslodavca kod kojeg je stekao potrebno radno iskustvo;

- svjedo&anstvo o steenom stepenu obrazovanja;

- od strane nadleznog organa ovjerene izjave da protiv kandidata nije pokrenut krivi¢ni postupak
za krivicno djelo za koje je predvidena kazna zatvora tri ili viSe godina ili da mu nije izreCena
zatvorska kazna za krivicno djelo u€injeno s umisljajem u skladu sa krivicnim zakonima u
Bosni i Hercegovini, da u posljednje tri godine od dana objavljivanja konkursa nije otpusten iz
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kom nivou vlasti, da nije obuhvacéen
odredbama ¢lana IX .1. Ustava BiH.

- Uvjerenje od nadleznog organa kojom se utvrduje prednost pri zapoS$ljavanju uskladu sa
posebnim propisima,

b) Kandidati su duzni dostaviti dokumente trazene javnim konkursom, dokumenti koji nisu u skladu sa
istim nec¢e se uzimati u razmatranje.

c) Dostavljeni dokumenti, ne smiju biti stariji od 6 mjeseci. Validnost dokumenata koji po ovom javhom
konkursu imaju ogranien rok vazenja, rauna se danom prijema prijave kandidata.

d) Kandidat se moZe prijaviti na viSe radnih mjesta, ali za svako radno mjesto mora podnijeti posebnu
prijavu i navesti na koje radno mjesto se prijavio, dovoljno je da ovjerene kopije dokaza priloZi samo
za jedno radno mjesto, a za druga radna mjesta ha koja se prijavio samo kopije dokaza o ispunjavanju
uvjeta.

e) lzabrani kandidati su duzni prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavio.

Dostava prijava i postupanje po prijavama

Javni konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,Oslobodenje*.

U toku postupka po javhom konkursu, kandidati se obavjestavaju na oglasnoj plo€i Direkcije KJKP ,POKOP*
d.o.0. Sarajevo, o odbacivanju njihove prijave.

Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave ¢ée polagati ispit koji se satoji iz pismenog i usmenog
dijela, o datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog dijela ispita kandidati, ¢e se obavijestiti pismeno.

Prijave sa svim trazenim dokumentima kandidati ¢e dostaviti licno ili preporu¢enom postom, na adresu:

Mula Mustafe Baseskije 38., 71000 Sarajevo,
Na koverti naznaciti PRIJAVA ZA JAVNI KONKURS ZA POPUNU RADNIH MJESTA SA TACNO
NAVEDENIM RADNIM MJESTOM NA KOJE SE KANDIDAT PRIJAVLJUJE. Sa posebnom napomenom
»NE OTVARATI*

Izbor kandidata, ¢e se odreditii odlukom o izboru kandidata, nakon okon€anja postupka izbora kandidata.
Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene
ili su ovjerene nakon isteka vazenja originala koji se ovjerava, te dokumenti stariji od roka koji je
utvrden javnim konkursom neée se uzimati u razmatranje. Dokumentacija koja se prilozi ostaje u
arhivu Preduze¢a i moze se dobiti natrag na osnovu pismenog zahtjeva kandidata za povrat
dokumentacije.



U slu¢aju da, nakon provodenja ispitnog dijela konkursa, neki od kandidata budu imali jednak broj
bodova, prednost pri zaposljavanju ¢e imati kandidat koji po posebnom zakonu imaju prednost u
zaposljavanju. Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju uvjerenjem od nadleznog organa kojom se
utvrduje prednost pri zaposljavanju uskladu sa posebnim propisima.

Sve dodatne informacije mozete dobiti na telefon:033/535-170 ili e-mail.adresu:kjkp_pokop@bih.net.ba
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