Na osnovu ¢lana 42. Statuta KJKP ,,Sarajevogas™ d.o.0. Sarajevo, dobijene saglasnosti od Ministarstva komunalne privrede i
infrastrukture Kantona Sarajevo broj 27-34-12792/19 od dana 30.03.2019. godine i Odluke KJKP ,,Sarajevogas® d.o.o0. Sarajevo
broj: 0101-03-1036/19 od dana 04.04.2019. godine, Uprava KJKP ,,Sarajevogas* d.o.o. Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS U
KJKP “SARAJEVOGAS” D.0.0. SARAJEVO

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos u Kantonalno javno komunalno preduzeée za snabdijevanje prirodnim
gasom ,,Sarajevogas‘ d.o.o. Sarajevo (u daljem tekstu: Preduzece), sa sjedistem u ulici Trg Fadile Odzakovi¢ Zute broj 4, 71000
Sarajevo, www.sarajevogas.ba.

Javni oglas se raspisuje za prijem radnika u radni odnos u KJKP ,,Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo za sljedeca radna mjesta:

1.

2.

1.

Vodedi inZenjer za nadzor i upravljanje gasnim sistemom - 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme na period od 6
(Sest) mjeseci uz probni rad u trajanju od tri mjeseca - rad na puno radno vrijeme na podru¢ju Kantona Sarajevo.
Tehnifar za odrZavanje i ugradnju mjerno-regulacionih uredaja —1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme na period
od 6 (Sest) mjeseci - rad na puno radno vrijeme na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Radnik I za odrZavanje i ugradnju mjerno-regulacionih uredaja-1 (jedan) izvr§ilac na odredeno vrijeme na period od
6 (Sest) mjeseci - rad na puno radno vrijeme na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Radnik II za odrZavanje i ugradnju mjerno-regulacionih uredaja - 1 (jedan) izvrsilac na odredeno vrijeme na period
od 6 (Sest) mjeseci - rad na puno radno vrijeme na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Radnik II za odrZavanje i izgradnju gasnih mreza i prikljucaka - 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme na period
od 6 (Sest) mjeseci - rad na puno radno vrijeme na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Automehanic¢ar — 1 (jedan) izvrsilac na odredeno vrijeme na period od 6 (Sest) mjeseci, rad na puno radno vrijeme na
podrucju Kantona Sarajevo.

Tehnicar za odnose sa kupcima — 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme na period od 6 (Sest) mjeseci, rad na puno
radno vrijeme na podruc¢ju Kantona Sarajevo.

Strucni saradnik za informisanje — 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme na period od 6 (Sest) mjeseci, rad na puno
radno vrijeme na podruc¢ju Kantona Sarajevo.

Referent porto blagajnik — 2 (dva) izvrSioca na odredeno vrijeme na period od 6 (Sest) mjeseci, rad na puno radno
vrijeme na podrucju Kantona Sarajevo.

Op¢i uslovi koje svi kandidati moraju ispunjavati

Svi kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni konkurs moraju ispunjavati sljedece opce uslove:

1) daje stariji od 18 godina;

2) daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

3) daje fizicki i psihicki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje;

4) da protiv kandidata nije pokrenut krivi¢ni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena kazna zatvora tri i viSe godina
ili da mu nije izre¢ena zatvorska kazna za krivi¢no djelo u€injeno s umisljajem u skladu s kriviénim zakonima u Bosni i
Hercegovini.

Napomena:

a) Kandidati su duzni dostaviti dokumente traZzene javnim oglasom, a dokumenti koji nisu u skladu sa istim ne¢e se uzimati
u razmatranje.

b) Izabrani kandidat je duzan prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio, uvjerenje o drzavljanstvu, izvod iz maticne knjige rodenih i
izjavu da protiv njega nije pokrenut krivi¢ni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena kazna zatvora tri i viSe
godina ili da mu nije izreCena zatvorska kazna za krivicno djelo u€injeno s umisljajem u skladu s krivicnim zakonima u
Bosni i Hercegovini (ne stariju od 3 /tri/ mjeseca), u suprotnom nece do¢i do potpisivanja Ugovora o radu, a kandidat se
skida sa liste uspjesnih kandidata.

¢) Kandidati sa kojima se zakljuci ugovor o radu obavezni su u roku od najduze 6 mjeseci ste¢i sva ostala posebna znanja
utvrdena Pravilnikom o radu preduzeca koja su potrebna za obavljanje poslova radnog mjesta za koje su zakljucili
ugovor o radu, a koja znanja nisu bili duzni imati prilikom prijema u radni odnos.

2. Opis poslova i posebni uslovi koje kandidati moraju ispunjavati

Pozicija br. 1 - Vode¢i inZenjer za nadzor i upravljanje gasnim sistemom

2.1. Opis poslova

Organizuje rad radnika Odjela Dispecerski centar i hitne intervencije; Priprema neophodnu prate¢u dokumentaciju za realizaciju
radnog naloga; Planira i obezbjeduje potrebne uslove i sredstva za realizaciju radnog naloga; Kontroli§e pripremu radnih naloga
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za rad Odjela; Prati i kontroliSe obim i kvalitet izvrSenja radnih naloga; Priprema izradu planova i izvjestaja rada Odjela; Izraduje
interne akte neophodne za rad Odjela; Ucestvuje u ocjeni radnog ucinka radnika u Odjelu; Vrsi ulaznu kontrolu isporucene robe u
skladiste, neophodne za rad Sluzbe; Obavlja poslove odgovornog strucnjaka za distribuciju gasa prema vaze¢im tehniCkim
pravilima; Obezbjeduje neophodne uslove za primjenu mjera PPZ i ZNR prilikom rada radnika Sluzbe u odgovaraju¢im zonama;
Obavlja poslove sefa Sluzbe u njegovom odsustvu; Obavlja poslove i zadatke iz domena stru¢ne spreme u skladu sa opStim
aktima preduzeca; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora ili neposrednog rukovodioca iz domena poslova stru¢ne
osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 1.620,78 KM.

2.2. Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 1. (Inzenjer za nadzor i upravljanje gasnim sistemom — glavni dispecer) moraju
ispunjavati sljedece uslove:

1) daimaju VSS ili zavrSen drugi ciklus studija (najmanje 240 ETC bodova) — Masinski fakultet

2) daimaju 3 godine radnog iskustva u energetici

3) daimaju poloZen stru¢ni ispit iz oblasti masinstva ili elektrotehnike

4) da poznaju zakone, tehnicka pravila i standarde iz oblasti gasne tehnike, poznavanje procesa distribucije prirodnog gasa

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 1. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:

1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) — obavezno.

2) original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke — obavezno.

3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda od poslodavca koja sadrzi radna mjesta i opise poslova koje je kandidat obavljao)-
obavezno.

4) original ili ovjerenu kopiju certifikata o polozenom strucnom ispitu iz oblasti masinstva ili elektrotehnike - obavezno.

5) dokaz da poznaje zakone, tehnicka pravila i standarde iz oblasti gasne tehnike, poznavanje procesa distribucije
prirodnog gasa zakone, tehnicka pravila i standarde iz oblasti distribucije gasa i proces distribucije gasa.

Pozicija br. 2 - Tehniéar za odrZavanje i ugradnju mjerno regulacionih uredaja
2.1 Opis poslova

Ucestvuje u pripremi dokumentacije za realizaciju radnog naloga za rad ekipa na terenu; Ucestvuje u pripremi i organizaciji rada
ekipa na terenu; Prati radove na izgradnji, kontroli, odrzavanju i hitnim intervencijama na regulaciono mjernim postrojenjima i
regulaciono mjernim setovima; Prati i kontroliSe izvrSenje radnih naloga ekipa na terenu; Vrsi kontrolu ispravnosti i sljedivosti
sacinjenih izvjes$taja i zapisnika o izvrSenim radovima ekipa na terenu; Vodi evidenciju izdatih i realizovanih radnih naloga, te
sacinjava izvjestaje o svom radu; Vrsi prijem i evidenciju svih poziva putem radio veze i telefona od strane uposlenika Sluzbe i
kupaca vezanih za realizaciju naloga; Vrsi obradu, Kklasifikaciju, distribuiranje i arhiviranje dokumentacije o izvrSenim
aktivnostima na regulaciono mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim setovima; VrSi o€itanje i proracun koli¢ine
ubrizgavanja odoransa u distributivni gasni sistem; Ucestvuje u pripremi tehnicke dokumentacije za tehnicki prijem i u druge
svrhe; Provodi i kontroliSe primjenu mjera PPZ i ZNR prilikom rada na terenu; Obavlja druge poslove i zadatke iz domena stru¢ne
spreme i osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 974,61 KM.

2.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 2. (TehniCar za odrzavanje i ugradnju mjerno-regulacionih uredaja) moraju
ispunjavati sljedece uslove:
1) daimaju IV stepen strucne spreme (SSS) — Masinski smjer;

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 2. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) — obavezno.
2) original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke — obavezno.
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca koja sadrzi radno mjesto i opis poslova koje je kandidat obavijao)
4) dokaz da je osoba strucno lice u skladu sa tehnickim pravilima za odrzavanje i ugradnju mjerno-regulacionih uredaja

Pozicija br. 3 - Radnik I za odrZavanje i ugradnju mjerno regulacionih uredaja
3.1 Opis poslova

Preuzima neophodnu dokumentaciju za realizaciju radnog naloga za rad na terenu; Priprema potreban alat, materijal i opremu za
rad na terenu na osnovu radnog naloga, tehnoloskih uputstava i normativa; Izvodi radove na izgradnji, kontroli, odrzavanju i
hitnim intervencijama na regulaciono mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim setovima; V1si poslove stavljanja u pogon i
van pogona regulaciono mjernih postrojenja i regulaciono mjernih setova; Vrsi potrebna ispitivanja na regulaciono mjernim
postrojenjima i regulaciono mjernim setovima u skladu s tehnickim propisima i saCinjava izvjestaje o rezultatima ispitivanja; Vrsi
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mjerenje koncentracije odoransa u distributivnoj gasnoj mrezi i kontrolu culom mirisa; Sacinjava izvjeStaje i zapisnike o
izvrSenim radovima na terenu i dostavlja ih u mati¢nu Sluzbu; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja poslove i zadatke iz
domena stru¢ne spreme i osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 938,91 KM

3.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 3. (Radnik I za odrzavanje i ugradnju mjerno regulacionih uredaja) moraju
ispunjavati sljedece uslove:
1) da imaju KV (Il stepen) maSinskog smjera - plinski instalater, instalater centralnog grijanja, bravar ili precizni
mehanicar;
2) daimaju najmanje 1 godinu radnog iskustva u gasnoj struci;
3) stru¢no lice u skladu sa tehni¢kim pravilima za odrzavanje i ugradnju mjerno regulacionih uredaja
4) daimaju polozen vozacki ispit ,,B* kategorije;

Kandidati koji se prijaviljuju na poziciju broj 3. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:

1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) — obavezno.

2) original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke - obaveznos;

3) ovjerenu kopiju vozacke dozvole B kategorije - obavezno;

4) dokaz o radnom iskustvu u gasnoj struci (potvrda iz firme koja sadrzi radno mjesto i opis poslova koje je kandidat
obavljao) - obavezno,

5) potvrda o polozenom ispitu za strucno lice u skladu sa tehnickim pravilima za odrZavanje i ugradnju mjerno
regulacionih uredaja izdata od strane ovlastene institucije

Pozicija br. 4 - Radnik II za odrZavanje i ugradnju mjerno regulacionih uredaja
4.1 Opis poslova

Priprema potreban alat, materijal i opremu za rad na terenu, na osnovu radnog naloga, tehnoloskih uputstava i normativa;
Ucestvuje u izvodenju radova na izgradnji, kontroli, odrzavanju i hitnim intervencijama na regulaciono mjernim postrojenjima i
regulaciono mjernim setovima; UcCestvuje u poslovima stavljanja u pogon i van pogona regulaciono mjernih postrojenja i
regulaciono mjernih setova; Ucestvuje u potrebnim ispitivanjima na regulaciono mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim
setovima u skladu s tehnickim propisima i sacinjava izvjestaje o rezultatima ispitivanja; UCestvuje u izradi izvjeStaja i zapisnika o
izvrSenim radovima na terenu; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja poslove i zadatke iz domena strune spreme i
osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 838,95 KM.

4.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 4. (Radnik II za odrzavanje i ugradnju mjerno regulacionih uredaja) moraju
ispunjavati sljedece uslove:
1) da imaju KV (Il stepen) maSinskog smjera - plinski instalater, instalater centralnog grijanja, bravar ili precizni
mehanicar;

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 4. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) - obavezno;
2)  original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke - obavezno,
3) dokaz da je osoba strucno lice u skladu sa tehnickim pravilima za odrzavanje i ugradnju mjerno-regulacionih uredaja.

Pozicija br. 5 - Radnik II za odrZavanje i izgradnju gasnih mreza i priklju¢aka
5.1 Opis poslova

Priprema potreban alat, materijal i opremu za rad na terenu, na osnovu radnog naloga, tehnoloskih uputstava i normativa;
Ucestvuje u izvodenju radova na izgradnji, kontroli, odrzavanju i hitnim intervencijama na gasnim mrezama i priklju¢cima;
Ucestvuje u potrebnim ispitivanjima na gasnim mrezama i priklju¢cima u skladu s tehni¢kim propisima i sacinjava izvjestaje o
rezultatima ispitivanja; UCestvuje u izradi izvjeStaja i zapisnika o izvr§enim radovima na terenu; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu;
Obavlja poslove i zadatke iz domena stru¢ne spreme i osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 838,95 KM.

5.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 5. (Radnik II za odrzavanje i izgradnju gasnih mreza i prikljucaka) moraju
ispunjavati sljedece uslove:



1) daimaju KV (III stepen) masinskog smjera - plinski instalater, instalater centralnog grijanja, bravar ili zavarivac¢

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 5. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1) kralu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) - obavezno;
2)  original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke - obavezno,
3) dokaz da je osoba strucno lice u skladu sa tehnickim pravilima za izgradnju, pogon, kontrolu i odrzavanje gasnih mreza.

Pozicija br. 6 - Automehanicar
6.1 Opis poslova

Vrsi automehanicku opravku i servisiranje vozila, te stabilnih i mobilnih agregata; Vrsi pripremu vozila i agregata za tehnicki
pregled i registraciju; Priprema potrebni alat,materijal i opremu za rad, na osnovu radnog naloga, tehnoloskih uputstava i
normativa; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja druge poslove i zadatke iz domena stru¢ne spreme i osposbljenosti u skladu
sa opStim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 931,77 KM.

6.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 6. moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) daimaju KV (III stepen) saobracajnog smjera - automehanicar

Kandidati koji se prijaviljuju na poziciju broj 6. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1)  kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) - obavezno,
2)  original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke - obavezno,
3) dokaz da osoba poznaje zakone, tehnicka pravila i standarde iz oblasti saobracaja i odrzavanja vozila
4)  dokaz da osoba poznaje proces servisiranja vozila i agregata
5) dokaz o polozenom vozackom ispitu B kategorije

Pozicija br. 7 - Tehni¢ar za odnose sa kupcima
7.1 Opis poslova

Evidentira prijem svih vrsta zahtjeva, vodi evidenciju, daje potvrdu o zaprimljenom zahtjevu i informaciju o daljem toku
rjesSavanja; Priprema i izdaje potvrde o statusu kupca; Vrsi fakturisanje troskova i pripremu zahtjeva za otvaranje naloga za
izgradnju vertikale, prikljucka na distributiviu gasnu mrezu i izmjeStanja postojeceg prikljucka; Fakturise troSkove usluga i vodi
evidenciju o izvrSenoj naplati usluge; Vrsi kontrolu fakturisanog i utroS§enog materijala; Priprema i izraduje zapisnik o konacnom
obracunu za izgradene prikljucke i ugradene RMS; Evidentira prijave o pocetku i zavrsetku izvodenja radova na izgradnji UGI;
Provodi anketiranje kupaca; Obavlja prijem i evidentiranje reklamacija i proslijeduje na dalju obradu nadleznim sluzbama; Vodi
sve potrebne evidencije o potencijalnim kupcima koji su u proceduri prikljucenja; Vodi evidenciju i azurira podatke o izgradenim
prikljuccima 1 montiranim RMS; Priprema zahtjeve za otvaranje naloga za ukljucenje ili iskljucenje dotoka gasa i prvo pustanje
gasa; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja druge poslove i zadatke iz domena radnog mjesta i strucne osposobljenosti u
skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 974,61 KM.

7.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 7. (Tehnicar za odnose sa kupcima) moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) daimaju IV stepen stru¢ne spreme (SSS) — Masinska tehnicka Skola/Elektrotehni¢ka $kola/Gimnazija/Ekonomska Skola
2) daimaju minimalno tri mjeseca radnog iskustva u svojoj struci

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 7. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) — obavezno.
2) original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke — obavezno.
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca koja sadrzi radno mjesto i opis poslova koje je kandidat obavljao)-
obavezno
4) dokaz da poznaje vazeée tehnicke propise iz oblasti gasne tehnike

Pozicija br. 8 - Struéni saradnik za informisanje

8.1 Opis poslova



Vrsi poslove inforimisanja javnosti po uputama direktora Preduzeca; Prati elektronske i printane medije i o tome izvjeStava
Upravu Preduzeca; Prikuplja i arhivira novinske isjecke, foto i video arhivu o pitanjima od interesa za Preduzece; Pise i ureduje
informacije namjenjene javnosti, te komunicira sa medijima prema uputama direktora Preduzeca; Ucestvuje u pripremi svecanosti,
radnih i poslovnih sastanaka i prijema koje organizuje Preduzece, te o tome sacinjava izvjesStaje; Prati rad Skupstine i Vlade
Kantona Sarajevo, resornog ministarstva i rad opc¢inskih vije¢a u op¢inama u Kantonu Sarajevo o pitanjima od interesa za
Preduzece; Ucestvuje u izradi sadrzaja na web stanici Preduzeca; Obavlja poslove i zadatke iz domena radnog mjesta u skladu sa
opstim aktima Preduzeca; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora iz domena poslova stru¢ne osposobljenosti u
skladu sa opstim aktima preduzeca; Obavlja druge poslove i zadatke iz domena strucne spreme i osposobljenosti u skladu sa
opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 1.513,68 KM.

8.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 8. (Stru¢ni saradnik za informisanje) moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) daimaju VSS ili zavrSen prvi ciklus studija (najmanje 180 ETC bodova) — Fakultet drustvenog smjera
5) daimaju najmanje godinu dana radnog iskustva na poslovima odnosa sa javnoscéu
6) znanje engleskog jezika

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 8. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) — obavezno.
2) original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke — obavezno.
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca koja sadrzi radna mjesta i opise poslova koje je kandidat obavljao)
4) dokaz o poznavanju engleskog jezika

Pozicija br. 9 - Referent porto blagajnik
9.1 Opis poslova

Vrsi naplatu racuna i iste evidentira, sacinjava knjigu porto blagajne, sacinjava blagajni¢ku dokumentaciju porto blagajne,
vrsi pripremu dnevnog pazara koji predaje ovlastenom licu, sacinjava izvjestaje o fiskalnom prometu i dostavlja ih Poreskoj
upravi prihoda, sacinjava knjigu dnevnih izvjestaja o fiskalnom prometu; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu Obavlja i druge
poslove i1 zadatke po nalogu direktora iz domena poslova strucne osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca;
Obavlja druge poslove i zadatke iz domena strucne spreme i osposobljenosti u skladu sa opstim aktima preduzeca.

Osnovna neto plata 938,91 KM.

9.2 Posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 9. (Referent porto blagajnik) moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) da imaju IV stepen stru¢ne spreme (SSS) — Ekonomska/Gimnazija/Upravna
2) da imaju najmanje 3 (tri) mjeseca radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima

Kandidati koji se prijavijuju na poziciju broj 9. uz prijavu dostavljaju sljedece dokaze:
1) kracu biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivalista/boravista, telefon, e-mail) - obavezno
2) original ili ovjerenu kopiju diplome trazenog nivoa strucne spreme odgovarajuce struke - obavezno
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca koja sadrzi radna mjesta i opise poslova koje je kandidat obavljao)-
obavezno.

3. Sadrzaj prijave

Prijava kandidata mora da sadrzi sve dokaze o ispunjavanju uslova za poziciju za koju se kandidat prijavljuje za koje je naznaceno
da se obavezno dostavljaju uz prijavu.

Kandidati su duzni u prijavi i na koverti naznaciti na koju se poziciju kandiduju.

Kandidati koji udu u uzi izbor bi¢e pozvani na pismeni i usmeni ispit.

4. Dostava prijava i postupanje sa prijavama
Javni konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,,Oslobodenje®.
O datumu, vremenu i mjestu odrzavanja pismenog i usmenog ispita, kandidati koji blagovremeno dostave urednu dokumentaciju,
bice obavjesteni pismeno na adresu i putem e-maila koje dostave u prijavi.

Prijave sa svim trazenim dokumentima kandidati ¢e dostaviti na protokol Preduzeca ili preporuceno postom na adresu:

KJKP ,,Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo
Trg Fadile OdZakovi¢ Zute broj 4
Na koverti naznaciti ,,PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - NE OTVARATI“
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Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene nece se uzeti u
razmatranje. Dokumentacija koja se prilozi ostaje u arhivu Preduzeé¢a i moze se dobiti natrag na osnovu pisanog zahtjeva
kandidata za povrat dokumentacije.

5. Broj telefona na koji kandidati mogu dobiti dodatna obavjestenja je 033/445-120.

6. U slucaju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak broj bodova, prednost pri
zaposljavanju ¢e imati onaj kandidat koji po posebnom zakonu imaju prednost u zaposljavanju. Prioritet u zaposljavanju
kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas,
pozivajuci se na zakon po kojem imaju prednost.



