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Broj: 02-VI1-707/19
Dejci¢i, 05.07.2019. godine

Na osnovu ¢lana 20a. st. (1) i (2) Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, br.26/16 i 89/18),
¢lana 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim
organizacijama, pravnim licima sa javnim ovlastenjima na teritoriji Kantona Sarajevo, grada ili op¢ine, u
javnim ustanovama 1 javnim preduze¢ima ¢iji su osnivaci kanton, grad ili opCina, te privrednim drustvima
u kojim kanton, grad ili op¢ina ucestvuju sa vise od 50% ukupnog kapitala (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* br. 09/19 i 21/19), ¢lana 40. Statuta JKP “Trnovo” d.o.o. Trnovo broj: 01-VI-05/10 od
03.06.2010. godine, ¢lana 8. Pravilnika o radu JKP “Trnovo” d.o.o. broj: 02-111-302/19 od 28.03.2019.
godine i Odluke o potrebi prijema u radni odnos broj: 02-VI1-666/19 od 01.07.2019. godine, JKP

“Trnovo” d.o.o. objavljuje:

JAVNI OGLAS

za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme

I Predmet javnog oglasa
Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od dvije godine za
sljedece radno mjesto:

1. Visireferent za obraun placa i blagajnicke poslove 1 izvrsilac

Il Opis poslova i radnih zadataka:

Vrsi blagajnic¢ko poslovanje 1 vodi propisane evidencije, priprema obracun placa 1 drugih naknada,
vr$i obracun naknade za rad po ugovoru o privremenim i povremenim poslovima, naknade za vrijeme
privremene sprijeCenosti za rad radnika, regres, naknade za rad Nadzornog odbora preduzeca i slicno, vrsi
refundaciju ispla¢enih naknada, vodi analiticku evidenciju placa, uskladuje podatke iz analiticke
evidencije sa ratunima glavnih knjiga, koji se odnose na place, doprinose, poreze i sli¢no, vodi evidenciju
administrativnih zabrana i otplata po zabranama (potrosacki krediti, stambeni krediti,  krediti od banaka i
dr. ), izraduje mjesecne i1 godiSnje izvjeStaje za statistiku, vrSi obracun doprinosa i poreza, popunjava
obavjestenje o utvrdenom stazu osiguranja ( M-4 ) i placama radnika, vr$i obracun, evidenciju 1 isplatu
putnih naloga, vodi finansijsku evidenciju o korisnicima usluga vodosnadbjevanja i stara se 0
blagovremenom obracunu i izdavanju racuna kupcima za utroSenu vodu, vrSi pripremu finansijske
dokumentacije za polugodisnji i godisnji finansijski izvjestaj i radi na izradi periodi¢nih obracuna i
zavr$nih racuna preduzeca, priprema finansijsku dokumentaciju, ostvaruje saradnju i odrZzava sastanke sa
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nadleznim finansijskim 1 poreskim inspekcijama, vodi odgovarajuce evidencije, izdaje uvjerenja i druge

akte, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada i poslove koje odredi direktor preduzeca.

Osnovna neto pla¢a radnog mjesta: 945,00 KM
Radno vrijeme: 08.00-16.00h (Puno radno vrijeme)

.....

III Opéi i posebni uslovi

Kandidati koji se prijavljuju moraju ispunjavati opc¢e i posebne uslove:

1.0péi uslovi:

- da je drzavljanin BiH i da ima prebivaliste u BiH;

- da je stariji od 18 godina;

-da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta (dostavlja onaj kandidat koji bude izabran prije
prijema u radni odnos);

2. Posebni uslovi:

- zavrSena Srednja ekonomska $kola, (SSS-1V stepen)

- jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima,

- poznavanje engleskog jezika,

- posjedovanje vozacke dozvole - B kategorija.

IV Potrebna dokumentacija

Kandidati su duzni uz prijavu koja sadrzi adresu, e-mail adresu, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje se
prijavljuju, predati biografiju i priloziti svu relevantnu dokumentaciju kojom dokazuju navode iz prijave, odnosno
ispunjenje op¢ih i posebnih uslova predvidenih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se trazi zaposlenje kako
slijedi:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa),

2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa, izuzev ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera)

3. Diplomu o zavrSenoj Skolskoj spremi,

4. Uvjerenje ili potvrda kao dokaz o radnom iskustvu koji moraju biti precizni i detaljni i sadrzavati
sve bitne elemente koji nedvosmisleno ukazuju na traZzeno radno iskustvo. Ne dostavljati radnu
knjizicu, ugovor o radu, ugovor o djelu, odluke ili rjeSenja 0 zasnivanju i prestanku radnog odnosa.

5. Uvijerenje ili potvrda o poznavanju engleskog jezika,

6. Fotokopija vozacke dozvole,
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7. Ovjerena izjava kandidata kojom se daje saglasnost da se njegovi li¢ni podaci mogu obradivati u
skladu sa ¢lanom 5. Zakona o zastiti licnih podataka (“Sl. novine BiH” br. 49/06, 76/11 i1 89/11) , a za
potrebe provodernja konkursne procedure, sacinjena i potpisana od strane kandidata i ovjerena od

strane nadlezne op¢inske sluzbe.

Prilikom zapos$ljavanja prednost ¢e imati kandidati koji po posebnom zakonu imaju prioritet u
zapoSljavanju. Prioritet u zapoSljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (potvrda,
uvjerenje 1 sl.) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivaju¢i se na poseban zakon po kojem
imaju prednost.

Sva dokumenta dostaviti u originalu ili ovjerenoj fotokopiji (ukoliko kandidat dostavlja fotokopiju , ovjera

ne smije biti starija od Sest mjeseci racunajuci od dana objave oglasa.)

V Dostava prijava i postupanje po prijavama
Javni oglas ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama Dnevni list.
Kandidati koji blagovremeno dostave potpune prijave i dokazu da ispunjavaju uslove iz konkursa bit ¢e
pismeno obavjesteni putem poste na adresu kandidata ili putem e mail adrese ako je ista dostavljena o
terminima pismenog i usmenog ispita, koji ¢e provesti imenovana komisija. Kandidat koji ne pristupi
pismenom ispitu ili usmenom ispitu smatrat ¢e se da je odustao od uces¢a u daljoj proceduri za prijem u
radni odnos.
Neblagovremene, neuredne i nepotupne prijave se nece uzeti u razmatranje.
Dokumetacija koja se prilozi ostaje u arhivi preduze¢a i moze se dobiti natrag na osnovu pismenog
zahtjeva kandidata za povrat dokumentacije.
Prijave sa trazenim dokumentima dostaviti Komisiji putem protokola preduzeca ili preporuceno putem
poste na adresu:
JKP “TRNOVO” D.O.O.
DEJCICI BB
71223 DELIJAS
sa naznakom: ” NE OTVARAJ - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS”

Sve dodatne informacije mozete dobiti na broj: 033/438-226 ili na email: jkp.trnovo@jkptrnovo.ba
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