Na osnovu €l. 3., 5. i 6. Pravilnika o radu J.P. Medunarodni aerodrom "SARAJEVO" d.o.o0. Sarajevo J.P.
Medunarodni aerodrom "SARAJEVQ" d.0.0. Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos na sljedeée radno mjesto:

|
Prodavac¢ u bescarinskoj prodavnici DFS/LMS u Sektoru komercijale — jedan radnik na odredeno vrijeme, na
period od jedne godine, uz probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Opis poslova radnog mjesta:

- Robu zaprima, sortira, slaZe na police, prodaje;

- PomaZe kupcu u odabiru robe i upucuje ga na kojoj polici moZe naci traZzeni proizvod, izdaje racune i
naplacuje;

- Predaje pazar na blagajni Drustva;

- Vodi raCuna o higijeni u prodavnici;

- Materijalno je odgovoran za zaduZenu robu;

- Obavija i druge poslove po nalogu vode smjene za koje je osposobljen.

|
Shodno ¢lanu 78. Pravilnika o radu J.P. Medunarodni aerodrom "SARAJEVOQ" d.o.o. Sarajevo kandidati koji
apliciraju za radno mijesto iz tacke | ovog Oglasa, pored opstih uslova propisanih zakonom, moraju ispunjavati i
sljedeée posebne uslove:

- SSS (IV stepen) — drudtveni ili tehniCki smjer;

- radno iskustvo na istim ili sli¢nim poslovima u trajanju od najmanje jedne (1) godine;

- poznavanje rada na raCunaru, a Cije ¢e znanje provjeravati Drustvo testiranjem;

- znanje engleskog jezika iz domena poslova koji ¢e se obaviljati a Cije ¢e znanje provjeravati Drustvo
testiranjem.

]

Prijava za prijem u radni odnos podnosi se iskljuivo na propisanom, uredno popunjenom i vlastoru¢no
potpisanom obrascu “Prijava za zaposSljavanje”, broj ZR PR 01-3 06 02, koji se moze preuzeti na sluzbenoj web
stranici Drustva: www.sarajevo-airport.ba, u rubrici “O nama”, podrubrika ,Ljudski resursi®, ¢lanak “Prijava za
zaposljavanje” — link za preuzimanje obrasca ili li€éno, na protokolu Drustva.

Ukoliko se prijava ne podnese na propisanom obrascu, ista se ne¢e uzeti u razmatranje.

Uz potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti sljede¢e dokumente (original ili ovjerene kopije) kojima se
dokazuje ispunjavanje traZzenih opstih i posebnih uslova iz tacke Il Oglasa, i to:

izvod iz mati¢ne knjige rodenih - rodni list;

uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci);
prijavu mjesta prebivalista (ne stariju od Sest mjeseci);
svjedocanstvo ili diplomu o zavrSenoj traZzenoj strucnoj spremi;
potvrdu o traZzenom radnom iskustvu.
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v
Za provodenje oglasne procedure po ovom Oglasu formiraée se Komisija.
Proces izbora kandidata za prijem u radni odnos zasnivat ¢e se na razmatranju dostavijene dokumentacije i
odrZanim testovima: usmenom (intervju), pismenom, testu poznavanja rada na raCunaru i testu engleskog jezika.
Komisija ¢e ocjenjivati kandidate na osnovu rezultata pokazanih tokom testiranja, nakon Cega ¢e saciniti listu
uspjeSnih kandidata.

Vv
Nakon provedenog postupka odabira najuspjesnijeg kandidata koji je aplicirao za radno mjesto iz taCke | ovog
Oglasa, od izabranog kandidata zatrazit ¢e se dostavljanje ljekarskog uvjerenja da njegovo zdravstveno stanje i
psihofiziCke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta iz tacke | ovog Oglasa, kao i dokumentacije potrebne za
izdavanje dozvole za kretanje i zadrzavanje lica na medunarodnim aerodromima u skladu sa Pravilnikom o izgledu,
sadrZaju, uvjetima i postupku izdavanja i oduzimanja dozvola za kretanje i zadrzavanje lica na medunarodnim
aerodromima (“Sluzbeni glasnik BiH” br. 13/11, 77/13 i 85/17).



VI
Rok za podnoSenje prijava po javnom Oglasu je osam dana od dana objavljivanja istog.

VIl
Prijave se podnose preporu¢enom postom na adresu: J.P. Medunarodni aerodrom “SARAJEVOQO” d.o.o. Sarajevo,
Kurta Schorka 36 Sarajevo, llidza, sa naznakom — Za Oglas za popunjavanje radnog mjesta: - Prodava¢ u
bescarinskoj prodavnici DFS/LMS u Sektoru komercijale.
Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave se neée razmatrati.



