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Na osnovu Elana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("SluZbene novine

Kantona Sarajevo", broj: 36114 - Novi predi5ieni tekst, 37114 - Ispravka), i dlana 4. Zakona o
posredovanju u zapo5ljavanju i socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo", br: 4/04, 29/09 i 18113) Vlada Kantona Sarajevo na 38. sjednici odri:anoj
19.09.2019. godine, donijela je sljedeii

ZAKLJ U TA T

l. Utvrtluje se Program o izmjenama i dopunama Programa rilera za podsticaj zapoiljavanja i
odrZavanja viSe stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini, koji je sastavni dio
ovog Zakljudka.

2. Za realizaciju Programa iz tadke l. ovog Zakljudka zafitZuje se Javna ustanova ,,Sluiba za
zapoSlj avanj e Kantona Sarajevo" Sarajevo.

ER

Dostaviti:
l. Predsjedavajudi Skup5tine Kantona Sarajevo
2. Zamjenica predsjedavajuieg Skup5tine Kantona Sara ela Kristii
3. Premijer Kantona Sarajevo
4. Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,

raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

T
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web: http://vlada.ks.gov.ba
e-mail: ssv@ssv.ks.gov.ba

-=-.-Jel: + 387 (0) 33 562-068,562-070' Fax: + 387 (0) 33 562-211
Sarajevo, Reisa DZemaludina dau3eviia I
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5. Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo

66) Jauna ustanova ,,SluZba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo

- lputem Ministarstva za rad, socijalnu politiku.
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo)

7. Evidencija
8. Arhiva
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Bosnia and Herzegovina
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Broj :02-05-33857 -5.1 / l9
Sarajevo, 19.09.201 9. godine

Na osnovu dlana 4. stav (l), a u vezi dl. 9 i 10. Z,akona o posredovanju u zapo5ljavanju i
socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo", br. 4104,29109 i 18113), a na zajednidki prijedlog Minisrarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo
i Javna ustanova "SluZba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, Vlada Kantona
Sarajevo je na 38. sjednici odrZanoj 19.09.2019. godine utvrd i I a:

PROGRAM
o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zapo5ljavanja i odriavanja viSe

stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini

CIan l.

U Programu mjera za podsticaj zapo5ljavanja i odrZavanja vi5e stope zaposlenosti u Kantonu
Sarajevo t 2019. godini br:02-05 -10571-17.1/19, utvrden Zakljudkom Vlade Kantona
Sarajevo broj: 02-05-10571-17119 od 21.03.2019.godine, dlan 2. mjenja se i glasi:

,,elan2.

Pojedinadne podsticajne mjere koje se realizuju u 2019. godini su:

a) Programi u realizaciji:

l. Program javnih radova;
2. Program sufinansiranja zapoSljavanja ,,Posao za sve";
3. Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba za poznatog

poslodavca.

b) Novi programi:

l. Program sufinansiranja ,,Razvoj preduzetni5tva i podrSka poketanju novih start up
kompanija na podrudju Kantona Sarajevo" - LrNDP (Razvojni program
Ujedinjenih nacija u BiH)."

2. Program javnih radova PLUS
3. Program sufinansiranja samozapoSljavanja osoba do 35 godina Zivota



Clan 2.

Clan :. Uienla se i glasi:

,,eun l.

Finansijska sredstva za realizacijLl pojedinadnih podsticajnih mjera iz tlana 2. Programa,
obezbjerluje Javna ustanova ,,SluZba za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo (u daljem
tekstu: SluZba) u iznosu od 3.116.720,00 KM i ista se rasporeduju na pojedinadne podsticajne
mjere na slijedeii nadin:

a) Programi u realizaciji:

I . Program javnih radova - 1.059.600,00 KM za 600 nezaposlenih osoba;
2. Program sufinansiranja zapoiljavanja ,,Posao za sve" - 840.000,00 KM za 200

nezaposlenih osoba;
3. Progmm obuke, dokvalifftacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba za Wmatog

poslodavca - 257 .120,00 KM za najmanje 64 nezaposlene osobe.

b) Novi program:

l. Program sufinansiranja ,,Razvoj preduzetniStva i podrSka poketanju novih start up
kompanija na podrudju Kantona Sarajevo" - UNDP (Razvojni prognrm Ujedinjenih
nacija u BiH) - 396.000,00 KNI za 55 nezaposlenih osoba."

2. Program javnih radova PLUS- 164.000,00 Y.,NI n92 nezaposlenih osoba
3. Program sufinansiranja samozapo5ljavanja osoba do 35 godina Livota -

400.000,00 KM za 20 osoba

dhn 3.

lza dlana 7. dodaje se dlanovi 7a.,7b.,i 7c., i glasi:

,,ehn 7a.

P ROG RA M SU F I NA N S I RA NJA,, RA ZVOJ P R E D T]ZETN ISTVA I P O D RS K,4 P O KRETANJU
NOVIH START UP KOMPANIJA NA PODRUCJU KANTONA SARAJEYO" - UNDP

(1) Program sufinansiranj4,Razvoj preduzetniStva i podrSka pokretanju novih start up
kompanija na podrudju Kantona Sarajevo" - UNDP(u daljem tekstu: Program UNDP)
realizuje se u okviru UNDP-ovog projekta ,,Boljom upravom do brZeg ekonomskog
rasta (EGG)" kroz pruZanje podrSke razvoju preduzetni5tva i osnivanja novih i
perspektivnih kompanija na podrudju Kantona Sarajevo, a za koju su UNDP,
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo i SluZba kreirali zajednidku grant shemu pod
nazivom ,,Razvoj preduzetniStva i podrSka pokretanju novih start up kompanija na
podrudju Kantona Sarajevo".Javni poziv za ovaj program 28.06.2019.godine, objavio
je IJNDP.

(2) Cilj Programa UNDP je dodatno obrazovanje i samozapo5ljavanje.

(3) U Programu UNDP pravo ude56a imaju osobe koje u momentu prijave nisu starije od
35 godina, a koje su prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i da



do sada nisu koristili bespowatna sredstva iz drugih izvora u svrhu samozapo3ljavanja
i/ili pokretanja biznisa.

(4) Korisnici Programa UNDP na raspolaganju ie imati sljede6i paket podrSke:
a) Specijalistidki vi5ednevni modulami preduzetnidki trening program;
b) Bespovratna finansijska podr5ka za realizaciju najbolje ocjenjenih biznis planova;
c) Plaiene tro5kove obaveznih doprinosa na plate tokom prve godine poslovanja;
d) Mentorska podr5ka i pradenje tokom prve godine poslovanja.

(5) Specijalistidki viSednevni modulami preduzetnidki trening program 6e obuhvatiti
kljudne tematske module za pokrctanje i vodenje biznisa kao Sto je razvoj
poduzetniSw4 odabir poslovnih ideja i proizvoda,/usluga, razvoj malih i start up
preduze64 povezivanje sa pruZaocima savjetodavnih uslug4 pregovaranje sa
bankama i drugim finansijskim institucijama.

(6) Bespovratna finansijska podrSka za realizaciju najbolje ocjenjenih biznis planova se
realizuje po zavr5etku trening programa iz stava (5).U ovoj fazi ie se na osnovu
izradenih biznis planova tokom tmjanja trening program4 izvr5iti njihovo komisijsko
vrednovanje i bodovanje po ve6 utvrdenim krirerijima navedenim u stavu (7) ovog
dlana.Strudna komisija koja ie vrednovat i bodovat biznis planove bi6e sastavljena od
predstavnika UNDP-a, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i SluZbe uz udesie
vanjskih kvalifikovanih strudnih dlanova. Najbolje ocjenjenih 55 bimis planova 6e
dobiti grant sredstva u iznosu do 15.000,00 KM po jednom bimis planu za njegovu
implementaciju.

(7) Kriteriji za bodovavanje prijava nezaposlenih osoba su:
a) Kvalitet i tr2i5ni potencijal poslovne ideje - maksimalno 40 bodova;
b) Poslovna idej a je vezata za jedan ili vi5e prioritetnih ekonomskih sektora u okviru

grant sheme (lKT, turizam, kreativna industrija, metal i drvoprerada) -
maksimalno 20 bodova;

c) Intervju - maksimalno 30 bodova;
d) Podnosilac prijave je osoba Zenskog spola - l0 bodova.

(8) Pla6eni tro5kovi obaveznih doprinosa na plate tokom prve godine poslovanja, jedina
je finansijska obavezaSluZbe u Programu LJNDP. U tom cilju SluZba 6e nezaposlenim
osobama koje budu obuhva6ene ovim programom i registruj u samostalnu djelatnost,
mjeselno, l2 mjeseci, refundirati sredslva u ukupnom imosu od 600,00 KM za uplatu
zakonom propisanih poreza i doprinose, bez obzira koliko oni iznosili.

(9) Nezaposlenim osobama koje budu obuhva6ene Programom UNDP, obezbjedeno je
pruZanje mentorske podrike tokom prve godine poslovanja kako bi se pruZila dodatna
podr5ka novoosnovanim preduze6ima, te odgovorilo na pove6an rizik poslovanja i
uticalo na odrZivost registrovanih biznisa.

(10) Vrednovanje prijava nezaposlenih osoba se vr5i na osnovu utvrdenih kriterija u ovom
dlanu i Strudna komisija utvrduje prijedlog liste nezaposlenih osoba za udesie u
Programu LJNDP. Na prijedlog Upravnog odbora Sluibe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste
nezaposlenih osoba, direktor SluZbe zakljuiuje ugovore sa nezaposlenim osobama dije
su prijave za ude56e u Programu UNDP prihvaiene.



(l l) Ugovorom iz stava (10) ovog dlana ureduju se prava i obaveze SluZbe i nezaposlenih
osoba koje registruju samostalnu djelatnost (obavezu pravdanja pomenutih tro5kova
dostavljanjem dokaza i dr).

(12) Rok za rcalizaciju Programa UNDP je 15 mjeseci od dana potpisivanja pojedinaCnih
ugovora iz stava (10) ovog Elana."

,,Ctan zu.

PROGRAM JAVNIH RADOVA PLUS

(l) Program javnih radova PLUS u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu: Program javnih
radova) se realizuje angaZovanjem na period do dva mjeseca ugroZenih kategorija
nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih SluZbe, a u svrhu izvr5avanja poslova
od Sireg druStvenog interesa.

(2) U ovom programu prednost za ude56e imaju nezaposlene osobe: demobilisani borci,
Sehidske porodice, RVI, djeca RVI koji imaju 100 o/o procenat invalidnosti, djeca
dobitnika najve6ih ratnih priznanja, civilne irfue rut^, te najugroZenije kategorije
nezaposlenih lica korisnika prava iz oblasti socijalne zaltite i to: roditelji djece sa
invaliditetom od najmanje 80 % invaliditeta, Zrtve nasilja u porodici, bivsi Stiienici
domova za djecu bez roditeljskog staranja, lijedeni ovisnici o psihoaktivnim
supstancama, Romi, lica sa invaliditetom, samohrani roditelji, korisnici javnih
kuhinja, kao i osobe sa statusom dlana doma6instva u kome ni jedan dlan nije zaposlen
i nezaposlene osobe iz savjetodavnog procesa, a koje imaju individualni plan
zapoSljavanja sadinjen od strane savjetodavca u birou.

(3) Nezaposlene osobe iz stava (2) ovog dlan4 moraju biti prijavljene na evidenciju
nezaposlenih SluZbe, prije objave javnog poziva za Program javnih radova PLUS.

(4) Neto naknada za angaiottanje iznosi 800,00 KM, mjesedno po anga2ovanoj osobi,
odnosno 883,00 KM u mjesednom bruto imosu, a svi drugi eventualni tro5kovi,
padaju na teret poslodavca.

(5) Cilj Programa javnih radova PLUS je stimulisanje zapoiljavanja tesko zapoSljivih
kategorija nezaposlenih osoba, radnim angaZovanjem koz Program javnih radova
PLUS.

(6) Program javnih radova PLUS 6e se izvoditi u oblastima

I .uredenja okoline, izgradnje i sanacije infrastrukture,
2.socijalne za5tite na podrudju Kantona Sarajevo,
3.kulture, twizrna i sajamskih manifestacija.

(7) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu javnih radova PLUS, duZni su:

l. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. piloZiti projekat iz jedne ili vi5e oblasti navedenih u stavu (6) ovog dlana, sa pre-

ciznim opisom poslova koji 6e se izvr5avati, tadno navedenim brojem i strukturom
izvr5ilaca. U projektu je potrebno navesti i druge podatke bitne za vrednovanje
aplikacija, prema kriterijimaiz stava (9) ovog dlana,



3. uz aplikaciju je potrebno priloZiti slijedeie: rjesenje o registraciji u Kantonu Sara-
jevo, uvjerenje o poreskoj registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o iz-
mirenim obavezama po osnow poreza i doprinosa ne starije oa 30 d*u od d*u
objave javnog poziva sa listingom o trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane
Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obaveza-
rna poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac aplikacije pDV obveznik
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercigovine) i broj ra-
duna u banci (ako je poslodavac budzetski korsnik sifra budZetskog korisnika), sve
u orginalu ili ovjerenoj fotokopiii.

(8) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, ne mogu udestvo-
vati u Programu javnih radova, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa
Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezi-
vanje o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac duzan dostaviti potw-du po-
rezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili 'tJprave za indirektno oporezivanje
ili uvjerenje da poslodavac vr5i uplate po potpisanom ugovoru.

(9) Kriterij i za vrednovanje aplikacija su:

l. Projekti poslodavca kojimaje osnivad op6ina, Kanton Sarajevo, Federacija Bosne
i Hercegovine i Bosna i Hercegovina - 4 boda

2' projekti od zradaja za Siru druStvenu zajednicu u smislu direktne koristi za veii
brojlica-4boda,

3. projekti od znadaja za Siru druStvenu zajednicu u smislu direktne koristi za koris-
nika krajnje usluge - 2 boda.

(10) vrednovanje aplikacija se vr5i u Sluzbi, a na osnol.u priloZene dokumentacije, u
skladu sa kdterijima iz stava (9) ovog dlana. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe
ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste direktor SluZbe
zakljuduje ugovore sa aplikantima dije aplikacije za ude5ie u ovom programu su
prihvaiene.

(11) ugovorom iz stava (10) ovog dlana, ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca,
pravo poslodavca na izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o
angaZiranj u sa nezaposlenom osobom, obavezu isplate naknada i pripadajuiih poreza i
doprinosa za angaZiranu osobu, obavezu pravdanja svih tro5kova i dr.

(12) Rok za rcalizaciju Programa javnih radova je 4 mjeseca od dana potpisivanja ugovora
sa poslodavcem iz stava (l I ) ovog dlana.

,,Clan 7c.

PROGRAM SUFINANSIRANJA SAMOzuPOSLIAVANJA OSOBA DO 35 GODINA ZTTOTI

(1) Program sufinansiranja samozapo5ljavanja osoba do 35 godina Zivota (u daljem
tekstu: Program samozapoSljavanja), realizuje se njihovim samozapoiljavanjem,
odnosno pokretanjem samostalne djelatnosti.

(2) cilj programa sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina zivota je kraie
trajanje nezaposlenih mladih osoba i stimulisanje njohvog samozapo5ljavanja.



(3) Pravo udeSia u Progtamu samozapo5ljavanja imaju mlade osobe koje u momentu

objave javnog poziva za ovaj program imaju do 35 godina Zivota, prijavljenje na

evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, prije objavljivanja javnog poziva, a koje

imaiu osnovne pretpostavke za bavljenje samostalnom djelatno5iu u Kantonu

Sarajevo i koje do sada nisu koristile sredstva za samozapoSljavanje od strane SluZbe i

Federalnog zavoda za zapoiljavanj e.

(4) SluZba ie mladim nezaposlenim osobama, koje budu obuhvadene ovim programom i
registruju samostalnu djelatnost, na ime tro5kova registracije i podetnog kapitala,

domaditi sredstva u iznosu od 2.000,00 KM, te mjesedno, u trajanju od 12 mjeseci,

refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1.500,00 Y'\4, za isplatu pla6a i uplatu

zakonom propisanih poreza i doprinosa. Pravdanja novdanih sredstava na ime

troSkova registracije i podetnog kapitala, kao i za isplatu plaia i uplatu zakonom

propisanih poreza i doprinosa biie definisano Ugovorom izmedu SluZbe i potpisnika

Ugovora.

(5) Programom samozapoSljavanja neie se sufinansirati osnivanje udruZenja i fondacija

kao ni aplikacije osoba koje su vei koristile sredstva za ove namjene od strane SluZbe

ili Federalnog zavoda za zapolljavanje.

(6) Nezaposlene osobe koje Zele udestvovati u ovom programu duZne su podnijeti:
. Aplikacrju na propisanom obrascu sa navedenim osnovnim elementima

samozapo5lj avanja
.Izja\u ovjerenu kod opdinskog organa ili notara, a kojaje sastavni dio aplikacije
. Obaveznu formu poslovnog projekta, propisanu od strane SluZbe.

(7) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:
. Aplikanti koji su na evidenciji nezaposlenih:
- do 12 mjeseci.. I bod;

3 boda;
5 bodova;

- od 12 do 48 mjeseci
- preko 48 mjeseci........

r aplikanti koj i ie regishovati :

- proizvodnu, turistidku ili djelatnost iz IT sektora......
- proizvodno usluZno zanatstvo i studne usluge
- poljoprivredna djelatnost...........
- ostale djelatnosti...........
o aplikant koji ie registrovati druStvo sa ogranidenom odgovomo5iu......

r ocjena poslovnog projekta:
- zadovoljava.............
- dobra.................
- odlidna......-.......

7 bodova;
5 bodova;
2boda;
I bod;
5 bodova;

5 bodova;
7 bodova;
10 bodova;



KRITERIJ ZA OCJENU POSLOVNIH PROJEKATA APLIKANATA

KRITERIJ 1: INOVATIVNE IDEJE

! Da lije poslovna ideja inovativna ina kojinadi? (do 5 bodova)_
) Da lije opis poslovne ideje dovoljnojasan? (do 5 bodova) _) Da li su u opisu identifikovane potrebe kupaca koje se nastoje zadovoljiti poslovnom

idejom?(do5 bodova) _
KRITERIJ 2: KVALIFIKACIJE

) Kvalifikacije aplikanata (iskustvo, znanje, motiv, strudnost..) za pokretanje biznisa u
navedenoj djelatnosti? (do l5 bodova) _

KRITERIJ 3: PROIZVODfuSLUGA

) Po iemu ie proizvod/usluga bitijedinstven? (do 5 bodova) _
) Da li su navedene sve najvahrije karakteristike proizvoda/usluge koje 6e se nuditi na

trZiStu? (do 3 boda) _
) Da lijejasna namjena proizvoda/usluge? (do 3 boda) _
> Postoji li detaljno opisan proces izrade proizvoda/usluge? (do 3 boda) _
) Da li su svi potrebni resursi za izradu proizvoda/usluge raspoloiivi? (do 3 boda) _) Ima li proizvod ili usluga Stetan uticaj po okolinu? (do 3 boda)

KRITERIJ 4: TRZISTE

) Postoje li informacije o provedenom istraiivanju trZi5ta? (do 3 boda) _
) Da lije izvrsena segmentacija trZi5ta i identifikovani ciljni kupci? (do 3 boda) _! Koji su trendovi na ciljnom trZiStu? (do 3 boda)
) Da Iije ura<lena analiza konkurencije i konkurentskih snaga? (do 3 boda) _! Da li su navedene preferencije potencijalnih kupaca? (do 3 boda) _
F Postoji li plan prodaje proizvoda/usluga i da lije realan? (do 3 boda) _
) Da li je naveden plan nastupa na trii5tu i nadin upotrebe instrumenata marketinga? (do 7

bodova) _
KRITERIJ 5: FINANSIJE

) Da li sujasna zaduZenja aplikanata i uwrtleni rokovi za izvrienje planiranih zadataka?

(do 5 bodova) _
) Da li su navedeni najznadajniji kritidni faktori za poketanje biznisa te naiini za njihovo
prevazilaZenje (do 5 bodova) _

Obrazac za ocjenu poslovnog Projekta:

) Da li su realno procijenjena sva neophodna ulaganj z za potetak rad{? (do 3 boda)_
) Da li su ukalkulisani svi troikovi poslovanja za posmatrani period? (do 3 boda) _
) Da li su prihodi realno procijenjeni? (do 3 boda) _
) Ocjena profitabilnosti i likvidnosti (do3 boda)_
) Mogu6nost da aplikant obezbijedi neophodna sredstva za podetak rada (do 3 boda) _
KRITERIJ 6: ORGANIZACIJA POSLOVANJA I ANALIZA RZIKA



IME I PREZIME APLIKANTA

POSI-OVNA IDEJA: Maksimum
bodova

100

Dobiveni bodovi

l.INOVATIVNOST IDEJE l5

2.KVA LIFI KACIJA APLIKANTA l5

3.PROIZVODruSLUGA 20

4.TRZISTE 25

5.FINANSIJE l5

6.ORGANIZACIJA POSLOVANJA I
PROCJENA RIZIKA

l0

UKUPNO REZULTAT:

Poslovni plan do 30 bodova ocjenjuju se konadnom ocjenom - ZADOVOLJAVA
Poslovni plan od 3l do 80 bodova ocjenjuju se konadnom ocjenom - DOBAR
Poslovni plan preko 8l boda ocjenjuje se konadnom ocjenom - ODLICAN

KONAENAOCJENA:

(8) Kod istog broja bodov4 prednost se daje aplikantu koji je duZe vrijeme na evidenciji
nezaposlenih.

(9) Sve nezaposlene osobe kojima budu odobrena sredstva za samozapoiljavanje, duine su
pohatlati radionicu ,,Obuka za poduzetniSwo" koju organizuje i provodi SluZba, a Sto ie se
regulisati ugovorom iz narednog stava.

(10) Aplikacije iz prethodnog stava se na osnovu gore navedenih kriterija vrednuju u Sluzbi i
utvrtluje se prijedlog liste aplikanata za ude56e u Programu samozapolljavanja. Na prijedlog
Upravnog odbora SluZbe, ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste,
direktor Sluibe, zakljuduje ugovore sa aplikantima Cije su aplikacije za udeS6e u programu

samozapoSljavanja su prihva6ene.

(ll) Ugovorom iz prethodnog stava, ureduju se prava i obaveze Slu2be i aplikanata, obaveza
isplate pla6e i zakonom propisanih poreza i doprinosa, obavezu pravdanja pomenutih
troikova i dr.

100



(12) Rok za realizaciju Programa samozapo5ljavanja je lE mjeseci od dana usvajanja listi iz stava

' ( l0) ovog dlana.
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web: http://vlada.ks.gov.ba
e-mail:vlada@vlada.ks. gov.ba

Tel: + 387 (0) 33 562-068,562-070
Fax: + 387 (0) 33 562-211
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