JP ELEKTROPRIVREDA BiH
d.d. - Sarajevo
Podruinica “E!aktmdist;ichiia”, Sarajevo

Na osnovu Elana 9. stav 1. tatka b.) Pravilnika o radu JP Elektroprivieda BiH d.d. - Sarajevo, Broj: NO-36810/16-41/5
0d 07.12.2016. godine, &lana 16. Odluke o utvrdivanju i rasporedu ovlattenia generainog direktora, fzvidnih divektora,
pomocnika generalnog dircktora, sekretara Drufitva i direktora podrulnica Drultva v IP Elekiroprivieda BiH
(Predisteni tekst), broj: 06-6522/18 od 03.03,2018. godine , Odluke o potrebi zapogljavanja novih radiika i pripravaika
u I (prvom) kvartalu 2019, godine u Podruznici ,Elektrodistribucija® Sarajevo, u Djelamosti distribucije elekirigne
energije, broj 01-03-16145/19 od 24.05.2019.godine, Odluke broj: 01-04-21010/2019 od 16.07.2019.godine, broj: §1-
04-21012/19 od 16.07.2019. godine  broj: 01-03-24299/2019 od 22.08.2019. goding, IP Elekiveprivieda BiH dd. -
Sarajevo Podruznica . Elekirodistribucija®, Saraievo, objavijuje:

OGLAS
za.zapokliavanje radnika i pripravnika

Oglaava se potreba za za prijem radnika i pripraviika u radni odnos kako slijedi:

Na neodredeny viljeme, uz abavezan probuni rud u trajanju od 6 (Sest) mjeseci, na stijededim radnim mjestima:

L. Straai saradnik za obrafun i realizacijy u Centralnoj sluzbi obraduna i naplate, 1 izvriilac, mjesto rada
Sarajevo .

Kratak opis posiova radnog mjesta; Organizira i provodi poslove naplate elektritne energije od krajnith kupaca,
koordinira poslove analitike svih kupace, prati i analizira vealizaciju naplate, prima | razrjefava reklamaciie kupaca,
prati starosnu strukturu nenapladenih potra¥ivanja za sve kupce i provodenje kroz modul sumnjivih i spornih.
potrazivanja, priprema dokumentaciju i daje prijedlog za uta¥enje kupaca i provodenje istog kroz modul suranjivil i
spornih peotraZivanja, utestvuje u poslovima usaglafavanja analititke evidencije kupaca. clektritne energiie 1 svih
segmenata sumnjivili i spornih poradivania sa odgovornim referentom u Slulhi rafunovodstva, uéestvuie u poslovima
planiranja iskljugenja i izvje$tavanja, prati | kontrolige ispravnosti obraéunatog i naplacenog PDV-a | kamata, te vili
izvjeStavanje o naplati, prati ispravnost analititkih i sintetizkih evidencija 1 knjigovodstvenog evidentianja. kupaca
elektrifne energije, sastavlja izvjeStaje po pitanju naplate.

2. Strudni saradnik za ugovaranje u Slo¥bi za agavaranje i prodaju elektritne energije, | izviSilac, mjesto rada
Sarajevo

Kratak opis poslova radnog mjesta: Uestvaje u prikupljanju podataka o planiranim potrebnim kolinama el. energije
od kupaca,ulestvije u izradi plana — bilansa elekiritne energije u koordinaciji sa operatorom distribucije; priprema
elemenate za sklapanje bilateralnih ugovora sa proizvodatima elekirine energije, priprema prijedlog ugovora o
isporuci elektritne energije za sve kategorije kupaca, ufestvuie u  planiranju potreba isporuke el. energije svim
kategorijama kupaca, obezbjeduje saglasnost za pristup prenosnoj i distributivao] mre#i za snabdjevaga, aZurira vodenje
integrisane baze podataka o zakljuSenim ugovorima o isporuci el. energife za sve nivoe i kategotije kupaca, vrii
organizaciju i provodenje obraduna za ugovome kupce, odnosno kupce sa kojima se sklapaju godiZnii vgovori o
snabdijevanju el. energijom, ufestvuje u pradenju realizacije zakljudenih ugovera za sve kupee na svim nivolma, prat
putem analize podataka, u keordinaciji sa djelatnosti distribucija - operator distribucije, ugovorenu —anagaZiranu snagu
i podatke prosljeduje operatoru distribucije, prati ispravnost zakljudenih ugovera o isporuciel. energije.

3. Elektromonter u Odjeljenju odrZavanje mre¥a i postrojenja, PJ Goraide, 1 izvililac, mjesto rada Goraide
Kratak opis posiova radnog mjesta: Vi reviziju, odrZavanje i remont kapaciteta SN I NN mreZa i postrojenja,visi
manipulacije na srednje naponskim i niskonaponskim postrojenjima, vrli ispitivanje, pronala¥enje, lokalizovanje i
opravka kvarova na vodovima niskog i visokog mapona i postrojenjima, ‘vi$i pregled ispravnosti mre¥e niskog i
visokog napena i postrojenia, vr§i man ipulacije na postrojenjima.

4. Elektromonter obralunskog mjerenja (KV-III/IV-SS) u Odjeljenju direktnih obrafunskih mijerenja, 1
tzvyiilae, mjesto rada Sarajevo
Vr8i ugradnju | zamjenu obrafunskih mjemih uredaja za direkimo mierenje,vi§i kontrolu  agernih mijesta,
samoinicijativno ili po nalogu vi8i otkrivanje neovlaSiene potroine, satinjava zapisnike 1 ostale potrebne akte | dokaze
u postupku utvrdivanja iste, predlaZe { provodi ostale mjere na smanjenju tehnitkih i komerciialnih gubitaka slekiricne
energije, wrdi ugradnju | zamjenu obra¥unskih mjernih uredaja,vidi iskljufenje kupea, odnosno lea. koje wigi
neovlaSieno trobenje elektritne energije i satinjava odgovarajudi zapisnik, vidi ofitanje mjernih uredaja.
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Zapotijavanie u svojstvn pripraveike nu edredens veiferme:

Na period od 12 mjeseci, na radnom mjestu:

5. Stru¥ni saradnik za ugovaranje,u SluZbi za ugovaranje i prodaju elektritne energiie, 1 izvedilac, mjesto rada
Sarajevo

Kratak opis poslova radnog mjesta: Ulestvuje u prikupljanju podatakea o planiranim potrebnim koliinama el. energiie
~od kupacautestvaje u izradi plana — bilansa elekuitne energije u koordinaciii sa operatorom distribucije, priprema
elemenate za skiapanje bilateralnih ugovora sa proizvodatima elekiritne energije, priprema prijedlog vgovorz o
isporuci elekiritne energije za sve kategorije kupaca, ufestvuje u planiranju potreba isporuke el energije svim
kategorijama kupaca, obezbjeduje saglasnost za pristup prenosnoj i distributivnoj mre#i za snabdjevata, aZurira vodenie
integrisane baze podataka o zakljuSenim ugovorima o isporuci el. energije za sve nivoe | kategorije kupacs, v
organizaciju | provodenje obratuna za ugovorne kupce, adnosno kupce sa kojima se sklapaju godinii vgovori o
snabdijevanju el. energijom, ulestvuje u pradenju realizaciie zakljudenih ugovora za sve kupee na svim nivoima
organizacije, prati putem analize podataka, u koordinaciji sa dielatnosti distribucija - pperator distribuciie, ugovoreny -~
anagaZiranu snagu i podatke prosljeduje operatoru distribucije, prati ispraviost zakljudenib ugovera o isporuci el
engrgije.

Zapolljavanje na odredens vrijeme do 30.12.2019. godine, na raduom miestu:

6, Elektromenter u Slulbizs odriavanja mrefe i postrojenja (SA), 1 Rzvedilac, mjesto rada Sarajevo

Kratak opis poslova radnog mjesta: VeSi manipulacije na srednje naponskim i niskonaponskim postrojeniima, vrsi
ispitivanje, pronalaZenje, Iokalizovanje i opravka kvarova na vodovima i postrojenjima niskog 1 visokog napona, vidi
pregled ispravnosti mreZe niskog 1 visokog napona { postrojenja, ve$i izeadu { opravka uzemijenia,vrdi manipulacije na
postrojeniima po nalogy, vodi radove odrZavania 1H otklanjanja kvarova,

ZapoSijavanje na odredeno vrijeme do povratka radnice sa porodiliskog odsustva, na radnom mjestu:

7, Referent za rieSavanje imovinskeo-pravaih oduosa o Shelbi za riefavanie imovinsko-pravaih odnoss, mijesio
rada Sarajeve

Kratak opis poslova radnog mjesta: Utestvaje u rieSavanju imovinsko-pravnih odnosa kod izgradnie i rekonstrukeile
elekiroenergetskih objekata i radova odr¥avania, rjefava oditete zahtjeve treéih Hea kod rietavania imovinsko-pravaih
odnosa za lokacije EEO, priprema tehnitku dokumentaciju potrebnu u procesu pribavijania saglasnosti i dozvala,
udestvue o strulnoj tehnitko] pomodi kod rjelavania imovinsko-pravnih odnosa,

ZapoSljavanje na odredeno vrijeme do povratka radnice sa nepladenog odsustva, a najduZe do 14.08.2020,
gadine, na radsom mjestu

8. InZenjer za energetiku i razvoj u Slukbi za energetiku i razvej, 1 fzvrdilae, mjesto rada Sarajevo

Kratak opis poslova radnog mjesta: V8l analiza konzuma na podradiu dijela podruZnice, ulestvuje u pracenju gubitaka
elekiritpe energile | predlaganju rjefenja za smanjenje tehnickih gubitaka elekoitne energije. ulestvuie u izradi
projekinily zadataka, udestvuje u fzradi investicionih programa za pojedine objekte i podrutja, priprema podloge i
ulestvuie o jzradi idejnib rjefenin razvoln elekivoenergetske mrefe, priprema slodeniiih telenia elelroencrgetskih |
prethodnib saglasnosti do 20 kw 1 do 4 stambene jedinice, priprema rjeSenia elekiroenergetskih 1 prethodnih saglasnosti
preko 20 kw i preko 4 stambene jedinice, ulestvuje u rjeiavanju imovinsko pravnib odnosa, sadinjave predmijere i
predratune za polrebe investicija (prikljugel) i ustuga, rjefava Zalbe kupaca po pitanju izdatih energetskib rjefenia,
analizira primjenu postoje¢ih tehnitkih riefenja | opreme, analizira stanje elektroenergetske mre¥e | prediaZe miere za
pobolifanie istog.

Pored opdtih ustova utvedenih zakonom, kandidat! treba da Ispunjavajn i posshie uslove { o
Za radno mijesto 1.1 2,
s VIUVSS.1, skonomija/elekivotehniics, energetika, odnosne zaviden najmanie T (orvi) eiklus studivania 2a
kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja
= najmanje | godine radnog iskustva u struci nakon sticanja tra¥ene strudne spreme
*  poznavanie rada na ralunarn
+  poznavanie jednog stranog jezika
Za radno mjesto 3.4, | 6.
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*  srednja struéna sprema IV-88/ HII-KV, elektrotehnidar, energetika/ elekiromonter/

elekiroenergetidar/elektrifar/elekiroinstalater/elekiromehanitar

¢ najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja tra¥ene strutne spreme
Zaradno mjesto 5, _

*  VIVVSS-1, ckonomija/elekirotehnika, encrgetika, odnosno zaviden najmanje 1 (prvi) ciklus studiranja za

kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja

* danemaju ostvareno radno iskustvo u struci u trajanju od 12 mijeseci ili vite nakon sticanja traZene strudne

spreme

»  poznavanie rada na ralumarn

*  poznavanje jedriog stranog jezika
Za radno mjesto 7,

«  IV-S8 drudtvene/tehnitke struke

* najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja tra¥ene strudne spreme

*+  poznavanje rada na raunaru

*  vozalka dozvola B kategorije
Za radno mjesto 8.

*  VII/VSS-, elektrotehnika, energetika, odnosno zavrien najmanje 1 (prvi) ciklus studiranja za kandidate koji

su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja

* najmanje | godine radnog iskustva u struci nakon sticanja traZene strulne spreme

*  poznavanje rads naratunam

*  poznavaije jednog stranog jezika
Kandidati su obavezni uz potpisanu pismenu prijava na Oglas sa kracom biografijom, adresom stanovanja i brojem
telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog myjesta na koje se prijavijuje, dostaviti
dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova zahtjevanih Oglasom i to:

Zaradno mjesto 1.,2.18. ‘

*  Diploma ili uvjerenje o diplomiranjn, odnosno za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom
sistemu studiranja uz fakultetske diplome i dodatak diplomi, a u slufaju da fakultet nije zaviSen u Bosni |
Hercegovini, kandidat je duZan dostaviti dokaz o nostrifikaciji diplome
Potvrdu/Uvjerenje o radnom iskustva u struci nakon sticanja traZene strufne spreme,

Dokaz ¢ poznavaniy rada na raduniain
Dokaz o poznavaniju stranog jezika
Prijavu mjesta prebivalista — CIPS, ne stariju od 6 mjeseei .

»  Uvjerenje o drzavljanstvu , ne starije od 6 mjeseci ukoliko na uvjerenju nema naznake da nema rok vaZenja
Laradno mjesto 3., 4. 1 6,

s Diplomu o $kolskof spremf | sviedotanstva o zavienim razredima

¢ Potvrdw/Uvjerenje o radnom iskustvu u struci na nakon sticanja traZene struéne spreme

»  Prijavu miesta prebivalifta — CIPS, ne stariju od 6 mjeseci

»  Uvjerenje o dr¥avijanstvu , nie starije od 6 mjeseci ukoliko na uvjerenju neina naznake da nema rok vazenja
Za radno mjesto 5.

+ Diploma ili uvjerenje o diplomiranju, odnosno za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom

sistemu studiranja fakultetska diploma o zavrienom [ ciklusu studirania, a u sluaju da fakultet nije zavrien u
Bosni i Hercegovini, kandidat je duZan dostaviti dokaz o nostrifikaciji diplome. 7

*  Ukoliko je datum sticanja strutne spreme stariji od 12 mjeseci, kandidat je duzan dostaviti dokaz-izjavu datu
pod. materijalnom i krivifnom odgovormnoséu, ovierenu od nadle¥nog opéinskog organa uprave, da nema
ostvareno radno iskustva u struci nakon sticanja traZene strudne spreme.

Dokaz o ostvarenom prosieku ocjena tokom ciielog Skolovanja u struci

Dokaz o poznavanju rada.na ralunaru

Dokaz o peznavanju stranog jezika

Prijava mjesta prebivalidta — CIPS, ne stariju od 6 mjeseci .
Uvjerenje o drzavijanstvu , ne starile od 6 mjeseci ukoliko na uvjereniu nema naznake da nema rok vaZenja
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Za radno mjesto 7.
Diplomu o Skolskoj spremi | svjedoCanstva o zavi$enim razredima
Potvrdu/Uvierenie o radnom iskustva u struei na nakon sticanja traZene strubne sprems
Diokaz o poznavanju rada na ralunaru
Dokaz o posjedovanju Vozatke dozvole B kategorije
Prijavu mjesta prebivalidta — CIPS, ne starfju od 6 mjesect

s Uvjerenje o driavijanstvir , ne-starije od 6 mieseti ukoliko nd tvierenju nemd riaznake da nenta rok vaZenja
Kandidati koji su zavr$ili studije po Bolonjskom sistemu studiranja, dufni su, obavezno dostaviti diplomu prvog
ciklusd, Ne mogu sluZiti kao valjan dokaz univerzitetske diplome akademskog zvanja magistra ili ekvivalenta,
akademskog zvanja doktora il skvivalents ili dr. slitne diplome, jer iste ne mogu dokazati steSeno zvaije zavrienog
dodiplomskog {osnovnog) studija,
Kao dokaz o poznavanju rada na rafunary | poznavanju stranog jezika, moZe moZe posiuZiti 1 dokument iz srednje
Skole ili fakulteta iz Kojeg se moZe utvrditi da je kandidat imao predmet informatike | predmet stranog jezika.
Potvrde ili uvjerenja poslodaves ili posiodavaca kod kojth je kandidat radio i rad] weba da sadrZe podatke o tome na
kojim postovima je kandidat radio, naziv radnog miesta, koliks dugo je cbavljao navedene poslove, opis posiova, jasno
preziciran period radnog angaZovanja na radnim zadacima, tako da s na osnovi ovih dokumenata moZe na kojim
poslovima je kandidat radio { koliko dugoe, odnesne, da posjeduje fraZeno radno iskustvo,
Diokumenti koji se nede prihvatit kao valjan dokaz o tra¥eno) vrsti radnog iskustva su:
Radna knjiZica — kojima se dokazuje samo radni staZ, te ista ne moZe dokazati nijedan oblik radnog iskustva.
Ugovori o radu, ugovori o obavljanju priviemenih i povremenih poslova, ugovori o dielu, riefenja il odiuke o
zasnivanju radnog odnosa — koji dokazuju samo poletak radnog angaimana i naziv radnog mijesta, ne 1 kontinuitet
istog. Sporazumi, rjefenja ili odluke o prestanku radnog odnosa - koji dokazuju samo momenat prestanka radnog
angaZmana i sl. Kandidati koji su demobilisani borci, &lanovi porodice 3ehida i poginulih boraca ili imaju status ratnih
vojnih invalida ili su &lan porodice ratnih vojnih invalida prema propisima koji regulifu oblast beratko invalidske
zaltite, duzni su dostaviti dokaz o ovom statusu. Kandidati koji sunezaposleni treba da dostave potvrdu o toj finjenici
izdatu od strane Zavoda za zapodljavanje. Kandidati koji imaju ili su imali status stipendiste Javnog preduzeca
Elekiroprivreda Bosne § Hercegovine d.d.-Sarajevo duzni su dostaviti Ugover o stipendiranju. Kandidati koji su raniie
obavili pripravniki sta u Drustva ili su ranije radili u DruStve po osnovu ugovora o radu na odredeno vrijeme u struci
koja se trafi za radno mijesto na koje se prijavijuju duzni su dostaviti dokaz o to] &injenici (odgovarajuce
Uvierenje/Potvrdu).
U slutaju da se kandidat prijavijuje na vide radnih miesta ogladenih ovim Oglasom, duzan je podnijeti posebue prijave 1
uz svaku od prijava priloZiti trazenu dokumentaciju. v
Sva tra¥ena dokumentacija, koju kandidati prila¥u uz prijavy, dostavlja se v originalu ili oviereno} kopiji, ovierena kod
nadledmog organa. Ukoliko se dokumentacija dostavi u ovjerenoj kopiji moZe se od kandidata zehtijevati wvid d
originalne dokumente.
Kandidati koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijave i prema frafenc] dokumentaciit  budu
ispunjavali uslove Oglasa za radna mjesta pod rednim brojevima 3., 4., 6. | 7. bi¢e pozvani na usment ispit.
Kandidati koji budu dostavili blagovremenu, urednu 1 potpunu prijavu i prema frazenc} dokumentaciii budu ispunjavall
uslove Oglasa za radna mjesta pod rednim brojevima 1., 2,, 5.1 8. bice pozvani ng pismeni ispit, 2 samo oni kandidati
koji budi imali najmanje 70% tagnih odgovora na pismenom ispitu stitu prave da pristupe usmenom iBpitu 1 bide
pozvani na polaganje usmenog ispita.
O mjestu i yremenu odrZavanja ispita kandidati &e biti blagovremeno obavijesteni.
Kandidati koji budu izabrani, prije zakljutivanja Ugovora o fadu, biti ¢e-upuceni na ljekarski pregled kod nadleZne
zdravstvene ustanove, radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne sposobhosti za obavljanje posiova radnog miesta na
koja budu izabrant.
Neuredne (nepotpisane), nepotpune i neblagovremene prijave odbacice se zakljudkom.
Prijavljeni kandidati koji ne budu izabrani bite pismeno obavijeSteni o 1ghodu Oglasa.
Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavijivanja u dnevnin novinama.
Prijave nia Oglas u zatvorenoj koverti dostaviti putem podte ili li¢no na adresu; _
1P Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo Podruinica ,Elektrodistribucija®, Sarajevo, Zmaia od Bosne br.49, Sarajeve, sa
naznakom ,.Prijava na Oglas (li¢no podnijete prijave na protokol se zaprimaju fadnim danom. ponedjeljak-petak u
periodu od 07:30-16:00 sati},
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