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   ISO 9001  Q-349 

Na osnovu člana 41. Statuta KJKP „Vodovod i kanalizacija“ d.o.o. Sarajevo, Zaključkom Vlade 
Kantona Sarajevo broj: 02-05-30731-9/19 od 15.08.2019.godine i Odluke o potrebi za prijem  radnika 
u radni odnos na neodređeno vrijeme broj.21-08/19 od 21.08.2019. godine v.d. Direktor KJKP 
„Vodovod i kanalizacija“ d.o.o. Sarajevo raspisuje  
 

J A V N I  O G L A S 
za prijem radnika u radni odnos na neodređeno vrijeme  

 
 

1.) Šef IKT Odjeljenja – 1 izvršilac     
2.) Rukovodilac Službe za elektro-održavanje – 1 izvršilac   
3.) Rukovodilac Službe za pravne i kadrovske poslove – 1 izvršilac    
4.) Automehaničar I- 1 izvršilac   
5.) Automehaničar II- 1 izvršilac    
6.) Bagerista I – 1 izvršilac    
7.) Bagerista II – 3 izvršioca   

   
 

 
Pored općih uslova (državljanstvo BiH i opća zdravstvena sposobnost),Posebni uslovi za prijem 
 (pod rednim brojevima): 
 
 
1.) -VSS, VII,dipl.ing.elektrotehnike, 2 godine radnog iskustva  
-Opis poslova : 
Organizuje, rukovodi i usklađuje proces rada Odjeljenja iz oblasti primjene informacionih tehnologija. 
Prati stručnu literaturu IT tehnologija, predlaže izradu novih aplikacije u čijoj izradi i dizajnu 
učestvuje, obezbjeđuje da se blagovremeno izvrše obračuni komunalnih usluga za protekli period, kao 
i obrada drugih aplikacija. U odsutnosti zamjenjuje ga Administrator baze podataka. Odgovoran je za 
implementaciju sistema kvaliteta. Za rezultate svog rada, kvalitet i blagovremenost odgovara Izvršnom 
direktoru. 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 1.759,00 KM. 
 
2.) –VSS, VII,dipl.ing.elektrotehnike, 1 godina radnog iskustva 
Opis poslova : 
Organizuje, rukovodi, planira i nadzire rad sluzbe. Ucestvuje u izradi praćenju i kontroli planova rada 
te mjesečnih i godišnjih izvještaja službe. Pokreće nabavku rezervnih dijelova i prati izvrsenja 
svakodnevnih zadataka. Učestvuje u izradi projektnih zadataka, reviziji idejnih i glavnih elektro 
projekata za nove i rekonstrukcije postojećih vodovodnih objekata. Predlaže, organizuje i nadzire 
radove na  rekonstrukcijama elekto postrojenja na vodovodnim objektima. Vodi računa o pogonskoj 
spremnosti i sigurnosti sve instalirane elektro opreme na tehnološkim objektima sistema zahvatanja  i 
distribucije vode. Definiše minimalne količine rezervnih dijelova za pogonsku sigurnost sistema. 
Odgovara za sprovodenje mjera zaštite na radu. Radi i ostale poslove po nalogu izvršnog direktora.  U 
odsutnosti zamjenjuje ga koordinator za elektro poslove ili inženjer iz odjeljenja tehničke pripreme. 



 

 

Odgovoran je za implementaciju sistema kvaliteta. 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 1.759,00KM. 
 
3.) –VSS,VII,dipl.pravnik, 3 godine radnog iskustva   
Opis poslova : 
Prati propise iz svih oblasti od značaja za djelatnost preduzeća i status zaposlenih, predlaže izmjenu i 
dopunu zakona i podzakonskih akata , prati i kontroliše izradu normativnih akata preduzeća- pravilnika 
i drugih pravnih akata, planira aktivnosti Službe, pregleda, kontroliše i parafira poštu, daje smjernice i 
upute na konkretnim zadacima, prati, postupa, ažurira i zatvara pristiglu elektronsku poštu, daje 
stručna mišljenja i izrađuje dopise složenije prirode ,usmeno i pismeno komunicira sa članovima 
Uprave, daje odgovore na upite iz organizacionih dijelova preduzeća,učestvuje na radnim sastancima 
na poziv članova uprave u zavisnosti od prirode predmeta, koordinira aktivnosti sa Izvršnim 
odjeljenjem Općinskog suda u Sarajevu, obavlja i druge poslove po nalogu Izvršnog direktora, u 
odsutnosti zamjenjuje ga lice koje odredi Izvršni direktor. Odgovoran je za implem. sist. kvaliteta. Za 
rezultate svog rada, kvalitet i blagovremenost odgovara izvršnom direktoru 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 1.759,00 KM. 
 
4.) -VKV,V stepen , 6 mjeseci radnog iskustva 
Opis poslova : 
Radi na opravkama, remontu i generalnim opravkama vozila i građevinskih masina, popunjava radni 
nalog - radnu listu, radi na pregledu tehničke ispravnosti vozila i vrši opravku, obavezan je da se 
pridržava mjera zaštite na radu, obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca. Za 
rezultate svog rada, kvalitet i blagovremenost odgovara poslovođi u automehaničarskoj radionici. 
Odgovoran je za implementaciju sistema kvaliteta 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 1.174,00 KM. 
 
 
5.) KV, III stepen,  
Opis poslova : 
Radi na opravkama, remontu i generalnim opravkama vozila i građevinskih masina, popunjava radni 
nalog - radnu listu, radi na pregledu tehničke ispravnosti vozila i vrši opravku, obavezan je da se 
pridrzava mjera zaštite na radu, obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca Za 
rezultate svog rada, kvalitet i blagovremenost odgovara poslovođi u automehaničarskoj radionici. 
Odgovoran je za implementaciju sistema kvaliteta 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 918,00 KM. 
 
 
6.) - VKV, V stepen, Rukovaoc građevinskih mašina 
Opis poslova : 
Pravilno upravlja i rukuje bagerom, vrši podmazivanje, manje opravke, stara se i o ispravnosti bagera, 
obavezan je da se pridržava mjera zaštite na radu, radi i druge poslove po nalogu neposrednog 
rukovodioca. Dužan je javiti se na poziv u slučaju hitnih intervencija van radnog vremena. Za rezultate 
svog rada, kvalitet i blagovremenost odgovara poslovođi. Odgovoran je za implementaciju sistema 
kvaliteta 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 1.157,00 KM. 
 
 
 
7.) – KV, III stepen,Rukovaoc građevinskih mašina 
Opis poslova : 
Obavlja manje složene radne zadatke bageriste na iskopima prilikom opravki kvarova, polaganja 
cjevovoda, davanja priključaka i isključenjima. Pošto većinu radova obavlja u složenim uslovima, 
teško pristupačnim lokacijama, najfrekventnijim saobraćajnicama uz prisustvo velikog broja 



 

 

podzemnih instalacija drugih firmi dužan je voditi računa o bezbjednosti, sigurnosti i očuvanju 
podzemnih instalacija. Radi poslove po zahtjevu drugih službi na čišćenju infiltracionih kanala, laguna 
za navodnjavanje, čišćenju snijega na pristupnim putevima vodovodnih objekata i sl. Vodi putni nalog, 
utrošak goriva i maziva i otklanja manje kvarove na bageru.. Vodi računa o sigurnosti i bezbjednosti u 
saobraćaju i brine o primjeni tehničko-zaštitnih mjera na gradilištu. Radi i druge poslove po nalogu 
glavnog koordinatora. Odgovoran za implementaciju sistema kvaliteta. 
Mjesto rada Sarajevo, radno vrijeme 7:30 do 16:00. Osnovna plaća je 969,00 KM. 
 
 
Potrebni dokumenti : 
 
Kandidati su dužni uz potpisanu prijavu, sa kratkom biografijom, adresom i kontakt telefonom, 
dostaviti sljedeće dokumente u originalu ili ovjerenoj fotokopiji (ne starija od 6/šest/ mjeseci): 

- Izvod iz matične knjige rođenih 
- Potvrdu o mjestu prebivališta- CIPS 
- Ovjerenu fotokopiju lične karte  
- Diplomu o stečenom stručnom obrazovanju (isključivo kako se traži za radno mjesto) 
- Dokaz o radnom iskustvu u struci  nakon sticanja tražene stručne spreme (za radna mjesta pod 

br:1;2;3; i 4). 
- Potvrda/ Uvjerenje kojim se dokazuje prednost pri zapošljavanju 

 
Kandidat se može prijaviti na više radnih mjesta, ali mora podnijeti pojedinačne prijave, s mogućnošću 
da samo jedna prijava bude u original ili ovjerenoj kopiji, s pozivom na prijavi u kopiji u kojoj prijavi 
se nalazi original/ovjerena kopija. 
Neblagovremene, neuredne ili nepotpune prijave neće se uzeti u razmatranje. 
Komisija za izbor obavještava kandidate o terminu polaganja ispita ( putem e- mail-a ili pošte ukoliko 
kandidat nema mail adresu). Poslovnik o radu komisije dostupan je na web stranici preduzeća  
www.viksa.ba. 
Kandidat koji ne ostvari minimalan broj bodova na pismenom ispitu ne učestvuje u daljem izbornom 
procesu. U slučaju da po provedenom ispitu kandidati imaju isti broj bodova, prednost se daje 
kandidatu koji po Zakonu o dopunskim pravima boraca - branitelja BiH imaju prednost pri 
zapošljavanju. 
Kandidati koji budu izabrani će prije zaključivanja Ugovora o radu biti obavezni da dostave 
ljekarsko uvjerenje,kao dokaz da njihovo zdravstveno stanje i psihofizičke sposobnosti 
odgovaraju uslovima radnog mjesta na koje su izabrani. 
  
Oglas je otvoren 10 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu. 
 
Za dodatne informacije  kontakt telefon je : 033 483 492, Referent za  radne odnose. 
Prijava na oglas sa biografijom, adresom, kontakt telefonom te traženim dokumentima  se dostavlja u 
zatvorenoj koverti putem pošte na adresu sjedišta ili direktno na protokol preduzeća.Na poleđini  
koverte obavezno upisati ime, prezime, adresu  kontakt telefon i naziv radnog mjesta  na koje se 
kandidat prijavljuje. 
 
 

KJKP „Vodovod i kanalizacija“ d.o.o. Sarajevo 
Ul. Jaroslava Černija broj 8. 

71000 Sarajevo 
 

sa naznakom 
 

„Javni oglas za prijem radnika – Ne otvarati“ 
( na koverti obavezno navesti  na koje se radno mjesto prijavljuje ) 



 

 

 
 
 

 


