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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (”Sluzbene novine

Kantona Sarajevo”, broj: 36/14 — Novi pre¢iseni tekst, 37/14 — Ispravka), i ¢lana 4. Zakona o
posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo", br: 4/04, 29/09 i 18/13) Vlada Kantona Sarajevo na 38. sjednici odrzanoj
19.09.2019. godine, donijela je sljedeci

Dostaviti:
1. Predsjedavajuc¢i Skupstine Kantona Sarajevo
2.
3.

4.

5.
./ Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo

1.

ZAKLJUCAK

Utvrduje se Program o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i
odrZavanja viSe stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini, koji je sastavni dio
ovog Zakljucka.

Za realizaciju Programa iz tacke 1. ovog Zakljutka zaduzuje se Javna ustanova ,,Sluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo.

Zamjenica predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajexe
Premijer Kantona Sarajevo

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,

raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo

(putem Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo)
7. Evidencija

8. Arhiva
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Na osnovu ¢lana 4. stav (1), a u vezi ¢l. 9 i 10. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br. 4/04, 29/09 i 18/13), a na zajedni¢ki prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo
i Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, Vlada Kantona
Sarajevo je na 38. sjednici odrzanoj 19.09.2019. godineutvrdil a:

PROGRAM
o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i odrzavanja viSe
stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini

Clan 1.

U Programu mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti u Kantonu
Sarajevo u 2019. godini br:02-05-10571-17.1/19, utvrden Zakljutkom Vlade Kantona
Sarajevo broj: 02-05-10571-17/19 od 21.03.2019.godine, €lan 2. mjenja se i glasi:

..Clan 2.
Pojedina¢ne podsticajne mjere koje se realizuju u 2019. godini su:
a) Programi u realizaciji:

1. Program javnih radova;

2. Program sufinansiranja zaposljavanja ,,Posao za sve*;

3. Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba za poznatog
poslodavca.

b) Novi programi:

1. Program sufinansiranja ,,Razvoj preduzetnistva i podrska pokretanju novih start up
kompanija na podru¢ju Kantona Sarajevo“ — UNDP (Razvojni program
Ujedinjenih nacija u BiH).*

2. Program javnih radova PLUS

3. Program sufinansiranja samozapos$ljavanja osoba do 35 godina Zivota



Clan 2.

Clan 3. Mjenja se i glasi:

,,Clan 3.

Finansijska sredstva za realizaciju pojedina¢nih podsticajnih mjera iz ¢lana 2. Programa,
obezbjeduje Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo (u daljem
tekstu: Sluzba) u iznosu od 3.116.720,00 KM i ista se rasporeduju na pojedinaéne podsticajne
mjere na slijedeci nacin:

a)

1.
Z.

3.

b)

Programi u realizaciji:

Program javnih radova — 1.059.600,00 KM za 600 nezaposlenih osoba;

Program sufinansiranja zaposljavanja ,,Posao za sve“ — 840.000,00 KM za 200
nezaposlenih osoba;

Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba za poznatog
poslodavca — 257.120,00 KM za najmanje 64 nezaposlene osobe.

Novi program:

. Program sufinansiranja ,,Razvoj preduzetnitva i podrika pokretanju novih start up

kompanija na podru¢ju Kantona Sarajevo” — UNDP (Razvojni program Ujedinjenih
nacija u BiH) — 396.000,00 KM za 55 nezaposlenih osoba.*

. Program javnih radova PLUS- 164.000,00 KM za 92 nezaposlenih osoba

Program sufinansiranja samozapo$ljavanja osoba do 35 godina Zivota —
400.000,00 KM za 20 osoba

Clan 3.

Iza ¢lana 7. dodaje se ¢lanovi 7a., 7b., i 7c., i glasi:

,.Clan 7a.

PROGRAM SUFINANSIRANJA ,, RAZVOJ PREDUZETNISTVA I PODRSKA POKRETANJU
NOVIH START UP KOMPANIJA NA PODRUCJU KANTONA SARAJEVO* - UNDP

(1) Program sufinansiranja,,Razvoj preduzetni$tva i podrika pokretanju novih start up

kompanija na podru¢ju Kantona Sarajevo* - UNDP(u daljem tekstu: Program UNDP)
realizuje se u okviru UNDP-ovog projekta ,,Boljom upravom do brzeg ekonomskog
rasta (EGG)™ kroz pruzanje podrske razvoju preduzetnidtva i osnivanja novih i
perspektivnih  kompanija na podru¢ju Kantona Sarajevo, a za koju su UNDP,
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo i Sluzba kreirali zajedni¢ku grant shemu pod
nazivom ,.Razvoj preduzetnidtva i podrska pokretanju novih start up kompanija na
podruc¢ju Kantona Sarajevo®.Javni poziv za ovaj program 28.06.2019.godine, objavio
je UNDP.

(2) Cilj Programa UNDP je dodatno obrazovanje i samozaposljavanje.

(3) U Programu UNDP pravo uceS¢a imaju osobe koje u momentu prijave nisu starije od

35 godina, a koje su prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i da



do sada nisu koristili bespovratna sredstva iz drugih izvora u svrhu samozaposljavanja
1/ili pokretanja biznisa.

(4) Korisnici Programa UNDP na raspolaganju ¢e imati sljede¢i paket podrike:
a) Specijalisticki viSednevni modularni preduzetni¢ki trening program;
b) Bespovratna finansijska podrska za realizaciju najbolje ocjenjenih biznis planova;
¢) Placene troSkove obaveznih doprinosa na plate tokom prve godine poslovanja;
d) Mentorska podrska i pracenje tokom prve godine poslovanja.

(5) Specijalisticki visednevni modularni preduzetni¢ki trening program ¢e obuhvatiti
kljutne tematske module za pokretanje i vodenje biznisa kao 3to je razvoj
poduzetnistva, odabir poslovnih ideja i proizvoda/usluga, razvoj malih i start up
preduzeta, povezivanje sa pruzaocima savjetodavnih usluga, pregovaranje sa
bankama i drugim finansijskim institucijama.

(6) Bespovratna finansijska podrska za realizaciju najbolje ocjenjenih biznis planova se
realizuje po zavrietku trening programa iz stava (5).U ovoj fazi ¢ée se na osnovu
izradenih biznis planova tokom trajanja trening programa, izvrsiti njihovo komisijsko
vrednovanje i bodovanje po ve¢ utvrdenim kriterijima navedenim u stavu (7) ovog
¢lana.Stru¢na komisija koja ¢e vrednovat i bodovat biznis planove biée sastavljena od
predstavnika UNDP-a, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i Sluzbe uz uéeice
vanjskih kvalifikovanih struénih &lanova. Najbolje ocjenjenih 55 biznis planova ¢e
dobiti grant sredstva u iznosu do 15.000,00 KM po jednom biznis planu za njegovu
implementaciju.

(7) Kriteriji za bodovavanje prijava nezaposlenih osoba su:

a) Kvalitet i trzi$ni potencijal poslovne ideje — maksimalno 40 bodova;

b) Poslovna ideja je vezana za jedan ili vise prioritetnih ekonomskih sektora u okviru
grant sheme (IKT, turizam, kreativna industrija, metal i drvoprerada) —
maksimalno 20 bodova;

c¢) Intervju — maksimalno 30 bodova;

d) Podnosilac prijave je osoba Zenskog spola — 10 bodova.

(8) Placeni troskovi obaveznih doprinosa na plate tokom prve godine poslovanja, jedina
je finansijska obavezaSluzbe u Programu UNDP. U tom cilju Sluzba ée nezaposlenim
osobama koje budu obuhvacene ovim programom i registruju samostalnu djelatnost,
mjese¢no, 12 mjeseci, refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 600,00 KM za uplatu
zakonom propisanih poreza i doprinose, bez obzira koliko oni iznosili.

(9) Nezaposlenim osobama koje budu obuhvacene Programom UNDP, obezbjedeno je
pruzanje mentorske podrske tokom prve godine poslovanja kako bi se pruZila dodatna
podrska novoosnovanim preduze¢ima, te odgovorilo na povecan rizik poslovanja i
uticalo na odrzivost registrovanih biznisa.

(10) Vrednovanje prijava nezaposlenih osoba se vrsi na osnovu utvrdenih kriterija u ovom
¢lanu i Struéna komisija utvrduje prijedlog liste nezaposlenih osoba za ude$ée u
Programu UNDP. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Sarajevo. Nakon 35to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste
nezaposlenih osoba, direktor Sluzbe zaklju¢uje ugovore sa nezaposlenim osobama ¢&ije
su prijave za u¢esce u Programu UNDP prihvacene.



(11) Ugovorom iz stava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i nezaposlenih
osoba koje registruju samostalnu djelatnost (obavezu pravdanja pomenutih trodkova
dostavljanjem dokaza i dr).

(12) Rok za realizaciju Programa UNDP je 15 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih
ugovora iz stava (10) ovog ¢lana.”

,,Clan 7b.
PROGRAM JAVNIH RADOVA PLUS

(1) Program javnih radova PLUS u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu: Program javnih
radova) se realizuje angaZovanjem na period do dva mjeseca ugroZenih kategorija
nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih SluZbe, a u svrhu izvriavanja poslova
od Sireg drustvenog interesa.

(2) U ovom programu prednost za uée$¢e imaju nezaposlene osobe: demobilisani borci,
Sehidske porodice, RVI, djeca RVI koji imaju 100 % procenat invalidnosti, djeca
dobitnika najvecih ratnih priznanja, civilne Zrtve rata, te najugroZenije kategorije
nezaposlenih lica korisnika prava iz oblasti socijalne zatite i to: roditelji djece sa
invaliditetom od najmanje 80 % invaliditeta, Zrtve nasilja u porodici, bivsi $tiéenici
domova za djecu bez roditeljskog staranja, lije¢eni ovisnici o psihoaktivnim
supstancama, Romi, lica sa invaliditetom, samohrani roditelji, korisnici javnih
kuhinja, kao i osobe sa statusom ¢lana domacinstva u kome ni jedan ¢lan nije zaposlen
i nezaposlene osobe iz savjetodavnog procesa, a koje imaju individualni plan
zapoSljavanja sa¢injen od strane savjetodavca u birou.

(3) Nezaposlene osobe iz stava (2) ovog ¢&lana, moraju biti prijavljene na evidenciju
nezaposlenih Sluzbe, prije objave javnog poziva za Program javnih radova PLUS.

(4) Neto naknada za angaZovanje iznosi 800,00 KM, mjese¢no po angaZovanoj osobi,
odnosno 883,00 KM u mjeseénom bruto iznosu, a svi drugi eventualni trodkovi,
padaju na teret poslodavca.

(5) Cilj Programa javnih radova PLUS je stimulisanje zapo3ljavanja tesko zaposljivih
kategorija nezaposlenih osoba, radnim angaZovanjem kroz Program javnih radova
PLUS.

(6) Program javnih radova PLUS ¢ée se izvoditi u oblastima:

1.uredenja okoline, izgradnje i sanacije infrastrukture,
2.socijalne zastite na podru¢ju Kantona Sarajevo,
3 kulture, turizma i sajamskih manifestacija.

(7) Poslodavci koji Zele u€estvovati u Programu javnih radova PLUS, duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. prilozZiti projekat iz jedne ili vi$e oblasti navedenih u stavu (6) ovog ¢lana, sa pre-
ciznim opisom poslova koji ¢e se izvravati, tatno navedenim brojem i strukturom
izvriilaca. U projektu je potrebno navesti i druge podatke bitne za vrednovanje
aplikacija, prema kriterijima iz stava (9) ovog ¢lana,



3. uz aplikaciju je potrebno priloZiti slijedece: rjesenje o registraciji u Kantonu Sara-
jevo, uvjerenje o poreskoj registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o iz-
mirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 30 dana od dana
objave javnog poziva sa listingom o trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane
Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obaveza-
ma poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac aplikacije PDV obveznik
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine) i broj ra-
¢una u banci (ako je poslodavac budzetski korsnik ifra budZetskog korisnika), sve
u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(8) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, ne mogu uéestvo-
vati u Programu javnih radova, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa
Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezi-
vanje o uplati duga na rate u kom slu¢aju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Po-
rezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje
ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.

(9) Kriteriji za vrednm}anje aplikacija su:

1. Projekti poslodavca kojima je osniva¢ opéina, Kanton Sarajevo, Federacija Bosne
i Hercegovine i Bosna i Hercegovina - 4 boda

2. projekti od znafaja za $iru drudtvenu zajednicu u smislu direktne koristi za veéi
broj lica — 4 boda,

3. projekti od znacaja za $iru drustvenu zajednicu u smislu direktne koristi za koris-
nika krajnje usluge — 2 boda.

(10) Vrednovanje aplikacija se vrsi u SluZbi, a na osnovu priloZene dokumentacije, u
skladu sa kriterijima iz stava (9) ovog ¢lana. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe
ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste direktor Sluzbe
zakljuCuje ugovore sa aplikantima &ije aplikacije za udeSée u ovom programu su
prihvacene.

(11) Ugovorom iz stava (10) ovog ¢&lana, ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca,
pravo poslodaveca na izbor nezaposlene osobe i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o
angaZiranju sa nezaposlenom osobom, obavezu isplate naknada i pripadajuéih poreza i
doprinosa za angaZiranu osobu, obavezu pravdanja svih tro§kova i dr.

(12) Rok za realizaciju Programa javnih radova je 4 mjeseca od dana potpisivanja ugovora
sa poslodavcem iz stava (11) ovog ¢lana.

,,Clan 7c.

PROGRAM SUFINANSIRANJA SAMOZAPOSLJAVANJA OSOBA DO 35 GODINA ZIVOTA

(1) Program sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina Zivota (u daljem
tekstu: Program samozaposljavanja), realizuje se njihovim samozapoS$ljavanjem,

odnosno pokretanjem samostalne djelatnosti.
(2) Cilj programa sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina Zivota je krace

trajanje nezaposlenih mladih osoba i stimulisanje njohvog samozaposljavanja.



(3) Pravo uée$éa u Programu samozaposljavanja imaju mlade osobe koje u momentu
objave javnog poziva za ovaj program imaju do 35 godina Zivota, prijavljenje na
evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, prije objavljivanja javnog poziva, a koje
imaju osnovne pretpostavke za bavljenje samostalnom djelatno$¢u u Kantonu
Sarajevo i koje do sada nisu koristile sredstva za samozaposljavanje od strane Sluzbe i
Federalnog zavoda za zapo$ljavanje.

(4) Sluzba ¢e mladim nezaposlenim osobama, koje budu obuhvacene ovim programom i
registruju samostalnu djelatnost, na ime trodkova registracije i pocetnog kapitala,
doznaditi sredstva u iznosu od 2.000,00 KM, te mjeseéno, u trajanju od 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1.500,00 KM, za isplatu placa i uplatu
zakonom propisanih poreza i doprinosa. Pravdanja novéanih sredstava na ime
troskova registracije i pocetnog kapitala, kao i1 za isplatu placa 1 uplatu zakonom
propisanih poreza i doprinosa bi¢e definisano Ugovorom izmedu SluzZbe i potpisnika
Ugovora.

(5) Programom samozapo$ljavanja nece se sufinansirati osnivanje udruzenja i fondacija
kao ni aplikacije osoba koje su vec koristile sredstva za ove namjene od strane Sluzbe
ili Federalnog zavoda za zaposljavanje.

(6) Nezaposlene osobe koje Zele uéestvovati u ovom programu duzne su podnijeti:
e Aplikaciju na propisanom obrascu sa navedenim osnovnim elementima
samozaposljavanja
e [zjavu ovjerenu kod opc¢inskog organa ili notara, a koja je sastavni dio aplikacije
¢ Obaveznu formu poslovnog projekta, propisanu od strane Sluzbe.

(7) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:
e Aplikanti koji su na evidenciji nezaposlenih:

= O 12 MJESECH. ettt ettt seeteae e eae e sae e s e ssaeras e sae e 1 bod;
=00 12 A0 48 MJESECT .ovveueerrererieveieeiieieeeiteie cesiesteetenieesteeesessessae e ee 3 boda;
w PPEKIO S DO v i R S 405 SRR VA SR 5 bodova;

e aplikanti koji ée registrovati:

- proizvodnu, turisticku ili djelatnost iz IT sektora.........cccocevvverinnennaes 7 bodova;
- proizvodno usluZno zanatstvo i stuéne usluge...........cccoevvvvivviiiecncnes 5 bodova;
- poljoprivredna djelatnost..........cccoeueeriiomnriieninisi e 2 boda;

~ (EALE D EIATIOBLL. ... coussrmmsnuonsssrisssnssimnssnsnsassnnihosimsiiRastan siasananmsssms SR AR 1 bod;

e aplikant koji ce registrovati drustvo sa ograni¢enom odgovorno3¢u....... 5 bodova;

e ocjena poslovnog projekta:

o ALV OVONREYE oo csnssssiis s SR b BTSN RS RR  A ee 5 bodova;

T o o 1 P T——— 7 bodova;

m OAIICNIA. et e e ae e snn e e e s e e e s nae 10 bodova;



KRITERIJ ZA OCJENU POSLOVNIH PROJEKATA APLIKANATA

KRITERIJ 1: INOVATIVNE IDEJE

» Dali je poslovna ideja inovativna i na koji na¢i? (do 5 bodova)
» Dali je opis poslovne ideje dovoljno jasan? (do 5 bodova)
»  Dali su u opisu identifikovane potrebe kupaca koje se nastoje zadovoljiti poslovnom

idejom ? (do 5 bodova)
KRITERIJ 2: KVALIFIKACIJE

» Kovalifikacije aplikanata (iskustvo, znanje, motiv, stru¢nost..) za pokretanje biznisa u
navedenoj djelatnosti? (do 15 bodova)

KRITERIJ 3: PROIZVOD/USLUGA

» Po ¢emu ¢e proizvod/usluga biti jedinstven? (do 5 bodova)

» Da li su navedene sve najvaznije karakteristike proizvoda/usluge koje ¢e se nuditi na
trzistu? (do 3 boda)

» Da li je jasna namjena proizvoda/usluge? (do 3 boda)

» Postoji li detaljno opisan proces izrade proizvoda/usluge? (do 3 boda)

» Da li su svi potrebni resursi za izradu proizvoda/usluge raspolozivi? (do 3 boda)

» Ima li proizvod ili usluga $tetan uticaj po okolinu? (do 3 boda)

KRITERIJ 4: TRZISTE

Postoje li informacije o provedenom istrazivanju trzista? (do 3 boda)

Da li je izvriena segmentacija trzista i identifikovani ciljni kupci? (do 3 boda)

Koji su trendovi na ciljnom trzistu? (do 3 boda)

Da li je uradena analiza konkurencije i konkurentskih snaga? (do 3 boda)

Da li su navedene preferencije potencijalnih kupaca? (do 3 boda)

Postoji li plan prodaje proizvoda/usluga i da li je realan? (do 3 boda)

Da li je naveden plan nastupa na trzistu i nadin upotrebe instrumenata marketinga? (do 7

bodova)

VVVVVVY

KRITERIJ 5: FINANSIJE

» Da li su realno procijenjena sva neophodna ulaganja za pocetak rada? (do 3 boda)
> Da li su ukalkulisani svi troskovi poslovanja za posmatrani period? (do 3 boda)

» Da li su prihodi realno procijenjeni? (do 3 boda)

» Ocjena profitabilnosti i likvidnosti (do 3 boda)

» Mogucnost da aplikant obezbijedi neophodna sredstva za pocetak rada (do 3 boda)

KRITERIJ 6: ORGANIZACIJA POSLOVANJA T ANALIZA RIZIKA

» Da li su jasna zaduZenja aplikanata i utvrdeni rokovi za izvrienje planiranih zadataka?

(do 5 bodova)
» Da li su navedeni najznacajniji kriti¢ni faktori za pokretanje biznisa te na¢ini za njihovo

prevazilazenje (do 5 bodova)

Obrazac za ocjenu poslovnog Projekta:



IME I PREZIME APLIKANTA

POSLOVNA IDEJA: Maksimum Dobiveni bodovi
bodova
100
1. INOVATIVNOST IDEJE 15
2. KVALIFIKACIJA APLIKANTA 15
3.PROIZVOD/USLUGA 20
4.TRZISTE 25
5.FINANSIJE 15
6.0RGANIZACIJA POSLOVANJA I 10
PROCJENA RIZIKA
| UKUPNO REZULTAT: | 100 |

Poslovni plan do 30 bodova ocjenjuju se konaénom ocjenom — ZADOVOLJAVA
Poslovni plan od 31 do 80 bodova ocjenjuju se konaénom ocjenom — DOBAR
Poslovni plan preko 81 boda ocjenjuje se konaénom ocjenom — ODLICAN

KONACNA OCJENA:

(8) Kod istog broja bodova, prednost se daje aplikantu koji je duZe vrijeme na evidenciji
nezaposlenih.

(9) Sve nezaposlene osobe kojima budu odobrena sredstva za samozaposljavanje, duzne su
pohadati radionicu ,,Obuka za poduzetnistvo“ koju organizuje i provodi SluZba, a $to ¢e se
regulisati ugovorom iz narednog stava.

(10) Aplikacije iz prethodnog stava se na osnovu gore navedenih kriterija vrednuju u Sluzbi i

utvrduje se prijedlog liste aplikanata za uces¢e u Programu samozapogljavanja. Na prijedlog
Upravnog odbora Sluzbe, ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste,
direktor Sluzbe, zaklju¢uje ugovore sa aplikantima ¢ije su aplikacije za uée$ée u Programu

samozaposljavanja su prihvaéene.

(I'1) Ugovorom iz prethodnog stava, ureduju se prava i obaveze Sluzbe i aplikanata, obaveza
isplate place i zakonom propisanih poreza i doprinosa, obavezu pravdanja pomenutih
troskova i dr.



(12) Rok za realizaciju Programa samozaposljavanja je 18 mjeseci od dana usvajanja listi iz stava
(10) ovog ¢lana.

web: http://vlada.ks.gov.ba
e-mail:vlada@vlada.ks.gov.ba
Tel: + 387 (0) 33 562-068, 562-070
Fax: + 387 (0) 33 562-211
Sarajevo, Reisa Dzemaludina Causevica |
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