Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapo§ljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo

SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 09/1-2286-U0/19
Sarajevo, 24.07.2019. godine

Shodno ¢&lanu 16. Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove “Sluzba za
zapo§ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, 01-02-09/2001 od 11.07.2001. godine v.d.
predsjednik Upravnog odbora

SAZIVA

12. (dvanaestu) redovnu sjednicu Upravnog odbora Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo® Sarajevo, koja ée se odrzati u Setvrtak, 25.07.2019. godine sa po¢etkom u
10:00 sati. -

Mjesto odrzavanja sjednice je sjedite Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo® Sarajevo, u ulici Doke Mazali¢a br. 3/11I - sala za sastanke.

Za sjednicu se predlaZe sljedeéi:

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 11. redovne sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,,Sluzba
za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo;

2. Prijedlog o izmjenama i dopunama liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za ucedée
u Programu sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS i V8S po Javnom pozivu od
11.02.2019. godine, koji se finansira sredstvima predvidenim Programom o
izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrzavanja viSe
stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2018. i 2019. godini, broj: 02-05-1512-
30.1/19 od 31.01.2019. godine, sa listama poslodavaca koji ne ispunjavaju uslove po
Programu sufinansiranja i zapo§ljavanja pripravnika VSS i VSS po Javnom pozivu od
11.02.2019. godine;

3. Prijedlog o izmjenama i dopunama liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za uéedce
u Programu sufinansiranja zapoSljavanja Posao za sve po Javnom pozivu od
11.02.2019. godine, koji se finansira sredstvima previdenim Programom o izmjenama
i dopunama Programa mjera za podsticaj zapoS$ljavanja i odrZavanja vide stope
zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2018. i 2019. godini, broj: 02-05-1512-30.1/19 od
31.01.2019. godine, sa listama poslodavaca koji ne ispunjavaju uslove po Programu
sufinansirnja i zapo§ljavanja Posao za sve po Javnom pozivu od 11.02.2019. godine;




4. Pravilnik o kori$tenju sluzbenih telefona Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo® Sarajevo;

5. Tekuéa pitanja.

Dostaviti:

Ermin Silajdzi¢, v.d. zamjenik
Sanel Huskié, v.d. ¢lan

Igor Kamo¢aji, v.d. ¢lan
Elvedina Sabitovié, vd. ¢lan
Direktor

a/a.

S

Sarajevo, Doke Mazali¢a 3,
web-siranica: www szks ba; e-mail qdresa info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Raguni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135120-transakeijski racun
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SARAJEVO SARAJEVO

Broj: @J//ﬂ’//j Y U 0// 9

Datum, //5'«0/.,?0/&.godine

Na osnovu ¢lana 16. Statuta Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo”
Sarajevo, (broj: 05/1-3306/08, od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine,
05/1-0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867/2016 od 27.06.2016. godine), Upravni odbor
Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo je na 12. redovnoj
sjednici, odrzanoj 25.07.2019. godine, donio

ZAKLJUCAK br. 10

1. Prihvata se:

- Prijedlog izmjena i dopuna poslodavaca koji ispunjavaju uslove za u€e$¢e u Programu
sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS i VSS po Javnom pozivu od 11.02.2019.
godine i sredstvima iz Programa mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrzavanja vise
stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2018. godini;

- Prijedlog izmjena i dopuna liste poslodavaca koji ne ispunjavaju uslove za uée$ée u
Programu sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS i VSS po Javnom pozivu od
11.02.2019. godine.

2. Predlaze se Vladi Kantona Sarajevo da usvoji liste iz tacke 1. ovog Zakljucka.

Sarajevo, Doke Mazalica 3,
web-stranica: www szks.ba; e-mail adresa: inlofdszks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Ra¢uni Intesa Sanpaolo Banka d.d, Sarajevo:
1549212010171056-depozitni radun, 1540012000135120-transakcijski radun




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
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SARAJEVO SARAJEVO

Broj: (Q/// (/O/Uﬂ

Datum, 4% (3///(7 /\7 godine

Na osnovu ¢lana 16. Statuta Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo”
Sarajevo, (broj: 05/1-3306/08, od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine,
05/1-0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867/2016 od 27.06.2016. godine), Upravni odbor
Javne ustanove ”Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo je na 12. redovnoj
sjednici, odrZanoj 25.07.2019. godine, donio

ZAKLJUCAK br. 11

]. Prihvata se:

- Prijedlog izmjena i dopuna poslodavaca koji ispunjavaju uslove za ufeS¢e u Programu
sufinansiranja zapo$ljavanja Posao za sve po Javnom pozivu od 11.02.2019. godine i
sredstvima iz Programa mjera za podsticaj zapoSljavanja i odrzavanja viSe stope
zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2018. godini;

- Prijedlog izmjena i dopuna liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za ule3ce
Programu sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve po Javnom pozivu od 11.02.2019.
godine i sredstvima iz Programa mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrZavanja vise
stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini;

- Prijedlog izmijenjene liste poslodavaca koji ne ispunjavaju uslove za ule$ée u
Programu sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve po Javnom pozivu od 11.02.2019.

godine;

2. Predlaze se Vladi Kantona Sarajevo da usvoji liste iz tacke 1. ovog Zakljucka.

Sarajevo, Doke Mazalic¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:

1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135120-transakcijski ratun
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Broj: Cﬁ///—*ﬂjﬁl/@ 19
Datum, 75~ 7.7 9 ¢ .
J

Na osnovu ¢lana 16. Statuta Javne ustanove “SluZzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo”
Sarajevo, (broj: 05/1-3306/08, od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine,
05/1-0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867/2016 od 27.06.2016. godine), Upravni odbor
Javne ustanove “SluZba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo je na 12. redovnoj
sjednici, odrZzanoj 25.07.2019. godine, donio

ODLUKU
o donoSenju Pravilnika o kori$tenju sluzbenih telefona Javne ustanove ,,Sluzba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo

Donosi se Pravilnik o koristenju sluzbenih telefona Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje
Kantona Sarajevo* Sarajevo.

II
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Sarajevo, Doke Mazaliéa 3,
web-stranica: wwiw.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati&ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085, Ra¢uni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo;
1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135120-transakcijski ragun




Na osnovu ¢&lana 16. Statuta Javne ustanove ,,Sluzba  zapo$ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo
(broj: 05/1-3306/08 od 22.05.2008., 05/1-0224/12 od 08.02.2012., 05/1-0542/12 od 21.03.2012. 1 05/1-
0867/16 od 27.06.2016.), Upravni odbor Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo‘
Sarajevo, na /% sjednici odrzanoj dana 5072003 )

PRAVILNIK
O KORISTENJU SLUZBENIH TELEFONA

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)
Ovim Pravilnikom utvrduje se pojam sluZzbenih telefona, utvrdivanje prava na koristenje, izuzeci u
primjeni, ograni¢enja u koristenju kao i kontrola tro§kova koristenja sluZbenih telefona Javne ustanove
,,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo (u daljem tekstu: Sluzbe).

Clan 2.
(Pojam sluzbenog telefona)

(1) Sluzbenim telefonima u smislu odredaba ovog Pravilnika podrazumijevaju se mobilni i fiksni
telefoni u vlasnistvu Sluzbe, pretplatni¢ki telefonski brojevi za koje Sluzba placa mjese¢nu pretplatu
BH Telecomu.

(2) Sluzbeni telefoni koriste se za povezivanje i medusobnu komunikaciju organizacionih jedinica
Sluzbe i komunikaciju sa drugim fizi¢kim i pravnim licima.

Clan 3.
(Kontrola tro§kova koriStenja sluzbenih telefona)

(1) Odjeljenje za opée i zajednitke poslove vodi evidenciju o sluZbenim telefonima iz ¢lana 2. ovog
Pravilnika, kao i evidenciju utroska za kori$tenje usluga sluZzbenih telefona, prema fakturisanim
ratunima telefonskog operatera.

(2) Odjeljenje za opée i zajednitke poslove ¢e redovno pripremati mjeseéne preglede troSkova
sluzbenih telefona po sektorima za svaki pojedinaéni telefonski broj, te redovno vrsiti kontrolu visine
troskova za svaki pojedinalni telefonski broj, te u tom smislu preduzeti mjere kako bi se troSkovi
kretali u granicama finansijskih sredstava raspoloZivih za ovu namjenu.

Clan 4.

(Utvrdivanje uprava na koriStenje mobilnih telefona)
(1) Polazeéi od specifi¢nih karakteristika i sloZenosti pojedinaénih poslova i zadataka, direktor Sluzbe,
svojom odlukom, odreduje radnike i druga lica koji ostvaruju pravo na koriStenje mobilnih telefona i
brojeva u sluZzbene svrhe i visinu naknade za kori$tenje istih.
(2) Radnici i lica iz stava (1) ovog ¢lana, potpisuju izjavu da mu je urucen mobilni telefon, te da je
upoznat sa visinom odobrenih troskova koriStenja mobilnog telefona i kojom se obavezuje da ce
brizljivo uvati isti i odgovarati za svaku Stetu koja nastane ili bi mogla nastati zbog nepazljivog ili
nepravilnog rukovanja, te da ¢e po prestanku osnova po kojem mu je uruden, isti vratiti.
(3) Svako gubljenje ili o$tecenje mobilnog telefona lica iz stava (1) ovog €lana je bez odlaganja duzno
prijaviti u pisanoj formi radniku Odjeljenja za opce i zajedni¢ke poslove Sluzbe koji vodi evidencije iz
¢lana 3. ovog pravilnika. ‘
(4) Direktor Sluzbe svojom odlukom moze, ukoliko procjeni da ne postoji dalja potreba za koristenjem
mobilnog telefona i broja, ponuditi da mobilni telefon, koji je koristio radnik i drugo lice, otkupi po
procijenjenoj trZi$noj vrijednosti.



(5) Veéi utrosak telefonskih usluga mobilne telefonije, koji prelaze iznose utvrdene odlukom, plada
sam korisnik na na¢in da se utroSeni iznos preko iznosa utvrdenog odlukom odbija od plate.

(6) Svaki radnik koji ima pravo kori$tenja mobitela u sluzbene svrhe potpisuje izjavu da je saglasan da
mu se od plaée obustavi iznos koji prelazi iznos odobren odlukom.

(7) Pod sluzbenim telefonskim kontaktima podrazumijevaju se telefonski pozivi upuceni ili primljeni u
komunikaciji sa drugim radnicima u okviru iste ili druge organizacione jedinice, sa strankama, drugim
fizi€kim 1 pravnim licima u okviru vrSenja poslova i zadataka radnog mjesta na koje je radnik
rasporeden.

Clan 5.
(Izuzeci u primjeni)
(1) Izuzetno, direktor Sluzbe svojom odlukom mozZe odobriti korisniku i vece troSkove ukoliko je u
vrsenju poslova i zadataka morao koristiti sluzbeni mobilni telefon viSe od uobidajenog.
(2) U slugaju iz stava (1) korisnik je duZan dokumentovati visinu utro$ka telefona te opravdati razloge
za nastale troskove.

Clan 6.

(Ogranicenja u koriStenju fiksnih telefona)
(1) U sluéajevima neopravdanog povecanja koristenja telefonskih usluga fiksne telefonije sa pojedinih
pretplatni¢kih brojeva, direktor SluZzbe ce od radnika gdje je uofeno poveéanje troskova koristenja
sluzbenog telefona, traziti pismeno izjasnjenje sa obrazloZenjem poveéavanja troskova.
(2) Direktor Sluzbe u slu¢ajevima neopravdanog povecanja troskova iz prethodnog stava, moze narediti
ograni¢enje upotreba tih sluZbenih telefona, $to se osigurava odgovarajuéim tehni¢kim radnjama.
(3) Odgovarajuc¢im tehni¢kim radnjama od strane ovlastene osobe ograni¢avanje upotrebe telefonskih
linija moZe se izvesti na na¢in da se ogranic¢i broj dnevnog koristenja impulsa na sluzbenom telefonu ili
uvede mjesedni dozvoljeni nov&ani iznos za svaku pojedinu telefonsku liniju, odnosno telefonski broj.

Clan 7.
(Stupanje na snagu)

(D OVaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosenja od strane Upravnog odbora Sluzbe.

(2) Stupanjem na snagu.ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o koritenju sluzbenih telefona broj:
09/1-2763-U0/17 od 07.12.2017. godine.

Broj: Of)//'*oﬁZﬁl/ ~//{O//j ’
Datum, /J)/ﬁf/fafgfj .  . i
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