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Predmet: Mifljenje o Naeriu {inansijskog plana prihoda i primitaka i rashoda i izdataka
Javiie ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo™ - Sarajevo za 2020
podinu — dostavlja se

Nacrt finansijskog plana prihoda i primitaka i rashoda i izdataka Javne ustanove “SluZba za

zaposljavanje Kantona Sarajevo”™ — Sarajevo za 2020. godinu, donefen od strane Upravnog i
prilvacen od strane Nadzornog odbora, uraden je u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade |
donosenja programa rada i izvjeStaja o radu Viade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™. br. 29/12. 11/17 i §/18), Zakonom o posredova nju u
zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (,SluZbene novine }edum,fgc Bosne i
Hercegovine™ br. 41/01, 22/05 1 9/08). Zakonom o posredovanju u zaposljavanju i ';oc,ua]m}
sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (.Sluzbene novine Kantona § Sarajevo” bi. 4/04,
29/09 1 18/13). Zakonom o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (.Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine™ br. 102/13. 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18). te
drugim zakonima koji se primjenjuju kod ostvarivanja prava m,/a]mslunh osoba, a koji se
prevashodno odnose na zdravsivenu zadtitu i p(,IlL}‘]bi\O i invalidsko osiguranje, a u smislu
predvidanja finansiranja svih obaveza za koje je ova javna ustanova nadlezna.

U finansijskom planu Javne ustanove ,Sluzba 7a mpmhavm;c Kantona Sarajevo™ - Sarajevo
za 2020, godinu, planirani su ukupni prihodi i primici v iznosu od 53.072.166.00 KM i to:

Prihodi od poreza; 32.000.000.00 KM,
- Neporezni prihodi: 503.000,00 KM,
- Tekudi ransferi; 0.00 KM,
- Primici: 10.000,00 KM,
- Prenesena sredstva iz prethodne godine: 20.559.166,00 KM,
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Analiziranjem dijela "Ukupni prihodi i primici” po pozicijama, uoceno je sijedede:

- Planirani prihodi od doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti v 2020. godini iznose
32.000.000,00 KM i uveéani su u odnosu na 2019. godinu za 1.050.000,00 KM, odnosno za
3,00 %,

- Prihodi od kamata na depozite u banci iznose 20.000.00 KM i ostali su na istom nivou, kao i
u2019. godini,

- Prihodi od kamata po dugoroénim kreditima iznose 3.000,00 KM i ostali su na istom nivou.
kao 1u 2019, podini.

= Planirani prihodi od pruZanja usluga gradanima — radne dozvole iznose 130.000.00 KM i
uvecani su u odnosu na 2019. godinu za 30.000,00 KM, odnosno za 3.00 Yo,

- Ostali prihodi i povrati planirani su u iznosu od 350.000,00 KM, i uvecéani su u odnosu na
2019. godinu za 220.000.00 KM, odnosno za 169.00 %.

- Primljene otplate od pozajmljivanja planirane su u iznosu od 10.000.00 KM, i ostale su na
istom nivou kao i u 2019, godini. '

- Procjenjuje se da ¢e Javna ustanova ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® - Sarajevo
po zavrsnom obra¢unu za 2019. godinu. ostvariti visak prihoda nad rashodima u iznosu od
20.559.166,00 KM, i isti je uvriten u Finansijski plan prihoda i primitaka za 2020. godinu,

Rashodi i izdaci planirani su u ukupnom iznosu od  53.072.166.00 KM i to:

- Pla¢e i naknade troskova zaposlenih 5.078.930,00 KM
- Doprinosi poslodavea i ostali doprinosi 518.090,00 KM
- Malterijal, sitan inventar i usluge 1.286.933,00 KM
- Transfer za fond za invalide 272.896.00 KM
- Ostali transferi PIO/MI0 2.820.000,00 KM
- Tekuéi transferi pojedincima 16.500.000,00 KM

(Novc¢ana naknada nezaposlenim licima i
doprinos za zdravstveno osiguranje za
nezaposiena lica)
- Aktivna politika zaposljavanja 26.017.087,00 KM
= Drugi tekuéi rashodi-—povrat vise uplac¢enih
doprinosa u ranijim godinama
i drugi tekudi rashodi 100.000,00 KM
- Kapitalni izdaci 478.230,00 KM.

Analiziranjem dijela "Rashodi i izdaci” uoteno je povecanje planiranib sredstava u odnosu
na prethodnu godinu:

- na poziciji bruto place i naknade plada, za 18,00 %. s obrazlozenjem, da je u 2020. godini
planirano popunjavanje svih radnih mjesta predvidenih organizacijom 1 sistematizacijom
radnih mjesta u cilju adekvatnog funkcionisanja poslovnih procesa u skladu sa Zakonom o
posredovanju u zapodljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba. Sadasnjom
sistematizacijom predvideno je 134 radnika, a trenutni broj uposlenih je 124,
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-1z gore navedenih razloga planirano je i povecanje sredstava na poziciji doprinost poslodavea
1 ostali doprinosi za 18,00 %.

- Iznos planiranih sredstava veci je u odnosu na 2019, godinu na slijededim pozicijama: izdaci
za energiju za 8,00 %, izdaci za komunikacije i komunalne usluge 7a 2,00 %, izdaci za ushuge
prevoza i goriva za 7.00 %, ugovorene i druge posehne usluge za 27.00 %,

- Napoziciji tekudi transferi pojedineima planirana su sredstva u iznosu od 16,500.000.00 KM,
i umanieni su za 9.00 % u odnosu na 2019, godinu. a odnose se na novdane nakuade
nezaposlenim licima u iznosu od 12.500.000.00 KM, koja su umanjene za 6,00 % u odnosu
na 2019. godinu, i za doprinos va zdravstveno osiguranje za nezaposlena lica u iznosu od
4.000.000,00 KM, koji je umanjen za 18,00 % u odnosu na 2019, godinu,

- lznosi planiranih sredstava na pozicijama: unajmljivanje imovine, opreme i nematerijaine
imovine 1 drugi tekuci rashodi — povrat vie uplaéenih doprinosa u ranijim godinama i drugi
tekudi rashodi, ostali su na istom nivou kao 1 u 2019, godini.

- Na poziciji putni troskovi umanjenje planiranib sredstava je za 16,00 %. na poziciji nabavka
materijala i sitmog inventara za 0,63 %, na poziciji izdaci za tekuée adiZavanje za 4.00% , na
poziciji izdaci osiguranja, bankarskib ushuga i usluga platnog prometa za 4,00 % u odnosu na
2019. godinu.

- Na poziciji ostali transferi PLO/MIO, planirana su sredstva u iznosu od 2.820.000,00 KM i to -
za isplatu doprinosa za PIO — dokup staZa u iznosu od 350.000,00 KM i za materijalnu i
socijalnu sigurnost, po osnovu Programa mjera za socijalno zbrinjavanje zaposlenika koji su
U procesu ste€aja, likvidacije. restrukiuiranja i privatizacije preduzeca ostali ili ostaju bez
posla, u iznosu od 2.470.000,00 KM.

- lznos sredstava na kapitalnim izdacima uveéan je za 8,00 % u odnosu na 2019, godinu i to: na
nabavei opreme za 10,00 %, na nabavei ostalih statnih sredstava (softver) za 5,00 % i na
rakonstrukeiji i adaptaciji poslovnog prostora za 4,00 %.

Smatramo znatajnim da su sredstva na poziciji podsticajne mjere iz prethodnib godina uvecana
za 5.483.739.00 KM. #to je za 36.00 % visc u odnosu na plan za 2019, godinu, da su podsticajne
mjere za lekucu goding uvedane za 2.341.201,00 KM, §to Jje za 75,00 % vife u odnosu na plan za
2019. godinu, odnosne da su sredstva za aktivnu politiku zaposljavanja planirana u ukupnom iznosu
0d 26.017.087,00 KM, $to je za 34.00 % vise i odnosu na plan za 2019. godinu. obzirom na znadaj
ove mjere, Cije blagoviemno provodenje utice na smanjenje broja nezaposlenih osoba. Takode je
bitno napomenuti, da su sredstva za program socijalnog zbrinjavanja zaposlenih koji su u procesu
stecaja. likvidacije, restruktuiranja i privatizacije preduzeéa ostali ili ostaju bez posla, kao i sredstva
za isplatu doprinosa, odnosno dokup staza planirana u ukupnom iznosu od 2.820.000,00 KM, te
srdstva u vidu transfera za Fond za invalide u iznosu od 272.896,00 KM,

Naert finansijskog plana prihoda 1 primitaka i rashoda i izdataka Javne ustanove “Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sargjevo™ - Sarajevo za 2020, godinu Je detalino obrazloZen i sa aspekta
nadleznosti ovop ministarstva ocjenjen je prihvatljivim,

U domenu primjene Zakona o bud?etima u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije Bosne | Hercegovine™ br. 102/13, 9/14. 13/14. 8/15, 91715, 102715, 104/16 1 5/18). a sa
aspekta nadleznosti ovog ministarstva, ocinjeno je da je Nacrt finansijskog plana prihoda i
primitaka i rashoda i izdataka Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kanlona Sarajevo” -
Sarajevo za 2020. godinu sadinjen u skladu sa pomenutim zakonom i Odlukom o metodologiji
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izrade 1 donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 29/12. 11/17 i 8/18), te da je isti, u finansijskom smislu.
uravnotezen u skladu sa Zakonom o budZetima.

S podtovanjem,

Pripremio: Hodzi¢ Nurija
Sekretarka mims ma Trajkov
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Dostaviti;

1. Naslovy
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3. ala
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