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Na osnovu clana 16. Statllta.l.ti. <SluZba z-u zapoSliavanje Kantona Sara.ievo> Sarajevo, tt

skladu sa Zakonom o posredovanju u zapo5ljavanju i socrjalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba

(<Sl. novine F BiH>, brol zl1l01), Zakona o izni.jcnama iclopunarna Zakotra o posrcdovanju u

zapo5ljavarlu i socijalnoj sigLrrnosti nezaposlenih osoba (<<S1. novine F BrH>>, brol 22105),

Zakona o posrerlovanju u zapo5ljar,anju isocijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kztntonu

Sarajeyo (<rSl.novine Kantona Sarajevo. hro.j: 4i04), Upravni odbor na sjednici odrZanoj

/n,?i' J;-;C5totlitre d c'l o s i

P IT \ \ I I, N I K
9 rr:riinu ostvarir':tn.ja prar:r nt ntlvi'antt n:lknadu i tlrugih pr2rvil

z:r vt'i.i enre ;t t iv re tttt'n e n eza Jros len osti

hr/\ nnl t /-\(l\'a\\'\'ll /\l\I)l'nl)Il
lri\, I l\| r \./t.).\L, t.t., vut\t,trut.

C'lln 1.

(Prednret Pravilnika)

Ovim Prarilnihom se ureclujLr nacin i uslovi sticunja. oirint ivrste prava za vt'ijcltlc Pt'ivt'etltctle

nezaposleposli. kojc ost\,anuC nezaposlcna osoba Lr ili putetrt SluZbe za zapoSljavan.jc Kantotlzt

Sarajei,o (Lr ilallcnt tckstu SluZba) iz t'rsnora osiuurattja za sltria.i nezaposleltosti'

ttan 2.

(Osnov sticanja Prava)

Nezaposlene osobe prijavljene na eviclenciju SluTbe. ostvaruju svoju materijalnu i socijalnu

sigumost za vrijeme nezaposlenosti na osnovll i pod uslovima tttvrdenim Zakonom o

pJsredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigr-rrnosti nezaposlenih osoba (u daljem tekstu:
-Federalni 

zakon), Zakina o posredovar.rju u zapo5ljavanju i socijalnoj sigumosti nezaposlenih

osoba u Kantonu Sarajevo 1u Oatlem tekstu: Kantonalni zakon), ovim Pravilnikom, i dmgim

propisima koji utvrdujLl prava nezaposienih osoba'



DIO DRTIGI _ PRAVA PO OSNOVI.] NEZAPOSLENOSTI

pocr,A\/r..rE r - VRSTE PRAVA I OSIGIIRAN.lti ZA SLtlaAJ NEZAPOSLENOSTI

Cl:rn 3.

(\'rste prava)

N{aterijalsl i srtcijaina sigunrost ncznposlcnc ostlbc llotlrazttttrijer it:

a) pra\'o t.tli t.tot'C'atttt ttakltatilt-

b) pravo nil tlpliittl tloprittosa .z-a zrlraVslr e lltl t'sigttt ltt.t.lc:

c) pravo na uplatu doprinosa z-a perlziisko i rrlr alidsko osigr-rp1-jc-.

tl:rn -1.

(Osiguranie za sludai nezaposlenosti)

Zaposlenik osigurava svoju ruaterijalnu i socijalnu stgtrrnost za vrijeme nezaposlenosti

prvenstveno osiguranjenr za sludaj nezaposlenosti u skladu sa va2ecim zakonskim propisima'

Cl:rn 5.

(Poj am osigu rane osobe)

(1)Osoborlosiguranomzavrijemenezaposlenosti.smatrasenezaposlenaosobazakojusu
uplaiivani doprinosi za osiguranje od ,rlzaposlenosti, za vrijeme provedeno na radu koie

predhodi prestanku radnog odnosa.

(2) Osiguranje za sludaj nezaposlenosti svakog pojedinog zaposlenika se obezbjeduje

obaveznom uplatom doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti izi naplace za sve zaposlenike

koje pravno iii hzieko lice kod kogaie zaposlenik bio u radnom odnosu, zapo5liava'



poGLAVLJE l - NOVieXa NAKNADA ZA VRIJIIME NBZAPOSLENOSTI

ilan 6.

(L,slovi za sticanje prava)

Pravo na novcanu naknarlu za vrijenre rtezaposlcnosti pripada Irczztposleltoj osobi ako:

a) ima stlrtus nczaposlctte ttsobc iz clarla l. I:cilcralnog zakonzr:

b) u trenutku prestanka raclnog odrtosa inta tta.jntart-je 8 ntjeseci racla neprckidno ili 8 nljcscci

sa prekidinra Lr posljcclniih l8 mjescci;

c) je osigtrriuta zil slLrca.j ncz-aposlenosli :zr.i r ri]cntt proveciclttt tta raclu:

d) radrri oclnos jo.j je prcstlro bcz n.jcnog s\tcsn()g rloprinosa i ni.ic clobrovolirlo napttstila posao

bez oprar rlattog razloqa:

c) jc pOrinijcla zirht jci ./i.l ()sl\;.rrir trtr.ie ir{li\ u il ,raktit.ttlttt prollisanirll rOI'oVitlla;

i'llrr 7.

( ! zrt.tttci it it':ttt.i :t Pt'rt r)

(1) izuzetno. pnr\'() na norianu nakna.lrr irripliiiu nczaposlettoi osobi. itrkoliko rlisLr ispull.icrli

tuslor.i iz ilanu (r orog Prar ilnrka. ahr-r 1c brla zultosietta rt inoslt'lulst\ tl. i po povratku u zenll.iLr.

prayo ostyarujc u sklaclu sa nrecluclrZarninr sp()l'lzLlttlonr o socijalnotrl osiguratlju;

(2) Iuzetno, pravo na novcanLr naknadu p|ipada nezaposlcno-i osobi. i Lrkoliko nisu ispunjeni

Llslovi iz dlana 6 ovog Pravilnika. ukolrko ista stide pravo po osllovtl i u skladu sa programonl

za socijalno zbrinjavanje nezaposlenilt osoba:

(3) Izuzetlo pritvo na novianu naknaclrt pt'rltacla Ilezaposlcllilll osobatlra. iukoliko nisu

ispunjeni uslorr rz ciana (r ovog Pravrltrika. alio spada u krtig osoba rz clana 32 Kantonalnog

zakona i prar.,o ostvaruje u sklaclu sa uslovinra i kriterijima iz Odluke Skup5tine Kantona.

Clan 8.

(Najmanji potrebni period rada radi sticanja prava)

(l) pravo 1a novdanu naknadu uz ispunjenje ostalih zakonom propisanih uslova stide

nezaposlena osoba koja u trenutku prestanka raclnog odnosa ima najman:e 8 mjeseci rada

neprekidno ili 8 mjeseci sa prekidima u posljeclnjih 18 mjeseci'

(2) Kad utvrcivanje prava na novdanu naknadu kao godina rada smatra se vrijeme od 12

mjeseci, a racl kra6i od punog radnog vremcnil preracunava se Ll puno radno vrijeme.

(3) Kao vrijcnre provedeno na raclu iz stava I ovog dlana smatra se vrijeme obaveznog

osiguranja prellLl propisinra koji reguliSu sistent poreza i obaveznih doprinosa.



Clan 9.

(Visina novlanc naknade)

Visinu noydalc naknacle cini -i0% prosjecrle Ilettl place isplirccne tr Federaciii

tri ntjeseca ;lri.1e prcstatlka radllog oclnosa llczaposletle osobc. koju ob.iai'llLrjc

za statistiktr

i:lan I0.

(DuZina tra.iun.ia Prar a)

No'ia.li.ak,,tla iz ilala 9 gyos I)ravilnil,a uz ispLrnicn]e ostrlih ttslova tttr'rdenilt zakonskinl

proptsirtta. islllltcuic se ilczaposletloj tlsobi:

a) 3 tti.iescca ako je pro\ela tla ratlLt oci s nl.icsccr do 'l sotlina:

b) 6 micsecr ako je prorcla tla ratitt od '5 do 1() godina:

c) 9 rttjescci ako jc irl'o',cl:r lll l']tl''r oll l0 rlc 15 go"iilr:l'

d) 12 ntjeseci ako je prorela na raclu otl 15 tio 2-5 gotiina:

e)l5nljescciakojeprorelallaraclttod25iltl3()godirla.
0 1E rtrlcscci ako.ic pror.cla na radu ocl 3() rio 35 goclina i

g) 24 nricseca ako je provela tla radtt vise od 35 godilla'

Cllan I l.

(Pral'o nakon kori5ten.ia noviane naknade)

BiFI u posljednja
Feclcralni zavocl

cijelostt iskoristila novdanu naknadu. kod ponovnog sticanja ovog

na radu. uracunava se samo vri.ieme provedeno na radtl poslije

prava na ovlt naknadu'

Nezaposlertoj osobi koja je tr

prava u .r'rijcrlle Provedetto
isteka posli ecini eg utvrdetrog

Clan 12.

(Pravo na preostalo vrijeme noviane naknade)

Nezaposlenoj osobi, kojoj je pravo na novianu

isteka vrentena u kojenr je irnaia pravo na

nezaposlentr. osim tztazloga utvrdenih u clanu

novdane nakllade za preostalo vrtjeme' ako.1e to

naknadu prestalo ponovnim zaposlenjem priie

novdanlt ttaknadu, a koja je ponovo ostalzt

S6.Federalnog zakona, nastavlja se isplaiivanje

za nju povoljnije.



CIan 13.

(.lednokratna isplata noviane naknade)

(l) Nezaposlcno.j osobi ko.ia irna pravo na nor,'danu naknadu t-ttoZe sc. na niezin zahtier'. isplatiti

naknader r,r -jetlpokratr-ror-n izlttlsu. ovisuri o utvrtlcnoni traiartiLr prilva ttzt tlaknadrt prenla clantt

30. Federallog zakona, radi santostalnog ili sa clrugoltt osobottt, osnivatljl privrcclnog clruStva,

radnje ili drugog oblika obar l.jania sattlostalnc tlje latnosti.

(2) Nezaposlcna osoba ko-jo.j ic naknacla rsplaccrta u sklacltr sit stil\'()lll l. ortls clana tlc tnoZe se

prijaviti SlLrTbi za z-apoil.jar,anje pri.jc isteka vrcnrcrta za ko.ie jc prinrilii.jctlnokrattlu isplatLr.

i31 N.rop,rslena osoblt ko.joj .jc noviatrt nakttarla isplaccttl Ll sklacltt sll sta\'olll 1. ovog ilana

r11o2c pillirr,o slcci pra\o na novi'anu nltkttttltt akil rsptrlli itsltlrc i;, ilarla 6. tlrog Prlrvilllika.

(4) i iz zuhtlcr za isplatrr nuknarlc rr .jerlittrkrrLtrronr i,rrrosLr sc tlostar lja tl0kaz o ll0krctlttl.jtt
re!,1i strac i I c tl 1 e i lttto st i kotl rlati ic2ll(il I )l.r i-li llt.

i'l:rn I l.

rI-1.','l.irl r\ts.r\'.r '\'r ri,\\','"rht' nol 'rorlrrl

( 1 ) Isplata ttor ilttte nakniic'lc tlczaposletlo.j osobr tlrckicla sc:

a) za vri.jente odsltrlcnia. odnosrlo dosiLrZenja vojllog roka,

b) Lr tokrt rzclrZar.'anja kazttc zat\ ora tlLrlc od icst nljcscci'

(2) Isplata porcane nakpaclc pcz1rpr-rslcr-ro.j osobi trastavl.ja sc zti ()stiltak perioda

priznato pravo na ovu r-iaknaclu. pocl Ltslovottt cla se prijavi SltrZbi tt roku od

prestanku okohtosti koja je clovela do prekitla

do
30

kojeg.lc
dana po

organa o(3) pz zahtj5 za nastavak isplatc nordane naknaclc prilaze se potvrcla ttetclleZtltlg

datultu prcstanka okolnosti ko.ju je ciovcla clo prckida isplatc trovdane naktlacle.

elan 15.

(vradanje neosnovano primljenih iznosa noviane naknade)

(l) Nezaposlela osoba koja je ostvarila prin-ranje na koje nije imala pravo duZna je vratiti

primljene iznose odnosno nadoknaditi nastale izdatke. ako je to pravo ostvarila:

a) na osp()vu netadne iz. jave ili podataka za kojc .ie znala ili morala z-nati da slt netadni;

b) na peki drugi nezakonit nadin ili u opsegu veiem ctd onoga koji joj pripada:

c) zbog toga Sto nije pr4avila nastale prom.jene. oclnosrto okolnosti koje uticu na prestanak

prava ili opseg niegovog koriSterljl.

(2) Ako jc pa osnovll pravomoinc sLrtlskc oclluke ili odluke posloclavca nezaposlenii osoba

vracena nir racl i ako joj je poslodar,'ac isplatio pliicu i uplatio doprinose za razdoblje u kojem

nije radila. ista osota je duzna \iratiti SiuZbi, iznose kti.ii su .io.i isplaceni za vrijome

nezaposlenosti.



CIan 16.

(Naiin i obint vracan.ia neosnovano primljenih iznosa)

(1) SluZba nto2c kocl ncosnovatto prinil.ierliil iznttsa novcitne naknacle:

ir) traTrtr r nt('at,jc pritttljcrtih izt.tosa ll l'iltarlla:

tr) tra7iti r racanic Iualticg iztlosa:

c) oslo[ro.liti osobtt obavezc r racatl.jit ci.iclog izt-losa.

(2) 0 1ai'iltr i visini rlcosnr)\'lln(, printl!cnih iz-r'rosa, oclltrCLr!c sc Itll ()stlt)\ Lt ot.ictlc llrcclodcrlrh

dt,kirzr.r i tttr t',le ttilt i'irrie nie tr.

(j) tf slLri'lr1r .ilt sc slt lcl;ir\)slcptrlll rrsrrl-.orlr ire zlrkl.i ttii ratlst-ttlsiitl lltlrltrllaiti. u p()\ I'iltu

neCsll()\'11ll(, 1-,r rtllicpiI i;r-tt,,slt- l)()kltrC sc 1rps1t.,n',* prcri liatllC2nitll sLttlglll.

('!r:n 17.

(lste li rgka z:r vraianje ncosno\'lno primljcnih iznosa novi:rne n:rknade)

Vracanje printijcnih iznosa uecc sc tra7itr nlikort 36 ntjescci od d:rlla kacla:

a) je datl irelaitta izjava ili dostavlieur Ilctacrli podaci:

b) su nastale pronrjcr!etre okolnosti.

ilan 18.

(IL:rzlozi za neostvitrivanje prtrv:r na not'danu naknadu)

( 1) Nezaposlcna osoba ncnla llravo ttzt t-iovcattLt naknadu:

a) kad.1c svjesno doprinijela prestanku radnog odnosa i to:

1) pisnrenint sporazumom sa poslodavcenl,

2) otkazom radnog odnosa ocl strane zaposlenika,

3) ako zaposieniku prestane radni odnos po sili zakona,

4) isplnjavanjem uslova za lidnu penzi.iu u skladu sa dlanom 30 Zakona o penzijskom i

invalidskonr osiguranj u,

5) zbog nedovoljnog zaiaganja i iskazane neslrudnosti u raciu.

6) zbog udinjene teZe povrede radr.rih obaveza,

7) zbog udinjenog krividnog djela pren.r:r poslodavcu'

8) zbog odstrtnosti sa racla duZe od 3 nr-jcseca radi izdrLavania kazne zatvora.

b) kad se utvrdi cla je dobrovoljno napustila posao bez opravdanog razloga.



(2) Opravdap razlog. u snlislu staya 1.1adka b. ovog diana' za dobrovoljno prekidalje radnog

oinoro postoii u siucair-r kacla. s obziror-l-l na SVe okolnosti, nezaposlena osoba nema druge

prihvatljive nrogu6nosti'n"go prekinuti raclni odtros, ato se narodito, ali ne iskliuiir"o oclnosi na:

a) seksttaluo ili drugacije zlostavl.ianie'

b) ciiskrinrinaciiu. Ll snrisltr clatla 5' Zakorla o radu'

c) uslovit raciaL koji LtgroZavrtiu zdrai"lje ili sigurnost;

cl) postupanjc poslodavca sttprottro zakontt'

.i pritisali loii p,,stoclavltc r r!i Ilit zaposlcnika zbog

c',rr.,att i zltc i j i ;l;i1'ltlsl crli ka

poc;LAVL,lU lll - zl)RAVS'l'\'t'-No osl( ;l'lt'\NJF-

{'lrrn 19.

(OsItov ostvarivanja pt'ar a)

ilanstva tr sintlikatll ili drugoi

osobi osiqttrava se Lr skladr-r sa proplslllla o

SlLrZbe, ostvarr.tie trczitposlena osol'llt llor-1 ttslovolll

r) S IlOYLl.

Skolske godine u kojoj su zavr5ili

ispita ako str pnje toga izgubili pravo

(1) Zrlrtvslr'i'tro osigttratlic llczalloslct.itll

zdravstt'ctlotll osi gltratl.i tt'

(2) Pravo na ztiravstvctlo osigtlt'atljc plttctll

da rtrjc Iliti se itio2c osigtlrxti llo tlt'ttsoil.t

( Ian 20.

(Osigurane osobe)

(i) Pra\,o r-ra zdrar,stveno osigttratlje ptrtenl SluZbe, Lr skladu sa dlanonl 19'' dlanonl 20' i

clanom 21. Zakonii o zclrar,stvcttt'rt-t-t osigttl'rrtrjLt (<S1' novine FBiH>> broj:30/97 i 15/99) ir]lqu

osiguranici i ilanovi poroclice t'siguratrika:

a) osiguranici imaju pravo tia zclravstvt'llo osigurarljc ako sLt:

1) se prijavili u roku ocl 30 dana nakouprestanka raclnog oclnosa, obavljanja djelatnosti ili

nakon prestanka pri'-rar1a nakttade piu.. nu koju imaju pravo prema Zakonu ili prema

propisrrna douescninr na osnovu Zakortz1

2) se pnjaviii u roku od 30 dana nakon sluZenja vojnog roka ili nakon prestanka

nesposobnosti za rad zbog koje sr-i otpu5teni s te vojne sluZbe'

3) se pnjavili u roku od 30 dana nakln otpuStanja iz ustanove za izvr5enje kaznenih i

prekrsajnihsankcija,izzdravstveneilidrugespecijaliziraneLlstanove'akojebila
primje,jena ,rjera sigurnosti obavcznog psihijatriiskog lijecenja u zdravstvenoj

ustanuvi i1i obaveznog li.iecenja alkoholidara i narkomana'

4) .a struanom orforout]^,an;u iti prek'alifikaciji koje organizira SluZba'

5) se prijaviii u ioku oit :o clana po povratku'iz inozemstva i ako su prije odlaska u

inozentstvo bili zdravstveno oslgtlranl'

6) se prijavili u roku ocl 90 clana nakon zavr5etka
' 

retlorina Skolovanja, ochrosno od clana poioZenog

na zdravstvenu za5tltu,



7) se prijavili u roku od 90 dana nakon sluZcnja vojnog roka odnosno od dana prestanka

ncsposobnosti zbog bolesti radi kojc su otpr-rSteni s te vojnc sluZbe, zrko su na sluZenje

vojnog roka stupili u roku oil 60 clana od dana zavr5enog Skolovania u odgovarajuioj

ustanovi,
8) cl-leca koja su navr5ila 15 gociina Zivota, a nisu zavr5rla osnovno Skolovanje ili se po

zavrSclkLr osnovnog Skolol'an1a nisu zaposlila, ako sc u roku od 30 datta od clana

navricrrih 15 godila Ziyota, ochtosno od Llana zar,r5etka Skolske godine prijavc SluZbi,

9) gsgbe Lo.ie su prclna plppisiptir r, Skglovan-ju izgubila status udcnika, odttctst-ttl redovnog

strrcicnta ili su prekinula reclovno Skolovanje,z,adrLavaju pravo na zdrarvstvetttt zaStitLt tt

tpijapjLr od jeclne soclinc ocl tlanu preliida Skolovania ako su se nrijavili Sluibi tt roku ocl

39 tlalt oc1 dana prekrcla Skolovanja iako pravo tla zdravstVclltl zaStittt Ilu lllogLl

ostvariti 1to cirLtgtlnl t)silovLI.

b) clanor irtta porttclicc osiuLlrallikii slllltltrtitt se

I)srrprLr2pik (|-r1rc1i iIunitnriiti suqlasrto pl'opisittta o braktt i lroroilici);

l)tilccll (r.orle1u rr hrlkrr. \lrn i)r'irkli. i151o.jcna ili pastorcacl1 iilrtrga cl.jcca hcz I't'tlitcl.ilt

ako tlt trsigurattik iztlrTlvlt):

3) rprlrteli (etac" liaika. oirih. ntaccha. Ltsr,oiitclii ttsigtrrarlika) akci ih osigtrranik

izdrZar a;

4.; Lrprrei. braca. scstrc..ljcd. baka zrko sit nesposobni za salllosllllnarl Zrvot irad iako

nentajLr sreclstiir a za iz.clrZtrt,t\lJc. pa ih osigttrarlik izclrTava.

(3) Clanoyi poroclice osigurauika iz- tatke b) ovog clana strdtr prava tlzr obavczno z-ciravstvetrt'r

osiguranje po osloyl-l ,oko,-,, pocl uslovorn da isto pravo ne ostvantjrt po osnoVl't radnog odnos:r

iti lUav1.1anja privrechc ili neprivreclne cijclatnosti liinini radonl odnosno neprivrednonl

djelatnoScu.

(4) Izuzctno sLrprLrZrlik.je zciravstvetlo osigttrall kao:

supruZpik umrlog osiguranika koji nakon sntr-ti supruZnika nije stekao pravo lla

porodicnu penzilu. jer nije navrSio odredene godine Zivota, ako ie u vrijerne snirti

supru2nika'Uio itarli oa +O godina (Zena) odnosno 55 godina (mu5karac), supruZnik

miadi od 40 godina (Zena) odnosno 55 godina (muskarac), ukoliko propisima o

penzijskom i invalidskom osrguraniu niie drugadije regulisano, produZava koriStenje

p.ouu iz obaveznog zdravstvenog osiguranja dok je prijavljen na evidenciju

neraposlenih osoba 
-Slrzb., 

ako se istoj prijavi u roku od 90 dana nakon smrti

supruZrrika, 
_

razvecleni supnrznik mladi od .15 goclina (zena) odnosno 60 godina (muskarac) kojem stt

suclskom odlukorn po'ujerena cijeca na duvanje i odgajanje. dok .ie prijavljen na

eviclenc4u nezaposlenih SluZbe, ako se istoj prijavi u roku od 90 dana nakon razvoda

braka i dok djeca inrajtr pravo tla lzclrZavarue'

(5) pravo na zclravstveno osiguranje pr.rtem sluZbe, u skladu sa clanom 26 Zakona o radtl (<Sl'

novine F IliHr, broj: 43/99,iZtOO,29l03) imaju ipripravnici za vrijeme trajanja pripravnidkog

staZa, dok su prijavljeni na eviclenciju nezaposlenih osoba'

a)

b)



I
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POGLA\'LJEI\'-PBNZI.ISKOIINVAT,IT)SKOOSIGTTRAN.II']

ilan 21.

(()snor sticarr.;a Priiva)

pepzijsko iirtr,alicisko osiguranje osisuravu sc nczaposlcncr-j osobi koioj nedostalu clo 3 godine

pcnzilsk..rgstrrZac1osticanjausloruzri,iillosuLr pt'nzijtr tt sklatltt sapropisitllzlo penzijskorll

irtr rtlidskt,ttl,,si gtlrilllitl.

i'l:ur 22.

(Lrslor i za slicitnje Prava)

prar. na Lrplatu dopririosa za penzi.;sko i rnrrtlttlsKo ostgttt'ittl.1e ima nezaposietla osoba kujoj

nedosqLt do 3 gociine penzijskog staZa z.u sticatr!e uslorir 7-a star()sllLl pclr;'.i.itr Lt stllislu d'lana i0'

iilanii 137.7.akona o pcrlzi.iskorn i inraliclskonr o-sigr-tratr-itt it9:

.siguranik slide pravo na starosnu penzi.iu kacla narrii 65 gotlina 2ivota ina.inlanie 20

godina penzijskog staZa.

Irigur,,nik rii.. 1rr"r,o na stilr()srltr penzi.jLr kacl niirrSi 40 godina penzijskog staZa' bez

obzira r-ra godirte Zivota;

izuzetle. irsigtrrapik sticc praro na sturost]tr pertz,iiri kad navrSt 55 godina Zivota i 30

goclina penzijsko-e staza (zena) odnosnt) (r0 godina Tivota i35 godina penz4skog staZa

fnru5karac), ali najcltrZe c1o 31 dece'nrbra 2005 gocline'

Clan 23.

(PoIetak traj:rnj:r osiguranja)

Pravo na uplatu tloprinosa za penzijsko i invaliclsko osiguranle ima nezaposlena osoba, ukoliko

ispunjava uslove iz dlana 2). ovog Pravilnika, od clana posljednje prijave na evidenciju

nezaposlenih osoba, a najranije od29.12'2000' godine'

a)

b)

c)



I
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DIO ]'RECI - OSTVARIVANJE PIIAV A ZA, VITIJEME NEZAPOSLENOSTI

POGI,AVL.I E I - ZAJEI)NI.KE OI)RT]I)It}-

('lan 2-1.

( \l.iesna n acl leZnost)

(l) prara l)o o:jlovrr nczaposlcnosri iz ilunlr I oroq Prarilnika. Lr prlrYiltr nezaposlcna osoba

ostvarLtje tr SlLrZbi rrkoliko irlla llrchir lrlritc rr Krtt'tt"tttl Sltt'lr.i ur o'

111 Nczupitslcpa osgba krillr 1c zl-.tt{ ll,ll}.rr slrirrin rial)uslila pltblriiliitc. llrlrlL t'strlLrLt.i e Lt

SluZiti tikolilitr iilla bol'ar al' it KlttltLrtltl S'ii"l'-' .'

(3)Str-a1i tlrTer,l.jaltin. Ilra\,a po osilo\u nezupcislcrtttsti ostrarLtie tr SlLrZbi. trkoliko irlrr stalni ili

^-i,,'.',..^,.i h,,r'''r',I rr 11'rrrllrtrrr \'tr"ri,'r,'
P^' ' ''

(4) Nczaposlcna osoba ko.jol .jc nrrlni orlnos l)r'L-stao Li l{cptrblici Srpsko.i. trkoljko illla

prebi'alistc ri K1p16r-ru Srrrl.r',-'r, zaht-jcr zli noriurlrr naknatllt pttrlttosi tr Sltr2bi. s tirll trkoliko

su tlopri.osr z.a osiguranic oii nezaposlenosti uplacirani prenra sjedistu posloclavcn u i{epublici

Srpsko.i, noycana naknacia se ostvarllir'iz 7-uvoclu za zapoSliavanic Rcpttblikc Srpskc'

Clan 25.

(Postu pak ostl'arivanja prava)

(1) O itri,tlienonr zahtjer,u za ostvirrivanlc I)r'r.r\ii zi.t \l'ijL'llle nezaposlcnosti SltrZba odlLrcu.ie

rj eSenj ent.

pravima za vrijenre nezaposlenosti prinrjenjuju se odredbe zakona o

ukoliko Federainirn zakoltont i Kantonalnim zakonom nije drugadije
(2) Pri rje5avanju o
upravnom postupku,

odredeno.

(3) O Zalbi protiv rjesenja SluZbe. kojim se odludr-rje o pravima na osnovu odredbi Federalnog

zakona, u drugostepenom postupku odltrcuic Federalni zavod za'zapolllavanie'

(a) O Zalbi protiv rjesenja SluZbe, koiint se odlucuje o pravima na osnovu odredbi Kantonalnog

zakona, u clrugostepenom postr-rpku ocllLrcuie Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena

lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.
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Clan26.

(PodnoSenje zahtjeva)

(1) Prava po osllovrr nczaposlenosti su licna prava nezaposlene osobe i nenaslijeduju s.-.

(2) Zzrhtlev zzr ostvarivanje prara po osnovu nezaposlenosti nczaposlcna osoba u pravilu
podnosi ncposredno lidno. na obrascir.na SluZbc. stinr da zahtjev moZe podnijcti pismcno ili (i)
putr]lll rtr lailcn0g pttnonl0cnikit.

(3) Prilikont oslvarivanja prevl po osno\ru nczaposlenosti. nezaposlena osoba-ic du7na clostat'tti

SluZbi sr,c potrebne poclatkc za tttvrclirltn.1c 1'rnrvlr .

('hn 27.

( I'l'ornj en,i cne okolnosti)

Nezaposlena osoba ko.ja ostr,arLrjc prar u po osnovu ncziiposlenosti. clLrZna.ic u rokLr od l5 clana

od riana nastanka okolnosti nri iirviti nlrilleZnorl hirrirt svaktt okttlnosl kota utide na rrrotlienu ili
prestanak prLI\ra.

elan 2.3.

(Predaja r:rdne kniiZicc i obaveze jar,ljania na evidenciju)

(1) Nezaposlena osoba ko.ja ost','arr.rjc pravo na ncn'canu naknadu (i) ili pravo na uplatu

doprinosa za penzijsko i ini,alidsko osiguranjc rlLrZna je za vrijerre trajatrja tih prava predati

radnu knjiZicu SluZbi ijavliati se na evirlenciju nezaposlenih osoba svakih 30 dana.

(2) Nezaposlena osoba ko-ja ostvarLge pravo na uplatu dopritrosa za zdravstveno osigrtranje

duZna je se za vnjeme trajanja tog prlva jarljati na evidencglt nezaposlenih osoba svakih 60

dana.

POGLAVLJE II - OSTVARIVANJE PRAVA NA NOV.ANU NAKNADU

elan 29.

(Rok za podno5enje zahtjeva)

(l) Pravo na novcanu nzrknadu stide nczaposlcna osoba ako se priiavi i podnese zahtjev u roku

od 30 dana ocl ciana prestanka radnog odnosa, odnosno darta ocljavljivanja obrta ili djelatnosti.

(2) Nezaposlena osoba kola iz opravclanog razloga

diana. moZe se prijaviti i podniieti zahticr'u roku od

prouzrokovao propu5tanj e roka.

propusti rok za prijavu iz stava l. ovog
30 dana od dana prestanka razloga koji je

l1



Clan 30.

(Opravdan razlogza podnoSenje zahtjeva po proteku roka)

(l) Poci opravdanint razlr)sorn iz ilana 29. st. 2. ovog Pravilnika snlatra sc privremena

sprijedenosl'za radpo propisirrla o zdrrtvstvcllonl osigurarl-iLr. ako.ie osoba:

a) privrenteno spriicicnu za rad zhog bolcsti ili povr,-:tlc radi liicdcn-ia ili medicinskog

ispitivania tt zdravstve tlo.j ttstanor i,

5) priyrenrcno spri.ici'ena za nui zhog ocircclenog lricc'er!a ili rttcdicinskog ispitivania

ko1e sc ne tttoZe obltviti izvltrt radtlog vrclllclla zaposlcnika,

cliztrlor,ana kacl kiicono"iu iir rirou prr.;aiu /Ltt'.t/i: tl tlic'ut,ioi bilZol okolirlr.

tl ) trclrctltrnu,.a I-rritlir)eli l.,rlcslil'.ri uIi.iccnrro tra li.jei.-rr.ic iii l.;tkar:;ki preglccl tr niiibiiT.c

nU csto,

e) odrt'clena zit nir-oll httlestrou

(2) Nestuplittje opravclatlog I'azloga iz

orgalla.

sultruZlika iIi dicteta pod uslol'ilta propisanitt-t ziiktltl6tll

-st. I. ovos clana sc clokaztrjc ptrtvrclonl nacllc2nog

Clan 31.

(Dokazi koji se prilaZu uz zahtjev)

(i)Prilikglt podnoSenja zahtieva za nuriltnu naknadu. tt praviltt se prilaZu slijedeci dokazi:

a) Oclluka o prestankLr raclnog ochtosa. ilr orlluka ttadlc7nog organa o prestanktt

pro fesi or-ralne i I i ekonont ske cl1 c I atno sti sit razloz-it-tla prestanka,

b) potvrda o podnesenoj prijavi odjavi sa penzrjskog i invalidskog osiguranja

(ObrazacM2),

c) Dokaz o zaposlenju i staZu osigtrranja (Radna knjiZica),

(2) U slucaju da nezaposlena osoba uz zahtjev ne priloZi dokaze iz stava 1. ovog dlana istoj se

ostavlja rok od 15 dana da dostavi potrebne dokaze'

(3) Ukoliko ni u ostavljenom roku dokazi nrsu dostavljeni, SluZba o podnesenom zahdevu

ojlreri. rje5enjem u skladu sa pravilima postupka i materijalnom propisu na osnovLl

raspoloZiviIt dokrza.

(3) U tokr-r postupka upotpunjuje se dinjenidno stanie provodenjeln dokaza o osiguranju za

slucaj nezaposlenoiti. eventualnini statusnitn promjenama nezaposlene osobe i sl', radi

utvrdivanja dinjenidnog stanja i clonoienja rjeSenja.
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Clan 32.

(Poietak traian.ia prava na novianu naknadu)

(1) Noviana naknacla pripacia nezaposlcnoj osobi ocl prr,'og dana po prcstanku radnog odnosa

ako podncse zahtjev za novcauru naknadu u roku iz clana 29 ovog Pravilnika.

(2) ,Ako nezaposlena osoba poclnesc;rahtier po protektr roka iz ilana 29. ovog Pravilnika"

novisna naknada.jo.j pripada od danu poclnriScnja zahtieva pit clo istcka vrell-lcna za ko.ie bi jtl.1

pripadalrt pra\ro na nol'ciitru naknaclu. ti. r'ri.jenrc tra.iania prarlt se skracLtie za pcriocl od clanzt

prestanka raclnoq odnosa pli do tlana prlilrltlsetl.iii zztltticra.

(3) Noyilpa naknacla nc pripada nezaptrslcnoj osobi ko.ia podncsc zahtiev posli.ic istcka
yrenle ua za ko.jc bi io-i priparlalo prar r., t'rt ttttvianit Itltktlatltt" Ila ()sllo\rLl zltk0lla.

('lan 3-r.

(Isrrlrrtu nrtviane n:rknatle )

(1) Novcana naknada sc Lr Prarilu rspl11c11js ttczaposlct-to.i osobr licllo.jcdanptrt m-jesedno do

desetog u nrjesectt za protekli tlljesec.

(2) Zaostati iz,nosi od clatr:nta pocetlia tra.jania prava pa cio tlalrttna prve isplate. isplacuju se

odjednorl. a sliiccleii kontitltrirano rtl.icscitlu.

POGI,A\'I,.IE III - OSTVAIIIYAN.IE I'I{.\\,.A N,\ ZDIIAVSI-\'ENO OSIGTTRANJE

ilan 3.1.

(Naiin ostvarivanja prava)

(l) Nezaposlenoj osobi se na njen zahtjev ili po slLrZbenoj duZnosti prilikom pnjavljivanja na

evidencijr-r nezaposlenih osoba u naclleZnom birou. utvrduje pravo na ostvarivanje zdravstvenog

osiguranj a putem SluZbe.

(2) U sludaju da nezaposiana osoba ispunjava zakonom propisane uslove za zdravstveno

osigu.anje plrtem SllZbe, nadleZni biro po sluZbenoj duZnosti vr5i prijavu na osiguranje kod

nadleZne sluZbe Zavoda zdravstvenog osiguranja.
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Clan 35.

(Ostvirrivan.ie pr:rl'a nakon promjene prebivali5ta)

Nezaposlcpa osoba ko.ja se zbog pronijenc prehivaliSta prijavi tta evidctlciju llacllcZrlog biroa s

prelazutcorl u roku od 15 dana. nasiarlja ustvetirltt-jr'ptttvr Ilil zdravstvcllo osigurarlje ukoliko

je isto ostvanvala ptttent prethoclno nadlcZnog biroa.

POGI,AvI,,II] I\'- OS'I'\'ARI\'AN.II] I'IIAVA NA I'IiNZI.ISK0I IN\''AI,II)SKO OSIGURANJE

(llan 36.

(l\ ar,:in ostvltriven.ilt pravlr )

Nezap6slepa 6s6ha kgja ispuni'11. s1sIqrrc iz ilanli il. stur l. I'ederalnog zakotla nlo2c llodnijcti
zahr-ier, 7? rrnlalrr tlonrinosa rlr r)r-nzllsko r irtr ltlicisko osiettrallic. kqii sc podnosi na

propi sanonr obritsc tt S I u7-bc.

(llan 32.

(Dokazi koji se prilaZu uz zaht.ier')

Uz zahtlev se prilaZu sli.iedcci dokazi:

a) radna knjrZica,
b) orjercna tbtokopi.ja ratltre knli7-icc.

c) orlerena fbtokopija licne karte.

d) uvjerenje o staZu sa uveianitn trajanjem,

e) uvjerenje nadleZnog biroa o prljavi na evidencrju nezaposlenih osoba,

0 r,rvjerenje nadleZnog organa o posebnom staZu osiguranja'

Clan 38.

(Odludivanje o zahtjevu)

Opodnesenom zahtjevu SluZba odluduje rje5enjem, a naosnovuUvjerenjanadleZne SluZbe

penzijskog i invalidskog osigtrranja.
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POGL.\VI,JE V - PRESTANAK PIIAVA

(Razlozi prestanka

Nezaposlcnoj osobi presta.iu prava tttvrtlena osllovLl Zakolla ako:

PO OSNOVI I NEZAPOSLENOSTI

ilan 39.

prava po osnovu nezaPoslenosti)

anr!ucc zaposlcttje:a)

l))
c)

propusti. bcz. opravtlzitltlq razloga- prihvatiti otlgot

tla laZnc podatkc prilikorn podnoScnja zahtin'a:
rr rokLr ocl 15 clapit pc ltrijavr ltadleTnq slLr7.[i za zailtrsi.iayatl.ic

ruticu na prttltr.icntt rli prcStlirlak prlLl'a iz tlsl'ltlva rle z-af itrslct'lttsi i .

d l zasnlt je t acltti odnos.

c) [-.udc zaicceua na racltt llez rtuort:'rlt tl tlrdrt iii p'isulc izji:r'e I]oslodi]\ca'
orlposlrt rjcsenja o zasnivanjtt radlog 6cltltlsa ili o postavl-icrl.1Lr;

f) rcgistrira pri'n,recino dnritr,,o ili tlrugo pravno lice. ocltlr-tstlo tlstvari clivicienclu po oslloVl-l

rr6]ela L, niirretlnorl clrustvu ili clrug,c'rr-n pra\inom lrcu u r isirti ttdrecleno.i tr clanu 3.

star' 2' Federalnog zakona; 
sini .drccic,o.j . ila.u l. star' 2g) rcgrstrir-a obrt ili ostvitri prihoil po bilo kol.t-t osrtor'u tt \il

Iredenrlttog zakoua:

h) pocne se' baviti pol.ioprivrcclllotlr clielatnoScu:

i) irpL,,ri r,rslove za penzi.ju prcnra pr()l)isima o penzilskottt i irlvalidskonl osigrtranjLt'

l) stupi na odsluZenje vojnog roka'

Il stLrpi na izdrZavanjc kazne zatvora. nrjere sigurttosti, za5titne ili vaspitne nlere u

trajanju dttZem od Sest mjesecl;

l) navrii 65 godina Zivot:i;

.t) odbiie ukfuciti se u obrazovanje na istom stupnjrt strttcne sprenle koie ie organizirala i

srosr tro5kove SluZbl, u ciliu pove[anja niene n-rcigttct-ttlsti zapoSliavanja ili ako bez

opravdanog razlogaprekine, ocinosno ne zavrsi obrazovarue;

,) ne ja'i ,. SluZbi n clr'a uzastopnzr roka. a ne obavrjesti SltrZbtr o opravcianim razlozirna

nejavljanja;
o) neispunjava uslove o aktivnom traZenju posla;

p) odjavi se sa evidencije;

ol primi novdanu naknadu u skladu sa dlanom 30.a, Federalnog zakona;

r) postarle redovan udenik ili student.

nastiinak okolltosti koja
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Clan 40'

(StuPanje na snagu)
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Na osrrovu clana 16. stav L alincja L statuta Javne ustattove <<SluZba zazapoiljavanje Kantona

Sarajevo> - Sarajcvo, broj: 05/1-3306/08 od 22.05.2008. godine, Upravni odbor Javne ustanove,

na 25. sjednici. odrZano.j 12.05.2010. godine, d o n io je

PIti\\'ILNIK
O IZM.IENI I DOPUNANIA I'RAVILNIKA O NAdINT,I OSTVAITIVAN.IA PRAVA NA

NOV.ANU NAKNADU I DITIIGIII PITAVA ZA VITIJEN{Ii PRIVITENTENB
NIiZAPOSt,IiN()STI

ilan l.

LI I)rar ilnikrr tt nacinr-r oslvarivan-ja prava na nt'n c'ruttt nltkltacltt i cirtrgih pnt\ lt ,/,rt vri-ie rlte

ltrir rerrrene nezapilslenosli -lar ne ilstlrn()\'c r<SlLrTtrir za zltpoSl.iavart-ic Kantona Sara.ievo>i -

Surajcrl-r qbr"o.i: 01-0-.--1-<11i06 trtl lr).irL.l0()5. r.oriine 1. Lt iluirit 18. it :;larLr L ri.jcc: <Sltr)-bi,,.

zitnt.icnjujc sc ri.jeiirtra: rinacllrTnoni lrii'rru Sluibe i'ili Ocljcl-ienitr pi:ritrnicc iitrltlvcir.

Clan 2.

llclarru 28. iza stava 1. cloclaju 5s 1prist.2. i3." koii slase :

"(2) NadlcZni biro SluZbe iiili Ocljcljcnje pisanrice iarhivc nczaposlerto.i osobi cc izdati
potvrdu o preuzirnanjLr i cui'anju raclne knjiZice.

(3) Nakon istckii perioda. u kojern nczaposlena osoba osn'arule pravrl iz stava 1. ovog dlana.

nadleZni biro SluZbe i/ili Odjelrenje pisarnice iarhive clLrZan/no je vratiti nezaposlenoj

osobi rachru kr!iZicLr. a nezapr:rslena osoba ce potpisati Izjavr,r o preuzimanjLt rzrdne

kn jiZicc. "

"DosadaSnji star' (2) posta.je star, (-l)."

ilan 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donoSenja

naknadno ie se objaviti u internom glasilu "lnformator".
od strane Upravnog odbora. a

il . '.

Broj:
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Sarajevo,
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