
Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO 
Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 

Kantona Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Broj:C>(rCJ>t-.3 ft~ 3 0J>o /13 
Sarajevo, jf_:J. (8' f20 / 9,. lJ ~ 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Na osnovu cl. 112. i 38. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH" hr. 26/16 i 89/18), clana 26. 
Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH, au skladu sa clanom 
61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, broj: 0511-
1703-U0/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 
16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine 
direktor d o n o s i 

Rjesenje 
o uvodenju prekovremenog rada 

I 
1. Radniku Halilovic Rifetu koji obavlja poslove vozaea u kabinetu direktora, zbog poveeanog obima 
posla, preseljenja radnika u direkciji, te rada na pripremi odrfavanja manifestacije ,,Sajam zaposljavanja i 
poduzetnickih inicijativa" odobren je prekovremeni rad u dane sedmicnog odmora (subota) 05. i 
12.10.2019. godine od 16 (sesnaest) sati i prekovremeni rad u dane 08. i 16.10.2019. godine od 8 (osam) 
sati. 
2. Na osnovu evidencije prekovremenog rada radnik ima pravo na uvecanu plaeu za prekovremeni rad u 
visini 50 % na osnovnu placu. 
3. Na osnovu evidencije prekovremenog rada u dane sedmienog odmora, radnik ima pravo na uveeanu 
placu za prekovremeni rad u visini 50 % na osnovnu placu i rad na dan sedmicnog odmora 30% na 
osnovnu platu. Dodaci se medusobno ne iskljucuju. 

0 b r a z I o z e nj e 
Radniku Halilovic Rifetu odobren je prekovremeni rad za mjesec oktobar zbog poveeanog obima posla, 
preseljenja radnika u direkciji, te rada na pripremi odrfavanja manifestacije ,,Sajam zaposljavanja i 
poduzetnickih inicijativa" u organizaciji Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo odrfanog dana 16.10.2019. godine. 
Clanom 38. Zakona o radu propisano je daje u slueaju vise sile i iznenadnog povecanja obima posla, kao 
i u drugim slienim slueajevima neophodne potrebe, radnik na zahtjev poslodavca, obavezan da radi duze 
od punog radnog vremena. 
Imenovanom ce se na osnovu evidencije prekovremenog rada, isplatiti naknada za rad po poveeanoj 
vrijednosti rada iz tacki 2. i 3. ovog rjesenja, u skladu sa clanom 26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike 
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH i clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo. 
Na osnovu navedenog, odluceno je kao u dispozitivu rjesenja. 
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjesenja mote se ul0iva:tt·~0~~. ~pravnom odboru u roku od 30 
dana od dana dostavljanja ovog rjesenja. f;. · <:..~~<t,v,\r.e • · k ~-l's~~ 
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OdjeljellJU za finansljske pos ove I trezor ··, --.. - .. ,,,_~c::~ 
0 OdjeljenjtJ za informaticke poslove 

Evidenciji 
A/a 

Sarajevo, Doke Mazaliea 3, 
web-stranica: lY.!YlY.,.~zl~~ ba; e-mail adresa: info((f'§.?;_ks. bi! 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 4200304610003; 
Poreski broj: 01079085; Racimi Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 

1549212010171056-depozitni racun, 1540012000135120-transakcijski racun 
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Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO 
Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 

Kantona Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Broj:col~f-3?( - 36'<?~ le 
Sarajevo, ) 0 · IO ' ,,2_o I tP · / , 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Na osnovu cl. 112. i 38. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH" hr. 26/16 i 89/18), clana 26. Kolektivnog 
ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH, au skladu sa clanom 61. Pravilnika 
o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, broj: 05/1-1703-U0/16 od 
07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 
09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i 0911-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine direktor don o s i 

Rjesenje 
o uvodenju prekovremenog rada 

I 
1. Radnicima: Dalrn Alenu, Sejtarija Zijadu, Oprasic Erdinu, Mahmutagic Ilhanu, Haskovic Amiru, 
Redfovic Mariji, Becirovic Almi koji obavljaju poslove u Sektoru za opce, zajednicke i pravne poslove, 
zbog poveeanog obima posla, preseljenja radnika u direkciji, te rada na pripremi odrfavanja manifestacije 
,,Sajam zaposljavanja poduzetnickih inicijativa" odobren je prekovremeni rad na dan sedmicnog odmora 
(subota) 05.10.2019. godine od 8 (osam) sati po radniku i prekovremeni rad u <lane 08. i 16.10.2019. 
godine od 8 (osam) sati po radniku. 
2. Na osnovu evidencije prekovremenog rada radnici imaju pravo na uvecanu placu za prekovremeni rad u 
visini 50 % na osnovnu placu. 
3. Na osnovu evidencije prekovremenog rada u <lane sedmicnog odmora, radnici imaju pravo na uveeanu 
placu za prekovremeni rad u visini 50 % na osnovnu placu i rad na dan sedmicnog odmora 30% na 
osnovnu platu. Dodaci se medusobno ne iskljucuju. 

0 b r a z I o z e nj e 
Gore navedenim ranicima odobren je prekovremeni rad za mjesec oktobar zbog poveeanog obima posla, 
preseljenja radnika u direkciji, te rada na pripremi odrfavanja manifestacije ,,Sajam zaposljavanja 
poduzetnickih inicijativa" u organizaciji Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo odrfanog dana 16.10.2019. godine. 
Clanom 38. Zakona o radu propisano je da je u slueaju vise sile i iznenadnog povecanja obima posla, kao i 
u drugim slicnim slueajevima neophodne potrebe, radnik na zahtjev poslodavca, obavezan da radi duze od 
punog radnog vremena. 
Imenovanim ce se na osnovu evidencije prekovremenog rada, isplatiti naknada za rad po poveeanoj 
vrijednosti rada iz tacke 2. i 3. ovog rjesenja, u skladu sa clanom 26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike 
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH i clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo. 
Na osnovu navedenog, odluceno je kao u dispozitivu rjesenja. 
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjesenja moze se ulozitt ·pvlt6vor~pi,:avnom odboru u roku od 30 
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Odjeljenju za finansijske poslove i trezor 
Odjeljenju za informaticke poslove 
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Sarajevo, Doke Mazaliea 3, 
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: i!.J.t9(mszk~_,_Q.g 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 4200304610003; 
Poreski broj: 01079085; Raeuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 

1549212010171056-depozitni racun, 15400120Q0135120-transakcijski racun 
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Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO 
Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 

Kantona Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Broj: 01-01-34-3682/19 
Sarajevo, 29.10.2019. godine 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Na osnovu cl. 112. i 38. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH" br. 26/16 i 89/18), clana 26. 
Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH, au skladu sa clanom 
61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, broj: 05/1-
1703-U0/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 
16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine 
direktor d o n o s i 

Rjesenje 
o uvodenju prekovremenog rada 

I 
1. Radnicima: Be6irovi6 Amelu i Drekovi6 Jasminu zbog pove6anog obima posla, preseljenja radnika u 
direkciji, te rada na pripremi odrfavanja manifestacije ,,Sajam zaposljavanja poduzetnickih inicijativa" 
odobrenje prekovremeni rad u dane 04. i 08.10.2019. godine od 8 (osam) sati po radniku. 
2. Na osnovu evidencije prekovremenog rada za ostvarane sate prekovremenog rada imenovanim se 
uve6ava vrijednost osnovnog rada za 50%. 

0 b r a z I o z e nj e 

Gore navedenim ranicima odobren je prekovremeni rad za mjesec oktobar zbog pove6anog obima posla, 
preseljenja radnika u direkciji, te rada na pripremi odrfavanja manifestacije ,,Sajam zaposljavanja 
poduzetnickih inicijativa" u organizaciji Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo odrfanog dana 16.10.2019. godine. 
Clanom 3 8. Zakona o radu propisano je da je u slucaju vise sile i iznenadnog povecanja obirna posla, kao 
i u drugim slicnim slueajevima neophodne potrebe, radnik na zahtjev poslodavca, obavezan da radi duze 
od punog radnog vremena. 
Imenovanim 6e se na osnovu evidencije prekovremenog rada, isplatiti naknada za rad po povecanoj 
vrijednosti rada iz tacke 2. ovog rjesenja, u skladu sa clanorn 26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike 
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH i clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo. 
Na osnovu navedenog, odluceno je kao u dispozitivu rjesenja. 
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjesenja mofo se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 
dana od dana dostavljanja ovog rjesenja. 

Dostaviti: 

{) 

Imenovanim 
Odjeljenju za finansijske poslove i trezor 
Odjeljenju za informaticke poslove 
Evidenciji 
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web-stranica: .\:_Vww.szks.ba; e-mail adresa: jpJ\?.@g.ks.b(1 
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1549212010171056-depozitni racun, 1540012000135120-transakcijski racun 
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