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-Ukoliko na obrascu Izvoda iz matične knjige rođenih nema naznake da je bez roka važenja, isti ne može biti stariji od 
6 mjeseci.  
-Uvjerenje o državljanstvu ne može biti starije od 6 mjeseci. 
-Kandidati koji su završili I ciklus studija u trajanju od 6 (šest) semestara po Bolonjskom sistemu studiranja i stekli 
180 ECTS bodova, dužni su dostaviti diplome I i II ciklusa studija u istoj struci. 
-Kandidati koji su u toku trajanja I ciklusa studija po Bolonjskom sistemu studiranja stekli najmanje 240 ECTS 
bodova, nisu dužni dostaviti diplomu i dodatak diplomi i za II ciklus studija.  
-Ukoliko kandidat iz određenog razloga ne posjeduje univerzitetsku diplomu, može dostaviti ovjerenu kopiju 
uvjerenja o diplomiranju, koje ne može biti starije od jedne godine od dana sticanja tražene stručne spreme. 
 
 
IVJavni oglas za podnošenje prijava ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu.  

 
Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova traženih javnim oglasom, dostavljaju se u zatvorenoj koverti neposredno na protokol Dioničkog 
društva BH Telecom Sarajevo ili putem pošte na adresu: 

 
Dioničko društvo BH Telecom Sarajevo 

Sa naznakom ''Prijava na javni oglas za radno mjesto 23. Stručni saradnik za operativni CRM i aktivaciju usluga u Izvršnoj 
direkciji za informacione tehnologije – ne otvarati'' 

Ul. Franca Lehara br. 7 
71000 Sarajevo 

 
 
Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzeti u razmatranje.                                                 
 
Dokumenti priloženi uz prijavu vratit će se kandidatima u roku od 6 (šest) mjeseci od dana konačnosti Odluke o prijemu u radni 
odnos.   
 

 
V. D. GENERALNI DIREKTOR 
 

 
                                   mr. Sedin Kahriman, dipl. ing. saob. i kom.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

      


