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Raspisujc se ju%-ni ogI&s a prij~rn radnih u radni o h s  na rdno anjest@: 
- Sirubi wradn&ztn Ecenrclmm&, pri OdjeIu za I i e e ~ c i m r j ~ ,  1 Q ~ x k r k )  inrsilac, tra n~>cPdreXfetx~p Y T ~ ~ S ~ E ,  
sa probnin rarlmt u w~jtlflju ad 6 (3estf n?jseci, 

- w5i pgpfe~lzu za ohradu ahtjev:a i pr&hgatqje i;rda.ttillda, odbijaaje izBavaf?la, ifi caddmanje dogtroIe za gerd 
subjektiktm~ bankt skog Jsia~niz: - vrgi priprrmu %a obritdkl d ~ l j ~ ~ a  i &)~$d/aganje kda%;anja ili adbdmja izdoe:~$a ~ c t b d m  xigIa?vnnuti 7~ 

irrmcaovatqje 8fa1ilov-a oagaxaa upa~lp'-%jenj;~ i rukovnita~ji~ suQck&rzl b a ~ h s k a g  sistttma; 
- vrji gripremu n obradu zah@evt~ i predlagnnje izkvaptja ili csdb6anjc is?Aalp'mJa dmgih saglasno~i 

subjck~imx b g sistmrm: 
- wt>t% ~6d~:x~ijld b.ht& dcv%oIri i &g& q1itsmtsti: - w r b  i deshw!jif derLmen~ilcijx~ m p~tr6:h T&:@s~T;s aubjek~ta ba&nskt&g sxstema, rdi re&&r stbt7jehta 

bmknrskog sistmm; - samdqjqje sa nadldairri organizecianirn dijdam Agencije prilikom dwgpfja a&i-bor& t~ .jeilr1osiavfaiije *ate 
sabjehafa b;~~karsLog sistetna i e9rrxa&Jx pr~wnih i AziEkih Iica in rmhn4jiehosEi rada Bcfjeia; 

- sarabarje st drugim nrga&x%2o~im dijelovima Agelacije 
- obav!jff i &qe ~ P E ~ S S O V C  ~PCB nale%$"i ~ukovobjl~@:t Odjela, 

Pcxred opi%ih uslavl* p~apimnili Zakonom $I mdu FBiH, kar%&datati mr>rajrt isgronjavaai i pusebnr msiuve ;ta msuivanje 
rafant>g odnmosa, i tu: VZI. stepen senrEns sprcnxe pripvnog iti ekononuskag smjcan. odnosnla visakca sthrazova~~ie 
J30lonjsk~g sistcm s*uciittu?ja kctje se vre&~aljr: sa 240 ECTS bodova, 2 godine rdnnp j&t~stvst Fa ibim ili sliCmirn 
pr~sin~nsa, p * b a  YBIX~:~ i7 Lan&~le ta~~~aka iIf iaawk-lvn rlielalnauti ngc=ije., aktivno znstsjs cag1eskogjoa.ika. 
giaptavatje rada tla raEunaru. 
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