Na osnovuclana 6.stav 3. Pravilnika o raduZavodazavaspitanjemuskedjeceiomladine-
Sarajevo iodredbiUredbe o postupkuprijema u radniodnos u javnomsektoru u FederacijiBiH
(“SluzbenenovineFederacijeBiH”, broj 13/19),0bjavljuje se:

OGLAS

zaprijemradnikanasljede¢eradnomjesto:
1. PEDAGOG

Pored opstihuslovapropisanihZakonom o radu(“SluzbenenovineFederacijeBiH”, broj 26/161
89/18)  kandidat mora da  zadovoljavaiposebneuslovepropisanePravilnikom o
raduZavodazavaspitanjemuSkedjeceiomladine-Sarajevo.

Kratakopisposlova: analizira 1 proucava dokumentaciju maloljetnika kojima je izreCena
odgojna mjera upucivanja u Zavod,flan je strucnog tima i ucestvuje u njegovom
radu,ucestvuje u izradi individualnog programa tretmana maloljetnika,realizuje preventivne
programske tretmane u radu sa maloljetnicima,ucestvuje u timskom praéenju realizacije
programa tretmana maloljetnika i predlaze njegove dopune i korekcije,ucestvuje u realizaciji
mjera individualnog i grupnog tretmana maloljetnika,u svom radu sa korisnicima koristi
odgovaraju¢e pedagoske instrumente procjene,po potrebi ostvaruje saradnju sa sudovima,
ministarstvom unutrasnjih poslova, obrazovnim ustanovama 1 drugim organima i
organizacijama uklju¢enim u rad sa maloljetnicima,ostvaruje saradnju sa nastavnim osobljem
u Skoli koju maloljetnik pohada,upoznaje 1 informisSe stru¢ni tim i odgajatelje o Skolovanju
maloljetnika,organizuje razne oblike grupnog rada u cilju uspjeSnije resocijalizacije
maloljetnika,obavlja individualni rad sa maloljetnikom u cilju korekcije ponaSanja,obavlja
savjetodavni rad sa roditeljima maloljetnika koji su upuéeni u Zavod na izvrSavanje odgojne
mjere,ucestvuje u izradi izvjestaja o izvrSenju odgojne mjere,vodi propisanu dokumentaciju,

podnosi mjesecni izvjestaj o radu,obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Sluzbe i direktora.

OpSstiuslovi:
- Daje drzavljaninBiH, Stodokazujeuvjerenjem o drzavljanstvu
- Da je punoljetan, Stodokazujelzvodomizmati¢neknjigerodenih
- Da je radnosposoban, Stodokazujeljekarskimuvjerenjemkoje ne
mozebitistarijeodSestmjeseciikojeprilazesamoizabranikandidatnakonizvr§enogizbora a
prilikomzasnivanjaradnogodnosa

Posebnislovi:
- VSS, VII
stepenstrucnespremeiliekvivalentpremaBolonjskomprocesuobrazovanja-najmanje
180 ETC, profesorpedagogije,sto se dokazujediplomom

- Najmanje 2godineradnogiskustvau struci, Sto se
dokazujepotvrdomiliuvjerenjemposlodavcailiposlodavacakodkojih je
kandidat radio iliradi a kojamorajubitipreciznaidetaljnatj.

morajusadrzavatipodatke o tome nakojimposlovima je radnik radio,
nazivradnogmjesta, da li su to poslovi VSS, kolikodugo je obavljaoteposlove,

pomoguénostiopisposlovaijasnopreciziran period
radnogangaZovanjanaradnimzadacima.
KandidatkaodokazmoZedostavitiuvjerenjeZavodaza PIO-listing

aliuzobaveznodostavljanjepotvrdekojarazjasnjavasifrezanimanjasalistingata
ko da se naosnovuovihdokumenatamoZeutvrditi da li je kandidat radio
natraZenojvrstiposlovasa VSS ikolikodugo.



Probni rad u trajanjuod 6 mjeseci;
Brojizvrsilaca: 1
Prijem se vrSinaneodredenovrijeme.

Pismeneprijavekandidatauzkratkubiografijusasvompotrebnomdokumentacijomkoja
dostavlja u  ovjerenojkopiji ne  starijoj od tri mjeseca  akojom
dokazujeispunjavanjeopstihiposebnihuslovadostavitinaadresu:

ZavodzavaspitanjemuSkedjeceiomladine — Sarajevo,
Ul.Humska 81, 71000 Sarajevo

Svikandidatikojiispunjavajuusloveoglasabi¢eblagovremenopismenoobavjesteni
vremenuodrzavanjausmenog ispitanakoncegace se saciniti rang listaupjeSnihkandidata.
Nepotpuneineblagovremeneprijavenece se razmatrati.

Sveprijaveidostavljenipodaci se  smatrajustrogopovjerljivimisanjima se  postupa
procedure izboranece se vracatikandidatima.

Oglasostajeotvoren 8 dana od dana objavljivanjaistog u dnevnimnovinama.
Tekstoglasadostupan je ina web straniciZavoda: www.zavod-sarajevo.ba
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