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CENTAR POSTA SARAIEVO

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH broj: 13/19), Zakona o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova
njihovih porodica (,Sluzbene novine F BiH® br.54/19), Odluke o postupku prijema u radni odnos broj:U.D.-01-
3.1.-503-1/20 od 10.01.2020.godine, &lana 14. Pravilnika o radu "JP BH POSTA" d.o.0.Sarajevo i Odluke o
potrebi zasnivanja u radni odnos broj: U.D.-01.-3.1.-12595-4/19, od 19.08.2019. godine,, JP BH POSTA*
d.o.o. Sarajevo - Centar posta Sarajevo, raspisuje

JAVNIOGLAS
za prijem u radni odnos

Odjeljenje unutrasnje zastite:

1.Cuvar — 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Kratak opis poslova za radno mjesto ,,Cuvar, pod rednim brojem 1:

Vr8i poslove osiguranja i uvanja imovine ,radnika i drugih osoba koje se nalaze u poslovnim objektima
Drustva. Otkriva i sprjeava radnje koje mogu nanijeti Stetu radnicima, strankama, posjetiocima i imovini
Drustva. Onemogucava pristup nepoznatim osobama u sti¢eni prostor. Nadzire, evidentira i reguliSe kretanje
radnika i stranaka koje ulaze, borave i napustaju Sti¢eni objekat. Nadzire i reguliSe kretanje vozaca i vozila
koji ulaze, zadrzavaju se i napustaju sticeni objekat .UCestvuje u zastiti prijevoza blindiranim i ostalim
vozilima za prijevoz novca, vrijednosnih papira i dragocjenosti kao pratnik naoruzan pistoljem ili puskom.
Obavlja poslove pratnje blagajnika prilikom prenosa novca, vrijednosnih papira i dragocjenosti pjeSice.
Nadzire postupanje radnika prilikom prijave i odjave evidencije prisustva na poslu. U¢estvuje u intervenciji
kao naoruzani uvar na Sticenom objektu u sluaju zaprimljenog poziva za pomo¢, zaprimanje dojave o
nastanku alarma, te obilaska $ti¢enog objekta tokom redovne ili vanredne kontrole. Cuvar opisane poslove
izvr8ava u skladu sa vazeéim zakonom o agencijama i sluzbama unutrasnje zastite sa prate¢im uredbama i
pravilnicima. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i
vrstom poslova koje obavlja.

Opci i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radno mjesto ,Cuvar® pod rednim brojem 1, kandidati su obavezni dostaviti sljedeéu
dokumentaciju :

1.1zvod iz mati¢ne knjige rodenih - rodni list

2.Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

3.Prijavu mjesta prebivalista (ne stariju od 6 mjeseci)

4.Svjedoc€anstvo o zavrSenoj srednjoj Skoli— IV ili lll stepen

5. 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS

6.Certifikat za obavljanje poslova fizi€ke zastite

Probni rad nije predviden ni za jedno radno mjesto.

Radno iskustvo na poslovima sa stru¢nom spremom, koja je predvidena za radno mjesto koje se
popunjava, dokazuje se potvrdom prethodnog poslodavca ili Uvjerenjem porezne uprave (period angaziranja
i struéna sprema radnog mijesta) ili Federalnog zavoda za penzijsko i invalidsko osiguranje (period
angaziranja i struéna sprema radnog mjesta). Uvjerenja o upla¢enim doprinosima se neée priznavati kao
dokaz za trazeno radno iskustvo.

Polaganju ispita mogu pristupiti samo kandidati koji su podnijeli urednu, potpunu i blagovremenu
prijavu.

NAPOMENA: Za radno mjesto 1- Cuvar, pored pitanja_iz opceg znanja, ostali dio pitanja na
pismenom dijelu ispita odnosi se na opis poslova za radno mjesto ,Cuvar®.



O datumu, vremenu i mjestu odrZavanja pismenog dijela ispita kandidati ¢e biti obavijeSteni u pisanom
obliku, putem obavijesti koja ¢e biti dostavljena kandidatu na kuénu adresu, koja je navedena u prijavi na
oglas, kao i na e- mail adresu,ukoliko je ista navedena na prijavi i to najmanje pet dana prije odrZzavanja
ispita. Ako uredno obavijeSten kandidat ne pristupi polaganju pismenog ili usmenog dijela ispita, smatra se
da je odustao od ucescéa u oglasnoj proceduri i neée biti pismeno obavijesten o ishodu javnog oglasa.

Pismeni dio ispita polaze se u vidu testa. Kandidati koji poloze pismeni dio ispita polazu i usmeni dio ispita.
O datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog dijela ispita kandidati ¢e biti obavijeSteni pismenim putem.
Nakon odrzanog pismenog dijela ispita, 0 datumu i vremenu polaganju usmenog dijela ispita kandidati ¢e biti
obavijesteni pismenim putem ili usmeno, odmah nakon polaganja pismenog dijela ispita, ukoliko se prijavi
maniji broj kandidata.

Prijavljivanje na oglas: Uz obavezno potpisanu prijavu, sa kraéom biografijom i jasnom naznakom na
koje radno mjesto se kandidat prijavljuje, kandidati su duzni dostaviti dokaze u originalu ili ovjerenoj
kopiji koji su nabrojani. Svjedo€anstvo/ diploma o zavrSenoj Skoli dostavlja se u ovjerenoj kopiji.

Samo izabrani kandidat ¢e imati obavezu da dostavi ljekarsko uvjerenje i Uvjerenje da se protiv lica ne vodi
krivicni postupak, da nije osudivano za krivi¢no djelo za koje je izreCena zatvorska kazna, osim krivi¢nih djela
protiv sigurnosti javnog prometa, odnosno da nije oglaseno odgovornim za prekrsaj protiv javnog reda i mira
sa obiljezjem nasilja.

Potpisane prijave na oglas sa taénom adresom, e-mailom, biografijom i dokazima o ispunjavanju
op¢éih i posebnih uslova, treba dostaviti u roku od 8 (osam) dana od dana objavljivanja oglasa u
dnevnim novinama ,,Dnevni avaz“ na adresu: ,,JP BH POSTA“ d.o.0. Sarajevo - Centar posta
Sarajevo, Obala Kulina bana br. 8, 71000 Sarajevo, sa nhaznakom na koverti: Prijava na javni oglas uz
naznaku - redni broj radnog mjesta, naziv radnog mjesta.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece biti uzete u razmatranje.



