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I- UVODNI DIO

Nakon dobijene saglasnosti od strane Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo, broj: 13-04/2-05-23368/19 od 13.06.2019. godine data je Saglasnost
za objavljivanje konkursa za izbor 1 imenovanje direktora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo® Sarajevo.

Konkurs za izbor 1 imenovanje direktora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona
Sarajevo® Sarajevo objavljen je u dnevnim novinama “dnevni avaz™ i “oslobodenje”, kao in a web
stranici Javne ustanove.

Nakon provedene procedure izbora i imenovanja direktora Javne ustanove ,,Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, a koja je provedena u skladu sa Pravilnikom o proceduri
izbora i imenovanja direktora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 25/13 1 47/18), donesena je odluka kojom sam
imenovan za direktora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo, broj:
broj: 09/1-2133-U0O/19 od 03.07.2019. godine, na koju je Vlada Kantona Sarajevo dala saglasnost
svojom odlukom, broj: 02-05-27791-19.2/19 od 12.07.2019. godine.

IT - TEMATSKI DIO

Odmah po mom imenovanju za direktora Javne ustanove .,Sluzba za zapos$ljavanje Kantona
Sarajevo™ Sarajevo postupao sam i radio u skladu sa ovlastenjima i odgovornostima definisanim u
Statutu Sluzbe (br. 05/1-3306/08 od 22.05.2008., 05/1-0224/12 od 08.02.2012., 05/1-0542/12 od
21.03.2012. 1 05/1-0867/16 od 27.06.2016. godine), Zakonu o ustanovama (,.Sluzbeni list RBiH*,
broj: 6/92, 8/93 1 13/94), kao 1 normativnim aktima Sluzbe, a sve u cilju realizacije prava
nezaposlenih osoba predvidenih u Zakonu o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba (,,Sluzbene novine FBiH", br. 41/01, 22/05 i 9/08) i Zakonu o posredovanju u
zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba Kantona Sarajevo (,.SluZbene novine
Kantona Sarajevo™, br. 4/04, 29/09 1 18/13).

Prilikom stupanja na funkciju direktora, zatekao sam da veéi broj uposlenika koji su
rukovodioci sektora kao i Sefovi odjeljenja u Sluzbi je odsutno sa posla koristeéi bolovanja ili
godisnje odmore. Dakle, prvi radni dani su poceli bez veéine ¢lanova uposlenika koji su inili
menadZment SluZzbe kao i radnika koja su zaduZeni pravno da organiziraju proces
primopredaje.

Takoder, pristupio sam realizaciji svih zakljucaka i odluka Upravnog odbora. U saradnji sa
nadleznim sektorom i formiranom radnom grupom Upravnom odboru sam dostavio prijedloge listi
po programima aktivnih politika zaposljavanja i to:

Program sufinansiranja samozaposljavanja, Program obuke, dokvalifikacije 1 prekvalifikacije
nezaposlenih osoba, Program sufinansiranja zapos§ljavanja medicinskog i nemedicinskog kadra u
zdravstvene ustanove, Program sufinansiranja zaposljavanja ,Posao za sve®, Javni poziv
nezaposlenim osobama sa statusom Sehidske porodice i porodice poginulih branilaca po Programu
sufinansiranja samozaposljavanja, Program sufinansiranja zapo$ljavanja pripravnika sa VSS i VSS,
Program sufinansiranja zapoS$ljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih branilaca ukupno,
Program sufinansiranja zaposljavanja ,,50+" i Program ,,Javnih radova plus®.



U skladu sa Programom rada Sluzbe za 2019. godinu, Upravnom odboru sam blagovremeno
dostavio na razmatranje informacije i izvjestaje koji su trebali biti razmatrani u izvjestajnom
periodu.

Imajuci u vidu navedeno podsje¢am da sam u izvjestajnom periodu u saradnji sa Upravnim i
Nadzornim odborom Sluzbe u dalju proceduru dostavio slijedece:

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javne ustanove wSluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo, broj: 05/1-1703-U0/16 od 07.11.2016.
godine, 09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. godine
i 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine.

Kratak sadriaj akta: Kako je postojala potreba za uskladivanjem  Pravilnika o radu Javne
ustanove sa vazecim Zakonom o radu, u dijelu postupka prijema u radni odnos, kao i pojedine
izmjene kod odredenih radnih mjesta, pristupilo se izradi Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu Sluzbe. Tako je Upravni odbor dana 18.07.2019. godine donio Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Sluzbe, broj: 09/1-2225-U0/19. Viada Kantona Sarajevo
Je na tekst istog dala saglasnost odlukom broj: 02-05-29735-20/19 od 01.08.2019. godine.

- Izvjestaj o izvrSenju finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove woluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo za period I-VI 2019. godine,

Kratak sadrzaj akta: predmeini izvjestaj usvojen je na 11. redovnoj sjednici Upravnog odbora dana
18.07.2019. godine i dostavijen je Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo informativno.

- Izvjestaj o provodenju Programa mjera za socijalno zbrinjavanje zaposlenika koji su u
procesu stecaja, likvidacije, restrukturiranja i privatizacije ostali ili ostaju bez posla za
period 01.01.-30.06.2019.godine.

Kratak sadriaj akta: predmetni izvjestaj usvojen je na 11. redovnoj sjednici Upravnog odbora dana
18.07.2019. godine. Vlada Kantona Sarajevo je predmetni IzvjeStaj usvojila na 37. redovnoj
sjednici odrZanoj dana 12.09.2019.godine.

-Prijedlog o izmjenama i dopunama liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za uéesée u
Programu sufinansiranja zapo$ljavanja pripravnika VSS i VSS, sa listama poslodavaca
koji ne ispunjavaju uslove po Programu sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS i
VSS;

- Prijedlog o izmjenama i dopunama liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za uée$ée u
Programu sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve, sa listama poslodavaca Kkoji ne
ispunjavaju uslove po Programu sufinansiranja zapoSljavanja Posao za sve.

Kratak sadriaj akta: Viada kantona Sarajevo je na 33. redovnoj sjednici odrzanoj dana
13.08.2019. godine, Zakljuckom, broj: 02-05-30224-10/19 od 13.08.2019. godine usvojila navedene
Liste poslodavaca.

- Pravilnik o Kori$tenju sluzbenih telefona.
Kratak sadriaj akta: Upravni odbor je na 12. redovnoj sjednici, odrzanoj dana 25.07.2019. godine,
Odlukom, broj: 09/1-2294-U0O/19 od 25.07.2019. godine donio Pravilnik o koristenju sluzbenih

telefona Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo.

- Poslovnik o izmjenama i dopunama Poslovnika o radu Nadzornog odbora Javne
ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo.



Kratak sadriaj akta: S obzirom da je bilo neophodno uvrstiti izmjene i dopune u dijelu sazivanja
sjednica predmetni Pravilnik, broj: 09/1-3116-U0/18 je usvojen na sjednici Nadzornog odbora,
dana 21.12.2018. godine.

- Poslovnik o izmjenama i dopunama Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove
“Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo.

Kratak sadriaj akta: Upravni odbor je na Sestoj redovnoj sjednici odrianoj dana 29.10.2019.
godine razmatrao i donio gore spomenuti Poslovnik uz odredene izmjene.

- Prijedlog Programa o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i
odrzavanja viSe stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2017. godini.

Kratak sadriaj akta: Viada Kantona Sarajevo je utvrdila tekst navedenog Programa na 40.
sjednici, Zakljuckom, broj: 02-05-35648-26/19 od 03.10.2019. godine.

- Prijedlog Programa o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i
odrzavanja viSe stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini.

Kratak sadriaj akta: Viada Kantona Sarajevo je utvrdila tekst navedenog Programa na 38.
sjednici, Zakljuckom, broj: 02-05-33857-5/19 od 19.09.2019. godine.

Nakon iskazanih potreba za izradom Izmjena i dopuna Finansijskog plana Sluzbe, odmah
sam u saradnji sa nadleznim Sektorom pristupio izradi:

- Izmjene i dopune Finansijskog plana Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona
Sarajevo“ Sarajevo za 2019. godinu, sa Odlukom o izvrSavanju Izmjena i dopuna
Finansijskog plana Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo za
2019. godinu.

Kratak sadrZaj akta: Upravni odbor Sluzbe donio je Izmjene i dopune Finansijskog plana dana
09.09.2019. godine, a Nadzorni odbor Sluzbe prihvatio je Izmjene i dopune Finansijskog plana na
sjednici odrzanoj dana 10.09.2019. godine. Nakon pribavijenih misljenja kako resornog
Ministarstva, broj: 13-04/1-14-33468/19 od 03.10.2019. godine tako i Ministarstva finansija
Kantona Sarajevo, broj: 08-03-14-33466/19 A.S. od 25.10.2018. godine, lzmjene i dopune
Finansijskog plana Sluzbe za 2019. godinu dostavljen je u dalju proceduru.

Vlada Kantona Sarajevo na 45. sjednici odrZanoj dana 31.10.2019. godine utvrdila Prijedlog
odluke o davanju saglasnosti na predmetni materijal, Zakljuckom broj: 02-05-38954-21/19 od
31.10.2019. godine, a Skupstina Kantona Sarajevo je dana 19.11.2019. godine Odlukom, broj: 01-
05-41293/19 od 19.11.2019. godine dala saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog plana Javne
ustanove ,, Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo za 2019. godinu, sa Odlukom o
izvr§avanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana Javne ustanove , Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo* Sarajevo za 2019. godinu.

- Program rada Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo*“ Sarajevo
za 2020. godinu.

Kratak sadriaj akta: Rok za izradu Nacrta Programa rada bio je mjesec septembar 2019. godine.

Sluzba je u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,, Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 29/12,
11717 i 8/18) u septembru 2019. godine sacinila Nacrt Programa rada koji je razmatran i utvrden
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na sjednici Upravnog odbora odrzane 30.09.2019. godine i dostavijen Minisiarsivu za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kaniona Sarajevo. Nacrt Programa rada za 2020.
godinu uskladen sa Misljenjem Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo, broj: 13-04/2-05-35604/19 od 21.10.2019. godine ponovno Je razmatran na
sjednici Upravnog odbora odrianoj 20.11.2019. godine. Program rada Sluzbe dostavijen je
21.11.2019. godine putem resornog ministarstva Viadi i Skupstini u dalju procedure.

Finansijski plan Javne ustanove ,,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo za
2020. godinu

Kratak sadriaj akta: Rok za izradu nacrta Finansijskog plana bio je mjesec septembar 2019.
godine. Sluzba je u skladu sa Programom rada utvrdila Nacrt F, inansijskog plana za 2020. godinu,
koji je od strane Upravnog odbora usvojen dana 30.09.2019. godine. Nadzorni odbor Sluzbe
prihvatio je Nacrt Finansijskog plana na sjednici odrzanoj dana 30.09.2019. godine. Nakon
pribavijenih misljenja kako resornog Ministarstva, broj: 13-04/1-14-35606/19 od 08.11.2019
godine tako i Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, broj: 08-03-14-35606/19 A.S od
10.10.2019. godine, Finansijski plan Sluzbe za 2020. godinu dostavljen je dana 30.09.2019. godine
putem resornog ministarstva, Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo u dalju proceduru.

Viada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj dana 20.12.2019. godine donijela zakljucak broj:
02-05-44128-1/19 kojim je utvrden Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Finansijski plan i na
Odluku o izvr$avanju Finansijskog plana Sluzbe za 2020. godinu i kojim je predloZeno da Skupstina
Kantona Sarajevo donesene predloZenu odluku.

- Kvartalni finansijski izvjeStaji o izvrSenju finansijskog plana Javne ustanove wSluzba
za zapoSljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo

Kratak sadriaj akta: Sluzba je shodno Programu rada za izviestajni period dostavila Upravhom i
Nadzornom odboru predmetne izvjestaje. Kvartalni izvjestaj o izvrSenju Jinansijskog plana za
period I-IX 2019. godine Upravni odbor usvojio je na sjednici odrZanoj dana 22.10.2019. godine, a
Nadzorni  odbor  Sluzbe ~ na  sjednici  odrzanoj  dana  23.10.2019. godine.
Rok za izradu kvartalnih finansijskih izvjestaja - Obrazac bio je 20 dana nakon isteka svakog
tromjesecja. Sluzba je shodno programiranim rokovima iste dostavijala svim nadleznim
institucijama.

U izvjeStajnom periodu u skladu sa Zakonom o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj
sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 04/04,
29/09 i 18/13) predlagao sam i nadleZznim sluzbama upuéivao prema Vladi Kantona Sarajevo liste
poslodavaca odnosno nezaposlenih osoba koje ispunjavaju i ne ispunjavaju uslove za udedée u
pojedinaénim programima za podsticaj zapo$ljavanja, kako slijedi:

- Prijedlog liste nezaposlenih osoba koji ispunjavaju uslove za u&eiée u Programu
sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina Zivota po Javnom pozivu od
25.09.2019. godine;

- Prijedlog liste nezaposlenih osoba koji ispunjavaju uslove za uéeiée u Programu
sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina Zivota po Javnom pozivu od
25.09.2019. godine, ali zbog ograniéenih sredstava nisu obuhvaceni Prijedlogom liste
nezaposlenih osoba koji ispunjavaju usove za uéeSée u Programu sufinansiranja
samozaposljavanja osoba do 35 godina Zivota;

- Prijedlog liste nezaposlenih osoba koji ne ispunjavaju uslove za uceiée u Programu
sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina Zivota po Javnom pozivu od
25.09.2019. godine;



- Prijedlog liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za ule$¢e u Programu Javnih
radova PLUS - Javni poziv od 25.09.2019. godine;

- Prijedlog liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za uces¢e u Programu Javnih
radova PLUS - Javni poziv od 25.09.2019. godine, ali zbog ogranicenih sredstava nisu
obuhvaceni Prijedlogom liste nezaposlenih osoba koji ispunjavaju usove za uéeSée u
Programu Javnih radova PLUS;

- Prijedlog liste poslodavaca koji ne ispunjavaju uslove za uceS¢e u Programu Javnih
radova - PLUS - Javni poziv od 25.09.2019. godine;

Kratak sadriaj akta: Gore navedene Liste za ucesée u Programima sufinansiranja po Javnom
pozivu od 25.09.2019. godine razmatrani su i prihvaceni od strane Upravnog odbora na odrzanoj
sjednici dana 22.10.2019. godine.

Pravilnik o sukobu interesa Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo”
Sarajevo

Kratak sadriaj akta: radi sprecavanja sukoba interesa i dosljedne primjene Zakona o sukobu
interesa, te unapredenje mjera za sprecavanja sukoba interesa u obavijaju poslova iz nadleznosti
Sluzbe, na moj prijedlog, Upravni odbor je na Sestoj redovnoj sjednici odrzanoj dana 29.10.2019.
godine donio navedeni Pravilnik.

Pravilnik o blagajni¢kom poslovanju Javne ustanove “SluZzba za zaposljavanje Kantona
Sarajevo” Sarajevo

Kratak sadriaj akta: kako bi se navedenim Pravilnikom wuredila pitanja koja se odnose na
organizaciju blagajnickog poslovanja, prijem u blagajnu i isplata novca iz blagajne, poslovne
knjige te kontrola blagajnickog poslovanja unutar Sluzbe, na moj prijedlog, Upravni odbor na
sedmoj sjednici odrzanoj dana 11.11.2019. godine donosi navedeni Pravilnik.

Prijedlog izmijenjene Liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za ufei¢e u Programu
sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS i VSS.

Kratak sadriaj akta: Po Javnom pozivu od 11.02.2019. godine Upravni odbor je prihvatio moj
Prijedlog izmijenjene Liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za uceste u Programu
sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS i VSS dana 11.11.2019. godine.

Prijedlog izmjena liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za ucde$ée u Programu
sufinansiranja zapoSljavanja “Posao za sve” po Javnom pozivu od 11.02.2019. godine i
sredstvima iz Programa mjera za podsticaj zapo§ljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti
u Kantonu Sarajevo u 2018. godini.

Kratak sadriaj akta: Viada Kantona Sarajevo je Zakljuckom, broj: 02-05-17942-2/19 od
19.04.2019. godine usvojila Listu poslodavaca koji ispunjavaju uslove za uce$¢e u Programu
sufinansiranja zaposljavanja “Posao za sve” po Javnom pozivu od 11.02.2019. godine, te
Zakljuckom broj: 02-05-30224-9/19 od 13.08.2019. godine za izmjene i dopune Liste poslodavaca
koji ispunjavaju uslove za ucesée u Programu sufinansiranja zaposiljavanja “Posao za sve .

S obzirom da odreden broj poslodavaca nije pristupio potpisivanju Ugovora o sufinansiranju
zaposljavanja, te se na osnovu toga pristupilo izmjenama i dopunama Liste, na §to je Upravni
odbor dao saglasnost dana 14.11.2019. godine



Prijedlog izmjena liste poslodavaca koji ispunjavaju uslove za udeiée u Programu
sufinansiranja zapoSljavanja Posao za sve po Javnom pozivu od 11.02.2019. godine i
sredstvima iz Programa mjera za podsticaj zapo§ljavanja i odrzavanja viSe stope zaposlenosti
u Kantonu Sarajevo u 2019. godini.

Kratak sadriaj akta: S obzirom da odreden broj poslodavaca nije pristupio potpisivanju Ugovora o
sufinansiranju zaposljavanja, te se na osnovu toga pristupilo izmjenama i dopunama Liste, na §to je
Upravni odbor dao saglasnost dana 14.11.2019. godine

Odluka o izmjenama i dopunama plana javnih nabavki za 2019. godinu Javne ustanove
»Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo za 2019. godinu

Kratak sadriaj akta: Odlukom o izmjenama i dopunama plana javnih nabavki za 2019. godinu
mijenjao se Plan javnih nabavki za 2019. godinu, broj: 09/1-0606-UO/19 od 25.03.2019. godine i
izmjenjeni i dopunjeni plan javnih nabavki broj: 09/1-2228-UO/19 od 18.07.2019. godine kao i
izmjene i dopune plana, broj: 09/1-2652-U0/19 od 19.09.2019. godine, na koju je Upravni odbor
dao saglasnost dana 02.12.2019. godine. Navedene izmjene i dopune su vrsene zbog iskazanih
potreba za nabavku sredstava u cilju bolje realizacije plana nabavki u Sluzbi, odnosno iste su
uskladene na osnovu izmjena i dopuna Finansijkog plana Sluzbe za 2019. godinu.

Shodno iskazanim potrebama korisnika usluga, a u cilju realizacije aktivnih politika
zaposljavanja, u saradnji sa interresornom grupom, Upravnom odboru sam predlozio
dono3enje:

Prijedlog Programa o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i
odrZavanja viSe stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2019. godini

Kratak sadriaj akta: Prijedlog izmjena i dopuna Programa mjera sacinjen je od strane radne
grupe za izradu Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i odrZavanja vise stope zaposlenosti u
Kantonu Sarajevo u 2019. godini. Isti je privacen od strane Upravnog odbora dana 09.12.2019.
godine, na koji su resorno Ministarsvo, aktom broj: 13-04/1-14-43139/19 od 13.12.2019. godine |
Ministarstvo privrede, broj: 07-08-14-43139-1 od 12.12.2019. godine dali pozitivno Misljenje.

Napominjem da su prvobitnim Finansijskim planom za 2019. godinu ukupna sredstva za
izradu novih podsticajnih mjera iznosila 3.116.720, 00 KM. Pristupio sam izradi Rebalansa
BudzZeta kako je i naznaceno gore u tekstu, kojim je obezbjedeno novih 14 miliona KM za
nove programe zaposljavanja u ukupnom iznosu od preko 17 miliona KM za zaposljavanje
viSe 2 800 osoba.

Isti¢em, da je po prvi put ovako znaajan iznos izdvojen za izradu novih podsticajnih mjera
zapoSljavanja u Kantonu Sarajevo, §to je mnogo viSe i u odnosu na 2018. godinu kada je bilo
objavljeno 10 progrma sa finansijskom podrikom od blizu 10 miliona KM.

Programi za zaposljavanje koji su objavljeni u 2019. godini su:

1. Program javnih radova;

2. Program sufinansiranja zapo$ljavanja Posao za sve;

3. Program obuke, dokvalifikacije, prekvalifikacije nezaposlenih osoba kod poznatog
poslodavea;



4. Program Javnih radova PLUS;

Program sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godina;

6. Program sufinansiranja ,,Razvoj preduzetni$tva i podrika pokretanju novih start up
kompanija na podrudju Kantona Sarajevo- UNDP;

7. Program Javnih radova PLUS;

8. Program sufinansiranja samozaposljavanja;

9. Program sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve;

10. Program obuke dokvalifikacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba;

11. Program sufinansiranja zapo§ljavanja pripravnika VSS i VSS;

12. Program sufinansiranja zaposljavanja medicinskog i nemedicinskog kadra u
zdravstvene ustanove;

13. Program sufinansiranja zaposljavanja 50+;

14. Program sufinansiranja zaposljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih

o

branilaca;

15. Program sufinansiranja samozaposljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih
branilaca;

16. Program osposobljavanja ucitelja za rad u predskolskim ustanovama.

Dalje sam u saradnji sa Upravnim i Nadzornim odborom SluZbe u proceduru dostavio i slijedece:

Odluka o privremenom finansiranju potreba Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo” Sarajevo za period 01.01.2020. — 31.03.2020. godine

Kratak sadriaj akta: Imajuci u vidu akt Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo, broj: 13-04/1-14-35606-1/19 od 23.12.2019. godine u kojem je
navedeno da Kolegij Skupstine Kantona Sarajevo donio Odluku da se Nacrt finansijkog plana
Sluzbe za 2020. godinu, sa Odlukom o izvrSavanju finansijskog plana Sluzbe ne uvrstava u dnevni
red 17. radne sjednice Skupstine Kantona Sarajevo, te je zbog neplaniranih okolnosti, Sluzba je bila
u obavezi donijeti Odluku o privremenom finansiranju Sluzbe za navedeni period kako bi se proces
rada unutar Sluzbe kontinuirano nastavio. Navedenu Odluku Upravni odbor je donio dana
24.12.2019. godine, a Nadzorni odbor prihvatio dana 25.12.2019. godine. Odluka je putem
resornog ministarstva poslata u dalju proceduru dana 25.12.2019. godine. Skupstina Kantona
Sarajevo je na sjednici odzanoj dana 23.01.2020. godine donijela Odluku kojom je data saglasnost
na Odluku o privremenom finansiranju potreba Sluzbe za period 01.01. do 31.03.2020. godine.

Takoder, napominjem da sam od momenta imenovanja za direktora Sluzbe kontinuirano radio na
jacanju saradnje sa Federalnim zavodom za zaposljavanje, Agencijom za rad i zaposljavanje Bosne
i Hercegovine, resornim ministarstvom, Ministarstvom privrede Kantona Sarajevo, Uredom za
borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom i drugim institucijama bitnim za Sluzbu.

Podsjeéam da sam Kkontinuirano saradivao i sa ostalim Kkantonalnim sluzbama za
zapos$ljavanje, redovno i aktivno ufestvovao na zajedni¢kim sastancima posebno u dijelu koji
se odnosi na formiranje Jedinstvenog informacionog sistema.

Shodno iskazanim potrebama za prijem radnika, dana 02.09.2019. godine uputio sam akt
Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo kojim je trazena
saglasnost za raspisivanje Javnog oglasa za prijem radnika na neodredeno vrijeme. S tim u vezi.
Vlada Kantona Sarajevo je Zakljuc¢kom, broj: 02-05-32299-9/19 od 05.09.2019. godine dala



saglasnost Javnoj ustanovi ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo za popunu
upraznjenih radnih mjesta na neodredeno vrijeme za ukupno 28 radnih mjesta.

Za vrijeme mog kratkog mandatnog perioda uofio sam mnoge nepravilnosti u radu Javne
ustanove “Sluzba za zapofljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo i iste prijavio nadleZznim
istraznim organima kao i Upravnom odboru na 13. redovnoj sjednici dana 16.12.2019. godine.

Nezakonite radnje odnose se na:

1. Nenaplaéena potraZivanja po osnovu komisionih kredita u iznosu od 2.684.916,35 KM
plasiranih u periodu 2002. - 2005. godine u sklopu poticajnih programa zaposljavanja;
Potrazivanja po neaktiviranim mjenicama u iznosu od 415.719,51 KM;

3. Nepravilnosti finansijskog poslovanja Sluzbe utvrdene Inspekcijskim nalazom Poreske
uprave F BiH;

4. Pronevjera novéanih sredstava Sluzbe u iznosu od 574.859,78 KM;

5. Skriveni bankovni ratun i sredstva u iznosu od 865.598,98 KM evideniranih u Novoj
Banci AD Banja Luka sa deponovanim potpisom osobe koja nije u radnom odnosu
Sluzbe;

6. Dupli pecati;

7. Sklapanje Stetnih ugovora kupovinom poslovnih prostora.
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Prijavu o nezakonitim radnjama u JU”Sluzbi za zapoSljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo
sa svom prateom dokumentacijom dostavio sam pod brojem: 01-01-34-4612/12 od
18.12.2019. godine Vladi Kantona Sarajevo, Predsjedavaju¢em Skupstine Kantona Sarajevo,
KolegijuSkupstine Kantona Sarajevo, Kantonlnom tuZilaStvu Kantona Sarajevo,
Ministarstvu unutraSnjih poslova — Odjeljenju zaprivredni criminal, Sektor kriminalisti¢ke
policije, Uprava policije — Ured policijskog komesara Kantona Sarajevo, Uredu za borbu
protiv korupcije Kantona Sarajevo, Federalnoj upravi policije i Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

U vise navrata sam slao urgencije i upite zaSto se ne postupa po navedenoj prijavi o
nezakonitim uocenim radnjama.

Odrzao sam 22 sjednice Stru¢nog kolegija Sluzbe na kojem su se razmatrale 43 tatke dnevnog
reda i donijelo 90 zakljuc¢aka i zaduZenja za rad u cilju realizacije radnih zadataka.

Potpisao sam 29 memoranduma o saradnji i 1 sporazum o poslovnoj saradnji Sluzbe.

Memorandumi o saradanji potpisani su sa Op¢inom Stari Grad s obzirom da analizom ranijih
potpisanih sporazuma jedino ova lokalna zajednica od Cetiri gradske opéine nije imala formlizirani
protokol o saradnji sa Sluzbom.

U dijelu priprema aktivnosti na realizaciji projekta 14. Sajma zapoSljavanja i poduzetni¢kih
inicijativa za 2019. godine, potpisani su memorandumi sa:

- Ministarstvom privrede Kantona Sarajevo;
- Privrednom komorom Kantona Sarajevo;
- Gradom Sarajevom;

- Opéinom Stari Grad Sarajevo;



- Opéinom Centar Sarajevo i
- Opéinom Novo Sarajevo.

U sklopu programske aktivnosti Sajma zapoSljavanja i poduzetnickih inicijativa odrzanog 16.
okotobra 2019. godine, potpisao sam memorandum o saradnji sa 24 obrazovna centra i
ustanove koje su certificirane od strane Ministarstva obrazovanja Kantona Sarajevo za
provodenje programa obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije osoba. Memorandumom su
definisane smjernice budude saradnje Sluzbe i potpisnica memorandum u dijelu provodenja
programa podizanja konkurentnosi nezaposlenih osoba za trziste rada kroz provodenje
programa obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije.

Potisao sam memorandum i sporazum o poslovnoj saradnji i sa:

- The Unidet Nactions Development (UNDP);

- Ministarstvom za obrazaovanje, nauke i mlade Kantona Sarajevo;

- Ministarstvom za boracka pitanja Kantona Ssrajevo i

- Sporazum o poslovnoj saradnji sa Ministarstvom privrede Kantona Sarajevo.

Dana 16.11. 2019. godine uz podriku partnera organizovao sam po prvi put na otvorenom prostoru
ispred Ekonomskog fakulteta Sarajevo, Sajam zapoS$ljavanja i poduzetni€kih inicijativa . na Sajmu
je ucestvovalo 120 poslovnih subjekta. Tokom programske aktivnosti Sajma, odraZana je radionica
o poduzetni$tvu u Sali Opéine Stari Grad i potpisan je memorandum o saradnji sa 24 obrazovna
centra 1 institucije u Sali Opéine Centar.

U ovom izvjeStajnom period ukupno je bilo 34 medijske objave, sa odrzanih 19 press
konferencija i saopStenja za javnost.
Teme press konferencija i najava za javnost bile su:

- Najava saradnja sa Opcéinom Stari Grad na programima podrske poticaja
zaposljavanja;

- Saradnja sa Domovima zdravlja Kantona Sarajevo;

- Najava novih podsticajnih mjera za poslodavce i nezaposlene osobe;

- Potpisivanje Anexa Ugovora za realizaciju Programa zaposljavanja Pripravnika i
Posao za sve;

- Najava radionice obuke iz poduzetni$tva;

- Saradnja sa Ministarstvom obrazovanja, nauke i mlade Kantona Sarajevo , na temu
kreiranje upisnih politika i potrebe trzista rada;

- Potpisivanje memorandum o saradnji sa Opéinom Stari Grad;

- Prezentacija Programa o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj
zapoSljavanja i odrzavanja viSe stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo za 2019.
godinu;

- Potpisivanje memorandum o saradnji izmedu Sluzbe i Ministarstva obrazovanja,
nauke i mlade Kantona Sarajevo;

- Najava Sajma zapoSljavanja i poduzetnickih inicijativa;

- Poptisivanje memorandum sa partnerima projekta organizovanja Sajma zaposljvanja
I poduzetnickih inicijativa;

- Najave obuke za 40 polaznika iz poduzetniStva;

- Poptisivanje memorandum o saradnji sa obrazovnim centrima i ustanovama u sklopu
realizacije programa Sajma zapoS$ljavanja ipoduzetnickih inicijativa;

- Promocija potpisivanja Ugovora o zapoSljavanju sa 32 doktora medicine iz Sarajeva
koji su se nalazili na evidenciji nezaposlenih;

- Poptisivanje Anexa Ugovora sa 52 poslodavea po Programu zaposljavanja
pripravnika;



- Promocija poptisivanja memoramduma o saradnji SluZzbe i Ministarstva za boracka
pitanja Kantona Sarajevo;

- Promocija potpisivanja Ugovora o realizaciji programa Javni radovi Plus i promocija
programa sufinansiranja samozaposljavanja osoba do 35 godin Zivota;

- Promocija novih Programa zapos$ljavanja u vrijednosti od 14 miliona KM;

- Poptisivanje Anexa Ugovora po programu Posao za sve.

Ovaj mandatni period obiljeZen je i sa 25 inspekcijska nadzora koja su obavljena od strane
Uprave za inspekcijske poslove Kanton Sarajevo u Sluzbi, a na osnovu anonimnih i drugih
podnosilaca.

U sklopu svih provedenih aktivnosti sa saradnicima sam radio na izradi prednacrta novog Zakona o
posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba Kantona Sarajevo i isti
uputio resornom ministarstvu na dalju proceduru.

Zbog ukupnih aktivnosti Sluzbe, postignutih rezultata rada, unaprijedenja kvaliteta i obima
usluga Sluzbe za ovaj kratki mandatni period, dodjeljeno je i priznanje od strane Svicarske
agencije za razvoj i saradnju SDC u sklopu YEP projecta.

I1I - PRIJEDLOG MJERA ZA DALJI RAD SLUZBE

- Nastavit ¢u jacati saradnju SluZbe, resornog ministarstva i Ministarstva privrede Kantona
Sarajevo u dijelu realizacije Programa mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrzavanja vige
stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo;

- U narednom period poduzet ¢u neophodne aktivnosti u cilju sticanja povjerenja i
zadovoljstva svih korisnika usluga, a to ¢e ostvariti zakonitim, nediskriminirajuéim i
strunim radom u okviru kojeg se moze o¢ekivati porast zaposlenosti i smanjenje stope
nezaposlenosti u Kantonu Sarajevo. Aktivnosti ¢e biti usmjerene na povedéanje
zaposlenosti, unapredenje funkcija posredovanja u zaposljavanju i materijalno socijalne
sigurnosti nezaposlenih osoba za vrijeme privremene nezaposlenosti.

- Nastojat ¢u i dalje odrzati i unaprijediti saradnju sa obrazovnim i drugim institucijama
na uskladivanju upisne politike kod upisa na srednje i visokoskolske ustanove u skladu
sa potrebama trzista rada;

- Nastavit ¢u sa jacanjem kontrole i procesa rada;

- Nastojat ¢u pojacati saradnju sa Zavodom PIO/MIO i Sluzbom za poslove sa strancima;

- Unaprijedit ¢u sistem upravljanja kvalitetom prema medunarodnom standardu ISO:

- Redovno ¢u kao i do sada izvjestavati nadleZnu upravu za inspekcijske poslove o licima
zateCenim na radu na ,.crno®.

- Poboljsat ¢u saradnju sa Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine radi bolje
naplate potraZivanja po osnovu doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti i lakse
dostupnosti podataka koji mogu uticati na ostvarivanje prava po osnovu nezaposlenosti;

- Intenzivirat ¢u rad interne kontrole ispravnosti vodenja evidencija nezaposlenih lica;

- Nastojat ¢u ostvariti saradnju sa regionalnim zavodima za zapoSljavanje u cilju
unapredivanja poslovanja, razmjene iskustava, itd;

- Primamnu funkciju SluZzbe, a koja se odnosi na unaprex
zapo$ljavanju ¢u jadati na nacin brzeg i gfs’fgﬂfﬂlj’éeg‘ﬁ
osobama/korisnicima usluga Sluzbe kako bi se i “@ggaq‘nfég‘n&a}fg

- Odnose sa poslodavcuna koji eg,zlstlraju na p d@?@u Kantona 'g&;’?ﬁ

nje funkcije posredovanja u
akta sa nezaposlenim
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