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Saraj evo, februar, 2020. godina



I UYOD

U skladu sa dlanom 34, stav (3) Zakona o ustanovama (,,ShtZbeni list RBiH", br,6192,
Blc)3 i 13194) i dlanom 16. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove SluLba za
zapo5ljavanje I(antona Sarajevoo' Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj:1ll12-
PrediSieni tekst i 5113), predsiednika i dlanove Nadzornog oclbora imenuje irazrjeiavaVlada
I(antona Sarajevo"

RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju predsjednika i dlanova Nadzornog
odbora Javne ustanotze ,,SluZba za zapolljavanje I(antona Sarajevo" Sarajevo, broj: 02-05-
31398-1 .4119 od 22.08.2019, godine imenovani su NedZad Ahatovii i l.eljka Markovi6-
Sekulii na mandatni period od 4 (detiri) godine, a Rje5enjem Vlade I(antona Sarajevo broj:
02-05-31398-1.4119 od 22.08.2019. godine za dlanove Nadzornog odbora Javne ustanove
,,SluZba za zapolljavanje I(antona Sarajevo" Sarajevo, iz reda strudnih radnika zaposlenih u
Ustanovi, imenovana je Indira Habul na mandatni period od 4 (detiri) godine.

U periodu od 29.08.2019. do 31.12.2019. godine predsjednik i dlanovi Nadzornog odbora
Javne rtstanove ,,Slr"rZba za zapolljavanje Kantona Sarajevo" Salajevo u svom izvje5tajnom
periodu odrZali ukupno 10 (deset) sjednica, od toga Prvu konstituirajuia sjednica,4 (detiri)
redovne sjednice, 4 (detili) hitne i jedna zajednidl<asjednica sa Upravnim odborom.

U navedenom izvje5tajnom periodr.r Nadzorni odbor Javne ustanove ,,SluZba za
zapo5ljavanje I(antona Sarajevoo' Sarajevo pristupio je provedbt zadataka iz Programa rada
Javne ustanove ,,SluZba za zapoiljavanje I(antona Sarajevo" Sarajevo u skladu sa pozitivnom
zakonskom regulativom i internim aktima Javne ustanove ,,SluZba za zapolljavanje Kantona
Sarajevo" Sat'ajevo, sa ciijem dono5enja odluka koje 6e SluZbi omoguditi efikasnije
ukljudivanje u zapodeti proces savlemenijeg djelovanja SluZbi za zapolljavanje na nivou
Federacije BiH i Sire.

II TEMATSKI DIO

Nadzorni odbor .ie u ovom izvjestajnom periodu, postupaju6i u okvilu svojih
nadleZnosti i ovlaStenja propisanih Zakonom e nstanovama, Statutom Javne ustanove ,,SluZba
zazapoiljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora Javne
ttstanove ,,SluZba za zapolljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, a shodno zadacima i
smjernicama utvldenim Zakonom o posredovanju r.r zapo5ljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba (,,SluZbene novine FBiI{", br: 55/00, 41/0I,22/05 i 9/08) i Zakonom o
posredovanju u zapo51.ia\/anju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba Kantona Sarajevo
(,,SlttZbene novine I(antona Sarajevo", br: 4104,29109 i 18/13), kao i ostalim propisima
kojima je regulisaua cljelatnost ove ustanove, djelovao u svim segmentima njenog poslovanja.

Nadzorni odbor je radio i odlr.rdivao na sjednicama, na kojima su donesene slijedeie
odlr.rke/zakljudci:
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Red.br.
siednice NO

SadrZaj akta lzakliudka ili odluke/

I(onstituirajuda
sjednica

29.08.20l9.godine

a) Potvldivanje imenovanja predsjednika i dlanova Nadzomog odbora
Javne ustanove,,SluZba za zapolljavanj e Kantona Saraj evo" Saraj evo
b) izbor zamjenika predsjednika Nadzornog odbora Javne ustanove
,,S luZba za zapolljavani e Kantona Saraj evo" S araj evo
Zahljudak- kojim se utvrduje da zakljudci Nadzornog odbora Javne
ustanove ,,SluZba za zapolljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo se

moraju po5tovati i isti se moraju rcalizovati u skladu sa
nadleZnostima svih organizacionih jedinica unutar Javne ustanove
,,SluZba za zapolljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo i Nadzornog
odbola.

1. redovna sjednica
06.09.2019. godine

Donosen Poslovnik o izmjenama i dopunama Poslovnika Nadzornog
odbora Javne ustanove ,,SluZba za zapolljavanje Kantona Sarajevo'o
Sarajevo.

Zakljudak
I

Sto se tide finansijskog dijela Ocljeljenja za podsticajne mjere
zapo5ljavanja a koji se odnosi na mjenice, Nadzorni odbor nalaic
upravljadkom menadZmentu i upravljadkim tijelima da se koristi
vaZeci Pravilnik o radu Javne ustanove ,,SIuZba za zapolljavanje
I(antona Saraj evo" Sarajevo, broj : 09/1 - 0364-U O I 18 od 22.02.2018.
godine.

II
Nadzorni odbor upravljadkim tijelima i menadZmentu Javne ustanove

,,SlnZba zazapolljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo sugeri5e da se
tu narednom periodu izvr5e izmjene i dopune postojeieg Pravilnika o
radu Javne ustanove ,,SluZba za zapolljavanje Kantona Sarajevo"
Sarajevo u finansijskom smislu kako bi se zaokruZilo cjelokupno
finansijsko poslovanje u Sektoru za ekonomske poslove i trezor.

III
Ovaj Zakljutak dostaviie se plema lukovodiocima/Sefovirna
sektora/odj elj enj a.

2. redovna sjednica
10.09.2019. godine

Zakljuiak - kojim se prihvataju
plana Javne ustanove ,,SluLba za

Sarajevo za 2019. godinu.

Izmjene i dopune Finansijskog
zapo5ljavanje Kantona Sarajevo"

3. hitna sjednica
30,09,2019. godine

Zakljudak - koiim
ustanove ,,SluZba za
2020. godinu.

se prihvata Nacrt Finansijskog plana Javne
zapo5ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo za

4. redovna sjednica
L7.10.20L9.godine

Zakljuiak - kojim Nadzorni odbor Javne ustanove traZi informaciju
od nadleZnog Sektora povodom mjenica, a koje se tide evidencije
r"rtuZenih dugovanja, raskinutih ugovora, realizacije otplate itd.

Zakljuiak - koji se odnosi na ruzmatranje tadaka dnevnog reda i
dostavljanja predmetnog materijala u propisanom roku.



5. hitna s.iednica
23,l0,2019.godine

zakljudak - kcr.iil se prihvata Izvjest"J o fi,te,rJu-n,r.a,rsrlsirog
plana prihoda i izdataka Javre ustanove ,.Sluzba za zapoillavanje
Kantona Sarajevo" Sarajevo zaperiodl-Ix 2019, godine

- osrlovrli problem je neposto.ianje koordinacije, tj. NuZ,e
o snovne po slovne korluni kacij e izmeclr"r S ektor.a;- ,edopnstivo je da se biio koji akt pr.edaje bez pisano gfiaga;- potrebno je meclusobno praienje odreclenih aktivnosti jednog
do drugog Sektora.

o svinr nalazima Nadzorni odbor 6e upoznati Upravni ocrbor i
direktora. ilanovi Naclzorrog odbora su se usaglasili da po ovoj tadki
Nedzad Ahatovii bude izvjestilac,a sjecl,ici ulrav,og odboro.
Napomena: sastavni dio ovog Zapis,ika j; izialnjenje
predsjednil<a Nadzornog ocrbora Javne ustanove ,, sluibe za
zapo5liavanie Kantona Saraievo(( Sqr.qiar,^

6. redovna sjednica
08.11.2019.g0dine

Zajedniika
sjednica Upravnog
odbora, Nadzornog

odbora i
predsjednika
Sindikalne

organizacije
09.12.2019. godine

Izvjestavanja o uodenim ,epia.ihiostirna u aosaxrasniem raau la.ie
ustanove "SluZba za zapoiljava,je I(antona Sarajevo,, Sarajevo

7, hitna sjednica
11.12.2019. godine

Prijedlog mjera prema Upravn-m oOboru .tavne
zapo5lj avanje Kantona Sarajevo,, Saraj evo

ustanove "SluZba

Zakljudak- kojirn se pLihv
privremenorn fi,ansiranju potreba Javne ustanove l,slrzbu 

za
zapolljavanje l(antona Sarajevo" Sarajevo za period, od 01.01. clo
31.03.2020. godine, broj: 09/1-4655-uol1g oi zq.D,zorg. godi,e
donesene u skladu sa aktom Ministarstva za rad, socijalnu poritiku,
raseljena lica i izbjeglice I(antona Sarajevo, broj: 13"-04114-35606_
1 I 19 od 23.12,2019. godine

8. hitna sjednica
24,12,2019. godine

III PRIJEDLOG MJERA

U izu.ieitainom periodu Nadzorni odbor je na odrianim sjednicama vriio analizudokumentacije lcoiu je Javna ustanova "slriba za"zapoiljavanje Kantona sarajevo,, sarajevodostavliala, kao i analizu izuieitaia o izvrienjufinaistisiin itirrrririn"]i'iirartuka koli susaiinjeni u propisanim rokoyima,
Na osnovu navedenog, ciienimo cla se poslot,anje Jayne ustqnoye ,,Sluiba 

zazapoiljavanie Kantona Saraievo" Sarajevct, u period od 10,06.201g. do 31.12.201g. goclireodviialo u skladu sa Finansiiskim planom priioda i izdataka zct 2019. godinu i programom
rada' te da ie sluiba sve finansiiike obavize obavljala shodno propisanim nadleznostima izadanim rokovima.
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U izujeitajnom periodu I'{qdzorni odbor je donio zakljuiak da su poduzete sve radnje i
procedure u ciliu ubrzanja Aktivne politike zapoiljavanja i ostvarenja niie stope
nezaposlenosti.

U realizaciji gore navedenih cil.leva i zadataka Sluibe, Nadzorni odbor oiekuje nastavak
dosadainje konstruktivne saradnje kako sa resornim Ministarstyom, tako i sa Wadom
Kantona Sarajevo, Skupitinom Kantona Sarajevo, Upravnim odborom i menadZmentom JU
,,Sluiba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo" Sarajetto.

Prilog: InJbmacija o provodenim aktivnostima Nadzornog
zapoiljavanje Kantona Sorajevo" Sarajevo u periodu od 03,06,
31.12.2019. godine,

odbora JU "Sluiba
odnosno od 22.08.2019.

za
do
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lnformacija o provedenim aktivnostima Nadzornog odbora JU Sluiba za zapoiljavanje Kantona
Sarajevo u perodu od o3.o6. odnosno od zz.o8. zor9. do 31'12'2019. godine

S obzirom na dinjeniciu da izvjeita.l o radu Nadzornog odbora koji ide u redovnu proceduru ne sadrZi

sve iinjenice, osjeiamo potrebu da Vas o istim informiSemo ovim putem, 5to je sastavni dio naieg

izvjeitaja kao propratni akt.

NadzorniodborJU Sluiba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo je imenovan u mandatu vriioca

duinosti dlanova Nadzornog odbora Javne ustanove,,SluZba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo"

Sarajevo, koji su imenovani rjeienjem Vlade Kantona Sarajevo, broj: o2-o5-zz74:.-6.zl1) od

o3.o6,zorg.godine zasjedali su i radili u slijedecem sazivu: Ned2ad Ahatovii,v.d. predsjednik, Sanel

Koro, v.d. dlan, lndira Habul, v.d, dlanica (iz reda strudnih radnika zaposlenih u Ustanovi).

Rjeienjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju predsjednika i dlanova Nadzornog odbora Javne

,rt.nor.,,SluZba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo (u daljem tekstu Sluiba), broj: oz-

o5-3r398-r, 414 od zz.oB.zor9. godine imenovani su Nediad Ahatovic i Zeljka Markovic-Sekulii na

mandatni period od + (tetiri) godine, a Rjeienjem Vlade Kantona Sarajevo broj: oz-o5-3r398-:.'4lr9

od zz.o8.zor9. godine za dlanove Nadzornog odbora Javne ustanove ,,SluZba za zapoiljavan.le

Kantona Sarajevo" Sarajevo, iz reda strudnih radnika zaposlenih u Ustanovi, imenovana je lndira

Habul na mandatni period od + (detiri) godine.

Moram istaci da je dio dlanova u sastavu Nadzornog odbora JU SluZba za zapoiljavanje Kantona

Sarajevo bio ukljuden u Nadzorni odbor u statusu VD-a dva mjeseca, te da smo u drugom

izmijenjenom sastavu u punom mandatu provelisvega 3 mjeseca u 2019. godini, a da smo od tog

decembra zor9. godine tako rekuii radili ijoi radimo u tehnidkom mandatu do imenovanja novog

Nadzornog odbora. NaI rad je naialost obiljeien konstatnim ignorisanjem dijela bivleg

rukovodsWa ove javne ustanove, uiinjeno je sve da se kako u politiikom tako i u tehniiko-

operativnom smi;lu opstruira, degradira i minimizira na5 rad. lsprva nismo uvidali potrebu za

takvim ponaianjem, alije kasniji razvoj dogadaja otkrio prave motive za takve vrste opstrukcija.

prvobitno nam se uskraiivala traiena dokumentacija, koja se ticala informacije o promjeni

rukovodece strukture u zor$. godini (razrjeSenje bivieg v.d. direktora, imenovanje novog v"d.

direktora), a sve u kontekstu neometanih novdanih transakcija kod normalnog funkcionisanja

SluZbe. Na naSojtrecoj redovnoj sjednici18.o6.zorg. godine bilismo prinudenidonijeti poseban

zakljudak da nam sektor za pravne i opite poslove dostavi informaciju o tome da li su odluke koje su

donesene nakon isteka perioda od 5 mjeseci na koje je VD direktor bio imenovan pravno valjane'

Traienu informaciju nismo mogli dobiti, jer je rukovodilac pravnog odjeljenja oti5la na bolovanje, ali

smo na naie insistiranje ipak dobili infomraciju o radu VD direktora u koiol je kako nam je redeno sve

pojainjeno.

U tojinformacijismo utvrdilida je po nalem miiljenju doilo do pravnog prestupa biviih rukovodecih

struktura. Naime, Upravniodbor u proilom sazivu na svojojsjednicirB.ro.zor8. godine donio je

odluku (broj: o9/r-zS+S-UO/r8) o produienju mandata VD direktora u trajanju od tri( 3) mjeseca, na

ita Upravni odbor ima pravo, jer je Odlukom Vlade Kantona Sarajevo mandat VD direktora JU

Sluiba za zapoiljavanje Kantona Saraejvo bio ograniden voljlom osnivada na tri (3) mjeseca. Kako u

meduvremenu Vlada Kantona Sarajevo nije dala potrebne saglasnosti kako za imenovanje na mjesto

direktora ilidalje produienje mandata VD direktora, istojosobiUpravniodbor je ponovo produiio

mandat i to odlukom broj: o9-r-o 47-l)Ol:l9 od r8.or.zor9. godine na Sest (6) mjeseci, pored

dinjenice da je Upravni odbor svojom ranijom odlukom vet produlio mandat istoj osobi na tri (3)
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mjeseca. Koliko je nama poznato odluka je donesena bez saglasnostiVlade Kantona Sarajevo ito je

ustaljena pravna praksa s obzirom da su ingerencije Direktora iVD Direktora istovjetne. Ukoliko je

tako postupljeno, po naiem miiljenju doilo je do produienja mandata izvan zakonom utvrdenih
normi, O pitanju imenovanja direktora iliVD direktora Zakon o ustanovama je jasan itaj proces je

regulisan f lanom 29. odnosno dlanom 3r. Mandat VD direktora je u trajanju od najviSe Sest (6)

mjeseci, dok je VD direktor JU Sluiba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo na toj poziciji ostao duie
od ro mjesecido njegovog razrjeBenja od strane Upravnog odbora SluZbe odnosno Vlade Kantona
Sarajevo od o7.o6. odnosno t7.o6.zotg.godine. To je u momentu prestanka mandata biviem VD
direktoru (r8.or.zoe9.) proizvelo pravnu konsekvencu nelegalnosti potpisa na nalozima za isplatu
sredstava Sluibe 5to je direktna nadleinost Nadzornog odbora zbog dega smo se i baviligore
navedenim. Sve pomenutosmo konstatovaliiproslijediliUpravnom odboru imenadimentu Sluibe
na dalje postupanje.

Kad smo na osnovu izvjeitaja odjeljenja interne revizije zatraiili potpunu informaciju u vezi
inspekcijskog nalaza inspekcije Poreske Uprave F BiH koja je provela inspekciju, dostavl.jeno nam je
rijeienje o tome da je Sluiba kainjena zbog kardinalnih propusta u procesu finansijskog knjiienja,
te je finansijsko optereienje po tom osnovu za Sluibu iznosi preko milion maraka (cca r.orz.ooo,oo
KM). U viSe navrata traieno je od biviih upravljadkih struktura prolongiranje roka prema Poreskoj
upraviFederacije Bosne i Hercegovine. Na rijeienje inspekcije Poreske Uprave F BiH o dodatno
utvrdenom porezu uloiena je 2alba broj:r3-9-oz/r5-zo-618 od strane advokatske kancelarije
Gavrankaptanovii- Koldio- Kukic. Medutim uvidom u lzvjeitaj koji nam je nakon viSe traien.la
dostavjen od strane rukovodioca odjeljenja za finansijske poslove itrezor, uodeno je da su prema
Poreskoj upravi FBiH dostavljani izvjeitaji koji ne sadrie kompletne informacije koje su traiene, te je
konstatovano da je bilo pet odgoda dostavljanja informacija. Nadalje smo konstatovalida nisu
poduzete sve mjere i aktivnosti koje su traiene po inspekcijskom nalazu, te smo od Upravnog
odbora traiili da se postupi po istim bez odlaganja.

Kakoje na5a nadleZnostzakonski ogranidena uglavnom na praienje i kontrolutokova novca u ovo1

javnoj ustanovi, kroz nai rad detektiralismo problem u vezi kojeg smo odmah zakljudkom zaduiili
novi Upravni Odbor Sluibe da nam dostavi relevantne podatke. Naime, kroz analizu revizorskih
izvjeitaja lU Sluiba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo, odjeljenje za internu reviziju, odnosno
internirevizor je na naiojdrugoj sjedniciod 14.o6.zor9. godine kazao da je proilimenadiment
nastojeiida rijeii pitanja velikih dugovanja, usmeno dogovarao uplatu glavnice i oprost kamate i

zamjenu kolaterala po komisionim kreditima sa odredenim firmama koje su dobile nova kreditna
sredstva, a u vezi projekata i programa koje su realizirale.

Promjena kolaterala odnosila se na sludajrjeiavanja pitanja dugovanja u iznosu od 636.294,o3 KM
na zamjenu postojeieg profitabilnog kolaterala na kojije firma TELOPTIC korisnik komisionog
kredita ieljela da stavi hipoteku i uzme novi komercijalni kredit kod banaka u zamjenu za novi
kolateral u vidu nekoliko garainih mjesta i par stotina kvadratnih metara hodnika u zgradi
IMPORTANE CENTRA u Sarajevu kojisvojom cijenom nisu odgovarali nitivisiniduga nitidrugom
kolateralu kojije vei bio aktiviran. Nadzorniodbor je zatim insistirao i dobio informaciju o svim
otvorenim iiro-radunima i potpisnicima na radunima i stan.ju sa sredstvima JU Sluiba za

zapoiljavanje Kantona Sarajevo. Kroz tu aktivnost je utvrdeno da sredstva u visini cca 1.5 miliona
KM Javne ustanove Sluiba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo koja se nalaze na Ziro-radunima kod
Nove Banke iVakufske Banke otvorenih na ime ove institucije nisu nikada razmatrana za realizaci.ju
za bilo koje aktivnosti koju provodiJU Sluiba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo, vei su samo
prikazana da su uprihodovana u budiet. Naknadnom provjerom analitidke kartice raduna utvrdeno
je da je firma TELOPTIC na radun otvoren kod Nove Banke uplatila iznos u protuvrijednostiosnovice
duga po komisionom kreditu, te da osim tih sredstava na tom ratunu nije bilo drugih prihoda.
Na oba raduna hitno je izvrlena promjena dotadainjih potpisnika, ito nije bilo uradeno dotad.
Nakon ito je aktuelni menadiment zbog ovih stvari izvriio rotaciju dotadainjeg rukovodioca



odjeljenja za finansijsko poslovanje i trezor na drugo rado mjesto, ista osoba je uniitila finansijsku

dokumentaciju na svom personalnom raiunaru. Na kraju se ispostavilo da je u Sluibi blo bez odluke

uraden inovi pedat institucije kojije indetidan oficijalnom pedatu, a da predhodnipedat nije bio

uniSten uz prisustvo imenovane komisije isatinjenog zapisnika.

Nadalje, Nadzornom odboru Sluiibe je od strane menadimenta dostavljen predmet "Eskobar" koji

se odnosina neispunjavanje obaveza duinika szr. "Eskobar" prema povjeriocu SluZbiza

zapoiljavanje Kantona Sarajevo na osnovu ugovora o davanju sredstava iz jednog od programa

posticajnih mjerema zapoSljavanja iz zor3. godine. Nadzorni odbor je utvrdio da je mjenica kao

sredstvo garancije o realizacijidvostranog ugovora protestirana tek zor9. godine, te da postoje i

drugiproceduralnipropustipoput neaktiviranja klauzule o raskidanju ugovora nakon ito je utvrdeno

neispunjavanje obaveza duinika u okviru roka utvrdenog ugovorom itd. itd.

Nakon sprovedenog razgovora sa rukovodiocem odjeljenja za podsticajne mjere zapolljavanja i

informatidke poslove, Nadzorni odbor je utvrdio da sektor za podsticajne mjere zapoiljavanja i

informatidke poslove vodi kompletan i podsticajni i pravni ifinansijski proces obrade i pracenja

realizacije programa podsticajnih m.1era zapoiljavanja. Nadzorni odbor je utvrdio

da je proslijedivanje referata vodenja iarhiva mjenica iz sektora za ekonomske poslove itrezor u

sektor za podsticajne mjere zapoiljavanja i informaticke poslove proslijeden protivno odredbama

Pravilnika o radu. Mjenice su preuzete bez komisijske primopredaje, bez popisivanja, bez

protokolisanja i bez tadnog iznosa finansijskog zaduienja.

Stoga je Nadzorniodbor Sluibe za zapoiljavanje Kantona Sarajevo na svojoj sjedniciod r7.ro.zorg.

godine uputio u realizaciju zakljudak o dobijanju sveobuhvatne informacije o stanju svih podsticajnih

programa zapoiljavanja koje obuhvataju mjenice kao sredstvo garancije po sljedecim segmentima:

a) Evidenciju svih javno oglaienih programa zapoiljavanja u koje su ukljudene mjenice sa rokom

otplate
b) Evidenciju svih potpisanih ugovora sa klijentima podatumima kojisu proili kriterije po javno

oglaien im programima zapolljavanja.
c)Evidenciju realizacije otplate (na godiinjem nivou) ikao posebnu stavku u okviru ove eventualnih

dugovanja nastalih u procesu realizacije ugovora po klijentima ijavno oglalenim programima

zapoiljavanja
d) Evidenciju protestiranih m.lenica po datumima u skladu sa odredbama ugovora

e) Evidenciju utuienih dugovanja po datumima nastalih kroz proces otplate po javno oglaienim

programima zapoiljavanja
f) Evidenciju svih raskinutih ugovora sa klijentima po javno oglaienim programima zapoiljavanja po

datumima u skladu sa odredbama potpisanih ugovora.

U traienom roku Nadzornom odboru na painju je dostavljen tabelarni pregled traienih podataka

koji dini integralni dio ove informacije. lz pregleda dostavljenih podataka vidljivo je da realizacija

sredstava u okviru programa podsticajnih mjera zapolljavanja nije praiena ida su nastala dugovania

po osnovu zakljudenih ugovora. Ukupan dug po osnovu plasiranih sredstava za :'69 korisnika

41-5.71g,51,KM, a da je od ugovora sklopljenih joi zoo8. godine naplaceno svega 32.5r9,5o KM.

Od pomenutih sredstavat 2zg.377,4B KM su sredstva realizovana preko PIU SESER, a rzz.6oo,oo KM

su realizovana preko Sluibe za zapoiljavanje Kantona Sarajevo, dok su 63.742,o3 KM sredstva

Federalnog zavoda za zapoiljavanje. Od 169 korisnika programa kod 4z korisnika nije na vrijeme

zaokruien pravniproces ilije Sud obustavio rjeienje o izvrienju ito praviproblem oko napalte

3;23.772p0 KM. Ukupno zr predmet nije utuien uopite nakon nastanka duga 5to na ovaj ilionaj
naiin onemoguiava naplatu 53.327,oo KM. Novi menadiment i upravna tijela SluZbe za

zapoiljavanje Kantona Sarajevo su u 9 sluiajeva pokrenuli procese protestiranja mjenica u 2019.

godini koje nisu protestirane od zakljudivanja ugovora 2oa3lL4. godine u ukupnom iznosu od 19.65o

KM za naplatu. Dakle, kodT4od 169 korisnika sredstava po programrma podsticajnih mjera za



zapoiljavanje nije zaokruien proces realizacije dvostranog ugovora ito onemoguiava iliodgada

naplatu U7,282,30 KM.

Nadzorniodbor je konstatovao da kod realizacije programa podsticajnih mjera za zapoillavanje

koje ukljuduju mjenice kao sredstvo garancije nije voden adekvatan nadzor upravnih tijela i

menadimenta. Da je nasuprot jasnih odredbi Pravilnika o radu, odjeljen.le za finasijsko poslovanje i

trezor bez pismene odluke menadimenta i rukovodecih tijela, proslijedilo komplletnu finansijsku

dokumentaciju Odjeljenju za aktivne politike zapoSljavanja i informatiike poslove. Takoder,

Nadzorni odbor oc;enlu.1e da su u procesu realizacije dvostranih ugovora propultene pravne radnje i

prekrien Zakon o obligacionim odnosima Federacije BiH posebno u segmentima ispunjenja obaveza

ugovornih strana, duinosti obavjeitavanja i propultanja obavjeitavanja povjerioca prema duZniku,

piotoku vremena trajanja ugovornih obaveza i zastarijelolcu kao pravnom posljedicom kod zahtjeva

za ispunjenje obaveza itd.

Uzimajucisve pomenute okolnosti u obzir u svim provedenim aktivnostima tokom v.d. mandata i

trenutno vaieieg mandata Nadzorni odbor zakljuduje da postoje jasne indicije o odredenom broju

nezakonitih radnli, za koje postoje jasninavodiuposlenika iztop manedimenta (dopisiMuhameda

Bekte, Asife Vrabac, Edine Ljubuiikic, Vensana Pa5oviia, Mahira Lokvandica) kao i nalazi inspekcije

poreske uprave F BiH o odredenim nepravilnostima u oblastifinansijskog poslovanja iadministraci.le

(o demu posebno svjedodizadnje pismo Vensana Paiovica u kojem on kao uposlenik odjeljenja za

finansijske poslove itr"ro, odbija da izvrii radne zadatke izmedu ostalog zato ito navodi da se

knjiienjeprogramaodzoo6. -2ol,4.godinenijevriilopozakonuitojedovelodokradecca6oo.ooo
KM u demu on nije uiestvovao) itd'

sve pomenuto jasno ukazuje na iinjenicu da je u proteklom periodu naialost izaostao kvalitetan

nadzor nad radom JU Sluibe za zapolljavanje Kantona Sarajevo od strane resornog

ministarstva i svih upravljaikih tuela Sluibe. Neki te kazati da je zbog tinjenja i ne iinjenja

kompletne upravljadke strukture doilo je do ozbiljnih posljedica, propusta inesavjesnog

poslovanja. Mi iz Nadzornog odbora Sluibe bez nalaza agencija za zaltitu zakonitosti se

zadriavamo ipak na ocjeniJa se radio informacijama koje na tako ita ukazuju, ali koje su joi

uvijek u obradi pred nadleinim organima.

S obzirom na dinjenicu da je obaveza svakog izabranog zvanidnika da o svrm nezakonitostima koje

otkrije ili primjeti u svom iadu obavjesti nadleZne organe, sve provedene aktivnosti Nadzornog

odbora koje su rezultirale utvrdivanjem znadajnih propusta i navodnih nezakonitih radnji prijavljene

su putem iu Str2Uu za zapoiljavanje Kantona Sarajevo, tako da se s tim u vezijoi uvijek utvrdu.lu

dinjenice od strane nadleinih institucija za zaititu zakonitosti. S tim u vezi ova informacija

predstavl.la sastavnidio izvjeitaja o radu Nadzornoog odbora Sluibe za period o3.o6. odnosno

zz.o8,zor9. do 3r.rz.zor9. godine.

Sarajevo, L7.o4.2o:g. god ine

rnog odbora
nJelf\ntona Sarajevo
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