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Na osnovu člana 42. Statuta KJKP „Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo i dobijene saglasnosti od Ministarstva komunalne 
privrede i infrastrukture Kantona Sarajevo broj 27-30-11558/20 od dana 11.05.2020. godine, Uprava KJKP 
„Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo raspisuje 
 

JAVNI OGLAS 
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS NA ODREĐENO VRIJEME U 

KJKP “SARAJEVOGAS” D.O.O. SARAJEVO 
 
Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos u Kantonalno javno komunalno preduzeće za snabdijevanje 
prirodnim gasom „Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo (u daljem tekstu: Preduzeće), sa sjedištem u ulici Trg Fadile 
Odžaković Žute broj 4, 71000 Sarajevo,  www.sarajevogas.ba. 
 
Javni oglas se raspisuje za prijem radnika u radni odnos na određeno vrijeme u KJKP „Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo, 
na puno radno vrijeme na području Kantona Sarajevo, i to za sljedeća radna mjesta: 
 

- Stručni saradnik za nabavku - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme na period od 12 (dvanaest) mjeseci 
uz probni rok od 3 mjeseca - Osnovna neto plata 1671,85 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Trg Fadile Odžaković Žute broj 4. Radno vrijeme od 07,30 h do 16,00 h. 

- Stručni saradnik plan, analizu i kontroling - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme na period od 12 
(dvanaest) mjeseci uz probni rok od 3 mjeseca. Osnovna neto plata 1.671,85 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Trg Fadile Odžaković Žute broj 4. Radno vrijeme od 07,30 h do 16,00 h. 

- Vodeći inžinjer za nadzor i upravljanje gasnim sistemom - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme na 
period od 12 (dvanaest) mjeseci uz probni rok od 3 mjeseca. Osnovna neto plata 1790,14 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Rajlovačka cesta bb, Poslovno tehnički objekat Butile. Radno vrijeme od 07,30 
h do 16,00 h. 

- Tehničar za detekciju na propusnost gasnog sistema - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme na period 
od 12 (dvanaest) mjeseci uz probni rok od 3 mjeseca. Osnovna neto plata 1.076,45 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Rajlovačka cesta bb, Poslovno tehnički objekat Butile. Radno vrijeme od 07,30 
h do 16,00 h. 

- Radnik II za održavanje i izgradnju gasnih mreža i priključaka - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme na 
period od 12 (dvanaest) mjeseci uz probni rok od 3 mjeseca. Osnovna neto plata 926,61 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Rajlovačka cesta bb, Poslovno tehnički objekat Butile. Radno vrijeme od 07,30 
h do 16,00 h. 

- Radnik I za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme 
na period od 12 (dvanaest) mjeseci uz probni rok od 3 mjeseca. Osnovna neto plata 1.037,02 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Rajlovačka cesta bb, Poslovno tehnički objekat Butile. Radno vrijeme od 07,30 
h do 16,00 h. 

- Radnik II za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja - 1 (jedan) izvršilac na određeno vrijeme 
na period od 12 (dvanaest) mjeseci uz probni rok od 3 mjeseca. Osnovna neto plata 926,61 KM. 
Mjesto rada: Sarajevo, adresa Rajlovačka cesta bb, Poslovno tehnički objekat Butile. Radno vrijeme od 07,30 
h do 16,00 h. 

 
1. Opći uslovi koje svi kandidati moraju ispunjavati 

 
Svi kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni konkurs moraju ispunjavati sljedeće opće uslove: 

1) da je stariji od 18 godina;  
2) da je državljanin Bosne i Hercegovine;  
3) da je fizički i psihički sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje;  
4) da protiv kandidata nije pokrenut krivični postupak za krivično djelo za koje je predviđena kazna zatvora tri i 

više godina ili da mu nije izrečena zatvorska kazna za krivično djelo učinjeno s umišljajem u skladu s krivičnim 
zakonima u Bosni i Hercegovini. 
 

Napomena:  
a) Kandidati su dužni dostaviti dokumente tražene javnim oglasom, a dokumenti koji nisu u skladu sa istim neće 

se uzimati u razmatranje. 
b) Izabrani kandidat je dužan prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj 

sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio, uvjerenje o državljanstvu, izvod iz 
matične knjige rođenih i izjavu da protiv njega nije pokrenut krivični postupak za krivično djelo za koje je 
predviđena kazna zatvora tri i više godina ili da mu nije izrečena zatvorska kazna za krivično djelo učinjeno s 
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umišljajem u skladu s krivičnim zakonima u Bosni i Hercegovini (ne stariju od 3 /tri/ mjeseca), u suprotnom 
neće doći do potpisivanja Ugovora o radu, a kandidat se skida sa liste uspješnih kandidata. 

c) Kandidati sa kojima se zaključi ugovor o radu obavezni su u roku od najduže 6 mjeseci steći sva ostala 
posebna znanja utvrđena Pravilnikom o radu preduzeća koja su potrebna za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje su zaključili ugovor o radu, a koja znanja nisu bili dužni imati prilikom prijema u radni odnos. 
 

2. Opis poslova i posebni uslovi koje kandidati moraju ispunjavati 
 
Pozicija br. 1 -  Stručni saradnik za nabavku 
 
1.1. Opis poslova 
 
Sačinjava planove i izvještaje rada Službe prema planu rada Sektora; Priprema i obrađuje podatke od drugih 
organizacionih jedinica u vezi sa potrebama nabavke; Sačinjava nacrt / prijedlog plana nabavke; Sačinjava 
dokumentaciju za pokretanje i provođenje postupaka nabavki; Sačinjava prijedlog za izbor najpovoljnijih ponuđača sa 
Komisijom za nabavke; Učestvuje u pripremi prijedloga za rješavanje žalbi sa Komisijom za nabavke; Vrši nabavku 
roba, radova i usluga prema zaključenim ugovorima; Sačinjava izvještaje o realizovanim nabavkama; Kominicira sa 
inostranim dobavljačima; Vrši prodaju rashodovanih sredstava; Učestvuje u sačinjavanju opštih akata iz domena rada 
Sektora; Provodi mjere PPZ na svom radnom mjestu; Obavlja poslove i zadatke iz domena radnog mjesta u skladu sa 
opštim aktima preduzeća; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora ili neposrednog rukovodioca iz 
domena poslova stručne osposobljenosti u skladu sa opštim aktima preduzeća.  
 
Osnovna neto plata 1.671,85 KM. 
 
1.2. Posebni uslovi 
 
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 1. (Stručni saradnik nabavku) moraju ispunjavati sljedeće uslove: 

1) da imaju VSS ili završen prvi ciklus studija (najmanje 180 ETCS bodova) – Ekonomski fakultet, Fakultet 
društvenog/humanističkog smjera  

2) da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima 
3) da imaju korespodentni certifikat iz oblasti primjene Zakona o javnim nabavkama  

 
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 1. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 

1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda iz firme koja sadrži radno mjesto i opis poslova koje je kandidat obavljao) - 

obavezno; 
4) orginal ili ovjerenu kopiju certifikata iz oblasti primjene Zakona o javnim nabavkama - obavezno 

 
Pozicija br. 2 - Stručni saradnik za plan, analizu i kontroling 
 

2.1 Opis poslova 
 
Sačinjava finansijske i planove poslovanja Preduzeća i Rebalans; Sačinjava izvještaje o poslovanju Preduzeća; 
Sačinjava mjesečne i periodične/kumulativne finansijske izvještaje; Sačinjava mjesečne i periodične planove i 
izvještaje o radu Službe i Sektora; Sačinjava godišnji dinamički finansijski plan, kao i rebalansirani dinamički finansijski 
plan; Sačinjava finansijske analize i informacije; Obavlja poslove stručne korespodencije sa najznačajnijim interesno 
uticajnim skupinama; Učestvuje u provođenju neophodnih aktivnosti radi inoviranja tarifnog sistema za gas;  Sačinjava 
statističke izvještaje za potrebe DERK-a (Državna regulatorna komisija za električnu energiju), EUROSTAT-a 
(European statistics) i druge obavezujuće; Sačinjava planske, izvještajne i druge dokumenate za potrebe SUK/SOU; 
Učestvuje u sačinjavanju opštih akata iz domena rada Sektora; Provodi mjere PPZ na svom radnom mjestu; Obavlja 
poslove i zadatke iz domena radnog mjesta u skladu sa opštim aktima preduzeća; Obavlja i druge poslove i zadatke 
po nalogu direktora ili neposrednog rukovodioca iz domena poslova stručne osposobljenosti u skladu sa opštim 
aktima preduzeća  
 
Osnovna neto plata 1.671,85 KM. 
 

2.2  Posebni uslovi 
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Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 2. (Stručni saradnik za plan, analizu i kontroling) moraju ispunjavati 
sljedeće uslove: 

1) da imaju VSS ili završen prvi ciklus studija (najmanje 180 ETCS bodova) – Ekonomski fakultet   
2) da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima 

 
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 2. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 

1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda iz firme koja sadrži radno mjesto i opis poslova koje je kandidat obavljao) - 

obavezno 
 
Pozicija br. 3 – Vodeći inžinjer za nadzor i upravljanje gasnim sistemom 
 

3.1 Opis poslova 


Organizuje rad radnika Odjela Dispečerski centar i hitne intervencije; Priprema neophodnu prateću dokumentaciju za 
realizaciju radnog naloga; Planira i obezbjeđuje potrebne uslove i sredstva za realizaciju radnog naloga; Kontroliše 
pripremu radnih naloga za rad Odjela; Prati i kontroliše obim i kvalitet izvršenja radnih naloga; Priprema izradu 
planova i izvještaja rada Odjela; Izrađuje interne akte nepohodne za rad Odjela; Učestvuje u ocjeni radnog učinka 
radnika u Odjelu; Vrši ulaznu kontrolu isporučene robe u skladište, neophodne za rad Službe; Obavlja poslove 
odgovornog stručnjaka za distribuciju gasa prema važećim tehničkim pravilima; Obezbjeđuje neophodne uslove za 
primjenu mjera PPZ i ZNR prilikom rada radnika Službe u odgovarajućim zonama; Obavlja poslove šefa Službe u 
njegovom odsustvu; Obavlja poslove i zadatke iz domena stručne spreme u skladu sa opštim aktima preduzeća; 
Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora ili neposrednog rukovodioca iz domena poslova stručne 
osposobljenosti u skladu sa opštim aktima preduzeća.  

 
Osnovna neto plata 1.790,14 KM. 
 

3.2  Posebni uslovi 
 

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 3. (Vodeći inžinjer za nadzor i upravljanje gasnim sistemom) moraju 
ispunjavati sljedeće uslove: 

1) da imaju VSS ili završen drugi ciklus studija – Mašinski fakultet / Elektrotehnički fakultet   
2) da imaju najmanje 3 godine radnog iskustva u energetici 
3) da imaju položen stručni ispit iz oblasti mašinstva ili elektrotehnike  
4) da poznaju zakone, tehnička pravila i standarde iz oblasti gasne tehnike, poznavanje procesa distribucije 

prirodnog gasa. 
 
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 3. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 

1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda iz firme koja sadrži radno mjesto i opis poslova koje je kandidat obavljao) - 

obavezno; 
4) dokaz o položenom stručnom ispitu iz oblasti mašinstva ili elektrotehnike - obavezno   
5) dokaz da poznaje zakone, tehnička pravila i standarde iz oblasti gasne tehnike, poznavanje procesa 

distribucije prirodnog gasa (provjera putem testa i intervjua) 
 
Pozicija br. 4 – Tehničar za detekciju na propusnost gasnog sistema 
 

4.1 Opis poslova 
 
Preuzima neophodnu dokumentaciju za realizaciju radnog naloga za rad na terenu; Priprema potreban alat, materijal i 
opremu za rad na terenu, na osnovu radnog naloga, tehnoloških uputstava i normativa; Vrši vizuelnu kontrolu gasnog 
sistema i detekciju na propusnost gasnog sistema; Izvršava hitne intervencije na gasnom sistemu; Učestvuje u 
izgradnji, kontroli i održavanju distributivnog gasnog sistema; Učestvuje u poslovima stavljanja u pogon i van pogona 
dijelova distributivnog gasnog sistema i kupaca; Vrši potrebna ispitivanja u skladu s tehničkim propisima i sačinjava 
izvještaje o rezultatima ispitivanja; Sačinjava izvještaje i zapisnike o izvršenim radovima; Obavlja poslove vodećeg 
tehničara za detekciju na propusnost gasa, u njegovom odsustvu; Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja poslove i 
zadatke iz domena stručne spreme u skladu sa opštim aktima preduzeća; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu 
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direktora ili neposrednog rukovodioca iz domena poslova stručne osposobljenosti u skladu sa opštim aktima 
preduzeća 
 
Ukoliko radnik ne posjeduje posebna znanja, za naprijed navedene poslove iz Opisa poslova, obavlja uz nadzor 
vodećeg tehničara i inžinjera saradnika za detekciju na propusnost 
 
Osnovna neto plata 1.076,45 KM. 
 

4.2  Posebni uslovi 
 

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 4. (Tehničar za detekciju na propusnost gasnog sistema) moraju 
ispunjavati sljedeće uslove: 

1) da imaju SSS (IV stepen) – mašinskog, elektro ili saobraćajnog smjera 
2) stručno lice u skladu sa tehničkim pravilima za hitne intervencije i detekciju gasa 

 
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 4. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 

1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 
3) dokaz da prošao obuku za zvanje stručno lice u skladu sa tehničkim pravilima za hitne intervencije i detekciju 

gasa (ukoliko ne posjeduje dokaz za zvanje stručno lice, isto je obavezan steći do 6 mjeseci rada u 
preduzeću)  

 
Pozicija br. 5 – Radnik II za održavanje i izgradnju gasnih mreža i priključaka 
 

5.1 Opis poslova 
 
Priprema potreban alat, materijal i opremu za rad na terenu, na osnovu radnog naloga, tehnoloških uputstava i 
normativa; Učestvuje u izvođenju radova na izgradnji, kontroli, održavanju i hitnim intervencijama na gasnim mrežama 
i priključcima; Učestvuje u potrebnim ispitivanjima na gasnim mrežama i priključcima u skladu s tehničkim propisima i 
sačinjava izvještaje o rezultatima ispitivanja; Učestvuje u izradi izvještaja i zapisnika o izvršenim radovima na terenu; 
Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja poslove i zadatke iz domena stručne spreme u skladu sa opštim aktima 
preduzeća; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora ili neposrednog rukovodioca iz domena poslova 
stručne osposobljenosti u skladu sa opštim aktima preduzeća. 
 
Ukoliko radnik ne posjeduje posebna znanja, naprijed navedene poslove iz Opisa poslova, obavlja uz nadzor radnika I 
i vodećeg majstora 
 
Osnovna neto plata 926,61 KM. 
 

5.2  Posebni uslovi 
 

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 5. (Radnik II za održavanje i izgradnju gasnih mreža i priključaka) moraju 
ispunjavati sljedeće uslove: 

1) da imaju završen mašinski smjer KV (III stepen) za plinski instalater, instalater centralnog grijanja, bravar ili 
zavarivač 

2) stručno lice u skladu sa tehničkim pravilima za izgradnju, pogon, kontrolu i održavanje gasnih mreža 
 
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 5. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 

1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 

3) dokaz da prošao obuku za zvanje stručno lice u skladu sa tehničkim pravilima za izgradnju, pogon, kontrolu i 

održavanje gasnih mreža (ukoliko ne posjeduje dokaz za zvanje stručno lice, isto je obavezan steći do 6 

mjeseci rada u preduzeću)  

Pozicija br. 6 – Radnik I za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja 
 

6.1 Opis poslova 
 
Preuzima neophodnu dokumentaciju za realizaciju radnog naloga za rad na terenu; Priprema potreban alat, materijal i 
opremu za rad na terenu, na osnovu radnog naloga, tehnoloških uputstava i normativa; Izvodi radove na izgradnji, 
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kontroli, održavanju i hitnim intervencijama na regulaciono mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim setovima; Vrši 
poslove stavljanja u pogon i van pogona regulaciono mjernih postrojenja i regulaciono mjernih setova; Vrši potrebna 
ispitivanja na regulaciono mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim setovima u skladu s tehničkim propisima i 
sačinjava izvještaje o rezultatima ispitivanja; Vrši mjerenje koncentracije odoransa u distributivnoj gasnoj mreži i 
kontrolu čulom mirisa; Sačinjava izvještaje i zapisnike o izvršenim radovima na terenu i dostavlja ih u matičnu Službu; 
Provodi mjere PPZ i ZNR u radu; Obavlja poslove i zadatke iz domena stručne spreme u skladu sa opštim aktima 
preduzeća; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora ili neposrednog 
 
Osnovna neto plata 1.037,02 KM. 
 

6.2  Posebni uslovi 
 

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 6. (Radnik I za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja) moraju 
ispunjavati sljedeće uslove: 

1) da imaju završen mašinski smjer KV (III stepen) za plinski instalater, instalater centralnog grijanja, bravar i 
precizni mehaničar   

2) da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva u gasnoj struci 
3) položen vozački ispit „B“ kategorije 
4) stručno lice u skladu sa tehničkim pravilima za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja.  

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 6. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 
1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 
3) dokaz o radnom iskustvu (potvrda iz firme koja sadrži radno mjesto i opis poslova koje je kandidat obavljao) - 

obavezno; 
4) dokaz o položenom vozačkom ispitu „B“ kategorije - obavezno 

5) dokaz da prošao obuku za zvanje stručno lice skladu sa tehničkim pravilima za održavanje i ugradnju mjerno 

regulacionih uređaja. 

Pozicija br. 7 - Radnik II za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja 
 

7.1 Opis poslova 
 
Priprema potreban alat, materijal i opremu za rad na terenu, na osnovu radnog naloga, tehnoloških uputstava i 
normativa; Učestvuje u izvođenju radova na izgradnji, kontroli, održavanju i hitnim intervencijama na regulaciono 
mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim setovima; Učestvuje u poslovima stavljanja u pogon i van pogona 
regulaciono mjernih postrojenja i regulaciono mjernih setova; Učestvuje u potrebnim ispitivanjima na regulaciono 
mjernim postrojenjima i regulaciono mjernim setovima u skladu s tehničkim propisima i sačinjava izvještaje o 
rezultatima ispitivanja; Učestvuje u izradi izvještaja i zapisnika o izvršenim radovima na terenu; Provodi mjere PPZ i 
ZNR u radu; Obavlja poslove i zadatke iz domena stručne spreme u skladu sa opštim aktima preduzeća; Obavlja i 
druge poslove i zadatke po nalogu direktora ili neposrednog rukovodioca iz domena poslova stručne osposobljenosti u 
skladu sa opštim aktima preduzeća. 
 
Ukoliko radnik ne posjeduje posebna znanja, za naprijed navedene poslove iz Opisa poslova, obavlja uz nadzor 
radnika I i vodećeg majstora 
 
Osnovna neto plata 926,61 KM. 
 

7.2  Posebni uslovi 
 

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 7. (Radnik II za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja) moraju 
ispunjavati sljedeće uslove: 

1) da imaju završen mašinski smjer KV (III stepen) za plinski instalater, instalater centralnog grijanja, bravar i 
precizni mehaničar   

2) stručno lice u skladu sa tehničkim pravilima za održavanje i ugradnju mjerno regulacionih uređaja.  

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju broj 7. uz prijavu dostavljaju sljedeće dokaze: 
1) kraću biografiju sa kontakt podacima (adresa prebivališta/boravišta, telefon, e-mail) – obavezno. 
2) original ili ovjerenu kopiju diplome traženog nivoa stručne spreme odgovarajuće struke – obavezno. 
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3) dokaz da prošao obuku za zvanje stručno lice skladu sa tehničkim pravilima za održavanje i ugradnju mjerno 

regulacionih uređaja. (ukoliko ne posjeduje dokaz za zvanje stručno lice, isto je obavezan steći do 6 mjeseci 

rada u preduzeću). 

3. Prednost u zapošljavanju 
 

Kandidati na koje se primjenjuje Zakon o pravima demobilisanih branilaca i članova njihovih porodica F BiH imaju 
prednost prilikom zapošljavanja. 
 

4. Sadržaj prijave 
 

Prijava kandidata mora da sadrži sve dokaze o ispunjavanju uslova za poziciju za koju se kandidat prijavljuje za koje 
je naznačeno da se obavezno dostavljaju uz prijavu. 
Kandidati su dužni u prijavi i na koverti naznačiti na koju se poziciju kandiduju. 
Kandidati koji uđu u uži izbor biće pozvani na pismeni i usmeni ispit. 
 

5. Dostava prijava i postupanje sa prijavama 
Javni konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu „Oslobođenje“. 
O datumu, vremenu i mjestu održavanja pismenog i usmenog ispita, kandidati koji blagovremeno dostave urednu 
dokumentaciju, biće obavješteni pismeno na adresu i putem e-maila koje dostave u prijavi. 

Prijave sa svim traženim dokumentima kandidati će dostaviti na protokol Preduzeća ili preporučeno poštom na 
adresu: 
 

KJKP „Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo 
Trg Fadile Odžaković Žute broj 4 

Na koverti naznačiti „PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - NE OTVARATI“ 
 

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije tražene dokumentacije koje nisu ovjerene neće se uzeti 
u razmatranje. Dokumentacija koja se priloži ostaje u arhivu Preduzeća i može se dobiti natrag na osnovu pisanog 
zahtjeva kandidata za povrat dokumentacije.    

6. Broj telefona na koji kandidati mogu dobiti dodatna obavještenja je 033/255-292.       

7. U slučaju da nakon provođenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak broj bodova, 
prednost pri zapošljavanju će imati onaj kandidat koji po posebnom zakonu imaju prednost u zapošljavanju. 
Prioritet u zapošljavanju kandidati dokazuju odgovarajućim dokumentima (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilažu 
prilikom prijave na javni oglas, pozivajući se na zakon po kojem imaju prednost.    

 

 v.d. Direktor Preduzeća: 

            ___________________________ 

                   Samir Pajević, dipl.maš.inž. 


