
JA\ryA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJf,VO
Gf,IIf,RALNI DIRf,KTOR
wrvw.iudzks.ba
Vrazova ll. Sarajevo

Na osnovu dlana 38. Statuta, dlana 20.a. Zakona o radu (,,SluZbene novine FBIH", br26l16i 89/18), dlana
4.,6. i"7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama iupravnim
organizacijama, pravnim licima s javnim ovla5tenjima na teritoriji kantona, grada ili opiine, u javnim
ustanovama ijavnim preduze6ima diji su osnivadi kanton, grad ili op6ina, te u privrednim dru5tvima u
kojima kanton, grad ili op6ina udestvuje sa vi5e od 50% ukupnog kapitala (,,S1. novine KS" br.91191
21119), tlana 11. Pravilnika o radu, unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla6ama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-
12119-29120 od 14.05.2020. godine i Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-21 500-7120 od
23.06.2020. godine, generalni direktor raspisuje:

JAYNI OGLAS I
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

l. Specijalista neuropsihijatar ili specijalista psihijatar - Centar za mentalno zdravlje - 2 (dva)
izvrlioca
2. Specijalista pedijatar - Dispanzer za pred5kolsku djecu - 3 (tri) izvrlioca
3. Specijalista neuropsihijatar ili Specijalista neurolog - Neurolo5ka sluiba - 2 (dva) izvrlioca
4. Specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije - Centar za fizikalnu rehabilitaciju - 2 (dva)
izvriioca
5. Specijalista oftalmolog ili specijalista oftalmologije i optometrije - Oftalmoloska sluiba - 3 (tri)
izvrSioca
6. Specijalista internista - Internistiika sluZba - 2 (dva) izvrlioca
7. Doktor medicine - SluZba porodiine/obiteljske medicine - l2 (dvanaest) izvr5ioca
8. Doktor stomatolog - Stomatolo5ka sluiba - 2 (dva) izvr5ioca
9. Psiholog/diplomirani psiholog - Centar za mentalno zdravlje - 2 (dva) izvrSioca
10. Defektolog - somatoped/surdaudiolog - Centar za fizikalnu rehabilitaciju - I (edan) izvriilac

Opti uslovi:
- Daje drZavljanin Bosne i Hercegovine
- Daje fizidki i psihidki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta - Izabrani kandidati

6e biti duZni prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti koje nije starije od tri mjeseca.

Posebni uslovi:

l. Specijalista neuropsihijatar ili specijalista psihijatar - Centar za mentalno zdravlje - 2 (dva)
izvrtioca
-VSS Medicinski fakultet 360 ECTS bodova
-specijalistidki ispit iz ne u rops ih ij atrij e/ps ih ij atrij e
-edukacija iz mentalnog zdravlja
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja po principima modeme
psihijatrijske prakse u multidisciplinamom timu u Centru za mentalno zdravlje ipo potrebi u ku6i
pacijenta, obavlja psihijatrijski intervju sa pacijentom ili dlanom uZe porodice, vrSi povr5inske
individualne igrupne psihoterapije, obavlja edukativni rad u vaspitno obrazovnim ustanovama, vodi



akonom propisanu medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno

ponaSa na radnom mjestu, radi sa grupama iz oblasti koju pokriva, provodi timske postupke iz podrudja

prevencije i promocije lijedenja irehabilitacije,6uva profesionalnu tajnu ietidki kodeks struke, po5tuje

iru pruru pacijenata - gratlana i saratluje sa svim dlanovima tima, stalno unaprjeiluju6i kvalitet

zdravstvene usluge, obavlja poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i

druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanju

obavezan je da se upozna sa svim vaZedim aktima Doma zdravlja, te da se pridrZava svih propisa, akata,

uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se

kontinuirano educira.
Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 2.316,529 BAM

2. Specijalista pedijatar - Dispanzer za predlkolsku djecu - 3 (tri) izvr5ioca
-VSS Medicinski fakultet 360 ECTS bodova
-specijalistidki ispit iz pedijatrije
-licenca za samostalan rad
-pomavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja po principima modeme

pedijatrijske prakse, obavlja preventivnu ikurativnu zaititu djece od 0 do 6 godina, obavlja kontinuiranu

imunizaciju, obavlja konsultativne i konzilijarne preglede po potrebi, vodi zakonom propisanu

medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno pona5a na radnom

mjestu, provodi timske postupke iz podrudja prevencije i promocije lijedenja i rehabilitacije, duva

piofesionalnu tajnu i etieki kodeks struke, postuje sva prava pacijenata - gradana i saraduje sa svim

dlanovima tima, stalno unaprjetluju6i kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u ditavom sistemu

Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu

sa stepenom strudne spreme i zvanla, obavezanje da se upozna sa svim vaZe6im aktima Doma zdravlja, te

da se pridrZava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za 5to je i odgovoran,

ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti ilokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 2.316,529 BAM

3. Specijalista neuropsihijatar ili specijalista neurolog - Neuroloska sluiba - 2 (dva) izvrSioca

-VSS Medicinski fakultet 360 ECTS bodova
-specijalistidki ispit iz neuropshijatrije/neurologije
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na raiunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa itimskog rada

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom Strudne Spreme I zvanJa po prlnclplma Savremene

neuropsihijatrije, irijaZira psihijatrijske pacijente po potrebi u Centar za mentalno zdravlje, obrada za IK,

sistematski pregledi i ljeLarska uvjerenja za vozate i posao, po potrebi radi u EEG kabinetu, vodi

zakonom propiianu medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno

ponaia na radnom mjestu, provodi timske postupke iz podrudja prevencije i promocije lijedenja i

iehabilitacije, po potrebi obavlja ku6ne posjete, duva profesionalnu tajnu ietidki kodeks struke, postuje
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gra<lana i saraduje sa svim dlanovima tima, stalno unaprjeduju6i kvalitet

zdravstvene' usiuge, obavfa poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i

druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom struane spreme i zvanja.

oba-vezan je da ie upozna sa ivim vazeiim aktima Doma zdravlja, te da se pridrzava svih propisa, akata,

uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se

kontinuirano educira.



Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti ilokaliteti, Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene
Osnovna plata: 2.3 I 6,529 BAM

4, Specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije - Centar za fizikalnu rehabilitaciju - 2 (dva)
izvrSioca
-VSS Medicinski fakultet 360 ECTS bodova
-specijalistidki ispit iz fizikalne medicine i rehabilitacije
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja iz domena savremene fizijatrije,
obavlja specijalistidke preglede u ordinaciji i stanu pacijenta, obavlja konsultativne i konzilijame preglede
pacijenata po potrebi, propisuje program fizikalne terapije za pacijenta ikontroliSe njegovo provotlenje,
vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se

profesionalno ponaia na radnom mjestu, provodi timske postupke iz podrudja prevencije i promocije
lijedenja i rehabilitacije, duva profesionalnu tajnu i etidki kodeks struke, po5tuje sva prava pacijenata -
gradana isarailuje sa svim dlanovima tima, stalno unaprjedujuii kvalitet zdravstvene usluge, obavlja
poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa

svim va2e6im aktima Doma zdravlja, te da se pridrZava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u

cjelosti provodi, za Sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.
Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene
Osnovna plata: 2.3 16,529 BAM

5. Specijalista oftalmolog ili specijalista oftalmologije i optometrije - Oftalmolo5ka sluiba - 3 (tri)
izvrSioca
-VSS Medicinski fakultet 360 ECTS bodova
-specijalistidki ispit iz oftalmologijeioftalmologije i optometrije
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

0pis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja po principima savremene
oftalmologije, obavlja konsultativne preglede pacijenata po potrebi, obavlja poslove prevencije. rano
otkrivanje i adekvatno lijedenje svih odnih anomalija i oboljenja kod pacijenata svih starosnih grupa,
obavlja preglede (obrada za IK, ljekarska uvjerenja), vrSi obradu pacijenata za operativne zahvate, vodi
zakonom propisanu medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno
ponaSa na radnom mjestu, provodi timske postupke iz podrudja prevencije i promocije lijedenja i
rehabilitacije, duva profesionalnu tajnu i etidki kodeks struke, poStuje sva prava pacijenata - gradana i
sarailuje sa svim dlanovima tima, stalno unaprjetlujudi kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u
ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao idruge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca, u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim vaZe6im
aktima Doma zdravlja, te da se pridrLava svih propisa, akata, uputstava i naredbi ida ih u cjelosti provodi,
za Sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.
Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene
Osnovna plata: 2.316,529 BAM



6. Specijalista internista - Internistiika sluiba - 2 (dva) izvriioca
-VSS Medicinski fakultet 360 ECTS bodova
-specijalistidki ispit iz interne medicine
-licenca za samostalan rad

-pomavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja po principima modeme

intemistidke prakse u ambulanti ipo potrebi u ku6i pacijenta, vrsi obradu za IK, daje miSljenje za

operativne zahvate pacijenata, koordinira rad sa ostalim procesima djelatnosti, vr5i upu6ivanje pacijenata

u odgovaraju6a savjetovaliSta po potrebi, obavlja specijalistidko-konsultativne preglede pacijenata po

potrebi, vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se

profesionalno ponala na radnom mjestu, provodi timske postupke iz podrudja prevencije ipromocije
lijedenja i rehabilitacije, duva profesionalnu tajnu i etidki kodeks struke, poStuje sva prava pacijenata -
giadana i saraduje sa svim dlanovima tima, stalno unaprjedujudi kvalitet zdravstvene usluge, obavlja

poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu

neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa

svim vaZeiim aktima Doma zdravlla, te da se pridrZava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u

cjelosti provodi, za Sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 2.3 16,529 BAM

7. Doktor medicine - Sluiba porodiine/obiteljske medicine - 12 (dvanaest) izvriioca
-VSS Medicinski fakultet
-poloZen strudni ispit
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

0pis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja po principima savremene

porodidne-obiteljske medicine, vr5i obradu za IK, sistematske preglede i ljekarska uvjerenja u skladu sa

ipecijalizacijom, utvrduje uzrok smrti lica izvan zdravstvene ustanove ukoliko posjeduje Rjeienje
(antlnalnog ministarstva zdravstva, radne zadatke obavlja u ambulanti porodidne/obiteljske medicine i u
ku6i pacijenta, koordinira sa svim sluZbama u cilju poboljianja kvaliteta zdravstvene za5tite pacijenat4

vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju, dostavlja izvod iz medicinske dokumentacije po nalogu

neposrednog rukovodioca, vrii poslove iz oblasti uspostavljanja standarda sigumosti i kvaliteta, provodi

timske postupke iz podrudja prevencije i promocije, lijedenja i rehabilitacije, poStuje sva prava pacijenata

- gradana isara<luje sa svim dlanovima tima stalno unaprijeiluju6i kvalitet zdravstvene za5tite, auva

profesionatnu tajnu i etidki kodeks struke, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno

pona5a na radnom mjestu, obavlja poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao

i druge poslove po Nalogu neposrednog rukovodioca u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja.

obaveza, je da se upozna sa svim vaZe6im aktima Ustanove, te da se pridriava svih propisa, akata,

uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi za Sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano

educira.
Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 1.973,339 BAM

8. Doktor stomatolog - StomatoloSka sluiba - 2 (dva) izvr5ioca
-VSS StomatoloSki fakultet 360 ECTS bodova
-poloZen strudni ispit
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru



-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja iz domena savrem€ne
stomatologije, provodi zubozdravsweno prosvje6ivanje pacijenata, vrSi sanaciju dvrstih imekih struktura
zuba svih populacija, radi poslove iz domena polivalentne stomatologije, vodi raduna o kvalitetu izvr5enih
radova i potroSnji materijala, vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju i kontroli3e rad
stomatoloSke sestre, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno pona5a na radnom mjestu,
provodi timske postupke iz podrudja prevencije ipromocije lijedenja irehabilitacije, duva profesionalnu
tajnu i etidki kodeks struke, po5tuje sva prava pacijenata - gra<lana i sara<luje sa svim dlanovima tima,
stalno unaprjetluju6i kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po
potrebi organizacije, kao idruge poslove po nalogu neposrednog rukovodioc4 u skladu sa stepenom
strudne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim vaZe6im aktima Doma zdravlja, te da se

pridrZava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za sto je i odgovoran, ima
pravo iobavezu da se konlinuirano educira.
Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene
Osnovna plata: I .971.119 BAM

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom struene spreme izvanja u multidisciplinamom timu u

Centru za mentalno zdravlje ipo potrebi u ku6i pacijenta, obavlja psiholo5ki intervju sa pacijentom,
obavlja psiholoSko ispitivanje sa davanjem miSljenja za kategorizaciju za IK, vodi zakonom propisanu
medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno pona3a na radnom
mjestu. radi sa grupama iz oblasti koju pokriva, provodi timske postupke iz podrudja prevencije i

promocije lijedenja i rehabilitacije, duva profesionalnu tajnu ietidki kodeks struke, poStuje sva prava
pacijenata - gradana i saraduje sa svim dlanovima tima, stalno unaprjeduju6i kvalitet zdravstvene usluge,
obavlja poslove u ditavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao idruge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom strudne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa

svim vaZe6im aktima Doma zdravlja, te da se pridrZava svih propisa, akata, uputstava i naredbi ida ih u
cjelosti provodi, za Sto je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.
Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene
Osnovna plata: I .501 ,454 BAM

Opis poslova:
Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme izvanja u multidisciplinamom timu u
Centru, obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme izvanja (dijagnostika, sanacija i
rehabilitacija svih vrsta poreme6aja verbalne komunikacije - jezidkih, govomih, glasovnih, odnosno
sluinih, kao i upotrebe pisanih simbola), individualna i grupna terapija, koordinira i sara<luje sa vaspitno
obrazovnim institucijama, porodicom i ustanovama, aktivno udestvuje u timskom radu, vodi zakonom
propisanu medicinsku evidenciju, obavezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno pona5a na
radnom mjestu, provodi timske postupke iz podrudja prevencije i promocije lijedenja i rehabilitacije, duva
profesionalnu tajnu ietidki kodeks struke, po5tuje sva prava pacijenata - gradana isarailuje sa svim

9. Psiholog/diplomirani psiholog - Centar za mentalno zdravlje - 2 (dva) izvr5ioca
-Filozofski fakultet, odsjek psihologije/240 ECTS bodova
-edukacija iz mentalnog zdravlja
-poznavanje rada na radunaru
-sposobnost komunic iranja, javnog nastupa itimskog rada

10. Defektolog - somatoped/surdaudiolog - Centar za fizikalnu rehabilitaciju - I (iedan) izvrSilac -
prijem na neodretleno vrijeme
-DefektoloSki fakultet/240 ECTS
-poznavanje rada na radunaru
-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada



dlanovima tima, stalno unaprjetluju6i kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u ditavom sistemu

Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao idruge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu

sa stepenom itruan" ,pr"." izvanja, obavezanje da se upozna sa svim vaZe6im aktima Doma zdravlja, te

da se pridrZava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za ito je i odgovoran.

ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira'

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti ilokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmidno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: I .501 ,454 BAM

Naiin podno5enja prijave:
Kandidai su obavezni uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografrjom, adresom i kontakt telefonom, trai-ene

dokumente (u originalu ili ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju op6ih i posebnih uvjeta, dostaviti iskljudivo

preporudeno putem poste (zbog pogor5ane epidemiolo5ke situacije izazvane pojavom virusa Covid-I9),
na adresu:

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Ul, Vrazova l l
71 000 Sarajevo

Bosna i Hercegovina
Sa naznakom: ,nlavni oglas (broj oglasa li2i3) za prijem u radni odnos, za poziciju:

(broj pozicije na koju se prijava odnosi) - Nf, OTVARAJ*

Prijave lidno putem protokola Ustanove nede se primati!

Za poziciju pod rednim brojem l.:
-dokaz diploma o zavrienom Medicinskom fakultetu
-dokaz o poloZenom specijalistidkom ispitu
-dokaz o zavrienoj edukaciji iz mentalnog zdravlja
-dokaz o posjedovanju vaZe6e Licence za samostalan rad izdate od nadleZne komore

-uvjerenje/certifikat o poznavanju rada na radunaru
-Uvj erenje o drZavljanstvu

Za pozicije pod rednim brojem 2., 3'' 4., 5. i 6.:
-dokaz diploma o zavr5enom Medicinskom fakultetu
-dokaz o poloZenom specijalistidkom ispitu
-dokaz o posjedovanju vaZe6e Licence za samostalan rad izdate od nadleZne komore

-uvjerenje/certifikat o poznavanju rada na radunaru

-Uvjerenje o drZavljanstvu

Za poziciju pod rednim brojem 7':
-dokaz diploma o zavrsenom Medicinskom fakultetu
-dokaz o poloienom strudnom ispitu
-dokaz o posjedovanju vaZe6e Licence za samostalan rad izdate od nadleZne komore

-uvjerenje/certifikat o poznavanju rada na radunaru

-Uvjerenje o drZavlj anstvu.

Za poziciju pod rednim brojem 8.:
-dokaz diploma o zavrsenom Stomatoloskom fakultetu-360 ECTS bodova

-dokaz o poloienom strudnom ispitu
-dokaz o posjedovanju vaZe6e Licence za samostalan rad izdate od nadleZne komore

-uvjerenje/certifikat o poznavanju rada na radunaru

-Uvjerenje o drZavljanstvu.



Za poziciju pod rednim brojem 9.:
-diploma o zavr5enom Filozofskom fakultetu - odsjek psihologija
-dokaz o zavrSenoj edukaciji iz mentalnog zdravlja
-uvjerenje/certifikat o poznavanju rada na radunaru
-Uvjerenje o drZavljanstvu

Za poziciju pod rednim brojem 10.:

-diploma o zavrSenom DefektoloSkom fakultetu - 240 ECTS bodova

-uvjerenje/certifikat o poznavanju rada na radunaru

-Uvjerenje o drZavljanstvu

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave ne6e se uzeti u razmatranje!

Kao dokaz o poznavanju rada na radunaru kandidati mogu dostaviti uvjerenje/certifikat Skola ili drugih

institucija koje se bave obudavanjem znanja rada na radunaru.

Kao dokaz o poznavanju engleskog jezika kandidati mogu dostaviti uvjerenje/certifikat Skola ili drugih

institucija koje se bave obudavanjem znanja iz engleskog jezika'

Kao dokaz o zavr5enom osnovnom obrazovanju kandidati trebaju dostaviti Svjedodanstvo o zavr5enom

VIll ili lX razredu osnovne Skole.

Radna knjiZica/kopija, potvrda nadleZnog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu iugovor o

radu ne mogu posluZiti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

Diploma o zavrsenoj strudnoj spremi mora biti nostrifikovana ukoliko fakultet, odnosno srednja Skola

nisu zavr5eni u BiH ili je diploma fakulteta, odnosno srednje Skole stedena u nekoj od driava nastalih

raspadom SFRJ nakon 06.04. 1992. godine.

Dostavljeni dokumenti mogu biti orginalni ili ovjerene fotokopije (ne starije od 6 mjeseci).

prikazani podaci o netto plati su informativnog karaktera. Elementi koji dine tadan iznos plate su

promijenjivi u zavisnosti od broja radnih sati u mjesecu.

Ukoliko kandidat Zeli da konkuriSe na vise pozicija potrebno je dostaviti Prijavu i trazene dokumente u

zatvorenoj koverti za svaku poziciju posebno na koju kandidat konkuri5e.

U sludaju da nakon provotlenja ispitnog dijela Javnog oglasa, neki od kandidata budu imali jednak broj

bodova, prednost pii zaposljavanju 6e imati kandidat koji ima prioritet u zapoiljavanju. Prioritet u

zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju6im dokumentom (potvrda, uvjerenje isl.) koje prilaZu

prilikom prlave na Javni Oglas, u skladu sa dlanom 23. Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja

(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj:45112,26/14 i 46117)'

Komisija za provodenje Javnog ogtasa 6e pismenim putem obavijestiti kandidate koji nisu ispunili

pravno-formalne uslove konkursa
Komisija za provodenje Javnog oglasa ie kandidate koji ispunjavaju uvjete istog, putem web stranice

ustanove ryrvw.iudzks.ba obavijestiti o terminu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita.

Za radna mjesta gdjeje kao uslov propisano osnovno obrazovanje, obavit 6e se usmen i ispit.

Nakon imenovanja Komisije, Poslovnik o radu iste objavit 6e se na web stranici Ustanove

Dostavljena dokumentacija ne6e se vra6ati kandidatima.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme.



Javni Oglas ostaje otvoren l5 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama i web stranici
Ustanove.

Za sva dodatna pojasnjenja, kontakt Odjel za ljudske resurse broj tel.:033 292-612




