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Na osnovu Elana 20a. Zakona o radu Federeracije Bosne i Hercegovine (,,SlGbene novine 
Federacije BiH, broj 26/16 i 89/18), Clana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u 
javnom sektoru Federacije Bosne i HercegovineV broj 16612019 (,,Sluibene novine 
Federacije BiH" broj 13/19), Clana 35. Statuta Javnog preduzeCa "Filmski centar Sarajevo" 
d.o.0. (" Sluibene novine Federacije BiH" br. 29/09, 9811 3 i 321 1 4 ) p  prethodnu saglasnost 
Nadzornog odbora od 06.1 1.20 19.godine, Clana 16. Pravilnika o unutraSnjoj organizacij i i 
sisteinatizaciji JP , ,Filmski Centar Sarajevo" d.o.0. broj 02-4211 9 od 17.0 1.20 19.godine i 
Odluke o raspisivanju javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme 
broj 02-709120, Uprava Javnog preduzeCa ,,Filmski centar Sarajevo" doo raspisuje: 

J A V N I  O G L A S  

za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme 

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijemeza 
slijedede radno mjesto: 

- StruCni saradnik za normativno pravne poslove . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .... 1 izvrgilac 

1. Opti uslovi koje kandidati moraju ispunjavati 

Svi kandidati koji se prijavljuju na ovaj Javni oglas, moraju ispunjavati sljedece opCe uslove: 

1) da je driavljanin BiH (dokaz: uvjerenj e o driavljanstvu); 
2) da je stariji od 18 godinai da nije ispunio uslove za penzionisanje (dokaz: imod iz matiCne 

knjige rodenih); 
3) da je fiziCki i psihiCki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 

prij avljuj e. 

2. Posebni uslovi koje kandidati moraju ispunjavati 

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju ?,StruCni saradnik za normativno pravne poslove", 
moraju i;punjavati sljedeCe uslove: 

- da irnaju zavrSen Pravni fakultet VSS - VII stepen ili ekvivalent Bolonjskog sistema sa 
ostvarenih 180 ECTS bodova pravnog fakulteta(d0kaz: ovjerena kopija diplome traienog 
nivoa struEne sprerne odgovarajute struke), 



- da ima najmanje 3 godine (tri) godine radnog iskustva na istim ili slitnim (dokaz: 
potvrda ili uvjerenje o traienom radnom iskustvu); 

- poloien strutni ili pravosudni ispit ( dokaz o poloienom strutnom ili pravosudnom 
ispitu) 

- poznavanje rada na ratunaru (dokaz o poznavanju rada na ratunaru - certifikat); 

3. Opis poslova 

Stara se o izradi i izraduje prednacrte nacrte i prijedloge zakona i dmgih propisa i opCih 
akata Centra; obraduje akte i priprema imjene i dopune opCih akata u skladu sa zakonom i 
drugim propisima; izraduje pojedinaene akte koji se odnose na prava, duinosti i 
odgovornosti uposlenih iz radnog odnosa ili u vezi s radnim odnosima; analizira zakone i 
dmge propise iz oblasti fmansijskog poslovanja i rada Centra, i stara se o njihovoj primjeni; 
izraduje finansijske ugovore, odluke i dmge finansijske akte; pm2a struenu pomoC u 
poslovima iz oblasti radnih odnosa; stara se o zakonitom rjeSavanju o pravima i obavezarna 
uposlenih iz oblasti radnih odnosa; vrSi obradu zakonskih i drugih propisa u postupku 
njihovog donoSenja iz aspekta i interesa Centra; obavlja i dmge poslove po nalogu Direktora 
PreduzeCa. 

- Prijem radnika vrSi se na neodredeno vrijeme bez probnog rada 
- Mjesto rada: ul. DienetiCa Cikma broj 12 
- Radno vrij eme:40 sata sedmiCno 

NAPOMENA: 

1. Kandidati su duini uz svojerutino potpisanu prijavu sa naznakom za koju poziciju, 
dostaviti kraCu biografiju, adresu i kontakt telefon; 

2. Prijava kandidata mora da sadrii sve traiene dokaze o ispunjavanju opCih i posebnih 
uslova za poziciju za koju se kandidat prijavljuje; 

3. Shodno taCki 2. Posebni uslovi stav 2. (da ima najmanje 3 godine (tri) godine radnog 
iskustva na istim ili slitinim poslovima ), smatraCe se poslovi iz oblasti pravnih 
poslova; 

4. Uvjerenje ili potvrda poslodavca o radnom staiu mora da sadrii naziv radnog mjesta, 
stepen struCne spreme potrebne za navedeno radno mjesto, .opis poslova i vremenski 
periodobavljanja istih. 

5. Uvjerenje o radnom staiu iz PIO-a; 
6. Traiena dokurnentacija mora biti u originalu ili ovjerenoj fotokopiji (ne starija od 

6/Sest/ mjeseci); 
7. Kandidati koji budu primljeni po ovom Javnom oglasu, do zasnivanja radnog odnosa 

duini su dostaviti dokaz pod taekom 3., iz opCih uslova (ljekarsko uvjerenje), 



8. Sa kandidatima koji dostave blagovremene i potpune prijave obavit Ce se provjera 
znanja i intervju. 0 datumu, vremenu i mjestu provjere znanja kandidati Ce se 
obavijestiti telefonski ili putem e-maila). 

9. U sluEaju da, nakon provodenja ispitnog dijela Javnog oglasa, neki od kandidata budu 
imali jednak broj bodova, prednost pri zapoSljavanju Ce imati kandidat koji po 
posebnom zakonu imaju prednost kojom se utvrduje prednost pri zapoSljavanju u 
skladu sa posebnim propisim. 

10. Javni oglas ostaje otvoren 8Iosaml dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama 
,,Nezavisne novine"; 

1 1. Nepotpune i neblagovremene prijave neCe se razmatrati; . 
12. PreduzeCe nije obavezno vraCati dokumentaciju dostavljenu uz prij avu. 
13. Kontakt osobu zaduienu za davanje dodatnih informacija moiete dobiti na telefon: 

0331873-027 ili putem e-mail adrese:irrfo-fcs@fcs.ba 

Kovertirane prijave sa traienim dokazima dostaviti iskljuEivo preporuEenom pogiljkom 
na adresu: 

JP ,,Filmski centar Sarajevo" d.o.0. 
U1. Dienetika Cikma broj 12 

71000 Sarajevo 

sa nazankom 

PRIJAVA NA JAVNI OGLAS 
za poziciju ,,StruEni suradnik za normativno pravne poslove" 

-NE OTVARATI- 

Na poledini koverte naznaEiti ime i prezime podnosioca prijave. 


