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PREDMET:

Postovani,

02
JU "Sluiba za zapoiljavanje KS"

Doke Mazali6a 3
71OOO Sarajevo'0e.

?A?0

.'&m@E

na osnovu alana 6. stav 1. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama,
direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovlaitenjima na teritoriji kantona,
grada ili opaine, u javnim ustanovama i javnim preduzeiima iiji su osnivaii kanton, grad ili op6ina,
te u privrednim druitvima u kojima kanton, grad ili opiina utestvuju sa viie od 50o/o ukupnog
kapitala ("SiuZbene novine Kantona Sarajevo", btoj 9/79), dostavljamo tekst lavnog konkursa za
prijem u radni odnos; radno mjesto- vi6i referent za ekonomske poslove u JU "Centar za sport i

rekreaciju" na odredeno vrijeme u trajanju od 3 (tri) mjeseca, kako biste isti objavili na internet
stranici VaSe ustanove.

S postovanjem,

Viii s tsa dnik za
poslove

Elma .lur,
Dostaviti:

- naslovu
- a/a
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KURS 3

Broj: tzP430/2O

Datum: 05.08.2020. godine

Na osnovu alana 2 i3. Pravilnika o radu sa unutrasnjom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta JU ,,Centar za sport i
rekreaciju" Sarajevo, direltorica JU "Centar za sport i rekreaciju" Sarajevo raspisuje:

.rAvt{t t(ot{l(uRs
za prijem u radni odnos u JU "Centar za sport i rekreaciiu" na odredeno vrijeme u trajaniu od 3 (tri) mjeseca

l.Vili retercnt za etonomike poslov€- I iflrlllac
Opis poslor.a:

- Priprema iobraduie finansijsku dokumentaciiu po nalogu direktora;
- Vodievidencue po nalogu direhora;
- Uredno i aiurno vodenje knjigovodstva
- Stara se o ravnomjernom prilivu i odlivu sredstava preko poslovnih banaka;
- Prima i talje elektronsku poltu od banaka (stanie transakcuskih racuna, pladanja);
- lzviestava direktora na dnevnom, sedmitnom, mjeseanom nivou o stanju, obavezama iprometu novca na taaunu
- Vrli likvidiranje dokumentaci)e, kontira primlienu dokumentaciju po analitickom kontnom planu;
- Prati i kontroli5e obraaun iuplatu direktnih I lndirehnih poreza iobaveza;
- izratluje lzvjeStaj o radu Slulb€, dostavlia irvieltaje Zavodu za statistiku;
- Opominle dulnike, usaglalava salda, koordinira i prati utuienie neplatiSa i vrii kontrolu protokola o vansudskom poravnanju;
- Vodi kn igu (UF-a

- Vodi Slavnu i pomodne blagajne
- Usaglaiavanje utroSka po Ugovorima iavnih nabavki sa Pravnom sluibom
- Radi na poslovima usaglalavanja stanja materiialnog knjigovodstva sa finansijskim kniigovodstvom istanje po inventuri, kao isa

stanjem materijalnih kartica sa skladiltem, analitile sa sintetikom;
- Vodi magacinsku evidenciiu kroz sistem materijalnog raaunovodstva;
- Obavlja knj igovodstvene poslove
- lzvrsava ostale poslove po nalogu direktora.

Opiti u3lovl: da je driavlianin Eosne i Hercegovine, da je stariji od 18 godina

Posebnluslovi: Sss-ekonomskog smjera, 2 godina radnog iskustva na poslovima raaunovodstva, poznavanje rada na
taaunaru i programa za vodenie raaunovodswa
Pripadaiuaa osnovna neto plata: 884,00 KM
Mjesto rada: Upravna zgrada, Mis lrbina 10

Polrebna dokumentaclla
. svoieruano potpisana priiava na tonkurs
. biografija sa adresom, e-mailadresom i kontakt telefonom kandidata

. uvjerenje o drlavljanstvu

. izvod iz matiane knjige rodenih

. potvrda o zavrlenom Skolovanju

. uvjerenje ill potvrda o radnom iskustvu na istim poslovima

. uvierenje lli potvrda o poznavaniu rada na raCunaru

. potvrda, uvierenje o ispun avanju uslova za ostvarivanje prava prioriteta u zaposljavanju ukoliko kandidat posjedule lstu/isto

Dokumenti koie kandidati prilaiu uz prijavu moraju bitioriginali iliovjerene kopiie (ne starije od 6 mjeseci).

U pogledu radnog iskustva dostaviti uyj€r€nje lll potvrdu koja sadrii osnovne Seneralije, vrstu llolske sp.eme u okviru radnog

mjesta ti. struana sprema predvialena ta konkrctno radno mj$to, naziv.idnot mjesta, preciriran period radnog angaiovania
!a opisom poslova navedeno8 radnog miesta.

JU "Centar za soort i rekreaciiu" ne vrii oovrat dokumentaciie.

OSTAI.E NAPOMENE

Prilikom zapoltavanja prednost de imati kandidati koji po posebnom zakonu imaju pioritet u zapolljavanju.

O datumu, vremenu imjestu polaganja pismenog ispita kandldati d€ biti ob.vi€lteni putem e-mail ad.ese koiu navedu u

biosrafiil I web stranice JU "C€ntar za sport I rekrcaciiu". www.csrsa.ba. lmena kandidata se nede objavljivati.
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Ako kandidat ne pristupi polaganju pismenog ispita smatrat Ce se da je odustao od dal.ie konkursne procedure. Kandidati, koji
obave pismeni ispit, bit de obav.ielteni o vremenu odrravanja interviua,
Pruava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 10 dana, od objave javnog konkursa u dnevnim novinama, putem
polte- pr€poruteno ili liano na adresu: JU "Centar za sport i rekreaciju", ul. Mis lrbina br. 10, 71000 Sarajevo sa naznakom:

"Prijava na iavni konkurs !a pruem u radniodnos
u JU "Centar ta sport I rckreaciju' ra radno mjesto Vl5i ret€rent ra ekonomske poslove- NE OTVARAT"

Priiave se ne moqu vriiti Dutem e-maila.

Kontak osoba 2a dodatna obavieitenja:
Elma s€nderovit, viii struanl saradnik ze pravnc i kadrowke poslow

Kontakt telefon: 033/268-760; tax:.0331214-895; mail: pravna.sluz ba@csrsa.ba
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