Javno preduzece
ELEKTROPRIVREDA BOSNE | HERCEGOVINE
d.d. - Sarajevo

@

Na osnovu Odluke Generalnog direktora o raspisivgaynog konkursa za imenovanje direktora
podruznica Javnog preduzeElektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajaop: 01-06-24730/2020
od 10.09.2020. godine, Javno prediezElektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajaspisuje

JAVNI KONKURS
za imenovanje direktora podruznica
Javnog preduza Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Samaje

I.  Javno preduze Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sa@j@spisuje Javni konkurs za
imenovanje direktora podruznica Javnog predazelektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. -
Sarajevo (u daljem tekstu: Konkurs) i to na slijgdpozicije:

Direktor Podruznice Hidroelektrane na Neretvi, dalia, sa mjestom rada u Jablanici,
Direktor Podruznice Termoelektrana ,Kakanj*, sa stgen rada u Kaknju,

Direktor Podruznice Termoelektrana , Tuzla®, sa rrgesrada u Tuzli,

Direktor Podruznice ,Elektrodistribucija“ Bikasa mjestom rada u Biéa,

Direktor Podruznice ,Elektrodistribucija“ Mostam snjestom rada u Mostaru,

Direktor Podruznice ,Elektrodistribucija“ Sarajevas mjestom rada u Sarajevu,
Direktor Podruznice ,Elektrodistribucija“ Tuzla, sgestom rada u Tuzli i

Direktor Podruznice ,Elektrodistribucija“ Zenica sjestom rada u Zenici.
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I. Imenovanje direktora podruznica vrSi Generalnildoe

lll.  Imenovanje direktora podruznica iz\i&ise do isteka perioda na koji je imenovana Uprava
Javnog preduza Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sargjéyio¢etverogodisnji mandat
je paieo tei 13.04.2020. godine.

IV. Direktor podruznice organizuje rad i rukovodi pasinjem, zastupa i odgovara za zakonitost
poslovanja podruznice u skladu sa Statutom, Pr&ein o organizaciji, odlukama Uprave i
drugim aktima Javnog preduzeElektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Samje

V. Kandidati treba da ispunjavaju slij@geuvjete:

- dasu drzavljani BiH,

- da posjeduju univerzitetsku diplomu visoke &trei spreme i to: elektrotetdkie, masinske,
ekonomske ili pravne struke,

- da nisu stariji od 65 godina na dan imenovanja,

- da su zdravstveno sposobni za obavljanje posloz&ippza koju se kandidiraju,

- daimaju radno iskustvo od najmanje 5 (pet) godina,

- da imaju sposobnost samostalnog rada naunaxu, koji podrazumijeva napredan
korisnicki nivo MS Office,

- davladaju aktivnim znanjem stranog jezika,

- da nisu na funkciji u politkoj stranci,

- da nisu osdivani za kriveéno djelo i prekrSaj (privredni prestup) nespojivdgznosu
direktora 5 godina od dana pravosnaznosti presskigjcujuci vrijeme zatvorske kazne,

- da nisu lica kojima je pravosnaznom sudskom odlukabranjeno obavljanje aktivnosti u
okviru nadleznosti direktora,

- da nemaju smetnji u smislu Zakona o sukobu intemasatitucijama vlasti BiH (Sluzbeni
glasnik BiH broj: 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 63/a®/12, 87/13 i 41/16) i Zakona o



VI.

VII.

sukobu interesa u organima vlasti Federacije BikAl¥ene novine FBiH broj: 70/08) i
¢lana 252. Zakona o privrednim drustvima (Sluzbeméne FBiH broj: 81/15),

- da imaju iskustvo i reference uglednog &tjaka u oblastima od ztaa za rad i
poslovanje JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo,

- daimaju reference organizacionih i menadzerskadsspnosti i

- daimaju program rada za period na koji se imenuju.

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta iz Konkursa, kaatidu duzni, u originalu ili ovjerenoj kopiji,
priloziti slijedetu dokumentaciju:

- potpisanu prijavu na Konkurs sa naznakom pozi@j&aju se prijavljuju,

- biografiju (CV),

- diplomu visoke stréne spreme odgovardje struke, koja je stena po propisima koji su
se primjenjivali prije poetka primjene Okvirnog Zakona o visokom obrazovanpiosni i
Hercegovini ili koja je stgena zavrSetkom drugog ciklusa studija u skladu kar@m
Zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegqvini

- uvjerenje o drzavljanstvu (ukoliko na obrascu neraanake da je bez roka vaZzenja, isti ne
moze biti stariji od 6 mjeseci),

- potvrdu ili uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu,

- potvrdu, uvjerenje, certifikat ili drugi dokaz oakhenom nivou poznavanja rada na
racunaru,

- potvrdu, uvjerenje, certifikat ili drugi dokaz @kenom znanju stranog jezika,

- ovjerenu izjavu da ne vrSe funkciju u palkoj stranci,

- ovjerenu izjavu da u posljednjih 5 (pet) godinaunavosnazno odivani za krivicno
djelo nespojivo sa duzn@$ direktora, iskljdujuci vrijeme zatvorske kazne (JP
Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo zadrzava prdaa@a kandidate koji ispunjavaju uvjete
po ovom Konkursu od nadleznog organa zatraZzi pedatkevidencije, kako bi utvrdila
tacnost podataka datih u naprijed navedenoj izjavi),

- uvjerenje da u posljednjih 5 (pet) godina nisu pemazno kaznjeni za privredni prijestup -
prekrSaj nespojiv sa duzrasdirektora, izdat od strane nadleznog suda (mgestad 6
mjeseci),

- ovjerenu izjavu da nisu lica kojima je pravosnazneumdskom odlukom zabranjeno
obavljanje aktivnosti u okviru nadleznosti direktpr

- ovjerenu izjavu da nemaju smetnji u smislu Zakomsakobu interesa u institucijama vlasti
BiH (“Sluzbeni glasnik BiH” broj 13/02, 16/02, 18012/04, 63/08, 18/12, 87/13 i 41/16)
I Zakona o sukobu interesa u organima vlasti Fedjer8iH (Sluzbene novine FBiH broj
70/08) i¢lana 252. Zakona o privrednim drustvima (Sluzbemére FBiH broj: 81/15),
- potpisan program rada za period na koji se imenuiju.

Kandidati koji dostavljaju diplome strane visokolk® ustanove duzni su u originalu ili
ovjerenoj kopiji dostaviti i akt nadleznog organaBiH o nostrifikaciji diplome u skladu sa
propisima o visokoSkolskom obrazovanju.

Kandidati su duzni u biografiji navesti podatkedbstaviti odgovarajie dokaze o ispunjavanju
uvjeta koji se tiu iskustva i referenci uglednog stnjaka u oblastima od ztaja za rad i
poslovanje JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajgearganizacionih i menadzerskih sposobnosti.

Sa kandidatima koji ispune uvjete iz Konkursa, e&&ase usmeni ispit o kojetie kandidati biti
blagovremeno obavijeSteni od strane komisije naieza provdenje ispita.

Kandidati koji budu imenovani & upueni na ljekarski pregled radi utiivanja njihovog
zdravstvenog stanja i radne sposobnosti za obg¥lposlova pozicije na koju su imenovani.

Kandidati koji budu imenovani za direktore podriznizasnivaju radni odnos na neaidneo
vrijeme u JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo.



JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo zadrzava@mda za kandidate koji ispunjavaju uvjete po
ovom Konkursu kod nadleznih organa provjeéniast podataka datih u izjavama.

Rok za podnoSenje prijava je 15 (petnaest) dardaad objavljivanja Konkursa.

Napomena: kandidati koji se prijavljuju na viSe odjedne pozicije, duzni su u prijavi navesti
pozicije na koje se prijavljuju, te za svaku pozigu dostaviti poseban program rada.

Kandidati su duzni dostaviti prijave sa naznakonzigf@ na koju se prijavljuju i potrebnom
dokumentacijom, &ino ili putem posSte, na adresu:

JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo
Sektor za ljudske resurse
71000 Sarajevo
Vilsonovo Setaliste 15
sa naznakom ,Javni konkurs za imenovanje direktorgpodruznica“

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prija¢e 8e uzeti u razmatranje.

Kandidatice biti pismeno obavijeSteni o ishodu Konkursa,ilpena dokumentacija te se vraati.



