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Na osnovu talke XI Odluke o metodologiji izrade i donolenja programa rada i izvje3taja o
radu Vlads Kantona Sarajev<l i kantonalnih organa (.,SIuibene novine Kantona Sarajevo", br.
2q112, llll7 i8il8), lJpravni oribor Jawe ustanove,,Slniba za zapo$ljavanie Kanlona
Sara,jcvo" Saraievo, na 6. redovnoj s.iednici" odrianoj clana 10.08.2020. gorline, r,rtvrdio je

PROCRAM RAI}A
JAVNI USTANOVE

,,$LUZBA z, A zh? a5r.r"q,vnxJr KANTONA sARAJEvo* sARAJEyo
ZA2O2g, GODII{U

Program rada Javne ustanove ,,SluZba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2020.
godinu (u daljern tekstu: Program rada) salinjen je po metodologiji utwrlenoj Odlukom o

metodologiii izrade i donolenja programa i izr,jeStaja o radu Vlade Kantona Saraicvr: i

kantonalnih organa (..Sluibene novine Kantona Sarajevo"o br. ?9/1 2, 11/17 i 8/l 8).

Program rada sasttrji se od {etiri dijela, i to: uvodni clio, normativni dio, tematski dio i
kontinuirani poslovi"

I * IJVODNI I}IO

Javna ustan<;va ,,SluZba za zapo$liavanje Kantona Sarajevo" Sarajevu (u datjen, tekstu:
Sluiba) osnor,ana je u skladu sa IJredborn sa zakonskom snagom o ustanovama (".Sluibeni list
l{Bil{", br. 692, 8/93 i 13194) i Odluktim o osnivanju Javne ustanovc ,,Sluiba za
zapo3ljavanjc Kantona Sarajevo" Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", br. llll?,
29t12 i 5t1l).

NadleZnosti Sluibc utvrdene su Zakonom o posledovanju u zapoiljavanju i sociiainoi
sigurnosti nczaposlcnih osoha (,,SluZberre novine [iBil{", br.4l l0l.22l{)5 i 9108), Zakonom o
posredovanju u zapo$ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantnnu Sarajevo
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", br.4/04,29109 i l8/13), Odlukom o osnivanju.tavne
ustanovc .,Sluiba za zapoSljavanje Kantona Sarajcvo" Sarajcvo (,,Sluibenc novinc Kantona
Sarajcvo", br. 1l/12. ?9/12 i 5/13) i Statutom Javne ustanove ,,SluZtra za zapo5ljavanje
Kantona Saraievo" Sarajevo (br. 05/l-3306/08 od 22.05.2008. godine; ASll-0224112 att
08.0?.201?. godine; Aill-0542112 od 21.03,2012. gocline i 05 1-A867/?016 r:c1 27.06.2016.
gocline),
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NadleZnost Sluibe obuhvata:

- posredovarrje u zapolliavanju:
' prikupljanje i dostavljanje podataka o nozaposienim osobama Fcderalnom zar.,odu za

zapoSljavanje;

- inltrnriranje o mogudnosti zapolljavarrja;
- saradnju sa obrazovnim ustalovama radi uskladivanja obrazovnih prograrna sa

kadrovskim potrebama poslodavca;

- provoelenje programa profesionalne orijentacije, obuke i prekvalifikacije nezaposlenih

osoba i njihovo ponovno zapoiljavanje na odgovarajuiirn poslovima;
- utvrdivanje prava osobama za sluiaj nezaposlenosti;
- izdavanf e radnih dozvola stranim driavljanima i osobanabez drlavljanstva;
- donoienie i provorlenje progralna mjera za brle zapo5ljavanje odredenih kategorila

nezaposlenih osoba dilc ie zaposllavanje oteZano;

- r:rganizovanie" prikupljanie, razmjcna i objavljivanje podatakir o zaposleninr osobarna

ko.ic lraZe prom^jcnu zaposlcnja, kao i clrugih podalaka ko.ii mogu biti od zna*,a1a za

obavljanf e osnovnc djelatnosti SluZbe;

- perioclidno obar,ljanje ocjenjivanja trii$ta rada prema instmkcijama Iederalnog zavcda

za zapo5ljavanie u cilju dr:bijanja poclataka i pruianja infonnacija r: la'etanjima na

trtiitu rada;

- predlaganje Vladi Kantona Sarajevo miere za podsticanje i odriavanje viie stol:e

zapo slenosti i pobolj Sanj e strr"*.ture zapo slenih;
- osiguravanje provodenja utvrclene politike u oblasti zapoSljavanja na pr:rdru0ju

Kantona Sarajevo i o tome izvjeltavanje kvafialno Vlade Kantona;
- upravlf an^je sreclstvinra za osiguranje materijalne sigurnosti nezaposlenilr osoba;

- pracenjc, analiziranjc i informisanje javnosti redovno i po potrebi o ketanjin'ra u

oblasti zapoSljavanja na teritoriii Kantona Sarajevo;
- vodenje osnovnih" pomodnih i drugih potrebnih evidencija;
- podnolenje Vladi i Skup5tini Kantona godi5nii izvieltaj o radu, izvje5taj o izvrienju

linansiiskog plana, te linansijski plan i program rada;

- clostavlianie. Ministarstvn zarad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice , podatke

i dokr.uncntaciju od zna{aja za vr$enie nadzora;
- r,r5enje i drugih. poslova utvrdenih opcim aktirna Slu'Zbe.

l'Javcdene nacll*inosti, Slu2ba ce izvr$avati sarnostalno u okviru nadleinosti i linansijskih
mogudnosti, ili u sarad -ii sa Federalnim zavodom zs zapo$ljavruije, Skr"rp3tinom Kantona
Sara.ievo. Vladom Kantona Sarajevo, Ministarstvom za rad, sociialnu politiku, raseljena lica i
izbjcgl.[cc, lokalnirn parlncrirna, mcdnnarodnim organizacijarna, a sve u cilju povedanja hroja
zaposlenih i smanjenje stope nezaposlenih osoba.

Slu2ba ce shodno Programurada u 2{120. godini poduzimati sve neophodne aktivnosti u cilju
sticanja povjerenja i zadovol jstva korisnil<a usluga. a kojc ie ostvariti zakonitirn.
nediskliminirajucim. lransparentnim i strudnim radom.
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U toku 2020. godine, SIuZba ie nastaviti sa aktivnostima koje se odnose na pradenje elekata
njera aktivne politike zapoSljavanja, kao i aktivnosti koje se odnose na obeztrjedenje
odgovarajuie materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba u sklaclu sa pozitivnirn
zakonskir:r propisama. Naclalje, u narednoj geidini planiran je nastavak aktivnosti koji se

odnose na uskiaclivanje evidencija nezaposlenih osoba. TakorJer, jedan r:rd cilje va Sh.ribe je cla

prograntinra aktivne politike zapo$ljavanja uliie na poboljSanje kvaliteta i pov,.rianje
konkurenlnosti uezaposlenih osoba na lrti5tr.r rada, kao i clsposobljavanjem nezapcslenih
osoha za aktivno traienje posla uz jalanje specilidnih vje3tina (komunikacije. prezcntirarrja,
strani jezici, rad na radunaru, organizacijske vjeitine i dr.).

LI ciliu $to ulinkovitijeg obavljanja poslova i zadataka koji proizilaze iz Progrzrma rada.
Slutba svoju registrovanu djeiatnost obavlja kroz organizacione jedinice (kabinet rlirektora.
sektori, odjeljenja, jedinice i opdinski biroi za zaposljavanje) u okviru kojih slr
si sten'ratizova:ra radna mj esta.

SluZba u ostvarivaniu planiranih aktivnosti i postavljenih ciljeva primjenjuje sljede*e
zakonske i podzakonske propise:

Uredba sa zakonskom snagom o ustanclvarna (,,SluZbeni list RBilI", br. 6192,1\193
i 1 3194);

Zakon o posredovanju u zapoiljavanju i soc.ijalnoj sigur:rosti nezaposlenih osoba
(,.Sluibene novine Federacije BiH", br.41101,22105 i 9l0B);
Z.akon o posredovanju u zapo5ijavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u
Kantonu Sarajevo (,,Sluiitene novine Kantona Sarajevo", br.4104,29/09 i l8ll3):
Zak*n o zdravstvenom osiguranju (,,SluZbene novine Federacije BiH". br. 30/g7,
7 t02,7AiA8, 48tfi i 36/l g);

Zahon o penzijskom i invaliclskom osiguranju ("SluZbene novinc lrederacije IliII",
broi 13i18);

Zakorr o radu (,,Sluibene novine Federacije BiH", br. 26116 i It9/18);
Zakon o zapi:Sljavanju stranaca (,.Siuibene novine Federacije BiH", br. t I ll12\;
Zakon o strancima (,,SluZheni glasnik BiH", br. 88/15);
Zttkon o nristrifikaciji i ekvivalenciji inostranih ikolskih svjedodanstava (,.S1uZbeni

list SR BiI{", br. 7/88);
zakon o visokom obrazovanju (,,Sluzbcne novine Kantona saraievo", br. 33i lT):
Zakon o prolbsionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju lica sa
invaliditetonr (,,Sluibene novine Federacije Bill'., trr. 9/10);
Zakcn o javnim nabavkama Bosne i Ilercegovine (,.Sluibeni glasnik BilI", broj:
39t1 ]:
Zakr:n o intemoj reviziji u .javnom sektoru u Federaciji Bosne i llercegovine
(,,SluZbene not ine lrederacije BiH'., broj 47108);

Zakon o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("sluzbene novine
Irederacije BiH", br. 102113,9114, l3ll4,8il5, 9il15,102/ls, 104/16, 5i1B i
1lir9):



Zakon o trezoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluibene novine Federacije
BiH". broj 26116);

Zakon ei radunovodstvu i reviziji u Federacije BilI (,,Sluitrene novir:e Fecleracije
BiH", broj 83r'09);

Zakon o finansijskorn poslovanju (,,SluZlrene novine Fecleracije BiH", bro.i 4Bi l6)l
Zakon o finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u Fecleraciji IjiH
(".Sh#bene novine Federacije BiHoo, broj 38116);
Zakon o porezu na dohodak ("SluZbene novine Federacije BiH", trr. l0i0B.9il0.
44111,7113 i 65/13);
Zakon o doprinosima (,,Sluzbene novinc Federaciie BIH.', br. 35198, 54/110, l6i0l.
37i01. 11a2, 17106, 14109, 91115, 104116 i 34/1g );
7,akon plaiama i naknadama dlanova organa upravljanja i drugih organa institucija
Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeia i javnih ustanova eiji .ie osnivari
Kanton Sarajevo (,,SluZbene not,ine Kantona Sarajevo.., broj l0/16);
Zakonorn o zastiti lid,nih podataka (,,sluibeni glasnik BiH", hr. 49/06, 76lll i
89,/11);

Zakon o slobodi pristupa infonnacijaffla u l;cdcraciji lSill (,,SiuZbenc novine
Federacije BiH", br. 32101 i 48/11);
Zakon o upravnorn postupku (,,Sluibene novine Federacije Bill.,, br" 2/9g i 4glg9);
Zakonorn o administrati'nnim hksama (,,SluZbene neivine Kantcna Sarajevo", br.
30/{}1 * PrediSfeni teksr, 22102, 10/05, 2ilCIS i23l16);
Zakorrom o za5titi stanovni5tva od zaraznih bolesti FBiI{ (,,Sluihene novin*
I;lJil-1", broj 29105).
Pravilnik o evidencijama u oblasti zapoSl.iavanja ("Sluibene novine Fecleracije
Bil"l". broj 74118);

Pravilnik o proceduri iz-,bnra i imcnovanja direktor:a .Iavne ustanove ..Slu;Zba za
zapo5ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajer,o (,,Sluibene novine Kankrnl Sarajer,o",
br.25ll3 i a7l18);
Pravilnik o uslovima za r:bavlianje pr:slova interne revizije u javnom sektoru u
ljederaciji BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH", br.95/15 i 4B/17);
Pravilnik o kritcriiima za usposlavl.janje jedinica za intemu reviziju u javnorn
sektrrru r: Federaciji IliH (,,sluzbenc novine Federacije BiH", br. B2ll 3 i 74ll$;
Pravilnik o firransiiskorn izvje5tavanju i godiSnjem ohralunu Br-rclieta u Federaciji
Bosne i l:lercegovine (,,sluibene novine Federacije BiH", br.6g/14 i l4l1s):
l'ravilnik o provodjenju linansijskog upravljanja i krintrr:le u javnonr sektqru
Fcderaciic lliLI (,,Sluibene novine Federaeije BiH.., br.6117);
Pravilnik o obliku. sadriaju, nadinu popur:javanja i predaii lzjave o iislcallaj
odgovcrrnosti (..SluZbere novine Ferleracije BiH,,, hrcti 34/14):
Pravilnik o primjeni Zakona o porezu na dohodak ("SluZbene noviine Federacije
Biil, br. 67108, 4110,86110, 10ll t, s3i I 1,2al1z.27l13,7ur3,garn,4slt4,
5?i16, 59,,16. 39117,03/19 i 30i1g );
Fravilnik si nadinu obradunavanja i trplate doprinosa (Sluibene novine F'oderacije
BiiI. br. 64108,81108, 98/15, 6117,38,ll7 i 39/lS );
Pravilnik o knjigovodstvu budieta Federacije BiFI (SluZbene novine Fecleracije
Bil{ , broi 60/14);

-



Pravilnik o nadiuu i uplati javnih prihoda budleta i vanbudtetskih fondova na
teritori Federacije FBiH (Sluzbene novine FBiH, br. 33/16, 89/16, 9l17,3ill"/ ,

67 17,9t19,27fi8, 55/19, 10.5i19, 1 gilg i 41119);
lJrcdba o postupku prijurna u radni odnos u zavodima, agencijama, direkciiama i

upravnim or:ganizacijoma, pr&vnirn licirna s javnim r:vlastenjima na teritgriji
kantona, grada ili opiinc, u javnirn ustanovama i javnim predr-rzedima {rji je
osnivad kanton, grad ili opdina, te u privrednirn dru5fvima u kojirna kanton. gra<i

ili opiina r"tdcstvuju sa vi$e od 50% ukupnog kapitala (,,Sluibenc novine Kanlonir
Saraievo". br. 9/19) i2Ill9);
L.Jredba o vrsti i postupku objavljivanja propisa i javnosti rada organa uprave!
javnih preduzeda, javnih ustanova i pravnih lica iiji je osnivad Kanton Sarajevo
(,,Sluib*ne novine Kantona Sarajevo", broj 2l119);
Uredba o kontroli javnih nabavki u svim institucijama diji je osniva[ Kanton
Sarajevo (.,SluZbene novine Kantona Sar&jevo", br.27Il9 i79IL9);
Uredba o naknadama traskova za sluibena putovania ("Sluitiene novine
l;cderacije BiH, br. 44116 i 50,116);

Uredba o uslovima i nadinu plaianja gotovim novcern (SluZbene novine FtsiH
72lts i B3/15);

Urcdba o odredivanjr"r visine placa i naknada organa upravljanja i drugih organa
institucija l(antr:na Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova diji je
rrsr:iva[ Kantor: Sarajevo (,,SluZbene nol,ine Kantona Sarajevo", br. 41,16, 46!16,
ilfi,S}tfi i 53/18);
Program rnjera za mjera za socijalno zbrinjavanje zapnslenika koji su u proccsu
sleriaja, likviciacile, restrukturiranja i privatizacije preduzeia r:stali ili nstaju bez

pos)a (,.Slu*bene novine Ilederaciie IJiH", broj 5/07);
K.clektivni ugovor za sluZbenike organa uprave i sudske vlasti u Fecleraciji BiH
(,,Slr"r2bene novine Federacije IJiHo', broj 16/18);
i druge propise koji ureduju ovu oblast.

II _ NORMATIYIVI DIO

U 1020. godini notmativne aktivnosti SIuilre bit ie fcrkusirane na konlinuiranom praienjr"r i
prim.irni vaieiih zakonskih i podzakonskih propisa na drZavnom, I'ecleralnom i ltantona]norn
tti\,ou, te u sltlarlu sa eventualnim iznijenam& istih, Sluiba ce pristupiti uskladivaniu svojih
inlernih akata, cdnosno donoSenju novih, te realizaciju istih prikazati kao neprogramirane , iL

real izo vane aktivnosti.
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III -. TEMATSKI I}IO

Progrirnr rada olruhvata period od 01.01.2020. do 31.12.2A20. godine, a sadrZi poslove i
zadatke na provodcnju programa rada i utvrclene politike, sistematizovinne po djelatnostima.

koji se izracluju u obliku prograrna, planova, izv.icstaja, infonnacija i dr. (u daljem tekstu:

prcgrant).

Tenratski dio sadrii; na'ziv programa, nosioca priprenrc, rok za pripremu, organ koji razmatra,

potrebna fina:rsijska sredstva i kratak sadrZaj.

1. Nsziv programa: Nacrt program rada Javne ustanove ,,Sluiba za

zapolljavanje Kantonn Sarajevo" Sarajevo za 2021.

godinu

N*silacpripremc: SluZba'svisektoriijedinice

Ruk z* priprcrnu: 30. septernbar 2020. godine

Org:rn koji razmatra/ Upravni odbor,lVlinistarstvo zarad, socijalnu politiku

usvaja: raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Vlada

Kantona Sarajevo i Skup5tina Kantona Sarajevo

Potrebna finansijska Nisu potrebna finansijska sredstva

sredstva :

Kratak sadrlaj: Planiranje i programiranje redovnih aktivnosti SlLlZbe u

2020. goclini

2. Naziv prograrna: Program rada Javne ustanove ,rSluib:r za

zapo5ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2421.

goclinu

Nosilac pripremr: SluZba - svi sektori i jedinice

lLoh za priprenru: 31. decembar 2020. gocline

Organ koji razmatrn/ lJpravni odbor, Ministarstvo zatad, socijalnu politiku
usva.ia: raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Vlada

I(antcna Saraievo i SkupStina Kantona Sarajevo

Potrebna finansijska Nisu potrebna finansijska sredstva

sredsh,a

-



Kratak sadriaj: Planirarrje i programiranje redovnih aktivnosti SluZbe u

202A. godini

3. Fiaziv programfl: Nacrt Finansijskog plana Javne ust*novc ,,Sluiba z*
zapolljnvarje l(antona Sarajevu" Snr*jevo na 2$Zl.
godinu

Nosilac priprcrne: sluiba - sektor za ekonomske poslove i trezor

Rol< za priprernu: 30. septembar 2020. goiline
Organ koji razrnatra/ Upravni odbor, Nadzorni odbor, lvlinistarstvo zarad,
usvaja: socijalnu politiku. raseljena lica i izbjeglicc Kantona

Sarajevo, Ministnrstvo finansija Kantona Sarajevo, Vlada

Kantona Sarajevo i Skup5tina Kantona Sarajevo

Potrebna linansi.iska Sredstva osigurana r-r skladu sa zakonskjnr odredbama
srcdstva :

I(ratak sadriaj: Plan prihoda i izdataka Sluibe 2a2020. godinr"r koji ie
pratiti planirane aktivnosti

4. It{aziv programa: Fin*nsijski plan Javne ustanovc ,,Sluiba zn

zapolljavanje Kantona Sara.jevo" Sarajevo zu 2021,
godinu

Nosilac priprerne: SluZba - Sektor za ekonornske poslove i trezor

Rtrk za pripremu: 31. decembar 202A. godine

Organ koji razmatra/ Upravni odhor, Nadzon:i odbor, Minislalstvo za racl.

usvaja: sociialnu politiku, rasuljena lica i izbjcglice Kanrona
Saraj evt"r, Ministarstvo finansij a Kantona Saraj evo, Vl ada

Kanlona Sarajevo i Skup5tina Kantona Sarajevo

Potrebra linansijska Sredstva osigurana u skiadu sa zakonskim odredbama
sredstra :

Kratak sadri:rj: Plar: prihoda i izdataka Sluibe za2a?0. godinu koji ie
pratiti planirane aktivnosti

II



5. Naziv prograrnr:

Nosilac pripreme:

Il,ok za pripremu:

Potrcbna finansijska
sredstv*:

0rgan koji razmatra/
usvajn:

Kratak sadriaj:

6. Naziv programr:

Nosilnc pripreme:

Rok zn pripremu:

Prograrn miera za podsticaj zapn5ljavanja i
odriavanja vi$e stopc zaposlenosti u Kantonu
Saraievo u 2020. godirri

Sluitra * Sektor za podsticaine mjere zapolljavania I

irrformatidke poslove u saladnji sa za Radnom grupom

koiu dine predstav::ici SIuZbe, Ministarstva
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevr: i l\4inistarstva privrede I(antona
Sarajevo

Kontinuirano lokom 2020, godine

U okviru Finansijskog plana za 2020. godinu, a shoclno

novrrnastal o"f situacii i izazvanoj puj avorn epi denr ij e

COVID I9,

Upravni odbor, IMinistarstvo za rad, socijalnu poliriku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo i Vlada Kantona Sarajer.p

Litvrclivanje mjera za podsticaj zapo5liavania koie ie se

provoditi u2020. godini, nadin realizacije, kit.-.riji i

rokovi zaprovodenje rnjera, izvor finansiranja, kriteriji i
rokovi za realizac,ij u svake poj edinadne mj ere. [J svoj ene

mjere ie biti doprinos SluZbe u prevazilaZeqju

ekonomski h po slj edica i zarvanih poj avorn ep i dem i i e

COVID I9. a sve u cilju nastavka trenda smanjivanja
brcrja nezaposlerrih osoba na evidenci"ii Siuibc.

Plan javnih nabavki,favne ustanove ,rSluiba za

zapo5ljavanje Krntona Sarnjevo" Sarnjcvo u 2020.
godini

SluZba - Jedinica za nabavke

60 dana po usvajzurju Finansijskog plana Sluibe 2a7020.
godinu

U okviru Finansijskog plana za202A. godinuPotrebna finansi.isk*
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sredstve :

Org*n koji razmatral
usvaj:r:

Krsta[< sadr-Iaj:

7. Naziv programa:

Nosilac priprerne:

Roh za pripremu:

Potrchna finansijska
sredstva :

Organ koji razmatra/
usvaja:

Kratak sadrlaj:

8. Naziv programfl:

Nosilac pripreme:

Rok za pripremu:

IJpravni odbor

Plan javnih nabavki sadr2i predrnet ja'.,nih nabavki u
2020. godini, cpv kod, vrijedr:rosl javnih nabal,ki, vrstu
postrrpka dod.ielc javne nabavke, kliteriji koji de se

primienjivati prilikom ocjene ponuda, podatke o

budZetskoj poziciji za plaianje te vrste nabavke, okvin:e
podatke o kvartalu u kojem ie se provoditi pojedinadne
javne nabavke

Plan strulncg usavrlavanja radnika Javnc ustanove

,,SluIba zi, zapa$ljavanjc Kantona Sarajevo"
Sarajevo u 2020. gudini

Sluiba - svi sektori ijedinice

30 dana po usvajanju Finansi.jskog plana SluZbe za202A.
godintr

[J okvinr F inansijskog plana 2a2020. godinu

Upravni odbor

Plan slrudnog usavr$avania radnika sadrii oblike
ursavr$avanjii, broj radnika kcrji ie biti upuienina
pojedini oblik strudnog usavr$avanja, podatke o

budf-etskoj pozici_ii za pladanie troSkova strud.nog

usavrSavanja

Izvje5taj o radu i finansi.jsl<om poslovanju Javne
ustanove ,,Slutba zil zapolliavanje K*ntonn
Sarajevot( Sarajevo za 2019, godinu

Sluiba - svi sektori ijedinice

april 2020. godine



Potrebna linnnsijska
sredsfva :

Organ hoji razmatra/
usvaja:

Nisu potrebna finansijska sredstva

Krat*k sadriaj:

Upravni odbor, Nadzorni odbor, Ministarstvcr za rad,

sociialnu politiku, raseljena lica i izb"jeglicc Kantona
Sarajevo, I.{inistarstvo finansiia Kantona Sarajevo, Vlada
Kantona Sarajevo i Skup5tina Kantona Sarajevo

Izvje5taj o radu Sluibe za2019. godinu.sadr2i obavezne
priloge; izvje5tai o radu direktora, Izvje3taj Upravnog

odbora, Izvje5taj Nadzomog odbora, Izvjeitaj o

finansijskorr poslovanju sa rniSljenjem ovlaitenog
revizora i mi5ljenje Ministarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Izvjeitaj o finarxijskom poslovanju sadrii: prihode i
prirnilke, rashode i izdatke koji su odobreni Finansijskim
planom, ostyalene prihode i primitke, rashodc i izilatke
po analitidkim kontima u lcku godine, podetno i zavr$no

stanje .ledinstvenr.rg raduna Trezora (JI{ll. podetno i
zavr5no stanje imovine, obaveza i izrrora vlasni5tva,

obja{njenje odstupanja, obrasci godi5njeg obraduna
(raeun prihoda i rashoda, bilans stanja, iskaz o

gotovinskim tokovima, iskaz o kapitalnirn izdacima i
finansiranju, podaci o zaposlenim), iznos neta plaie i

drugih primania po kategorijama poslova, izrje5taj o
javnirn nabavkama sa podacima o planu javnih nabavki,
pokretarlje i tok postupka javnih nabavki i ugovaranje i

real izacij a j avnih nabavki

Kvartalni finansijski izvje$taji Javne ustanove

,,Sluiba za zapniljavanje Kantona Sarajevo"
Sarajevo u 2020" godini

9. Naziv programa:

*) Kvartalni finansijski izvje5taji Javne ustanove,Sluiha za zapo$ljavanje Kantona
Snrajcvooo Sarajevo u 2020. godini - Obrasci

Nosil;rt pripremc:

Rok za pripremu:

Potrebna finansijska
srcdstva :

Organ hoji razmatra/

Siluiba - Sektor za ekonomske poslove i trezor

20 dana nakon isteka svakog tromjesedja

Sredstva osigurana u skladu sa zakonskim odredbama

Ministarstvo fi nansij a Federaci j e B iH, Mini starst vo

1"0

-



usvaja: finansija Kantona Sarajevo i Ministarstvo za

rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona

Sarajevo

Kratak sadriaj: Izvrienje F'inansijskog plana za prethodno tromjeseije

b) Kvnrtalni fiuansijski izvjeStnji o izvr$en.iu finansijskog plrnr.Irvre ustrnoyc
,,Slu'iba za zapoXljavanje Kantona Sarajevn., fiara.ievo u 2020. godini

Nosilac priprcme: Sluiba - Sektor za ekonomske poslove i trezcir

Rok za pripremu: 30 dana nakon isteka prvog, drugog i treieg kvartiila

Potrcbna finansijska Sreclstva osigurana u skladu sa zakonskim odredbama
sredstl,a:

Organ koji razm*tra/ Upravni odbor, I,irrdzorni odbor i klinistarstvo za

usYaJa: racl, socijalnu politiku, raseljena lica i izb.jeglice Kantona

Sarajevo - infonnativno

Kratak sndria.i: IzvrSenje Finansijskog plana za pretirodno trornjeselje

10. l\aziv programa: Izjava o fiskalnoj odgovornosfi

Nosihc priprerne: Slu*ba - Sektor za ekoromske poslovr i tr*zor

Rok za pripremu: mar12020. godine

Ilotrebnafinansijska Nisupotrebnafinansijskasreclstva
srerdsh,'a :

Organ koji razmatral Ministarslvo finansi-iaKantona Sarajevo ihilinistarsno
usvaja: za rad.socijalnu politiku, rascliena lica i izbjeglice

Kanlona Saraievo

Kratak sadriaj: lz.f ava o zakonitom, nam.jonskom svrsishodnonr
planiranju i kori$tenju br"rdZetskih srcdstava
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11. Naziv programa: f)okumcnt okvimog bud*eta (IIOB)

Nosilac pripreme: Sluiba - Sektor za ekonomslcc posk:ve i trezor

Rrk za priprcmu: mart 2020. godinc

Potrebn* finalsijska Nisu polreirna finansijska sredslva

sredstva :

Organ koji razmatra/ Upravni odbor, Nadzorni odbor, Ministarstvo
usvaja: f,rnansija Kantona Sarajevo i lvlinistarstvo

za rad, socijalnu 1:olitiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo

Krutrk sadriaj: Dokurnent okvirnog budteta (DOB) za pcriod

2A21. -2023, godina

12. lVasiv progrrma: Godi5nji izvje5taj o lunkcionisanju sistema
finansijslcog upravljanja i kontrola (Gl-FUK)

f{nsilac pripremc: Sluiba - Sektor za ekonomske poslovc i trezor

Rok za pripremu: Ibbrurar 2020. godine

Potrehna linansijska Nisu polrebna finansiiska sredstva

sredstva :

Organ koji razmatral Jr,Iinistarstvo finansija Kantona Saraievo
usvajr:

I3" Naziv progr:rm&: Informacija o istraiivanju trfi5ta rada nt podrulju
Kantona Sarajevo za20Lg. godinu

Nosilac pripreme: SluZba * Jedinica za.saradniu sa poslodavcima" ,,CentAr

za poslodavceo' u saradnji sa Sektorom za posrcdovanic u

zapo$ljavanje i n:ater:ijalnu i socijalnu sigumost

nezaposlenih osoba i Sektororn za podsticajnc nrjerc

zapo$ljavanja i informatidke pnslove. prema

i nstrukcij anr a lederalno g zavoda za zapo 5l j arvanj e

Rok za pripremu: juni 2020. gcdine

Potrebna finansijska Nisu potrebna finansijska sredstva

sredstva :

t2
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Organ l<oji razmatra/
u$Yaja:

Kratak sadriaj:

14" l,iaziv prograrna;

Nosilar priprerne:

Rok za priprernu;

Potrebna finnnsijska
sredsfva :

Organ koji razmatra/
usvaja:

Kratak sadriaj:

15. Naziv llrogrnma:

Nasilac pripreme:

IzvjeStaj o rje5avanju
materijalne i socijalnc
za2(019. godinu

upravnih predmeta iz nblnsti
sigurnosti nezaposlenih osoba

Llpravni odbor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Idantona Sarajevo, Vlada

Kantona Sarajevo i Skup$tina Kantona Sarajevo

inlbrmativno, l;sderalni zavr:cl z,a. zapoSliat anje

inlormativno
Infonnacija o istraZivanju tri-i$ta mda u Kantonu
Saraievo sa rczultatirna istraiivanja, predt iclanju i
procjeni traienih zanimeurja na trZi5tu rada sa

prijedlogom mjera.

Slu2ba - Sektor za posredovanjc u zapo3l_javanju i
rnaterijalnu i socijalnu sigumost nezaposlenih osoba-

Odeljenje za matsriialnu i socijalnu sigumost
nezaposlenih i:sr:ba

mart 2020. godine

lJ okviru Finansijskog plana 2a2020. godinu

Upravni odbor i F'ederalrri

infornrativno
zavod za zapo5ljavanje -

Prikaz stanja u rje5avanju upravnih predmeta iz oblasti
rnaterijalne i socijalne sigurrnosti nezaposlenih osoba u

2019. godini.

Informacija o ostvarivanju prrva po osnovu
nezaposlenosti u Kantunu Sar*jcvo u 2019. gudini

SluZba - Sel<tor za posredovanje u zapo5ljavanju i
materijalnu i socijalnu sigurnost nezaposlenih osoba-

Odjeijenf e z& materijalnu i socijalnu sigurnost
nezaposlenih osoba

nrart 2020. goclineRok za pripremu:
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Potrebna finansijska U okviru Finansijskog plana 2a2020. godinu

sredstvn :

()rgan koji razmatra/ Upravni odbor, Ivlinistarstvo za rad, socijalnu politiku.
usvaja: raseliena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Vlada

Kantona Sarajevo i Skupitina Kantnna Sarajevcr

I{ratak sadriajr Frtkaz stanja u postupcima ostvarivanja prava po osrlovu

nezaposlenosti u Kantonu Sarajevo sa prijedlogorn

mjera

16. Nnziv programa: Izvje$taj o provodenju Programn mjera za socijalno
zbrinjavanie zaposlenika koji su u procesu stelaja,
likvidacije, restrukturiranja i privatizrcije ostali ili
os(aju bez posla za period 01.01.202CI. godine do

30.06.2020. godine

Nosilac priprerne : SluZba * Sektor za posredovanje r-r zapo$ljavzurju i

materijalnu i socijalnu sigrirnost nezaposlenih osoha-

Odielienie r.a. r:raterijalnu i sociierlnr,r sigumost

nezaposlenih osoba

Rok za pripremu: 30. juli 202A. godine

Potrebn* finansijska U okviru Finansijskog plana zaZA2}. godinu

sredstl'a :

Organ koji raematra/ Upravni odbor, Ministalstvo za racl, socijalnu politiku,
usvaja: raseljena lica i izb"ieglicc Kantona Sarajevo i Vlacla

Kantona Sarajevo

Kr:rtak sadrZaj: Izvje$taj o provodcnju Programa mj era za socijalnri
zbrinjavanje zaposlenika koji su ostvarili odredena pra\.'a

u skladu sa Programom, te iznos utroSenih novianih
sredstava za provodenje mjera iz Programa.
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TV * KONTINUIRAI{I POSLOVT

Kt:ntinuirani poslovi sadrie; naziv materijala, nosioca plipreme, rol* za pripremu, orga:r koji
raematra i la'atak sadriaj i isti su prikazani po $ektorima/iedinican:a.

1. Sektnr za posredov*nje u znpolljavanju i uraterijalnu i socijalnu sigurnost
nerapaslenih osoba

Naziv materiial*: Prograrnski zadaci u Opdinskirn biroima (Centar, lladZiii. IlidZa, IlijaS.
Novi Crad, Novo Saralevo, Stari Grad,'fmovo i Vogo5ia)

It{osilac priprerue: Opiinski biroi (Centar, HadZiii, Ilidia, IlijaS, Novi Grad, Novo Sarajevo,
Stari Grat1.'lrnor.o i Yogo3ia)

Ilok za pripremu: Kontinuirano tokom 2020, godine

Organ koji razmatra: Org;ur rukovodenia

Kratak sadr*aj: Kontinuirano obavljanje sljedetlih poslova: vodenje i redovno aZuriranje
evidenciia u ol':lasti zapo3ljavanja (osnovnih i posebnih), posredovanje u zapo5l.javanju,
sar.'jclodavni rad sa nczaposlcnim usobama (grupno informiranje, indiviclualno savjetovanjc,
individualne konsuhaciie), rad sa poslodavcima i dr.

Naziv matcrijala: Prograr:rski zadaci u Odjeljenju za materijalnu i socljalnu sigurnost
nezaposlenih osoba

Iilosilac priprenre: Odjeljenje za materijalnu i socijalnu sigurnost nezaposlenih osoba

Rok za priprernu: Kr:ntinuirano tokom 2070. godine
Organ koji razmatra: Organ rukovodenja

Kratak srtlriaj: I(ontinuirano obavljanje sljedetiih poslova: vodenje postupka ostvarivanja
ilrava po osnovu nezaposlenosti (nov[ana naknada, zdravstveno osiguranje, dokup staza,
stedaj i dr.), davanjc informaciia nezaposlenim osobama i clrugim zainteresovanim subjektima
o pravima i nadinu ostvarivanja prava iz oblasti rnaterijalne i socijalne sigur:rosti nezaposlcnih
o:ioba, r,odenje evidencija o korisnicima prava na materijalnu i socijalnu sigurnost po osnovu
nezaposlenosti, i dr.

I\aziv rnaterijala; Prograrnski zadaci u Odjeljenju za statistiku

lrosilnc pripreme: Ocljelienje za statistiku

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2020. godine

Organ koji razm:rtra: C)rgan rukovodenja

Krafak sadriaj: Kontinuirano obavljanje sliedeiih po.slova: davanje podataka za izradu
analiza, izr,je5taja i infbrmacija iz domena rada SluZbe, kontrola evidencija i davanje upura o
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pravilnom Ltnosu podataka radnicima opiinskih biroa, izrada izl'ie$taja o mjerenju udinaka o
radu biroa, izrada biltena SluZbe, vodenje evidenciia o zaposlenirn osobama sa invaliditetom.

Z. Sektor za podrticajne mj*re zapolljavanja i informati{ke poslovc

Naziv materijala: Programski za<iaci u Odielienju za podsticajne mjere zapc,$liavanja

hiosihc pripreme: Odieljenje za podsticajne mjere zapoiliavanja

ILol< za pripremu: Kontinuirano tokom 2020, gcldine

Organ koii razrnatra: Organ n-rkovodenja

Kratak sadrtaj: Kontinuirano obavljanje sljedeiih poslova: provodenje pojedi*a{nih
podsticajnih mjera zapo5ljavanja ti okviru aktivne politike zapoSljavania, davanje prijedloga i
udestvovanje u izradi Programa mjera za podsticaj zapoSliavanja, vodenje evidenciia c:

korisnicima podsticajnih mjera u okviru aktivne politike zapolljavanja, vrlenje monitoringa i
evaluacije pojedinarinih podsticajnih miera, i dr.

Naziv matcrijala: Programski zadaci u Odjeljenju za informatidke poslove

Nosilac priprerne: Odjeijenje za infbrmatidke poslove

Rok zir pripremu: Kontinuirano tokonr 2020. godine

Organ koji razrnatra: Organ r:ukovodenja

Kr*tak sadriaj: Kontinuirano obavl"ianje sljededih poslova: pradenje ispravnosti rariunarske
oprenle i sofivela. praienje ispravnosti rada lan-a i rvan-a, predlaganje i praienje nrjera za
provoclenje sigr"u:rosti informacionog sistema, urcclenje i pladenje sadrZaja \i/EB stranice
Slr"rfbe, davanje tehaidke podrlke racLricirna S.lu2be i dr.

3. Sektor z,a ehonomskc poslove i trezor

l{aziv materijala: Programski zadaci u Odjeljenju za finansijske poslovc i trczor

I.iiosilac priprenrc: Odelienje za finansijske poslovc i trezor

Rok za priprcmu: Kontinuirano tokom ?02A. godine

Organ hoji razrnatra: Organ rukovr:denja

Kratak sadriaj: Kontinuirano obavljanje sljedeiih poslor.a: likvidacija rashoda, poslovi
piacania. naplata prihoda" izrada finansijskih izvjestaja, izrada finansijkih planova i pradenje
istih, kontrola iz-vrienja finasiiskih planova i dr.

Naziv rnatcrijala: Programski zadaci u Odjeljenju za ralunovodsfvene poslove

N os i la r p rip re m c : t)dj elj enj e za radun ovodstvene po slove
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Rok zr pripremu: Kontinuirano tokom 2020" godine

Organ koji razmatra: Organ nrkovodenja

Kratak sadrlaj: Kontinuirano obavljanje sljede0ih posh;va: poslovi unosa i oclrlavanja
kontnog plana. poslovi knjiZenja. kontiranja ua unos obaveza i plaianja, kniigovodstvcllo
er,iclcntiranie stalnih sreclstava, materiialu i stalnih sreclstava. izrada bruto bilar:sa.

4" Sektorza opde, zajedniike i pravne poslove

Naziv materijala: Prr:gramski zadaci u Odjeljenju za opie i zajednidke poslove

Nosilac priprume; Odjeljenje za rad.unovodstvene poslove

Rok za priprcmu: Kontinuirano tokom 2020. godine

Organ koji r*zrnatra: Organ rukovoclenia

Kratak sadrlaj: Kontinuirano obavljanje sljederiih poslova: odrZavanje objekata, opreme i
materijalno-tshnidkih sredstava, organizorranje i provedba mjera sigurnosti, za5tita na rzrclu i
zaititar od po2ara i drugih elementarnih nepogoda, otklanianie eventualnih Steta i dr.

Ntziv materijala: Programski zadaci u Odjeljenju pisame i arhive

Ncsilac pripreme: Odeljenje pisarne i arhive

Itok za priprcmu: Kontinuirano tokom 202A. godine

Organ koji razmatral Organ rukovodenja
Kratak satlrla,il l(ontinuirano obavljanje sljedeiih poslova: prijem cjelokupne poitc.

',,odenje djelovodnika prcdmcta i akata, sredivanje i obrada arhivske grade, pakovanje i
ariresiranje ukupnc po$te i dr.

Naziv materijul*: Programski zadaci u Odjeljenju za pravne poslove

Nosilac pripreme: Odieljenic za pravne poslove

Rok za priprenru: Kontinuirano tokorn 2020. goclinc

Orgnn koji razruatra: Organ r-rikovorlenja

Kratak sadrtnj: Kontinuirano obavljanie sljededih poslova: pripremanje nlaterijrrla za
sjednice organa upravljanja i nadzora, pripremanje informaoija i izvjestaja, pripremanje i
izrada normatirtrih akata i drugih propisa, kadrovski poslovi, izrada Llgovcrra, rje5enja, odluka,
zakijudaka i drugih pojedinadnih pravnih akata, zastupanjc SluZbe pred nadleinim
pravosudnim i drugim organima i institucijama, izdavanje raclnih dozvola stranin:
clriavljanima i svi dnrgi pravni poslovi.
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5. Jedinica ra saradnju sa poslodavcima - ,,Centar za poslodavce"

Nnziv mtterijala: Programski zadaci u u Jediuici za saradniu sa poslodavcima - ,,Centar za

;:osloc[al,cc"

Nosilnc priprernel iedinica za saradnj u sa poslodavcima * ,,Centar za poslodavce"
Rok za priprernu; Kontinuirano tokom 2020. godine

Organ koji rnzrnatra: Organ rukovodenia

Kratak sadrla,i: Kor:tinuirano obavljanje sljedeiih poslova: vodenje i redovno aiuriranje
evidencije poslodavaca, vr3enje trijaie poslodavaca u Kantonu Sarajerro, istraZivanje trii$ta
rada i izrada izvjeltaja, organizacija sajma za zapo$ljavanje, unapreclenic saraclnjc
poslod.avaca i SluZbe, saradnja sa javnim ustanovama i lokalnim zajednicama i dr. u cilju
zapo5ijavanja i samnzapo5ljavanja u Kantonu Saraje

6. Jeclinica zg nabavke

Naziv materijala: Prngramski zadaci u Jedinici za nabavke

Nosilac pripreme : Jsclinica za nerbavke

&ok za pripremu: Kontinuirano lokom 2A2A. godine

Organ koji razmatra: Organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Kontinuirzuro crbavljatje sljeded,ih poslova: planiranje i davanie prijcdlnga
plana nabavU u skladu sa potrebama $lu;i-bc, uskladivanie Plana javnih nabavki sa

Finansijskinr planorn, praienje i realizacija Plana javnih nabavki u skiaclu sa Z.ll'i i drugim
propisitna, blagovremeno pokretanje i pracenje procedrua javnih nabavki u skladu sa ZJ}r, a
na osnovu zarhdeva nadleinog Sektora/Jedinice/Odjeljcnja, realizovanje sistema ,,E" nabavki
u skladu sa ZJN, praienje i realizacija izvr5enia ugovora javnih nabavki, narudivanie robe,
usluga i radova i distribuiranie istih u skladu sa zah{evima narudioca.

7, .lcciinica za intcrnu reviziju

i\iaziv nraterijal:r: Progranrski zadaci r"r Jedir:ici za internu r"eviziju

Nnsilac pripremc; Jedinica za internu revizif r"r

Rok za pripremu: Kontin.uirano tokom 2A20. godine

Organ l<oji razmatr:r: Organ rukovr:denja

1B
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Kr:rtak s:rdrfaj: Kontinuirano obavljanje sljededih posinva: pojedinadne revizije na osnovu
GodiSnjeg plana koji donosi rukovodilac Jedinice, a odobrava direktor i ad hoc revizije po

zahdevu direktora. dono*enje akata i procedura vezanih za funkciju interne revizije (Strateiki
plan interne revizije, Godi$nji plan interne revizijei dr.), planiranje i implernenlacija revizije
pluniranih fiodiSnjim planonr intcrnc reviziie, izvieStavanje po izvrienim revizijama,
provodenje preporuka navedenih u izvje5tajirna o izvrlenim internim revizijama, ocjenjivanje
i jalanie sistema intemih kontrola, pripreme Godi5njeg izvje5taja o aktivnostima intcrnc
rcvizi.ie za clirektor;r, Upravni odbor i Centralnu harmonizacijsku .icdinicu l"edu.ralnog
nrinistarstva linansija (CI{J [rMF), saiinjavanje procjene rizika za potrebe interne revizije,
udestvovanje u aktivnostirna {inansijskog upravljanja i kontrole vezano za nadlcinost intcrne
revizije i dr.

8. Fradenje nnredbi kriznih Itabova i donolenje kriznog plana pripravnosti Sluihe

Naziv matcrijala: Krizni plan pripravnosti

lliosil:rc pripreme: SluZba * svi Sektori i .iedinice

Rok za pripremu: Ktntinuirano tokom 2020. godine

Organ kaji nazmatra: Direktor'

Krutak sndriajr Vezzuro za trenutnu epidentioloiku situaciju izazvanu poiavom Ci:rona
virusa (COVill - 19). SluZba ce u toku Z0?0, godine provoditi aktivnosti ,vezane za suzbijanje
Sircnja zarazne bolesti izazvanc ovim virusom, za5titu radnika i korisnika usluga Sh"rtbe, kao i
primjenu i pracenje svih naredbi i preporuka dor:esenih od strane Ministarstva zdravstva
irederacije llill, Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, Federalnog Staba civilne zaBtite,

Kriznog Staba Kantona Sarajevo i Kriznog plana pripravnosti SluZbe, koje su donesene u
skiadu sa Zakonom o za3titi stanovniStva ad zaraznih bolcsti FIIiH (,.SluZbene novine FBill",
broj 29/05i.
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Brr:j : 09/ 1 -145 6-UO/20
Dalun:: i 0.08.?020. godina
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