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Broj: 01-01-34-3864/20
Sarajevo, 30.09.2020. godine

Na osnovu ¢lana 112, Zakona o radu (,,SluZbene novine FBiH* br.: 26/16 i 89/18) i &lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “SluZba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj:
05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1
-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-
UO0/19 od 18.07.2019. godine, v.d. direktorica do no s i:

RJESENJE
o odobrenju stimulacije

1. Odobrava se isplata stimulacije radi kvalitetnog, blagovremenog i efikasnog
obavljanja zadatih poslova kao i izvrSenje vanredno poveéanog obima posla,
navedenim radnicima Javne ustanove ,,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo®

Sarajevo. - '

Radnicima:

odobrava se isplata stimulacije o

uzbe 1splacene u prethodna tri mjeseca.

2. Radniku koji obavlja poslove Struénog saradnika za vodenje
postupka ostvarivanje prava po osnovu nezaposlenosti odobrava se isplata stimulacije
od 20% prosje¢ne plaée Sluzbe isplaéene u prethodna tri mjeseca.

3. ZaizvrSenje ovog rjeSenja zaduZuje se Sektor za ekonomske poslove i trezor.

4. Ovo rjeSenje stupa na snagu danom donogenja i objavit ¢e se na web stranici SluZbe.

o prosjecne place

ObrazloZenje

Radnicima;

racnog saradnika za poslove posreaovanja

u zapoS$ljavanju-Savjetodavac, kao i

referent za poslove evidencije-Evidentidar, 0J1 obavlja poslove voza¢ u

kabinetu direktora i *koji obavlja poslove kurir.
Imajuéi u vidu ¢injenicu da su gore navedeni radnici u prethodnom periodu imali poveéan

obim posla, veeg priliva novoprijavljenih stranaka po zavretku srednje $kole i fakulteta kao
i poveéan broj prijava iz radnog odnosa, poveéan broj zahtjeva za NN i otpreme poste,
odobrava se srazmjerno doprinosu radnika isplata stimulacije od 15% prosje¢ne plaée SluZbe

ispla¢ene u prethodna tri mjeseca zbog povefanog obima posla, za radnike iz tatke 1.
dispozitiva.




Radniku q(oji obavlja poslove Struénog saradnika za vodenje postupka
ostvarivanje prava p0 osnovu nezaposlenosti odobrava se isplata stimulacije od 20%
prosje€ne plaée Sluzbe ispladene u prethodna tri mjeseca, srazmjerno doprinosu radnika,

kvalitetu, aZurnosti u izvr§avanju istih.

Imajuéi u vidu odredbe ¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove “SluZba za zapogljavanje
Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloZiti prigovor Upravnom odboru u roku od
30 dana od dana prijema rjeSenja.
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Dostaviti:

- Imenovanim

- Sektor za ekonomske poslove i trezor

- Evidenciji

- Ala

Sarajevo, Doke Mazaliéa 3, P
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba /f S >\

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati&ni broj: 4200304610003; ( !
Poreski broj: 01079085; Raduni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: ) )

1549212010171056-depozitni radun, 1540012000135120-transakcijski radun






