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Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo Sarajevo, u skladu sa ¢lanom 9.
stav 2. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u
Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, br. 4/04, 29/09 i 18/13), te Programa
mjera za podsticaj zaposljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti i poboljSanje strukture
zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2020. godini, utvrden zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo
broj: 02-04-49132-12/20 od 08.12.2020.godine,objavljuje:

JAVNI POZIV POSLODAVCIMA
ZA UCESCE U PROGRAMU SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA
PRIPRAVNIKA SA VSS

I

U cilju realizacije Pograma mjera za podsticaj zapoSljavanja 1 odrzavanja viSe stope
zaposlenosti 1 poboljSanje strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2020. godini, Javna
ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo (u daljem tekstu: Sluzba),
poziva poslodavce sa podrucja Kantona Sarajevo da prijave potrebu za zaposljavanjem
nezaposlenih osoba bez radnog iskustva u struci, prijavljenih na evidenciju nezaposlenih u
Kantonu Sarajevo prije objave javnog poziva.

Cilj Programa sufinansiranja zaposljavanja pripravnika sa VSS (u daljem tekstu: Program) je
krace trajanje nezaposlenosti osoba bez radnog iskustva.

U Programu pravo uc¢es¢a imaju nezaposlene osobe bez radnog iskustva u struci, prijavljene na
evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo prije objave javnog poziva.

II
Planirana sredstva za ove namjene iznose 1.920.000,00 KM, a cilj je zaposljavanje 200
pripravnika.
Sluzba ¢e poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim Programom i potpisu Ugovor o radu sa
nezaposlenom osobom u skladu sa Zakonom o radu, mjesec¢no, 12 mjeseci, refundirati sredstva
u ukupnom iznosu od 800,00 KM po novouposlenom pripravniku, za cijelu ili dio isplate bruto
place. Svi drugi eventualni troSkovi padaju na teret poslodavca.

Pripravnici medicinske struke po ovom Programu nece se stru¢no osposobljavati.
I
Poslodavci koji Zele ucestvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu (aplikacija se moze preuzeti
u Odjeljenju za podsticajne mjere zaposljavanja u ulici Poke Mazali¢a 3, kancelarija
br.15/1 ili sa web stranice www.szks.ba),

2. uzaplikaciju priloZziti: RjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, Uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, Uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 30 dana od dana objave javnog poziva sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), Uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko



je podnosilac aplikacije PDV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno
oporezivanje Bosne i Hercegovine) i broj racuna u banci (ako je poslodavac budzetski
korisnik Sifra budzetskog korisnika), sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

v
U Programu zaposljavanja pripravnika ne mogu ucestvovati:

1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, osim u slucaju kad
poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine
i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na rate u kom slucaju je
poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine
i/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po
potpisanom ugovoru.

2. Poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko — invalidsko osiguranje.

\%

Prilikom vrednovanja aplikacija, prednost ¢e imati aplikanti koji obavljaju proizvodnu i
turisticku djelatnost, aplikanti koji potrazuju pripravnike suficitarnih zanimanja (pod
suficitarnim zanimanjima se podrazumjevaju zanimanja kojih na dan 30.06.2020. godine na
evidenciji nezaposlenih Sluzbe ima 100 i vise), aplikanti sa ve¢im brojem trenutno zaposlenih
osoba, aplikanti kod kojih je doSlo do povecanja broja zaposlenih u odnosu na prethodni
program sufinansiranja zaposljavanja koji su koristili, a koji je okoncan, aplikanti koji trenutno
nisu korisnici programa sufinansiranja zapoSljavanja koje finansira Federalni zavod za
zaposljavanje ili Sluzba, aplikanti koji su osnovani u 2020. godini i aplikanti sa ve¢inskim
privatnim vlasniStvom.

U sluc¢aju da nakon vrednovanja aplikacija, dva ili viSe poslodavaca imaju jednak broj bodova,
prednost se daje poslodavcu koji je prije podnio aplikaciju za uc¢esce u programu.

VI

Poslodavci korisnici Programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika koji
su imali u momentu podnoSenja zahtjeva, uvec¢an za broj sufinansiranih osoba, osim u
slu¢ajevima odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okoncanja ugovora o sufinansiranju.

VII

U Programu prednost za uceS¢e imaju nezaposlene osobe: djeca demobilisanih boraca,
Sehidske porodice, RVI, djeca RVI koji imaju 100 % procenat invalidnosti, djeca dobitnika
najvecih ratnih priznanja, civilne zrtve rata, osobe koje su na evidenciji nezaposlenih najmanje
24 mjeseca prije objave javnog poziva, bivsi Sti¢enici domova za djecu bez roditeljskog
staranja, lijeCeni ovisnici o psihoaktivnim supstancama, Romi, lica sa invaliditetom, djeca
samohranih roditelja, korisnici javnih kuhinja, djeca sa statusom ¢lana domacinstva u kome ni
jedan ¢lan nije zaposlen 1 nezaposlene osobe iz savjetodavnog procesa, a koje imaju
individualni plan zapoS§ljavanja sainjen od strane savjetodavca u birou.



VIII
Javni poziv ostaje otvoren do 21.12.2020.godine.

Vrednovanje aplikacija se vr$i na osnovu utvrdenih kriterija u ¢lanu V. Javnog poziva i
utvrduje se prijedlog liste poslodavaca za uces¢e u Programu.

Nepotpuni i neblagovremeni zahtjevi nece se uzeti u razmatranje.

A% 1
Rezultati ovog javnog poziva bi¢e objavljeni na web stranici Sluzbe.
VIII

Sluzba ¢e sa poslodavcima koji budu obuhvaceni Programom, zakljuciti ugovore kojima ¢e biti
regulisana sva prava i obaveze ugovornih strana, u skladu sa Programom.
Rok za realizaciju Programa je 15 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem
ukljucujuéi 1 eventualne anekse ugovora.

IX

Aplikacije sa potrebnom dokumentacijom, podnose se neposredno ili preporuceno putem poste
Javnoj ustanovi ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo‘ Sarajevo, ulica Poke Mazali¢a
broj 3, sa napomenom: ,,Za Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika sa VSS*.

Dodatne informacije mogu se dobiti u Odjeljenju za podsticajne mjere zapoSljavanja,
kancelarija broj 15/I i na broj telefona 033/ 569-100.

Sarajevo, Poke Mazali¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003; \
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: K
1549212010171056-depozitni racun, 1540012000135120-transakeijski ra¢un




