Javna ustanova Opca bolnica
,,Prim.dr. Abdulah Nakas*

S.S. Kranjcevica br. 12, Sarajevo
www.obs.ba

Na osnovu ¢lana 27. Statuta, ¢lana 20. a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH®, br 26/16 i
89/18), ¢lana 3., 6. 1 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama,
direkcijama 1 upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovlaStenjima na teritoriji
kantona, grada ili op¢ine, u javnim ustanovama i javnim preduze¢ima ¢iji su osnivaci kanton,
grad ili op¢ina, te u privrednim druStvima u kojima kanton, grad ili opéina ucestvuje sa vise
od 50% ukupnog kapitala (,,Sl. novine KS* br. 9/19, 21/19), ¢lana 8. Pravilnika o radu,
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,0Odluke Vlade KS broj: 02-04-10994-
7/20 od 30.04.2020. godine, Odluke Vlade KS broj: 02-04-12179-17/20 od 15.05.2020.
godinei Saglasnosti MZ KS broj: 10-30-10373-1/20 od 24.06.2020. godine,v.d. direktor
raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme i
odredeno vrijemedo 1 (jedne) godine

1. Ljekar specijalista neurologije —3 (tri) izvrSioca, na neodredeno vrijeme
2. Pomoc¢ni radnik u Odsjeku za pripremu i distribuciju hrane- 3 (tri) izvrSioca, na
odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine

Op¢i uslovi:
- daje drzavljanin BiH
- daje fizicki i psihicki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta

Posebni uslovi:

1. Ljekar specijalista neurologije- 3 (tri) izvrSioca

- VSS, Medicinski fakultet

- poloZzen specijalisticki ispit, specijalista neurolog/neuropsihijatar
- radno iskustvo: 4 (Cetiri) godine u struci

- vazeca licenca za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezika

Opis poslova:

Struéni poslovi u ambulanti: prvi specijalisticki pregled; ponovni specijalisticki pregled;
obavlja intervencije na kabinetu uz upisivanje nalaza u okviru specijalnosti;

Strucni poslovi na odsjeku: pocetna standardna bolnicka obrada; daljnja standardna bolnicka
obrada; konsultativni pregled ljekara specijaliste leze¢ih bolesnika drugih odjeljenja na
zahtjev odjeljenskog ljekara; konzilijarni pregled ljekara specijaliste leZze¢ih bolesnika na
drugim odjeljenjima; provodenje neuroloske intervencije na odjeljenju/odsjeku; provodenje
mjera samozastite na radu; utvrdivanje smrti bolesnika i postupak sa mrtvim tijelom;
dezurstva/pripreme;

Unapredenje rada: ucestvovanje u predlaganju i izradi standarda i procedura iz svog domena
rada na odjeljenju/odsjeku radi poboljSanja kvaliteta rada; pracenje i izuCavanje strucne
literature; educiranje u sklopu struénog usavrsavanja ljekara odjeljenja/odsjeka putem stru¢nih
sastanaka, odjeljenskih predavanja i prakticne nastave; izrada stru¢nih radova; prisustvo
stru¢nim skupovima; rad u stru¢nim tijelima i udruZenjima.



Rad na funkcionalnoj neuroloskoj dijagnostici u oblasti za koju je educiran

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima 1 raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranj¢eviceva br.12
Radno vrijeme: 37,5h
Osnovna placa: 2.299,05/ 2.341,63 KM

2. Pomoc¢ni radnik u Odsjeku za pripremu i distribuciju hrane- 3 (tri) izvrSioca
- NK/PK, osmogodisnja Skola
- radno iskustvo: 6 mjeseci

Opis poslova:
Struéni poslovi:  vr$i racionalnu i higijensku obradu svih prehrambenih artikala pod

nadzorom i uputom kuhara, vode smjene ili Sefa kuhinje; radi stru¢no i pazljivo na obradi svih
vrsta povréa, voc¢a i drugih prehrambrnih artikala koji su namjenjeni za daljnu termicku
upotrebu; poznavanje rada i rukovanja sa maSinama za povrée (CiS¢enje, sjecenje i sl.);
ucestvuje u tehnologiji raspodjele hrane prema utvrdenoj organizaciji, pravilno ispakuje i
sjeCe hljeb za raspodjelu; po potrebi i naredenju predpostavljenih radi na ispomo¢i kao KV-
kuhar; razvozi serviranu hranu na odjeljenja i vrSe povrat suda poslije objedovanja; propisno
pere svo kuhinjsko posude, pribor, kao i ostale radne i druge povrSine u kuhinji, a poslije
pranja izbacuje otpatke od hrane; pravilno pere trpezarijsko posude u masini za pranje
trpezarijskog posuda ili ru¢no; radi na kompletnom cis¢enju i odrzavanju higijene kuhinjskog
bloka; u odsutnosti radnice na odrzavanju Cistoce, istu mijenja na njenom radnom mjestu
(higjenicarke u kuhinji);

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima 1 raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12
Radno vrijeme: 37,5h
Osnovna placa: 681,20 KM

Potrebni dokumenti (originali ili ovjerene kopije):

Kandidati su obavezni uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografijom, adresom i kontakt
telefonom, dostaviti trazene dokumente (u originalu ili ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju op¢ih
1 posebnih uvjeta, s tim da ovjerene kopije dokumenata nemaju ogranien rok vazenja, pod
uslovom da ni dokumenti ¢ije su kopije ovjerene nemaju naznacen (preciziran) rok vazenja.
Svi kandidati, koji su promijenili prezime, obavezni su dostaviti dokaz o istom, odnosno
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih ili vjencanih.

Za poziciju pod rednim brojem].

- univerzitetsku diplomu (nostrifikovanu/priznatu diplomu, ukoliko fakultet nije zavrSen u
BiH ili je diploma steCena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine), a ukoliko
kandidat iz odredenih razloga ne posjeduje univerzitetsku diplomu, moze dostaviti uvjerenje o
diplomiranju, koje ne moze biti starije od jedne godine dana od dana sticanja trazene stru¢ne
spreme;

- uvjerenje/potvrda poslodavca o duzini radnog iskustva nakon sticanja potrebne struc¢ne
spreme, odnosno za pozicije pod rednim brojem 2. i 4. nakon polozenog specijalisti¢kog ispita
(radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom stazu,
ugovor o radu/volontiranju/djelu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu);




- uvjerenje o polozenom specijalistickom ispitu (Rjesenje Federalnog ministarstva zdravstva o
priznavanju specijalistiSkog ispita, ukoliko isti nije zavrsen u BiH);

- dokaz o posjedovanju vazeée Licence za samostalan rad od nadlezne komore;

- certifikat o poznavanju jednog stranog jezika;

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa;

Za poziciju pod rednim brojem 2.

- svjedocanstvo o zavrSenoj osmogodiSnjoj Skoli (NK/PK)

- uvjerenje/potvrda poslodavca o duzini radnog iskustva (radna knjizica/kopija, potvrda
nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom stazu i ugovor o radu/volontiranju/djelu
ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu);

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa;

Za poziciju pod rednim brojem 1. obavezan je probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca, a dok
je za poziciju pod rednim brojem 2. obavezan probni rad u trajanju od 30 (trideset) dana.

Nacin podnosenja prijave:

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj koverti na adresu: Javna
ustanova Opca bolnica ,,Prim.dr. Abdulah Nakas*“ S.S Kranjéevica br. 12, 71 000 Sarajevo, sa
naznakom ,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS za prijem u radni odnos za
poziciju pod rednim brojem “. Prijave se dostavljaju licno na Protokol-soba 380, III
sprat Upravne zgrade bolnice ili preporu¢enom posiljkom.

Neblagovremene, neuredne ili nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Uvjerenje o fizickoj 1 psihickoj sposobnosti za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta,
izabrani kandidati su duzni dostaviti po konacnosti Odluke o prijemu u radni odnos.

Javni oglas je otvoren 10 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate, koji
ispunjavaju uvjete, o terminu polaganja pismenog ispita, dok se za kandidate koji se prijave
na poziciju pod rednim brojem 2. neée odrzati pismeni ispit..

U slucaju da nakon provodenja ispitnog dijela Javnog oglasa, neki od kandidata budu imali
jednak broj bodova, prednost pri zapoSljavanju ¢e imati kandidat koji ima prioritet u
zaposljavanju. Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentom
(potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas, u skladu sa ¢lanom 23.
Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
45/12, 26/14 1 46/17)i Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje
branilaca 1 ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i
op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine KS* broj: 37/20).

Nakon imenovanja Komsije, Poslovnik o radu iste objavit ¢e se na web stranici Ustanove
(www.obs.ba).

Za dodatne informacije kontakt telefon je 033/285-108.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati kandidatima.




