Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO @ CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje N’ Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo i Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34- 479120
Sarajevo, 30.11.2020. godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,SluZbene novine FBiH* br.: 26/16 i 89/18) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “SluZba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj:
05/1-1703-U0O/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550

-UO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-U0/19 od
18.07.2019. godine, v.d. direktorica donosi

ODLUKU
o isplati stimulacije

! Lo
Radnicama: odobrava se isplata stimulacije u
iznosu od 1 na tri mjeseca, zbog poveéanog
obima posla.
g Obrazloienje

3,

Odobrava se isplata stimulacije u iznosu od 10% prosje¢ne glac'? Sluige isplacene u prethodna

tri mjeseca u okviru planiranih finansijskih sredstava za naknade radnicima: mcoja
obavlja poslove Stru¢nog saradnika za pra¥ne poslovem 0ja obavlja poslove
Sefa Odjeljenja pisarne i arhive i Hkoja obavlja poslove Referenta za poslove pisarne.
Imajuéi u vidu &injenicu da su navedent radnici u prethodnom periodu imali povecan obim posla,
tako da je—u Odjeljenju za pravne poslove imala poveéane korespodencije sa
drugim institucijama, prisustva na sjednjama Upravnog i Nadzornog odbora SluZbe, te obaveze
proisteklih iz odrZanih sjednica. Imenovana radnica pored redovnih poslova obavljala i poslove
radnica koje se nalaze na porodiljskom odsustvu duZi vremenski period. Radnice W
I D : Odieljenju pisarne i arhive imale su poveéan obim posla, s

na situaciju izazvane COVID-om, poveéanim brojem zahtjeva za nov&anu naknadu, te poveéan
broj zahtjeva za sufinansiranje zapo$ljavanja.

Imajuéi u vidu odredbe ¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapogljavanje
Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloZiti prigovor Upravnom odboru u roku od 30
dana od dana prijema rjeSenja. , -
. I " P ]

Pripremila:l
Kontrolisalz

Dostaviti:
- Imenovanim
- Odjeljenju za finansijske poslove i trezor
- Evidenciji
- Ala

Sarajevo, Doke Mazalica 3,
web-stranica; www.szks.ba; e-mail adresa; info@szks.ba “
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003; [
Poreski broj: 01079085; Raguni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: ')

1549212010171056-devozitni radun. 1540012000135120-transakciiski radun @
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje _ Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo “ Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO
Broj: 01-01-34-4/57/20 03 -12-2020

Sarajevo, 30.11.2020. godine

Na osnovu €lana 112, Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16 i 89/18) i ¢lana 80. Pravilnika o
radu Javne ustanove “SluZba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-U0O/16 od
07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550 -UO/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14,08,2018, godine i 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019, godine, v.d.

direktorica donosi

ODLUKU
o isplati stimulacije

Radnicima: odobrava se isplata stimulacije u
iznosu ;od o od prosjecne place Sluzbe isplacene u prethodna tri mjeseca, zbog povedanog obima

posla.

ObrazloZenje

Odobrava se isplata stimulacije u iznosu od 10% prosjeéne plaée Sluzbe isplaéene u prethodna tri mjeseca
u okviru planiranih finansijskih sredstava za naknade radnicima: oja obavlja poslove Sef
Odjeljenja za podsticajne mjere zapo$ljavanja, koja ol}av[_ja poslove Struénog
saradnika za podsticajne mjere zapo$ljavanja i koji  obavlja poslove Referenta Za IT.
Imajuéi u vidu &injenicu da su navedeni radnicr u prethodnom periodu imali poveéan obim posla, tako da
jempored redovnih poslova obavljala i poslove Rukovodioca Sektora za podsticajne mjere i
informatiku, te je u odsutnosti istog pripremala Javne pozive i aplikacije za tri Programa SluZbe.
Imenovana radnica takoder je unosila navedene programe u sistemski program Lotus i sadinjavala Liste
poslodavaca. Radnica pored redovnih poslova, obavljala poslove radnika koji su
bili odsutni zbog koW je radnica vrdila prijem dokumentacije po programima
Federalnog zavoda za zapo§ljavanje koji su trenutno u realizaciji, kao i izradu Ugovora za programe.
Imenovana radnica takoder vrdila je refundacije novéanih sredstava po programima koje obavljaju odsutni
radnici. Radnik—pored redovnih poslova vr§io je obuku za administriranje LOTUS-om,
obavljao istovremeno i terenske poslove s ciljem otklanjanja problema u biroima kako bi se svi poslovi
zavriili u predvidenom rokdl.

Imajuéi u ¥idu odredbe ‘¢lana 80. Pravjlnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapo§ljavanje Kantona
Sarajevo” Saghjevo donesena je odlykadkao u dispozitivu ovog rje¥enja.
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rjedenja moZe se ulo¥iti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od

Pravna pouka: Protiv ovog
dana prijemggzisSeni

Pripremila:
Kontrolisal

PO, OVLAST

Rukoy

Dostaviti: LT s
- Imenovanim " P
- Odjeljenju za finansijske poslove i trezor
- Evidenciji
- Ala

Sarajevo, Doke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati&ni broj: 4200304610003
Poreski broj: 01079085; Raduni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajev
1549212010171056-depozitni radun, 1540012000135 120-transakcijski radun



Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box

Pc
Text Box


Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO
Broj: 01-01-34-47/425/20 03 -12- 2000

Sarajevo, 30.11.2020. godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16 i 89/18) i ¢lana 80. Pravilnika o
radu Javne ustanove “Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-UO/16 od
07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550 -UO/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine, v.d.
direktorica donosi
ODLUKU
o isplati stimulacije

Radnicama:

dobrava se isplata stimulacije u 1znosu o o od prosjeéne place
Sluzbe isplacene u prethodna tri mjeseca, zbog povecanog obima posla.

ObrazloZenje

Odobrava se isplata stimulacije u iznosu od 10% prosjecne plaée Sluzbe isplacene u prethodna tri mjeseca
u okviru planiranih finansijskih sredstava za naknade radnicama“
oje obavljaju poslove Strucnog saradnika za posredovan)

u zapo$ljavanju - savjetodavac, oja obavlja poslove Visi struéni saradnik za pravne
poslove i oja obavlja poslove Referenta za evidencije - Evidenticar.
Imajuci u vidu cinjenicu da su navedene radnice u prethodnom periodu imale povecan obim posla, tako

da je“ pored redovnih poslova obavljala i poslove radnika koji su bili odsutni zbog
koritenja bolovanja, te obavljanja poslova Referenta za poslove evidencije — Evidenti¢ara. Radnica
”Gred obavljanja redovnih poslova obavljala poslove Sefa biro, kao i poslove odsutnih
radnica radi KoriStenja bolovanja. Radmcampored redovnih poslova obavljala poslove Sefa
biroa koji je koristio godi$nji odmor, te posio oja je bila na bolovanju. U proteklom periodu u
birou HadZi¢i povetan je obim posla, tako da je radnica'wpored redovnih poslova
obavljala i druge poslove. S obzirom na pove¢an obim posla u birou Novi Grad radi trenutne situacije,
kao i poveéanim prilivom novoprijavljenih stranaka te povecan broj izdatih uvjerenja za razlicita socijalna
pitanja, povecan broj posredovanja, tako da su radnice imale
poveéan obim poslova. Radnica a redovnih poslova ostvarila
komunikaciju sa nadleZznim institucijama kako bi se sluzbenim putem uradila potreba uvjerenja, te
smanjio priliv stranaka na biroe kojima su potrebna uvjerenja od opéininskog organa uprave, Centra za
socijalni rad i Centrotrans.

Imajuéi u vidu odredbe ¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeenja moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjeenja.
Pripremila:
Kontrolisal

Dostaviti:

- Imenovanim

- Odjeljenju za finansijske poslove i trezor
- Evidenciji

- Al

Sarajevo, DPoke Mazali¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info(@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003; -
Poreski broj: 01079085; Raéuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. S'lrmcvo 3,
1549212010171056-depozitni radun, 1540012000135 120-transakcijski racun
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapos$ljavanje > Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo ) Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO
Broj: 01-01-34- /20777 % 03 -12- 2000

Sarajevo, 30.11.2020. godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16 i 89/18) i &lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “SluZba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj:
05/1-1703-U0/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-0U/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550

-UO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-U0/19 od
18.07.2019. godine, v.d. direktorica donosi

ODLUKU
o isplati stimulacije

Radnici dobrava se isplata stimulacije u iznosu od 10% od prosjeéne plade
Sluzbe isplacene u prethodna tri mjeseca, zbog poveéanog obima posla.

ObrazloZenje

Odobrava se isplata stimulacije u iznosu od 10% prosje¢ne place SluZbe isplaéene u prethodna
tri mjeseca u okviru planiranih finansijskih sredstava za naknade radnici ‘Q]a

obavlja poslove Viseg referenta - Likvidatora,

Imajuéi u vidu €injenicu da je povecan obim posla u Odjeljenju za finansijsko posloveje vezano
za broj registara za placanje i uslijed poveéanja redovnih aktivnosti u Odjeljenju, te pove¢ano
plaéanje i likvidiranje ulaznih dokumenata, a imajuéi u vidu odredbe ¢lana 80. Pravilnika o radu
Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u
dispozitivu ovog rjeSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloZiti prigovor Upravnom odboru u roku od 30
dana od dana prijema rjeSenja.

Pripremila:
Kontrolisal

PO OVLASTENJU VD DIREKTORICL‘

Dostaviti:
- Imenovanoj
- Odjeljenju za finansijske poslove i trezor
- Bvidenciji
- Ala

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569 100 fax: 204- l';"? Matlﬁm broj: 4200304610003;
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