Bosna i Hercegovina

Bosnia and Herzegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Federation of Bosnia and Herzezovina

Javna ustanova “SluZba za zapo¥ljavan je

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo

SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34- /0 /20
Sarajevo, 10.07.2020. godine .

Na osnovu &l 112. 1 38. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH® br. 26/16 i 89/18), ¢lana
26. Kolektivnog ugovora za sluZbenike organa uprave i sudske vlasti (,Sluzbene novine
FBIHY, broj: 6/20) i &lanom 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove WSluzba za
zapo§ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo (broj: 05/1-1703-U0/16 od 07.1 1,2016. godine,
09/1-0364-U0/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-
1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i  09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine), vd

direktorica donosi .

RIESENJE
za prekovremeni rad u dan sedmicnog odmora

I
Radnicima “ zbog povedanog obima posla na obradi
zahtjeva za isplatu novdanih naknada nezaposlenim osobama podnesenih u periodu
proglasenja pandemije virusa COVID 19, odobrava se prekovremeni rad za dan sedmicnog
odmora , u subotu,11.07.2020. godine.

I
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada na dan sedmiénog odmora imenovane imaju pravo
na uveéanu platu za prekovremeni rad u visini 50% na osnovnu placu i rad na dan sedmicnog
odmora 30% na osnovnu plaéu, a najvite 8 sati , koji ée biti prikazan u Izvjedtaju o prisutnosti
na radu za mjesec juli 2020, godine. Dodaci se medusobno ne iskljucuju.

ObrazloZenje

Sef odjeljenja pisarne i arhive, 09.07.2020.godine podnio zahijev da se imenovanim
radnicima odobri rad za dane sedmiénog odmora na obradi zahtjeva za priznavanje novéanih
naknada podnesenih u periodu proglaSenja pandemije virusa COVID 19, uz saglasnost
rukovodioca Sektora za opite, zajednicke i pravie poslove.Kako je navedeno predmetnim
zahtjevom, imenovani bi radili na dan sedmitnog odmora, subota, 11.07.2020. godine.



Shodno odredbama ¢lana 38. Zakona o radu kojim je utvrdena ova obaveza radnika, te
odredbama &lana 26. Kolektivhog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti i
Clanova 28. 1 61. Pravilnika o radu Javne ustanove aoluzba za zapo8ljavanje Kantona
Sarajevo Sarajevo, odlugeno je kao u dispozitivu rjeSenja,

Uputstvo o pravu na izjavljivanje pravnog lijeka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloiti
zahtjev za zadtitu prava (prigovor) Upraviom odboru u roku od 30 dana od dana dostavljanja
ovog rjeSenja.

VD DIREKTORA

Ljubugkié¢ Edina, dipl ccc

Dostaviti: G
- Imenovanim, RN
- Scktor za ckonomske poslove i trezor,
¢~ LEvidenciji,

Sarajevo, Doke Mazalida 3,
web-stranica: wivi,szks.ba; e-mail adresa: infoidszke b
Tel/e4+387 (33) 569-100, fax: 204-177; Matitni broj: 4200304510003,
Poreski broj: 01079085; Raduni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sargjevo:
1549212010171056-depozitni racun, 1540012000135120-transakeijski radun
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CANTON SARAJEVO

Broj: 01-01-34-3/¢ / /20

Sarajevo, 10.07.2020. godine

Na osnovu €l. 112. i 38. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH* br. 26/16 i 89/18), ¢lana
26. Kolektivnog ugovora za sluZbenike organa uprave i sudske vlasti (,,Sluzbene novine
FBIH®, broj: 6/20) i ¢lanom 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,SluZba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo (broj: 05/1-1703-U0/16 od 07.11.2016. godine,
09/1-0364-U0O/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-
1770-UO/18 od 14.08.2018. godine i  09/1-2225-U0/19 od ¢18.07.2019, godine), vd
direktorica donosi )

RIESENJE
za prekovremeni rad u dan sedmi¢nog odmora

Radnicama i N odobrava se
prekovremeni rad za dan sedmiénog odmora, u subotu,l1.07.2020. godine, radi pripreme
materijala za sjednicu Upravnog odbora, a sve u cilju obezbjedenja zakonitog funkcionisanja
Sluzbe

II
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada na dan sedmi¢nog odmora imenovane imaju pravo
na uvecanu platu za prekovremeni rad u visini 50% na osnovnu placu i rad na dan sedmiénog
odmora 30% na osnovnu plaéu, a najviSe 8 sati , koji ée biti prikazan u Izvjestaju o prisutnosti
na radu za mjesec juli 2020. godine. Dodaci se medusobno ne iskljuduju.

Obrazlozenje

Imenovane radnice su se obratile zahtjevom da im se odobri rad za dane sedmignog odmora
kako bi mogle blagovremeno pripremiti materijale za sjednicu Upravnog odbora zakazanu za
14.07.2020. godine. Na podneseni zahtjev saglasnost je dao rukovodioc Sektora za opce,
zajedni¢ke i pravne poslove.Kako je navedeno predmetnim zahtjevom, imenovani bi radili
na dan sedmi¢nog odmora, subota, 11.07.2020. godine.



Shodno odredbama ¢lana 38. Zakona o radu kojim je utvrdena ova obaveza radnika, te
odredbama €lana 26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti i

¢lanova 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Slutba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo* Sarajevo, odlu¢eno je kao u dispozitivu rjeenja.

Uputstvo o pravu na izjavljivanje pravnog lijeka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloZiti
zahtjev za zatitu prava (prigovor) Upravnom odboru u roku od 30 dana od dana dostavljanja
ovog rjeSenja.
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Dostaviti:
- Imenovanim,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-stranica: wiww.szks.ba; e-mail adresa: info@dszks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati&ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Raguni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni ragun, 1540012000135120-transakcijski radun
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Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
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CANTON SARAJEVO

Broj: 01-01-34- %232 /20
Sarajevo, 10.07.2020. godine

Na osnovu €l. 112. i 38. Zakona o radu (,,SluZbene novine FBIH“ br. 26/16 i 89/18), ¢lana
26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti (:»SluZbene novine
FBIH®, broj: 6/20) i ¢lanom 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove »Sluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo (broj: 05/1-1703-UQ/16 pd 07.11.2016. godine,
09/1-0364-U0O/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-
1770-UO/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine), vd
direktorica donosi

RIESENJE
za prekovremeni rad u dan sedmi¢nog odmora

I
Radnici (- poveéanog obima posla na obraunu novéanih naknada po
RjeSenjima za priznavanje prava na novéanu naknadu nezaposlenim osobama po zahtjevima
podnesenim u periodu proglaSenja pandemije virusa COVID 19, odobrava se prekovremeni
rad za dan sedmi¢nog odmora, u subotu ,11.07.2020. godine.

II
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada na dan sedmitnog odmora imenovane imaju pravo
na uvecanu platu za prekovremeni rad u visini 50% na osnovnu placu i rad na dan sedmicnog
odmora 30% na osnovnu placu, a najvise 8 sati , koji ée biti prikazan u IzvjeStaju o prisutnosti
na radu za mjesec juli 2020. godine. Dodaci se medusobno ne iskljuduju.

ObrazloZenje

Sef odjeljenja za ekonomske, raunovodstvene poslove i trezor, 09.07.2020.godine podnio
zahtjev da se imenovanoj radnici odobri rad za dane sedmic¢nog odmora zbog zaostataka na
obradunu po RjeSenjima za priznavanje nov&anih naknada po zahtjevima podnesenim u
periodu proglagenja pandemije virusa COVID 19, uz saglasnost rukovodioca Sektora za
ekonomske poslove i trezor.Kako je navedeno predmetnim zahtjevom, imenovana bi radila
na dan sedmi¢nog odmora, subota, 11.07.2020. godine.




Shodno odredbama &lana 38. Zakona o radu kojim je utvrdena ova obaveza radnika, te
odredbama ¢lana 26. Kolektivnog ugovora za sluZbenike organa uprave i sudske vlasti i
Clanova 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,.SluZzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo* Sarajevo, odludeno je kao u dispozitivu rjeSenja.

Uputstvo o pravu na izjavljivanje pravnog lijeka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloZiti
zahtjev za zastitu prava (prigovor) Upravnom odboru u roku od 30 dana od dana dostavljanja
ovog rjeSenja.

Dostaviti:
- Imenovanim,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji, e

Sarajevo, Doke Mazali¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info(@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Ratuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni radun, 154001200013 5120-transakcijski ragun




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO

Public Institution “Employment Service of
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SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34- 317 /20
Sarajevo, 10.07.2020. godine 17 -
sl

Na osnovu ¢l. 112. 1 38. Zakona o radu (s»Sluzbene novine FBIH“ br. 26/16 i 89/18), ¢lana
26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti (,,SluZbene novine
FBIH®, broj: 6/20) i &lanom 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Slurba za
zapo$ljavanje K&ntona Sarajevo“ Sarajevo (broj: 05/1-1703-0/0/16 od 07.11.2016. godine,
09/1-0364-U0O/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od ,16.03.2018. godine, 09/1-
1770-UO/18 od 14.08.2018. godine i  09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine), vd
direktorica donosi

RIJIESENJE
za prekovremeni rad u dan sedmi¢nog odmora

I
Radnicama, _, zbog povecéanog obima posla na obradunu novéanih
naknada nezaposlenim osobama po RjeSenjima izdatim u periodu proglaSenja pandemije
virusa COVID 19, odobrava se prekovremeni rad za dan sedmitnog odmora , u subotu,
18.07.2020. godine.

II
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada na dan sedmi¢nog odmora imenovane imaju pravo
na uveéanu platu za prekovremeni rad u visini 50% na osnovnu placu i rad na dan sedmiénog
odmora 30% na osnovnu pladu, koji ¢e biti prikazan u Izvjestaju o prisutnosti na radu za
mjesec juli 2020. godine. Dodaci se medusobno ne iskljuduju.

ObrazloZenje

Imenovane radnice su 13.07.2020. godine podnijele zahtjev da im se odobri rad za dane
sedmi€nog odmora radi obraduna novéanih naknada po RjeSenjima donesenih u periodu
proglaSenja pandemije virusa COVID 19. Na navedeni zahtjev saglasnost je dao rukovodioc
Sektora za ekonomske poslove i trezor.Imenovani bj radili na dan sedmiénog odmora,
subota, 18.07.2020. godine.



Shodno odredbama ¢lana 38. Zakona o radu kojim je utvrdena ova obaveza radnika, te
odredbama ¢lana 26. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti i

1%

Clanova 28. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove »Sluzba za zaposljavanje Kantona
Sarajevo” Sarajevo, odlugeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Uputstvo o pravu na izjavljivanje pravnog lijeka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloziti

zahtjev za za8titu prava (prigovor) Upravnom odboru u roku od 39@!@1’1@5@3(1{:{%&1@3 dostavljanja
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Dostaviti:
- Imenovanim,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
O Evidenciji,

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info wszks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Ratuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:

1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135 120-transakcijski ragun




