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KANTON SARAJEVO - CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje g Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-4283-1/20

Sarajevo 15.12.2020. godine

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (-»Sluzbene novine FBIH* broj 26/16 i 89/1 8) auskladu sa
¢l. 24. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove woluzba za zapo§ljavanje Kanton Sarajevo*
Sarajevo, broj: 05/1-1703-U0/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0O/18 od 22.02.2018.
godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i
09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine v.d direktoricad o n o s |

ODLUKU
za prekovremeni rad

|

Radnicima odobrava se prekovremeni rad na dan 16.12.2020.
godine, radi odrzavanja sjednice pravnog odbora Javne ustanove ,,Sluzba za zapo§ljavanje

Kantona Sarajevo* Sarajevo sa po&etkom u 16:00 sati.

I
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovani imaju pravo na povedanu plaéu za
prekovremeni rad u visini od 50% na osnovnu pladu u skladu sa ¢lanom 61. Pravilnika o radu
Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, a najvise do 8 sati
sedmiéno.
ObrazloZenje

Radnicima: (NS ja radi na poslovima ViSeg referenta — tehni¢ki sekretar i

koji radi na poslovima Voza¢ u kabinetu direktora odobrava se prekovremeni rad na
dan 16.12.2020. godine, radi odrZavanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove »oluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, koja ¢e se odrZati sa podetkom u 16:00 sati.
Prekovremeni rad bit ée evidentiran u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec decembar 2020.
godine i na osnovu Elektronske evidencije prisutnosti radnika na radu. ‘
Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo
Sarajevo propisano je u kojim slu¢ajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od
punog radnog vremena u sedmici (prekovremeni rad).
Kako imenovana radnica brine za optimalne i odgovarajuée uslove za normalan rad u
prostorijama kabineta direktora, a imenovani radnik rukuje putni¢kim automobilom za potrebe
direktora i kabineta direktora, te da se isti poslovi moraju obaviti bez odlaganja, donesena je
odluka kao u tacki I. o

Kontrolisala: Amna Ibrahmvic t

Pripremila: Sadeta Pezo

Dostaviti: *
& Imenovanim
- Odjeljenju za finansijske poslove i trezor
- Odjeljenju za opée i zajednigke poslove
- Evidenciji
- Ala

Sarajevo, Doke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info(@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003; !
Poreski broj: 01079085; Raguni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: ' A

1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135 120-transakciiski radun
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Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (»SluZbene novine FBIH“ broj 26/16 i 89/ 18) a uskladu sa
¢l. 24. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove »Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo®
Sarajevo, broj: 05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0O/18 od 22.02.2018.
godine, 09/1-0550-U0O/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine i
09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine v.d direktoricad on o s i

ODLUKU
za prekovremeni rad
i
I
Radnici SEMBMMR odobrava se prekovremeni rad na dan 16.12.2020. godine, radi
odrZavanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove »Sluzba za zapo§ljavanje Kantona
Sarajevo® Sarajevo sa po&etkom u 16:00 sati.

II
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovana ima pravo na povedanu plaéu za
prekovremeni rad u visini od 50% na osnovnu pla¢u u skladu sa ¢lanom 61. Pravilnika o radu
Javne ustanove ,,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, a najvise do 8 sati
sedmiéno. '
ObrazloZenje

Na prijedlog Sefa Odjeljenja za pravne poslove radnici * koja radi na poslovima
Struénog saradnika za pravne poslove odobrava se prekovrement rad na dan 16.12.2020. godine,
radi odrZavanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove »Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo® Sarajevo. Sjednica Upravnog odbora ¢e se odrzati sa pocetkom u 16:00 sati.
Prekovremeni rad bit ¢e evidentiran u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec decembar 2020.
godine i na osnovu Elektronske evidencije prisutnosti radnika na radu.

Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo*
Sarajevo propisano je u kojim slutajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duZe od
punog radnog vremena u sedmici (prekovremeni rad).

S obzirom da se isti poslovi,morajyu obaviti bez odlaganja, donesena je odluka kao u tagki [,
Pripremila: Sadeta Pezof;
Kontrolisala: Amna Ibragnmovw '

Dostaviti:
- Imenovanoj
- Odjeljenju za finansijske poslove i trezor
- Odjeljenju za opée i zajednitke poslove
- Evidenciji
- Ala

Sarajevo, Doke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info(@szks.ba ;
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003; (
Poreski broj: 01079085; Raduni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 23
1549212010171056-depozitni ra¥un, 1540012000135 120-transakcijski ragun R




