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Dostavljamo Vam Odluku o davanju saglasnosti na Finansijski plan i Odluku o izvr$avanju
Finansijskog plana Javne ustanove "Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2022.
godinu, koju je Skupstina Kantona Sarajevo donijela na sjednici odrZzanoj dana 22.02.2022. godine.
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SARAJEVO CAPAJEBO
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Na osnovu ¢lana 18. stav (1)
Sarajevo", broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16
6. Zakona o posredovanju u zaposlja

CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

tacka b. Ustava Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona
97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 131/17 ), ¢lana 39. stav (1) alineja
vanju Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo",

broj: 4/04, 29/09 i 18/13), ¢lana 27. stav (2) Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 102/13, 9/14 - Ispravka, 13/14, 8/15,

91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19 i
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
br: 15/13,47/13,47/15, 48/16, 9/20 i

99/19), a u skladu sa ¢lanom 117. Poslovnika o radu Skupstine
Kantona Sarajevo", br: 41/12 - Drugi novi pre¢isceni tekst i
14/20), Skupstina Kantona Sarajevo je na 48. Radnoj sjednici

odrzanoj dana 22.02.2022. godine, donijela

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Finansijski plan i Odluku o izvr§avanju Finansijskog plana Javne ustanove

"Sluzba za zapo$ljavan

Daje se saglasnost na Finansij

Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu

"Sluzba za zapoS$ljavanje Kantona S

Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu
Kantona Sarajeva.

Broj: 01-04-5586/22
22.02.2022. godine
SARAJEVO

Materijal pripremio: Nalbanti¢ Emir

Materijal kontrolisala: Amela Smailag

ije Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu

I

ski plan Javne ustanove "Sluzba za zaposljavanje Kantona
1 na Odluku o izvrSavanju Finansijskog plana javne ustanove
arajevo" Sarajevo za 2022. godinu, koji su sastavni dio ove
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FINANSIJSKI PLAN
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanjc Kantona Sarajevo* Sarajevo za 2022. godinu

Clan 1.

Planirani prihodi i izdaci po grupama za 2022. godinu i projckcija za 2023. i 2024. godinu prikazani su u narednoj tabeli.

Ukupno rashodi i izdaci

Plan za 2022. godinu (KM)

Projekcija za 2023. godinu (KM)

Projekcija za 2024. godinu (KM)

Place, naknade i doprinosi

5.174.050 | — 5.225.790 5.278.049 |
Doprinosi poslodavca 528.504 533.789 539.126
Materijal i usluge 1.170.860 1.238.328 1.275.478
Tekuci transferi drugim nivoima vlasti 304.952 344.576 402.159
Ostali transferi PIO/MIO 2.131.000 1.630.000 1.330.000
Materijalno - socijalna sigurnost 21.500.000 ~ 21.000.000 21.000.000
Aktivna politika zaposljavanja 27.569.614 6.891.517 8.043.188
Kapitalni izdaci 362.020 400.000 400.000
Drugi tekuéi rashodi 100.000 100.000 100.000
Ukupno rashodi i izdaci 58.841.000 37.364.000 38.368.000
Ukupno raspoloziva sredstva Plan za 2022. godinu (KM) Projekcija 2023. godinu (KM) Projekcija za 2024. godinu (KM)
Prihodi od poreza 35.000.000 36.000.000 37.000.000
Neporezni prihodi 304.000 356.000 360.000
Tekuci transferi 1.532.000 1.000.000 1.000.000
Primici 5.000 8.000 8.000
Prenesena sredstva 22.000.000 0 0
Ukupno raspoloziva sredstva 58.841.000 37.364.000 38.368.000




Clan 2.

Prihodi i priinici po vrstama, kao i procjena viska prihoda nad rashodima iz prethodne godine, utvrduju se u bilansu prihoda, kako slijedi:

A. RASPOLOZIVA SREDSTVA

Tabela 1. UKUPNO RASPOLOZIVA SREDSTVA ZA 2022. godinu, projekcija za 2023. i 2024. godinu

IzvrSenje 2020. | Plan za 2021. | Plan za 2022. Projekcija za Projekcija za
Rb. Ekon.kod RaspoloZiva sredstva godina godinu godinu Index | 2023. godinu 2024. godinu
7
1 2 3 S ¥ 5 6 (6/5) 8 9
AL WWWMW%—WM%MM
| UKUPNO PRIHODI 40.702.979 35.968.288 36.836.000 | 102 37.356.000 38.360.000
3 710000 | Prihodi od poreza (1.a do 1.c) 38.370.003 34.000.000 35.000.000 | 103 36.000.000 37.000.000
1.a) 712113 | Prihodi od doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti 38.359.054 34.000.000 35.000.000 | 103 36.000.000 37.000.000
Sredstva za volontere radi osiguranja za slu¢aj povrede na
1.b) 712124 | radu ili profesionalne bolesti ’ 10.949 0 0 0 0
Sredstva za pripravnike radi osiguranja za slu¢aj povrede na

i.c) 712125 | radu ili profesionalne bolesti 0 0 0 0 0
2 720000 | Neporezni prihodi (2.2 do 2.d) 196.252 288.000 304.000 | 106 356.000 360.000
2.a) 721211 Prihord od kamate za depozite u banci 1.679 8.000 8.000 [ 100 6.000 6.000
2.b) 721300 | Prihod od kamate po dugoro¢nim kreditima 0 0 0 0

2.c) 722611 | Prihod od pruZanja usluga gradanima - radne dozvole 105.350 120.000 130.000 | 108 150.000 154.000
2.d) 722700 | Ostali prihodi i povrati 89.223 160.000 166.000 | 104 200.000 200.000
3. 730000 | Tekuéi transferi 2.136.724 1.680.288 1.532.000 | 91 1.000.000 1.000.000
3.a) 732112 | Transfer Federalnog zavoda za zapo3. 665.670 300.000 182.000 | 61 0 0
3.b) 732114 | Transfer Ministarstva saobracaja 887.978 1.380.288 1.350.000 | 98 1.000.000 1.000.000
3.c) 732114 | Transfer Ministarstva privrede 583.076 0 0 0 0




1 810000 | KAPITALNI PRIMICI 540 5.000 5.000 | 100 8.000 8.000
)i 813200 | Primljene otplate od pozajmljivanja 540 5.000 5.000 | 100 8.000 8.000
il 511122 | PRENESENI VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA 35.002.523 | 30.845.585 |  22.000.000 | 71 0 0
Clan 3.
Raspoloziva sredstva u iznosu od 58.841.000 KM rasporeduju se kako slijedi:
B. RASHODI I IZDACI
Tabela 2. RASHODI 1 IZDACI ZA 2022. godinu i projekcija za 2023. i 2024. godinu
Red. Izvrienje Plan za 2021. | Plan za 2022. Projekcija za Projekceija za
broj Eken. kod RASHODI I IZDACI 2020. godina | godinu godinu Index 2023. godinu 2024. godinu
1 2 3
4 5 6 7(6/5) 8 9

B. UKUPNO RASHOIR T LZDACT (HIHIEHVY) 44.860.456 66.818.873 |  58.841.000 | 88 37.364.000 38.368.000
] 611000 | PLACE I NAKNADE TROSKOVA

ZAPOSLENIH (1+2) 3.912.464 5.123.261 5.174.050 | 101 5.225.790 5.278.049
L. 611100 | Bruto platei naknade placa 3.475.595 4.477.451 4.512.550 | 101 4.557.676 4.603.253
& 611200 | PisloypiamuisoNs Sgisici 436.869 645.810 661.500 | 102 668.114 674.796
1] 612000 | DOPRINOSI POSLODAVCA [ OSTALI

DOPRINOSI 388.979 523.271 528.504 | 101 533.789 539.126
11 613000 | 1IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1

USLUGE (od 1 do 9) 661.245 1.131.660 1.170.860 | 103 1.238.328 1.275.478
I 613100 | Pumni troskovi 112 7.500 10.000 | 133 11.000 12.000
2, 613200 | Izdaci za energiju 73.486 93.220 100220 | 108 103.227 106.323
3. 613300 | Indaci zn komunikaciju i kom. ushige 186.699 173.020 178.520 | 103 181.000 187.000
> 98 B - A s 56.486 112.000 117.000 | 104 124.000 127.720
5.

613500 | Izdaci za usluge prijevoza i goriva 7.624 12.000 15.500 129 17.000 18.000




6. Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne
: 613600 | imovine 24.563 35.000 37.500 | 107 36.101 37.435
1. .
: 613700 | Izdaci za tekuée odrzavanje 82.345 121.500 125.020 | 103 129.000 129.000
8. [zdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog
613800 | prometa 25421 37.000 45.000 | 122 47.000 47.000
9.
613900 | Ugovorene i druge posebne usluge 204.509 540.420 542.100 | 100 590.000 611.000
v 614000 | TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI Marans :
RASHODI (1+2+3+4+5) 39.882.705 | 59.690.681 | 51.605.566 | 86 29.966.093 30.875.347
L. 614144 | Transfer za Fond za invalide 544.947 897.698 304.952 | 34 344.576 402.159
2. 614150 | Ostali transferi PIO/MIO (a+b) 1.062.785 | 2230288 |  2.131.000 | 96 1.630.000 1.330.000
a) ~ a) | Ostali transferi PIO/MIO - isplata doprinosa za P10 -
b iiiac. ool dokup staZa 174.807 350.000 281.000 | 80 300.000 130.000
b) b) | Ostali transferi PIO/MIO - Program socijalnog | fpssedi. 1 o
zbrinjavanja zaposlenih (ste¢aj, likvidacija,
prestrukturiranje) 887.978 500.000 500.000 | 100 330.000 200.000
<)
Transfer Ministarstva saobracaja Kantona Sarajevo 0 1.380.288 1.350.000 { 98 1.000.000 1.000.000
3.
614200 | TEKUCI TRANSFER! POJEDINCIMA(a+b) 24.569.410 | 21.500.000 | 21.500.000 { 100 21.000.000 21.000.000
a) :
614223 | Nov&ane naknade nezaposlenim osobama 20.342.785 | 17.000.000 | 17.000.000 [ 100 16.400.000 16.400.000
b)
614225 | Doprinos za zdravstveno osig. za nezaposlena lica 4.226.625 4.500.000 4.500.000 | 100 4.600.000 4.600.000
AKTIVNA POLITIKA ZAPOSLJAVANIJA (a+b+c)
4. 614500 | - subvencije za aktivnu politiku zapo$ljavanja 13.691.245 34.962.695 | 27.569.614 | 79 6.891.517 8.043.188
0
Podsticajne mjere iz prethodnih godina 16.708.730 | 21.288.580 | 127 0
Podsticajne mjere za tekuéu godinu 17.953.965 6.099.034 | 34 6.891.517 8.043.188
Ostale subvencije 2a aktivnu politiku zapo$ljavanja
614539 { (transferi FZZZ) 300.000 182.000 [ 61 0 0
Drugi tekudi rashodi — povrat vise uplacenih
s 614800 | doprinosa u ranijim godinama i drugi teku¢i rashodi 14.318 100.000 100.000 | 100 100.000 100.000
e 3 53% e

cauil



V 820000 KAPITALNI IZDACI (1+2+3) 15.063 350.000 362.020 | 103 400.000 400.000
A 821300 Nabavka opreme 15.063 190.000 217.020 | 114 150.000 200.000
A 821500 Nabavka ostalih stalnih sredstava (softver) 0 60.000 25.000 42 100.000 100.000
3. 821600 Rekonstrukcija i adaptacija_poslovnog prostora 0 100.000 120.000 | 120 150.000 100.000
Clan 4.
U toku kalendarske godine dozvoljena je preraspodjela sredstava izmedu pojedinih pozicija utvrdenih Finansijskim planom Sluzbe za 2022. gocﬁiin.u do

10% ukupno odobrenih rashoda i izdataka, uz odobrenje Upravnog odbora i saglasnosti Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo, a u skladu sa Zakonom o budZetima.

Clan 5.

Finansijski plan prihoda i izdataka Javne ustanove ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo*

Skupstine Kantona Sarajevo, a primjenjuje se od 01.01.2022. godine.

Saraje g.;mga\m\snagu danom dobijanja saglasnosti

DIREKTORICA
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO

Javna ustanova “SluZba za zapoSljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 09/1-£0¢5 -UQ/21
Sarajevo, 28.09.2021. godine

Na osnovu ¢lana 16. Statuta Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo*
Sarajevo, a u skladu sa élanom 27. Zakona o budZetima Federacije Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije BIH* broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16,
5/18, 11/19 1 99/19) v.d. Uprayni odbor Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo* Sarajcvo, na 6. redovnoj sjednici, odrzanoj 28.09.2021. godine, dono s i

ODLUKU
o izvrSenju Finansijskog plana Javna ustanova ,,SluZba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo“ Sarajevo za 2022. godinu

1 OPCE ODREDBE .
Clan 1.

Ovom Odlukom ureduje se struktura prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka Finansijskog
plana Javna Ustanova ,,SluZba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, za 2022. godinu
(u daljem tekstu: Finansijski plan) i njegovo izvravanje, prioriteti placanja, kao i druga
pitanja o izvr§enju Finansijskog|plana.

Il STRUKTURA PRIHODA, PRIMITAKA, RASHODA 1 IZDATAKA
Clan 2.

Finansijski plan se sastoji od:

raduna prihoda,

raGuna rashoda i izdataka,

¢lana broja i struktura zaposlenih,

obrazloZenja Finansijskog plana i
programa.

DAL

Clan 3.
(1) Racéun prihoda i rashoda sastoji se od:
1. Prihoda:
- poreznih prihoda koji su utvrdeni zakonom,

- neporeznih prihoda i
- primitaka.




2. Procjene viska prihoda nad rashodima.

3. Rashoda:

- place, naknade i doprinosi za zaposlene,
- doprinosi poslodavca,

- izdaci za materijal i usluge,

- tekuéi transferi i
- kapitalni izdaci.

III IZVRSAVANJE FINANSIJSKOG PLANA

1. Koristenje sredstava Finansijskog plana

Clan 4.

Sredstva utvrdena Finansijskim planom mogu se koristiti samo za namjene koje su utvrdene
Finansijskim planom i prema dinamici utvrdenoj operativnim planovima.

Clan 5.

NeutroSena sredstva po pojedinim stavkama rashoda iz mjesetnog operativnog plana prenose
se na iste stavke u naredni mjese¢ni operativni plan izvr§avanja Finansijskog plana.

2. Dinamika izvr§avanja
Clan 6.
Finansijski plan ée se izvrSavati po slijede¢oj dinamici:

1. place, doprinosi, porezi i naknade zaposlenima,
. izdaci za materijal i usluge,

3. tekudi transferi za isplatu nov&ane naknade nezaposlenim licima, uplate doprinosa
za zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica, uplate doprinosa za penzijsko-
invalidsko osiguranje nezaposlenih lica,

4. izdaci za nabavku stalnih sredstava,

5. tekudi transferi za mjere aktivne politike zaposljavanja, tekuéi transferi za Fond za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom i ostali transferi.

Clan 7.
3. Uplata prihoda i platne transakeije
(1) Svi prikupljeni i naplaéeni javni prihodi koji pripadaju Javnoj ustanovi ,,Sluzba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, uplaéuju se na depozitni radun Javnoj

ustanovi ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo.

(2) Obavljanje platnih transakcija vr3i se preko transakeijskih raduna.




3) Potpis{i’ici naloga platnih transakcija putem radun iz st. (1) i (2) ovog &lana su:

Direktor Javne ustanove ,,Sluzba z zapo$ljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo ili lice koje je
‘direktor ovlastio.™

4. Preraspodjela sredstava
Clan 8.

U toku tekuce godine, ukoliko se ukaZe potreba, moguca je preraspodjela sredstava izmedu
pojedinih izdataka utvrdenih Finansijskim planom na prijedlog Upravnog odbora uz
‘saglasnost Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,

a najvise do 10 % ukupno odobrenih rashoda i izdataka.

5. Izvrfavanje plaéa, tekuéih i kapitalnih izdataka

Clan 9.

Sredstva za place i naknade zaposlenih isplacivati ¢e se u skladu sa Pravilnikom o radu i
drugim propisima koji reguli$u ovu oblast.

Clan 10.

(1) Sredstva za tekuée transfere za materijalno-socijalnu sigurnost nezaposlenih lica
isplacivati ¢e se u skladu sa Zakonom o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj
sigurnosti nezaposlenih osoba Federacije BIH.

(2) Sredstva za tekude transfere za aktivnu politiku zaposljavanja isplacivati ée se u
skladu sa Programom mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrZavanja viSe stope
zaposlenosti u Kantonu Sarajevo koji donosi Vliada Kantona Sarajevo.

Clan 11.

Utro$ak planiranih bruto placa i naknada tro$kova zaposlenih, izdataka za materijal i usluge,
tekuéih transfera i kapitalnih izdataka izvrSavati ée se u skladu sa ¢lanom 4. ove Odluke.

Clan 12.

Postupak nabavke robe, radova i usluga obavljati e se u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine, kao i procedurama i postupcima propisanim podzakonskim

aktima.

Clan 13.

Javna ustanova ,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo, obavezna je
primjenjivati budZetsko radunovodstvo i radunovodstvene politike za budZetske korisnike.
Prihodi i primici priznaju se samo u onom periodu kad su mjerljivi i raspoloZivi, odnosno
kada su upladeni, a rashodi i izdaci priznaju se u onom periodu kada je obaveza nastala za

placanje. - '
Javna ustanova ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, duZna je voditi

pomocne knjige propisane zakonima.




IV FINANSIJSKO 1ZVJESTAVANJE

Clan 14.
Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, podnosi periodiéne
finansijske izvjeStaje u skladuy sa Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju i godi$njem
obracunu BudZeta u Federaciji BIH.

Clan 15.

Javna ustanova ,,Sluzba za zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo, duzna je uraditi
godisnji obratun za prethodnu godinu do 28. februara tekuce godine,

Clan 16.
Javna ustanova ,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, dostavlja godidnji

izvjeStaj o izvrSenju Finansijskog plana za prethodnu godinu do aprila tekuée godine
nadleZznim organima.

|

V REVIZIJA 1 KONTROLA l?UDZETA

Clan 17.

‘ e i ; . :
Javna ustanova ,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, obavezna je uz
Izvjestaj o radu i Izvjestaj o izvr§enju Finansijskog plana dostaviti i Izvjestaj revizije.

VI ZAVRSNE ODREDBE

Clan 18.
Ova Odluka stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti Skupstine Kantona Sarajevo i
primjenjivat ¢e se od dana dobijanja saglasnosti Skup3tine. Kantona Sarajevo.
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25 1 AD, PREDSJEDNIKA
UPRAVNOG ODBORA

amed Hasanovié

arajevo, Doke Mazalida 3,

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Raduni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135120-transakeijski radun






