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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (..Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™. broj: 36/14 - Novi prec¢isceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 4. Zakona o
posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™. broj: 4/04, 29/09 i 18/13) Vlada Kantona Sarajevo. na 69. sjednici odrzanoj 17.03.2022.
godine. donijela je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Program o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zaposljavanja i
odrzavanja vise stope zaposlenosti i poboljsanja strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u
2021. godini. koji je sastavni dio ovog zakljucka.

2. Za realizaciju Programa iz tacke 1. ovog zaklju¢ka zaduzuje se Javna ustanova “Sluzba za
zapos$ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo 1 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku. raseljena
lica 1 izbjeglice Kantona Sarajevo, svako u okviru svoje nadleznosti.

PREMIJER
. Edin Forto
Dostaviti:

Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo.

Zamjenici predsjedavajucéeg Skupstine Kantona Sarajevo (3x).

Premijer Kantona Sarajevo,

Ministarstvo za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo.

Javna ustanova ..Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo.

(putem Ministarstva za rad. socijalnu politiku. raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),
Evidencija.

Arhiva.
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Vlada
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CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-10691-40.1/22
Sarajevo, 17.03.2022. godine

Na osnovu ¢lana 4. stav (1), a u vezi ¢lanom 9 i 10. Zakona o posredovanju u zapo$ljavanju i
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 4/04, 29/09 i 18/13), a na zajednicki prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i Javna ustanova “Sluzba
za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, Vlada Kantona Sarajevo, na 69. sjednici odrzanoj
17.03.2022. godine, donijela je

PROGRAM

o izmjenama i dopunama Programa mjera za podsticaj zapoSljavanja i odrzavanja viSe stope
zaposlenosti i poboljSanja strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2021. godini

Clan 1.
U Programu mjera za podsticaj zapoS$ljavanja i odrZzavanja viSe stope zaposlenosti i poboljSanja
strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2021. godini broj: 02-04-21805-40.1/21, utvrden
Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-21805-40/21 od 20.05.2021.godine i broj: 02-04-
43454-36.1/21, utvrden Zakljuckom Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-43454-36/21 od
02.12.2021. godine, €lan 2. mjenja se i glasi:

“Clan 2.

a) Programi u realizaciji:

Program sufinansiranja zaposljavanja ,,Posao za sve*;

Program sufinansiranja zapo$ljavanja ,,Zlatna znacka“,

Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba;

Program sufinansiranja Javnih radova;

Program sufinansiranja zapo$ljavanja mladih osoba koje su izasle iz sistema javne

brige;

6. Program sufinansiranja zapoS§ljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih
boraca-branitelja;

7. Program sufinansiranja samozaposljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih
boraca-branitelja;

8. Program sufinansiranja zaposljavanja demobilisanih boraca-branitelja u komunalnoj
privredi;

. Program sufinansiranja Javni radovi PLUS;
10. Program sufinansiranja zapo3ljavanja u javne zdravstvene ustanove i javne ustanove
ustanove iz oblasti socijalne zastite;
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Novi programi:

Program sufinansiranja zaposljavanja sehidskih porodica i porodica poginulih boraca —

branitelja ,,Vaucer za posao*;

Program sufinansiranja zapo$ljavanja pripravnika VSS;

a. Program sufinansiranja zapo§ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca sa veéinskim
privatnim vlasnistvom;

b. Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodacvaca iz javnog
sektora;

Program sufinansiranja zaposljavanja ,,50+;

Program sufinansiranja zaposljavanja ,,Prilika za 3N

a. Program sufinansiranja zaposljavanja Prilika za sve 1:

b. Program sufinansiranja zapoS$ljavanja Prilika za sve 1+1;

Program sufinansiranja zaposljavanja Zena 40+

2. Program sufinansiranja zapo$ljavanja Nova moguénost ,,7+.
Clan 2.
Clan 3. mjenja se i glasi:
,.Clan 3.

Finansijska sredstva za realizaciju pojedinaénih podsticajnih mjera iz ¢lana 2. Programa, obezbjeduje

Javna

ustanova ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo (u daljem tekstu: Sluzba) u

iznosu od 17.953.965,00 KM i ista se rasporeduju na pojedinaéne podsticajne mjere na slijedeci nacin:

a)
1.

Programi u realizaciji:

Program sufinansiranja zaposljavanja ,.,Posao za sve® — 960.000,00 KM za 200 nezaposlenih
0soba;
Program sufinansiranja zaposljavanja ,,Zlatna znacka* — 19.200,00 KM za 2 nezaposlene
osobe iz ciljne kategorije;
Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije nezaposlenih osoba — 15.115,00 KM za 9
nezaposlenih osoba;
Program sufinansiranja Javnih radova — 43 9.734,00 KM za 249 nezaposlenih osoba;
Program sufinansiranja zaposljavanja mladih osoba koje su izadle iz sistema javne brige —
9.600,00 KM za 1 nezaposlenu osobu iz ciljne kategorije;
Program sufinansiranja zapo$ljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih boraca-
branitelja — 835.200,00 KM za 87 nezaposlenih osoba iz ciljne kategorije;
Program sufinansiranja samozaposljavanja ehidskih porodica i porodica poginulih boraca-
branitelja; — 90.000,00 KM za 9 nezaposlenih osoba iz ciljne kategorije;
Program sufinansiranja zapogljavanja demobilisanih boraca-branitelja u komunalnoj privredi
—681.600,00 KM za 71 nezaposlenu osobu iz ciljne kategorije;
Program sufinansiranja Javni radovi PLUS — 180.378,00 KM za 102 nezaposlene osobe;

- Program sufinansiranja zaposljavanja u javne zdravstvene ustanove i javne ustanove iz
oblasti socijalne zastite — 1.048.800,00 KM za 87 nezaposlenih osoba iz ciljne skupine i to:
37 VSS i VS8, 30 SSS i KV struéne spreme i 20 NK, PK, i NSS.
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a. Novi programi:

1. Program sufinansiranja zapoS$ljavanja 3ehidskih porodica i porodica poginulih boraca —
branitelja ,,Vaucer za posao* — 5.868.000,00 KM za 300 nezaposlenih osoba iz ciljne skupine
ito: 120 VSS i VSS, 165 KV, VKV i SSSi 15 PK , NK i NSS;

2. Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika sa VSS;

a. Program sufinansiranja zapoS$ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca sa vecinskim
privatnim vlasnistvom — 1.440.000,00 KM za 150 nezaposlenih osoba iz ciljne skupine;

b. Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca iz javnog sektora
—960.000,00 KM za 100 nezaposlenih osoba iz ciljne skupine;

1. Program sufinansiranja zaposljavanja ,,50+* — 672.000,00 KM za 70 nezaposlenih osoba iz
ciljne skupine;

2. Program sufinansiranja zapos$ljavanja ,,Prilika za sve®;

a. Program sufinansiranja zapo$ljavanja Prilika za sve 1 — 1.494.000,00 KM za 415
nezaposlenih osoba;

b. Program sufinansiranja zapo$ljavanja Prilika za sve 1 + 1 — 2.280.000,00 KM za 200
nezaposlenih osoba;

1. Program sufinansiranja zaposljavanja Zzena ,,40+“ — 672.000,00 KM za 70 nezaposlenih osoba
iz ciljne kategorije;

2. Program sufinansiranja zapo$ljavanja Nova mogucnost ,,7+° — 288.338,00 KM za 30
nezaposlenih osoba iz ciljne kategorije. -

Clan 3.
Iza ¢lana 11b., dodaju se ¢lanovi 11c.,11d., 11e.,11£f,11g. i 11hi glase:
,Clan 11c.

PROGRAMI SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA SEHIDSKIH PORODICA I PORODICA
POGINULIH BORACA-BRANITELJA ,, VAUCER ZA POSAO*“

(1) Program sufinansiranja zapo$ljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih boraca-
branitelja ,,Vaufer za posao” (u daljem tekstu: Program), realizuje se zapoSljavanjem
nezaposlenih osoba koje imaju status $ehidske porodice i porodice poginulih boraca-branitelja
sa najviSe zavr§enom stru¢nom spremom kod poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti osoba sa statusom $ehidske porodice i porodice
poginulih boraca-branitelja, te stvaranje predpostavke za dugoro¢no zaposlenje.

(3) U Programu pravo uc¢eS¢a imaju nezaposlene osobe sa statusom 3ehidske porodice i porodice
poginulih boraca-branitelja (roditelji, braéni partner i djeca), prijavljene na evidenciju
nezaposlenih u Kantonu Sarajevo.

(4) Sluzba ¢e poslodavcima koji budu obuhvaéeni ovim programom, mjese¢no, 24 mjeseca,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1.000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz ciljne
skupine sa VSS i VSS, 700,00 KM po novouposlenoj osobi iz ciljne skupine sa SSS, VKV i
KV, te 600,00 KM po novouposlenoj osobi NSS, PK i NK, za cijelu ili dio isplate bruto place.
Svi drugi eventualni tro8kovi padaju na teret poslodavca.

(5) Ukoliko ne bude dovoljno aplikacija za odredenu stru¢nu spremu, sredstva ¢e se prebaciti na
one struéne spreme za koje bude vladao veéi interes.
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(6) Poslodavci korisnici ovog Programa duzni su zakljuditi ugovore o radu sa osobama iz ciljne
skupine na period od najmanje 36 mjeseci uz moguénost probnog rada u trajanju do 3 mjeseca,
te prilikom potpisivanja ugovora o sufinansiranju duZni su dostaviti instrumente za
obezbjedenje sredstava (bjanko mjenica ili garancija banke).

(7) Odredbe iz predhodnog stava ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.

(8) Nezaposlene osobe koje imaju status Sechidske porodice i porodice poginulih boraca —
branitelja i koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi preuzeti Vaucer
za posao i pronadi poslodavca koji ¢e ih zaposliti i kojem predaju Vauéer za posao na dalje
postupanje.

(9) Poslodavei koji Zele uéestvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv sa listingom o
trenutnom  broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana prijave ne javni poziv
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine), a ako podnosilac
aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleznog op¢inskog organa
ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu banke ili ugovor o otvorenom glavnom ragunu
poslodavca (ako je poslodavac budZetski korsnik $ifra budzetskog korisnika), Vauder/e za
posao popunjen od strane nezaposlene osobe/a i poslodavca, dokaz da osoba/e ima/ju status
Sehidske porodice i porodice poginulih boraca-branitelja, sve u orginalu ili ovjerenoj
fotokopiji.

1. U Programu ne mogu uéestvovati:

1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, osim u slu¢aju kad
poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine
i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na rate u kom sludaju je
poslodavac duZan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili
Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom
ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko — invalidsko osiguranje,

3. UdruZenja, zadruge i fondacije.

(1) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska sredstava, a najduZe 6 mjeseci od dana
objave uz moguénost prekida i prije isteka 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu
vrsit ¢e se prema vremenu i redosljedu zaprimanja na protokolu SluZbe.

(2) Poslodavci korisnici Programa duZni su u radnom odnosu zadrZati postojeéi broj radnika koji
su imali u momentu podnoSenja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slu¢ajevima odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okoncanja ugovora o sufinansiranju.

(3) Izuzetno, odredbe stava (12) ovog ¢lana, ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.
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(4) Poslodaveu se neée sufinansirati zapo$ljavanje osobe sa statusom Sehidske porodice i
porodice poginulih boraca-branitelja, a kojima je prestao radni odnos kod tog poslodavca
nakon objave javnog poziva za Program.

(5) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vi$i se po vremenu i redosljedu
zaprimanja na protokol Sluzbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa
nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije za uceS¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog
odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo
usvoji predloZzene liste poslodavaca sa nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije, direktor
Sluzbe zakljuduje ugovore sa aplikantima &ije aplikacije za uc¢es¢e u Programu su prihvacene
i eventualne anekse ugovora.

(6) Ugovorom iz stava (15) ureduju se medusobna prava i obaveze, pravo poslodavca na
refundaciju sredstava i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom osobom iz
ciljne skupine sa punim radnim vremenom na period od najmanje 36 mjeseci uz navedene
izuzetke, obavezu isplate placa i pripadaju¢ih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu,
zadrzavanje u radnom odnosu isti broj radnika koji je zate¢en u periodu od podno3enja
zahtjeva, uveéan za broj sufinansiranih osoba do isteka perioda sufinansiranja uz gore
navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troSkova i dr.

(7) Rok za realizaciju Programa je 40 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem iz
stava (15) ovog ¢lana, uklju¢ujudi i eventualne anekse ugovora.

(8) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moZe se produZiti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba ¢&ije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprije¢ena za rad duZe od 42 dana ili zbog
koridtenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ¢e se definisati anksom ugovora o
sufinansiranju.

Clan 11d.
PROGRAM SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA PRIPRAVNIKA VSS

a. Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca sa vecinskim
privatnim viasnistvom
(1) Program sufinansiranja zapo§ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca sa veéinskim
privatnim vlasni§tvom (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem nezaposlenih
osoba bez radnog iskustva u struci kod poslodavaca sa veéinskim privatnim vlasniStvom sa
podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krae trajanje nezaposlenosti osoba bez radnog iskustva i njihovo
osnazivanje radi efikasnije integracije na trZistu rada.

(3) U Programu pravo uée3ée imaju nezaposlene osobe sa VSS, bez radnog iskustva u struci,
prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci sa vecinskim
privatnim vlasni§tvom.

(4) Programom se nece sufinansirati zapo§ljavanje pripravnika medicinske struke.
(5) Sluzba ¢e poslodaveima koji budu obuhvaéeni ovim programom, mjesecno, 12 mjeseci,

refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 800,00 KM, po novouposlenoj osobi, za cijelu ili
dio isplate bruto plade. Svi drugi eventualni trodkovi padaju na teret poslodavca.
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(6) Poslodavci koji Zele ucestvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju priloziti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine) ), a ako
podnosilac aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleZnog
op¢inskog organa ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu ili ugovor banke o otvorenom
glavnom rac¢unu poslodavca, sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(1) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na
rate u kom slu¢aju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine 1/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po
potpisanom ugovoru kao ni poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko —
invalidsko osiguranje.

(2) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:

1. poslodavci sa trenutnim brojem zaposlenih: do 10 osoba — 1 bod, od 11 do 30 osoba - 2
boda, od 31 do 50 osoba — 3 boda i preko 50 osoba — 4 boda,

2. poslodavci kod kojih je doSlo do povecanja broja zaposlenih u odnosu na prethodni
program sufinansiranja zaposljavanja koji su koristili, a koji je okoncan — 2 boda,

3. poslodavei koji trenutno nisu korisnici programa sufinansiranja zapo$ljavanja koje
finansira Federalni zavod za zapo$ljavanje ili Sluzba — 2 boda,

4. poslodavci koji se prvi put javljaju za ucedcée u programima sufinansiranja zapos$ljavanja
— 2 boda, ostali poslodavci 1 bod,

5. poslodavci koji su osnovani u 2021. 1 2022. godini — 4 boda, ostali poslodavcei 1 bod.

(1) Kod istog broja bodova prednost se daje poslodavcu koji je prije podnio aplikaciju za ucesce
u ovom programu.

(2) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrZati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnoS$enja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u
sluajevima odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okon¢anja ugovora o sufinansiranju.

(3) Vrednovanje aplikacija se vrdi na osnovu utvrdenih kriterija u ovom ¢lanu i utvrduje se
prijedlog liste poslodavaca za uge§¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu
listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene
liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljuéuje ugovore sa aplikantima Cije aplikacije za ucesce
u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(4) Ugovorom iz stava (11) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci,
obavezu isplate naknada i pripadajué¢ih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrZavanje u
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radnom odnosu isti broj radnika koji je zate€en u periodu od podnosenja zahtjeva do isteka
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troskova i dr.

(5) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(11) ovog ¢lana, uklju€ujuéi i eventualne anekse ugovora.

(6) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moZe se produZiti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba ¢ije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog
koriStenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ¢e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

a. Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika kod poslodavaca iz javnog sektora

(1) Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca iz javnog sektora (u
daljem tekstu: Program) realizuje se zapo$ljavanjem nezaposlenih osoba bez radnog iskustva
u struci kod poslodavaca iz javnog sektora sa podruc¢ja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krade trajanje nezaposlenosti osoba bez radnog iskustva i njihovo
osnazivanje radi efikasnije integracije na trzi$tu rada.

(3) U Programu pravo uée$ée imaju nezaposlene osobe sa VSS, bez radnog iskustva u struci,
prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci iz javnog sektora sa
sjediStem u Kantonu Sarajevo, a kojima je osnivaé¢ BiH, Federacija BiH, Kanton Sarajevo i
opéine sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

(4) Programom se nece sufinansirati zaposljavanje pripravnika medicinske struke.

(5) Sluzba ¢ée poslodavcima koji budu obuhvacdeni ovim programom, mjesecno, 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 800,00 KM, po novouposlenoj osobi, za cijelu ili
dio isplate bruto place. Svi drugi eventualni troskovi padaju na teret poslodavca.

(6) Poslodavci koji Zele u€estvovati u Programu duZni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju prilozZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva (izdat od strane
Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama
poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije
od 60 dana od dana objave javnog poziva (izdat od strane Uprave za indirektno
oporezivanje Bosne i Hercegovine) ), a ako podnosilac aplikacije nije PDV obveznik,
dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleZznog opéinskog organa ili notara da nije PDV
obveznik i potvrdu ili ugovor banke o otvorenom glavnom ra¢unu poslodavca (ukoliko je
poslodavac budzetski korisnik dostavlja Sifru budZetskog korisnika), sve u orginalu ili
ovjerenoj fotokopiji.

(1) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu uestvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na
rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i
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Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po
potpisanom ugovoru kao ni poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko —
invalidsko osiguranje.

(2) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:

1. poslodavci sa trenutnim brojem zaposlenih: do 10 osoba — 1 bod, od 11 do 30 osoba — 2
boda, od 31 do 50 osoba — 3 boda i preko 50 osoba — 4 boda,

2. poslodavei kod kojih je doslo do poveéanja broja zaposlenih u odnosu na prethodni
program sufinansiranja zaposljavanja koji su koristili, a koji je okonéan — 2 boda,

3. poslodavei koji trenutno nisu korisnici programa sufinansiranja zaposljavanja koje
finansira Federalni zavod za zapoS$ljavanje ili Sluzba — 2 boda,

4. poslodavei koji se prvi put javljaju za ucesée u programima sufinansiranja zapo§ljavanja
— 2 boda, ostali poslodavei 1 bod,

5. poslodavci koji potrazuju suficitarna zanimanja, odnosno zanimanja nezaposlenih osoba
kojih na dan 31.12.2021.godine na evidenciji nezaposlenih ima vise od 100 — 3 boda,
ostala zanimanja — 1 bod.

(1) Kod istog broja bodova prednost se daje poslodavcu koji je prije podnio aplikaciju za ucesce
u ovom programu.

(2) Vrednovanje aplikacija se vrsi na osnovu utvrdenih kriterija u ovom ¢lanu i utvrduje se
prijedlog liste poslodavaca za u¢esée u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu
listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predlozene
liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije za ucesce
u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(3) Ugovorom iz stava (10) ovog ¢&lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe 1 obavezu zakljuivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci,
obavezu isplate naknada i1 pripadajucih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, obavezu
pravdanja pomenutih troskova i dr.

(4) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinaénih ugovora iz stava
(10) ovog ¢lana, ukljucujuéi i eventualne anekse ugovora.

(5) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produZiti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba ¢ije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprije¢ena za rad duZe od 42 dana ili zbog
koridtenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slu¢aju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ¢e se definisati ancksom ugovora o

sufinansiranju. )
Clan 11e.

PROGRAM SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA ,, 50+

(1) Program sufinansiranja zapo$ljavanja ,,50+° (u daljem tekstu: Program) realizuje se
zapo$ljavanjem nezaposlenih osoba koje imaju vise od 50 godina Zivota kod poslodavaca sa
podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti osoba starijih od 50 godina Zivota i povecanje
mogucnosti stalnog zaposlenja.
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(3) U Programu pravo uce$ée imaju nezaposlene osobe koje na dan objave javnog poziva imaju
50 ili viSe godina Zivota, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te
poslodavci sa podrucja Kantona Sarajevo.

(4) Sluzba ¢e poslodavcima koji budu obuhvaéeni ovim programom, mjese¢no, 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 800,00 KM, po novouposlenoj osobi, za cijelu ili
dio isplate bruto place. Svi drugi eventualni troskovi padaju na teret poslodavca.

(5) Poslodavci koji Zele uestvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine) ), a ako
podnosilac aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleZnog
opéinskog organa ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu ili ugovor banke o otvorenom
glavnom raCunu poslodavca (ako je poslodavac budzetski korsnik Sifra budzetskog
korisnika), sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(6) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu uéestvovati u
Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne 1 Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na
rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vr$i uplate po
potpisanom ugovoru kao ni poslodavei koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko —
invalidsko osiguranje.

(7) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:

1. poslodavci sa trenutnim brojem zaposlenih: do 10 osoba — 1 bod, od 11 do 30 osoba — 2
boda, od 31 do 50 osoba — 3 boda i preko 50 osoba — 4 boda,

2. poslodavci kod kojih je doslo do povecanja broja zaposlenih u odnosu na prethodni
program sufinansiranja zapo§ljavanja koji su koristili, a koji je okon¢an — 2 boda,

3. poslodavci koji trenutno nisu korisnici programa sufinansiranja zapo$ljavanja koje
finansira Federalni zavod za zapo$ljavanje ili Sluzba — 2 boda,

4. poslodavci koji se prvi put javljaju za uc¢esée u programima sufinansiranja zapo§ljavanja
— 2 boda, ostali poslodavci 1 bod,

5. poslodavci sa vedinskim privatnim vlasni§tvom — 3 boda, ostali poslodavei 1 bod,

6. poslodavci koji su osnovani u 2021. i 2022. godini — 2 boda, ostali poslodavei — 1 bod.

(1) Kod istog broja bodova prednost se daje poslodavcu koji je prije podnio aplikaciju za ucescée
u ovom programul.

(2) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrZati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podno$enja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okoncanja ugovora o sufinansiranju.

(3) Izuzetno, odredbe stava (9) ovog ¢lana, ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.
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(4) Vrednovanje aplikacija se vr$i na osnovu utvrdenih kriterija u ovom ¢lanu i utvrduje se
prijedlog liste poslodavaca za ufe$ée u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZzbe ovu
listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predlozene
liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima &ije aplikacije za ucesée
u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(5) Ugovorom iz stava (11) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci,
obavezu isplate naknada i pripadajuéih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrzavanje u
radnom odnosu isti broj radnika koji je zate¢en u periodu od podno3enja zahtjeva do isteka
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troskova i dr.

(6) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinaénih ugovora iz stava
(12) ovog ¢lana, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.

(7) Izuzetni, rok za realizaciju Programa mozZe se produziti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba (ije se zapo$ljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog
koristenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slufaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a to ¢e se definisati aneksom ugovora o

sufinansiranju. }
Clan 11f.

PROGRAM SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA ,, PRILIKA ZA SVE*
a. Program sufinansiranja zaposljavanja Prilika za sve 1

(1) Program sufinansiranja zaposljavanja Prilika za sve 1 (u daljem tekstu: Program) realizuje se
zapos$ljavanjem nezaposlenih osoba kod poslodavaca sa vecinskim privatnim vlasni§tvom, a
koji su registrovani u Kantonu Sarajevo.

(2) Cilj Programa je obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti.

(3) U Programu pravo uées$ée imaju nezaposlene osobe prijavljene na evidenciju nezaposlenih u
Kantonu Sarajevo, te poslodavci sa podrucja Kantona Sarajevo sa vecinskim privatnim
vlasnistvom.

(4) Sluzba ée poslodavcima koji budu obuhvaéeni ovim programom, mjeseno, 6 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 600,00 KM, po novouposlenoj osobi za dio isplate
bruto plaée. Svi drugi eventualni trodkovi padaju na teret poslodavca.

(5) Poslodavci koji Zele u¢estvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne 1
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine), a ako
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podnosilac aplikacije nije PDV obveznik dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleZnog
op¢inskog organa ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu ili ugovor banke o otvorenom
glavnom racunu poslodavca, sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(1) U Programu ne mogu ucestvovati:

1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu u€estvovati
u Programu, osim u sluéaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga
na rate u kom slu¢aju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije
Bosne i Hercegovine 1/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac
vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko — invalidsko osiguranje.

(1) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:

1. djelatnost poslodavca: proizvodna i turisticka - 4 boda, ostale djelatnosti — 2 boda,
poslodavci koji trenutno nisu korisnici programa sufinansiranja zapoSljavanja koje
finansira Federalni zavod za zaposljavanje ili Sluzba — 4 boda;

3. poslodavei sa trenutnim brojem zaposlenih: do 5 osoba — 1 bod, od 6 do 10 osoba — 2
boda, od 11 do 20 osoba — 3 boda i preko 20 osoba — 4 boda,

4. poslodavci kod kojih je doslo do povecanja broja zaposlenih u odnosu na prethodni
program sufinansiranja zaposljavanja koji su koristili, a koji je okon¢an — 2 boda,

5. poslodavei koji su osnovani u 2021. i 2022, godini - 2 boda, ostali poslodavci - 1 bod,

6. poslodavci koji se prvi put javljaju za ues$ée u programima sufinansiranja zapo$ljavanja
— 3 boda, ostali poslodavci 1 bod.

(1) Kod istog broja bodova prednost se daje poslodaveu koji je prije podnio aplikaciju za uesée
u ovom programu.

(2) Poslodavci korisnici ovog programa duZni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slu€ajevima odlazaka u penziju postojec¢ih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okoncanja ugovora o sufinansiranju.

(3) Poslodavcu se nece sufinansirati zapo$ljavanje osoba koje je ve¢ zaposljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca u posljednjih 12 mjeseci prije dana objave javnog
poziva za ovaj program.

(4) Pravo uceSca u Programu imaju sve nezaposlene osobe bez obzira na radno iskustvo, dob i
stepen struéne spreme, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te
poslodavci sa veéinskim privatnim vlasni§tvom.

(5) Vrednovanje aplikacija se vrdi na osnovu utvrdenih kriterija u ovom ¢&lanu i utvrduje se
prijedlog liste poslodavaca za u¢esce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu
listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon §to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene
liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije za uce$ée
u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(6) Ugovorom iz stava (12) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljuCivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 6 mjeseci, obavezu
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isplate placa i pripadajucih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrZavanje u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zateCen u periodu od podnoSenja zahtjeva do isteka -
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troskova i dr.

(7) Rok za realizaciju Programa je 10 mjeseci od dana potpisivanja pojedinaénih ugovora iz stava
(12) ovog ¢lana, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.

(8) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moZe se produZiti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba ¢ije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog
koriStenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slutaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ¢e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

a. Program sufinansiranja zaposiljavanja Prilika za sve 1+1

(1) Program sufinansiranja zaposljavanja Prilika za sve 1+1 (u daljem tekstu: Program) realizuje
se zapo$ljavanjem nezaposlenih osoba udruzivanjem sredstava sa poslodavacima na nac¢in da
na broj sufinansiranih osoba od strane Sluzbe, poslodavac zaposljava isti broj nezaposlenih
osoba sa evidencije nezaposlenih o svom trosku.

(2) Cilj Programa je obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti.

(3) U Programu pravo ue$¢e imaju nezaposlene osobe prijavljene na evidenciju nezaposlenih u
Kantonu Sarajevo, te poslodavci sa podru¢ja Kantona Sarajevo sa vecinskim privatnim
vlasnistvom.

(4) Sluzba ¢e poslodavcima koji budu obuhvadeni ovim programom, mjese¢no, 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 950,00 KM, po novouposlenoj osobi, za cijelu ili
dio isplate bruto place uz obavezu poslodavca da na broj sufinansiranih osoba od strane Sluzbe
o svom troku zaposli isti broj osoba sa evidencije nezaposlenih. Svi drugi eventualni troskovi
padaju na teret poslodavca.

(5) Poslodavet koji Zele ucestvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju priloziti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine), a ako
podnosilac aplikacije nije PDV obveznik dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleznog
op¢inskog organa ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu ili ugovor banke o otvorenom
glavnom radunu poslodavca, sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(1) U Programu ne mogu ucestvovati:
1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu ucestvovati
u Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga
na rate u kom sluéaju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije
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Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac
vr§i uplate po potpisanom ugovoru,
2. Poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko — invalidsko osiguranje.

(1) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utro8ka sredstava, najduze 6 mjeseci od dana objave
javnog poziva uz moguénost prekida i prije isteka 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po
Programu vrsit ¢e se prema vremenu i redosljedu zaprimanja na protokolu Sluzbe.

(2) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrZati postojeéi broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja zahtjeva, uveéan za broj sufinansiranih osoba i broj osoba
koje je obavezan zaposliti poslodavac o svom troku, osim u sluajevima odlazaka u penziju
postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika, a do okonéanja ugovora o
sufinansiranju.

(3) Poslodavcu se neée sufinansirati zapo$ljavanje osoba koje je veé zaposljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca u posljednjih 12 mjeseci prije dana objave javnog
poziva za ovaj program.

(4) Pravo ugesca u Programu imaju sve nezaposlene osobe bez obzira na radno iskustvo, dob i
stepen struéne spreme, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te
poslodavci sa vecinskim privatnim vlasnistvom.

(5) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa vrsi se po vremenu i redosljedu
zaprimanja na protokol SluZzbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca za
ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona
Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste poslodavaca, direktor
Sluzbe zakljuéuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije za u¢e$cée u Programu su prihvacéene
1 eventualne anekse ugovora.

(6) Ugovorom iz stava (11) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze SluZzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci,
obavezu isplate placa i pripadajuéih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, obavezu da na
broj sufinansiranih osoba od strane SluZbe zaposli isti broj osoba o svom trodku, zadrzavanje
u radnom odnosu isti broj radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja zahtjeva do isteka
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troskova i dr.

(7) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinaénih ugovora iz stava
(11) ovog ¢lana, ukljucujuéi i eventualne anekse ugovora.

(8) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produZiti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba Cije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijeéena za rad duZe od 42 dana ili zbog
kori§tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sluc¢aju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ¢e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

Clan 11g.
PROGRAM SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA ZENA ,, 40+

(1) Program sufinansiranja zapo$ljavanja Zena ,,40+“ (u daljem tekstu: Program) realizuje se
zapo§ljavanjem nezaposlenih Zena kod poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo.
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(2) Cilj Programa je krae trajanje nezaposlenosti Zena i poveanje mogucnosti stalnog
zaposlenja.

(3) U Programu pravo u¢es¢e imaju nezaposlene osobe zenskog pola koje na dan objave javnog
poziva imaju 40 i vi§e godina, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te
poslodavci sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

(4) Sluzba ¢e poslodavcima koji budu obuhvadeni ovim programom, mjese¢no, 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 800,00 KM, po novouposlenoj Zenskoj osobi, za
cijelu ili dio isplate bruto place.Svi drugi eventualni troSkovi padaju na teret poslodavca.

(5) Poslodavci koji Zele ugestvovati u Programu duzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,

2. uz aplikaciju priloziti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana objave javnog poziva
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine) ), a ako
podnosilac aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleznog
opéinskog organa ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu ili ugovor banke o otvorenom
glavnom radunu poslodavea (ako je poslodavac budZzetski korsnik Sifra budzetskog
korisnika), sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(6) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na
rate u kom sluéaju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vr§i uplate po
potpisanom ugovoru kao ni poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko —
invalidsko osiguranje.

(7) Kcriteriji za vrednovanje aplikacija su:

1. poslodavei sa trenutnim brojem zaposlenih: do 10 osoba — 1 bod, od 11 do 30 osoba — 2
boda, od 31 do 50 osoba — 3 boda i preko 50 osoba — 4 boda,

2. poslodavci kod kojih je doslo do povecanja broja zaposlenih u odnosu na prethodni
program sufinansiranja zaposljavanja koji su koristili, a koji je okoncan — 2 boda,

3. poslodavei koji trenutno nisu korisnici programa sufinansiranja zapo$ljavanja koje
finansira Federalni zavod za zapo§ljavanje ili Sluzba — 2 boda,

4. poslodavci koji se prvi put javljaju za u¢esc¢e u programima sufinansiranja zapo$ljavanja
— 2 boda, ostali poslodavei 1 bod,

5. poslodavci sa ve¢inskim privatnim vlasniStvom —3 boda, ostali poslodavci 1 bod.

(1) Kod istog broja bodova prednost se daje poslodavcu koji je prije podnio aplikaciju za ucesce
U OvVom programu.

(2) Poslodavci korisnici ovog programa duZni suu radnom odnosu zadrZati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja zahtjeva, uvecéan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slu¢ajevima odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okon¢anja ugovora o sufinansiranju.
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(3) Izuzetno, odredbe stava (9) ovog ¢lana, ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.

(4) Vrednovanje aplikacija se vrsi na osnovu utvrdenih kriterija u ovom ¢lanu i utvrduje se
prijedlog liste poslodavaca za uc¢esce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu
listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon §to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene
liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljuuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije za uce§ce
u Programu su prihvacéene i eventualne anekse ugovora.

(5) Ugovorom iz stava (11) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci,
obavezu isplate naknada i pripadajuéih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrZzavanje u
radnom odnosu isti broj radnika koji je zateCen u periodu od podnoSenja zahtjeva do isteka
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troskova i dr.

(6) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(11) ovog ¢lana, ukljucujuéi i eventualne anekse ugovora.

(7) Izuzetno, rok za realizaciju Programa mozZe se produziti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba ¢ije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijeéena za rad duZe od 42 dana ili zbog
koristenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sluéaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ¢e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

Clan 11h.
PROGRAMI SUFINANSIRANJA ZAPOSLIJAVANJA NOVA MOGUCNOST VA

(1) Program sufinansiranja zaposljavanja Nova fnoguénost »1t° (u daljem tekstu: Program),
realizuje se zapo$ljavanjem dugoro¢no nezaposlenih osoba kod poslodavaca sa podrudja
Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti, te stvaranje pretpostavke za dugoro¢no
zaposlenje.

(3) U Programu pravo uce$ca imaju nezaposlene osobe koje su na dan objave javnog poziva
prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo 7 godina i duZe.

(4) Sluzba ¢e poslodavcima koji budu obuhvadeni ovim programom, mjesecno, 12 mjeseca,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 800,00 KM, po novouposlenoj osobi iz ciljne
skupine, za cijelu ili dio isplate bruto place. Svi drugi eventualni tro§kovi padaju na teret
poslodavca.

(5) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi preuzeti
Vaucer za posao i pronadi poslodavca koji ¢e ih zaposliti i kojem predaju Vaucer za posao na
dalje postupanje.

(6) Poslodavci koji Zele uéestvovati u Programu duZzni su:

1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
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2. uz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo, uvjerenje o poreskoj
registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu
poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv sa listingom o
trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana prijave ne javni poziv
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine), a ako
podnosilac aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleznog
opc¢inskog organa ili notara da nije PDV obveznik i potvrdu banke ili ugovor o otvorenom
glavnom ra¢unu poslodavca (ako je poslodavac budzetski korsnik $ifra budzetskog
korisnika), Vaucer/e za posao popunjen od strane nezaposlene osobe/a i poslodavca, sve
u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(1) U Programu ne mogu uéestvovati:

1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, osim u slu¢aju kad
poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine
/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na rate u kom slucaju je
poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili
Uprave za indirektno oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom
ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju radnika prijavljenih na penzijsko — invalidsko osiguranje.

(1) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utro$ka sredstava, a najduze 3 mjeseca od dana
objave uz mogucnost prekida i prije isteka 3 mjeseca, a odobravanje aplikacija po Programu
vrsit ¢e se prema vremenu i redosljedu zaprimanja na protokolu Sluzbe.

(2) Poslodavci korisnici Programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika koji
su imali u momentu podno$enja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slu¢ajevima odlazaka u penziju postojeéih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okoncanja ugovora o sufinansiranju.

(3) Izuzetno, odredbe stava (9) ovog ¢lana, ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.

(4) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr$i se po vremenu i redosljedu
zaprimanja na protokol Sluzbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa
nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije za uceS¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog
odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon §to Vlada Kantona Sarajevo
usvoji predloZene liste poslodavaca sa nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije, direktor
Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije za u¢eic¢e u Programu su prihvacene
i eventualne anekse ugovora.

(5) Ugovorom iz stava (11) ureduju se medusobna prava i obaveze, pravo poslodavca na
refundaciju sredstava i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom osobom iz
ciljne skupine sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate
plac¢a i pripadajuéih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrzavanje u radnom odnosu isti
broj radnika koji je zate¢en u periodu od podnosenja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih
osoba do isteka perioda sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja
pomenutih troskova i dr.

(6) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem iz
stava (11) ovog &lana, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.
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(7) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moZe se produZiti usljed nastupanja okolnosti da je
osoba &ije se zapo$ljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duZe od 42 dana ili zbog
koristenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto ¢e se definisati anksom ugovora o

sufinansiranju.*

Clan 4

Iza ¢lana 14 dodaje se Clan 14a i glasi:

,Clan 14a

Poslodavei koji imaju registrovanu jednu ili vi$e podruZnica na podrucju Kantona Sarajevo mogu
ucestvovati u Programu samo putem glavnog drustva registrovanog na podru¢ju Kantona Sarajevo ili
putem jedne podruZnice registrovane na podruéju Kantona Sarajevo.™
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nIEVQ oy,
CAPREMIJER

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,

Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo
(putem Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),

Dostaviti: ‘
1. Predsjedavajucéi Skupstine Kantona Sarajevo,
2.

3. Premijer Kantona Sarajevo,

4,
g Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,

7. Evidencija,

8. Arhiva.
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