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Broj: 01-01-34-0674/22 
Sarajevo 25.04.2022. godine 
.lavna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo, na osnovu clana 38. 
Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH" broj 26/16 i 89/18) a u skladu sa cl. 24. i 61. 
Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo, broj: 
(05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550 
-lJO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine i 09/1-2225-UO/19 ocl
18.07.2019. godine 09/1-0104-UO/22 od 18.01.2022. godine) don o s i

ODLUKU 

za prekovremeni rad 

I 
Radnici a■■■I, nalozio se prekovremeni rad na dan 25.04.2022. godine, radi neophodne 
potrebe, oclnosno odrzavanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje 
Kantona Sarajevo" Sarajevo. 

II 

Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovana ima pravo na povecanu placu za 
prekovremeni rad u visini od 50% na osnovnu placu u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu 
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, a najvise do 8 sati 
sedmicno. 
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Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo propisano je u kojim slucajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od 
punog radnog vremena u sedmici (prekovremeni rad). 
Na prijedlog V 

-
j j 3 IL radnici -•■■- koja radi na poslovima 

nalozeno je, radi neophodne potrebe, cla racli 
prekovremeno na dan 25.04.2022. gocline radi odrzavanja sjeclnice Upravnog oclbora Sluzbe. 
Naime, sjednica Upravnog oclbora Sluzbe, zakazana je na dan 25.04.2022. godine, a c�je 
odrzavanje zahtijeva prisustvo lica koje ce voditi zapisnik na odrzanoj sjednici. Radnica je 
obavezna prisustvovati sjednici Upravnog odbor� 
Prekovremeni rad bit ce evidentiran u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mj_t_§(;C :april 2022. 
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S o bzirom cla se isti poslovi 71oraju obaviti bez odlaganj a, clonesena j e odl pl<:'.a:'lcao. u tackd. 1 
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Dost avit i: 
Imenovanoj 
Sek.torn za ekonomske poslove i trezor 
Sektoru za opce, zajeclnicke i pravne poslove 
Eviclenciji 
A/a 

Sarajevo, Doke Mazalica 3, 
wcb-stranica: www.szks.tm; e-mail adresa: inl'oii'i1szks.ba 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 42003046 I 0003; 
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 


