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Na osnovu ¢lana 27. Statuta Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo
(br: 05/1-3306/08 od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine, 05/1-0542/12 od
21.03.2012. godine i 05/1-0867/16 od 27.06.2016. godine), ¢lana 30. Kolektivnog ugovora za
sluZbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
FBiH®, br. 6/20, 11/21 i 5/22) i &lana 70. Pravilnika o radu Javne ustanove*“Sluzba za zapo$ljavanje
Kantona Sarajevo* Sarajevo, (br.: 05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0O/18 od
22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0O/18 od 14.08.2018.
godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-U0/22 od 18.01.2022. godine),

donosi se

ODLUKA
o isplati naknade za koriStenje godiSnjeg odmora za 2022. godinu

I
Odobrava se isplata naknade place za koristenje godisnjeg odmora (regres) u visini 50% prosjedne
neto place isplacene u Federaciji BiH prema posljednjem objavljenom statistickom podatku
Federalnog zavoda za statistiku.

11
Ova Odluka Stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Plan koristenja godi$njeg odmora za 2022. godinu Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje
Kantona Sarajevo* Sarajevo utvrden je od strane direktora na prijedlog neposrednih rukovodioca
organizacionih jedinica, polazeé¢i od potreba posla i zahtjeva radnika.

U skladu sa ¢lanom 30. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u
Federaciji Bosne i Hercegovine i ¢lana 70. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Sluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo radnicima koji ispunjavaju uslove za koriStenje
godiSnjeg odmora isplatiti ¢e se naknada place za koristenje godisnjeg odmora (regres) kao §to je
navedeno u tacki 1. ove Odluke, prema spisku radnika koji je priloZzen uz ovu Odluku.
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2. Evidenciji
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Sarajevo, Poke Mazali¢a 3,

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Raduni {ntesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni ratun, 1540012000135 120-transakcijski radun




