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JI - UVODNI DIO 

U skladu sa Ocllukom o rnctoclologiji izracle i donose11ja prograrna rada i izvjestaja o raclu 

Vlacle Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 

23/21 i 52/21) sacinjen je Nacrt Programa rad a Javnc ustanove ,,Sluzba za zaposljavai�e 

Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu, odnosno Program rada Javne ustanove ,,Sluzba 

za zaposljavanje Kantona Sarc\jcvo" Sarajevo za 2022. godinu 

Svt: programirane aktivnosti koje cc sc provoditi u Javnoj ustanovi ,,Sluzba za zaposljavanje 
Kantona Sarajevo" Sart1jcvo (u daljem tekstu: Sluz.ba) u toku 2022. gocline saclrzani su u 
Zakonu o posrcclovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nczaposlenih osoba (,,Sluzbcne 
novine FBiH", br. 41/01, 22/05 i 9/08), Zakonu o posrcclovanju u zaposljavanju i socijalnoj 
sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,,Sluz.bene novine Kantona Sarajevo", br. 
4/04, 29/09 i 18/13), Odluci o osnivanju Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona 
Sarajevo" Sarajevo (,,Sluz.bene novine Kantona Sarajevo", br. 11/12, 29/12 i 5/13), Statutu 
Javnc ustanove ,,Sluzba za zaposljavanjc Kantona Sarajevo'' Sarajevo (br. 05/l-3306/08 ocl 
22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine, 05/1-0542/12 od 21.03.2012. 
goclinc i 05/1-0867/2016 od 27.06.2016. gocline), te clrugim propisima kojim je na bilo koji 
nacin regulisana obavcza javnih ustanova, odnosno institucija ciji je osnivac Kanton Sarajevo. 

Nadlefoost Sluzbc obuhvata: 

posreclovanje u zaposljavan_ju; 
prikupljanjc i clostavljanje poc\ataka o nczaposlenim osobama Fedcrnlnom zavoclu za 
zaposljavanje; 
inforrniranje o mogucnosli zaposljavr111ja; 

saradnju sa obrazovnirn ustanovama radi uskladivanja obrazovnih programa sa 
kadrovskim potrebmna poslodavca; 
provodenje programn profesionalne orijentacije, obuke i prekvalifikacijc nezaposlenih 
osoba i njihovo ponovno zaposljavai1ie na oclgovarajucim poslovima; 
utvrdivanje prava osobama za slufa�j nezaposlenosti; 
izdavanje radnih dozvola stranim drzavljanima i osobarna bcz drzavljanstva; 
clonosenjc i provodcnjc programa mjera za brzc zaposljavai1ie oclreclenih katcgorija 
nezaposlenih osoba cijc jc zaposljavanje otezano; 

organizovanje, prikupljanjc, razrnjena i objavljivanje podataka o zaposlenim osobama 
kojc traze promjcnu zaposlcnja, kao i drugih podalaka koji mogu biti ocl znacaja za 
obavljanje osnovnc djclatnosti Sluzbe; 
perioclicno obavl_janje ocjcnjivanja trzista racla prerna instrukcijama Federalnog zavoda 

za zaposljavanje u cilju dobijanja poclataka i pruzanja informacija o kretanjima na 
trzistu racla; 
prcdlaganje Vlacli Kantona Sarajevo mjcrn za podsticanje i odrzavanje vise stopc 
zaposlcnosti i poboljsanjc strukturc zaposlenih; 
osiguravanje provodenjn utvrctcne politike u oblasti zaposljavanja na podrucju 
Kantona Sarajevo i izvjestnva o istom; 
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- Ltplavlittnio sredstvitlllrz;t osiguranf e matr:rif alnc sigLrniostitrezziposlenih osoba;

- plaienie, airaliziraLrie i inl'oi'nrisanjc.iavnosti rodovno i po potrcbi o krctanjirla u
oblasti zapoll.jiLvarrja Ira tcritoliji I(antonl Sai.iLjevo;

- r,ocleuje osnorruih, porloinih i clrLrgih lrotr.ebnih eviclcnr:ila;
- lrocln<.lScnle Vladi i Sltup5tirri l(antona godi5nji izv.icstaj o raclu, izv.iestai o izvrSel.iu

[inansi.iskog plaura, le Iinansi.jski 1:lan i pr:ograrn racla;
- r,rlenie i drugih poskrva Lrtvrclenih opdinr aktima SluZbe.

Svo gorc ttavcclono uacllcZnosti^ SlLrZLra cc izvriavati sarnostalno u okviru linansiiskih
ntogucnosli ili rr saladnji sa Fedclalnim zavoclont 'ztt rap<:sljaveurjc, Skqr5tinom l(antoua
Sarajevo, Vlaclom l(etrttoua Saraf evo, Ministarstvolll zr1 r'acl, socijalnu politiku, raseljena liczr i
iztrjcgliccr l(atrtclua Sat'ajcvr:. lokalnim 1:artncrinra, mcChuraroclnirn cirganizacijarna, u cilju
pove0anja brcrja za1;oslenih i smnnienie stol:e nezriposlenih osoba,

Slrriba ce u izvrieniu lrrog,ranriranih al<tivnosti z,a 2022. goclinu poeluzirrrati sve neophoclne
altlivnosti Lt cilfu sticania lrov.jerenia izaclovoljstva l*orisnil<a usluga, a ko.jc ie ostvariti
zal<o n itinr, ned iskrimiui ra j rreiiur, lliLuspalentninr j strurlni nr radom.

I Lr roktr 20212. gcttlrtre, tiastaviti cie se sir aklivntrstinra kojc se odnose na pracienje efekata
rLricra iLhlivnc politike z.a1;osiliavnnia, liao inktivnosti kcrjc se oclnose na obezb.jeclenje
oclgovaluittec mnlerijaLre i soci.jalrre si6lurnosti nezaposleuih osoba u sklaclu sa pozitivnirn
zakonsltim prolrisama. l) nalccLioj goclini planilau ie nastavalc aktivnosti koji se oclnose nir
ttsklaclivanic cviclenoiia nczaposlr,rrilr osoba. .ledan od ciifeva SluZbe je cla prograrnima
alilirrnc politikc zapoSliavartja uti{e na pobol.isari.jc kvalitctti i povedanje konkureltlosti
trezaposlenih osoba n;r trZiitu lacla, kao i osposokrljavaniern nezal:oslenih osoba za aktivlo
tralon^ic posla r"tz .jadanic specilidnih vjc$tina (l<r:uurikacije, prczentilanja, organizacijske
lrfeitine i dr.). Porctl ovih ahtivnosti, a imzrjuii u viclr-r epidemiolo5ku situacijti izazvanu
periavom Coroua vin-tsa (CIOVID .. 19), Sluiba ie u toku 202?. gocline nastaviti provocliti
alilirrnosti vczane za sLtzhi.jau.lc *iLcnia zaruzne bolesli izlrzxane ovirn virusom, za5titu raclnika
ilioi'isnil<a usluga liluT-be, l<ao i prim.jenu ipLaicrnje svih narecltri ipleporuka clonesenih oel
stlattc Mirtislarstvit z-clt'avstva Irccleracije llil'1, Ministarstva zclravstva l(antona Sara.ievo,
l"cclet'alrtog Stab;r civilnc zaititc, I(riznog :ltatra l(autona Sarajevo i Kriznog plana pripravnosti
Slrtllrc, kojc sLr c'loticserte u sl<lncln sa Zakonorl o za$titi stanovni5tva ocl za*rznih bolcsti
F[3ill (,,SluZbcnc nuvirre l;lJil 1", blo^i 29l05).

[(alto fri sc Sto udirtl<ovitiir: ohavl.iali poslovi iztdaci lio.iiprr'lizilazaiz,ovogclokunreutn, sv6.ju
rergistrovztt'tt.t cl.iclatrtosl '9lLr2Lrir cr: obavl.iati ltloz organizucione .lcdinicc (I(abinet clircktora,
Jcdinice. Sclttori. od.icl.jenia i o1r[inshe biloc z.a zapo5ljavanjc) u clkviru kgiih ijg
s i slcrnal izovi.rr ra prl j c:d inat na rirclrrrr m.j cista.

ljnulrainju organizacijLr lilLrZbc dinc: I(abinet direhtora,.lecliuice: Jeclinica za internu rcviziju,
.lcciirrica za saraclnitt sa posloclavoima * ,.Clentar za poslodavca" i .leclinica za nabayke i
Seklori l<o.ii su organizovani na ntdin kal<o sli.jerli:
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l. Sclttor zir chor.utLnslic poslovc i tr.czor l<o.jeg dine:
- Ocljcljonjc za linansi.ishe poslove i tr.ezor,
- Ocijelien je za rzldunovoclstrrc 1:oslove.

?.. Soktorza op(,e. za,lcdniikc i pravne poslove ko.jcg dine,
- Oilicljcnje zil olroe i zajednid,kc 1roslove,
- Ocliol.icn jr: llisi:rnc i arhivc
- Oclicljcn.je za prii\/no 1:t>-slove

3. Scktor za poclstica.f trc trr.iere zapoiliavanja i inlbrmatidke poslove kojeg dirrc
- Octjcljcn jc za poclsticirjnc nr.jerc zapoll.javan ja
- ()clieIjenie za infrrltnatidker poskrvc

4. Scl<lol' z,tr posrocloviui.ie Lr zapo$l.iaviLniu i matcrijalnu i socijalnu sigurnost
nczitl:oslcnih osoba k<r.j eg irinc
- Opiinslii bir:oi: Ccnltu',Il'adi,ici,llidZa, ili.ja5, Novi Crad, Novo Seirajevo, Star:i Cracl,
'l'rnovcr i VogoSca;
- Oclielf cnjc za maierijalnu i soci.jalnu sigurnost nezaposlenih osoba
- 0clicllen.je za statistilcr"r

Sluiba u ostvarivanju lrlaniranih alttivnosti i postavlienih ciljeva primjcn^ju.ic sljcclcrie
zakonskc i podzakonshe plol:isc:

- [)rcclba sa zakonslcom suagom o ustanovzula (,,SluZbetii lis1 l1Bi]I", bt. 6192,8193
i 13t94);

- Zakon o post'eclovaniu u zapoil^iavanju i socijalnoj sigumosti nezaprrsleriih osoba
(,,SluZbcnc rnvir.rc: Federacije l3iil", br,41101"22105 i 9/08);

* 1,tt1<< rt o ltosrcclot,unitr Lt zapoiljavanju i sociialno.] sigurnosli nezaposlenih osotra n
I(atttonr: Sarajevo (,,Slu2bcne nclviue Kantorra Saralevo", br. 4104,29109 i 1B/13);

- Zalion o zdt'avslvcuour osiguranjr"r (,,Slr.rlbene novine i:rederacije Bi}I", br. 30/97,
1 t02, 10t08, 4Bt I I i 36/l 8);

' 7-,ak<tst o lrenziisl<orn i invalidskom osiguranju ("SluZbeue novine Federaciie BiH",
trro.j 13/18i901'21);

- Zaltotr o raclu (..5iluZbc:nc novine I'rccloraciie IliH". hr,26116 i 139/1tl);

- Zahotl o za1;oiiiiivauju stranaoa (,.Slulbcrrc ntlvinc lrcderacije Ilii-I", br. I l1l12);
- Zi.rl<orr o strancima (,"SluZbcni gllrsnil< llil-1", trL,88/15 i3t4l2l);
- /,al<on o nostri{lkaci.ji i ekvivalenciji inostranih shoJsl<ih sv^icdod,anstava (,,SluZbeni

Iist SR Ilill", br. 7/ttti);
- Zal<ou o visokont obrazovaniLr (,,SluZbenc noviuc l(antona $arajevo", bt. 33117):
- Zakou o proli:srorralnoj rehabilitaciji, osllosobljavanju i zapolljavanju lica sa

i,r,aliclitcior, (,,SlLr7.benc iro'ir1c lrcclcrraci.]c l-lill,,, br.9i10);
- Zalion o sti:da]Li (,,S1Lr/-bcne novinc I]cclcracije IliLI", bto): 53121)
- Zilkotr o.javrtittt nabavkarla Bosnc i l'ler:cegovinc (,,Slr"rZbcni glasnik IliI{", broj:

3et14);



- 7-,al<ort o ob.iavl^jivanju i:ropisa i dnrgih opoih ai<ata u ,,SlLrZbcnirn novinamit

I(antona Srtaiet,o" (,,SluZbene novine l(antona Sarajevo", br. 1B/11 * Predi3ieni
tel<st,36/15i11i19);

- Zaliott o ubla/.avanitt Iicgalivnih cl<onolrrskih poslicclica i uiteclama u l(antoln
sarajevo (,,sluibene rrovinc ldantoua sarajer,o", bt. 1Bl2t), 46120 i tzl2l);

- Zalion o zallili nir laclu (',,siluzbene nclvine }rccleracile Bil,,l", bt:o.i:79120);
- Zal<on o intcr"noi rci,izi.ii u .javnonr sektoru r-r liccleraciji Rosne i Ilerccgovirie

(,,SlirZbenc.. novine llecler.acije IliI[", irr.oi 47108 i 101/2016);
' '/,al<ort o buclietinra rt li'ederaciji llosne i I'leroegovine ("Slu2bene novine

Irerleracije Ilil-1"" br.102113,9114, 13l1tl."8lls,g1lls,l0zlls,1o4ll6, sllB,l1llg i
e9lte);

- Zakort o ttezrtttt r-r lreclcraci.ji ]losuc illercegovine (,.SiLrZbene noviur: Irecleracije
l3ill"" broi 2.6116 i -\120):

' 'la\<t:tr o ritd:Lu.tovt)clstvli i rg,iziii u fccleracijc Bill (,,SlLrZbene novine Fecleraci.ie
Blll"" bloi 1 5/2 l);

'" Zaktstt o f inansiishoru poslovan]u (,,!iluZbcne novine licclelacile llil-l'., broj 48/16);
- Zakotr o linarrsi.iskont upravljnnju i kontroli ujavnoni sel<toru u Irecleraciji llifl

(",Slr-r2bertr: noviLrc Fc<lcraci"jc IliI 1", bro.i 3tll1 6);
- Zalton o porczll tta clohodak ("SihiZbene novine lrecleraciie IliH", br. 10/08,9/10,

tt4t1I"7t13 i 65i 13);

- Zakou o cloprinosimzr (,.SluZbene novine Ireclelaciie lllll", br, 35/98, 5410A, rclU,
3t 101 , ll{)2, 17106, l4t)t\,91115, l04l16,34llB, g9llg i 4121);

- Zakou plaiauia i nal*naclanra dlanova orgerna qrravijanja i cimgih organa instituciia
I(antona Sarzrjevo" kautorralnih .javnih precluzeca i .iavnih usternovtr diii .ie osnivad
l(anton Sara.icvo (".SILrZbene novine Kantona Saretf evo-', bro.i 10/16);

- Zakonom o zastiti lidnilr podalaka (,,Slufbcni glasnik llill", bt'.4()10(t,76111 i
89/r r );

- Zahott o slobocli pristupa informac.i.ianrii u Ferleraci.ii l3ill (,,SluZbene novine
lieclelaciie l]il-l'", br.'"1').101 i 4Bl1 I);

- Zakort () upr.tvltont postLrpku (,,$luZbcne nuvine li'edcr:aoijc BiH", br,2l9B i 48199);
- Zttl<on o itdntinisit'ativlrinr terksanra (,,5ilLrZbene novine l(antona Silraievo", br,

"l0i0l . Prcdiirioni tcl<st"22102. 10/05, 26109 i )3116):
- Zalronortt o zaitili stsnovniitva od zar:aznih bolesti FI3ill (,,Sluibene novine

Irl']ill", blo.i 29i05);
- Zahott o plaviutit clerlobilizilanih branilzrcii i dlauova njihovih porocliea (,,SluZbene

ruovinr: li'cdct'aciic IJill", broj: 5411 9);
- /,alion o viiccu zaposleniha (,,SluZbeno novine lredetaci.je lliLI'u, broj: 38/04);
- Pravilrtil< o r,:rririr:trci.iarria u o[rla:;ti zapoSliavau.ia ("SIuZbene novinc Fedcra.ci.ie

11il{", broj "'14 18 | 90120);

- l)ravilnil< o 1:rocecluli izbora i inrenor,,ania clirel<tora.lavnc ustanovc,,sluZber za
zirpoiliavanje l(tuttotta Sati'r.lot,o" i!ala.ievo (,.SluZbene uovine l(antona Sariijevo",
fi, 25t1 .i, 41il ,\ i',)9D-0):

- l)ravilnil< o t-tslovitna za obavl.jlnjc poskrva inlemc leviziie u.iararor"n scktorll u
licck:raci.ji llill (",SlLrl,bcnr-- novinc lrcrlcr.r.rci.jc lrlill", l:r:. g5l1S i 4Sll7);



Pravilnilt o kriteri.lima za usposlavlianfc.iediniea za intemu reviziiu u javncxn

serl<tolu rr l:rr:clclaoi.ji [3ill (,,slu2bcnc novinc Fcclcracije ]Jir{", broj 49lZ$;
Pravilnil< o linrn:;ijskonr izvjcitnvrniu i gocliSnjcrrn obrair"ult llr-rdZeta u Feclelaciji
}.]crsrrc i iIclcr-,gr>r,inc (",tjluzbenri noyiuc lrecleracije lJiFI", br.69ll4, l4llS,4l16 i
r9irB);
Plavilnilt o provoclcti.jLr lintrnsiisltog upravljanja i kontrole u .lavnonr septoru
1i'edclaciie lliI1 (,,Sih.rZbcnt: rrovirre l?edcracijc RiT,I'", br. 611'7);

Pravilnik o obliitu. sacillaju. nadirru popunjavanja iprecla.ji lz-iave o fiskalnoj
ocigo vonrosti 1,";qjl uZbcnc novine Irodcraci j c ilii-1", Lrro j 34 /1 4);
I'r'avilnil< o pr:inr.icni '/,akontt o porezll na clohoclal< ("Slr"iibenc novine llecler:acije
lJil l'", blo.j : rlSl)I);
l)rai'ihiilc o rtadinu obra(:unavania i uplate cloprinosa (SluZbene novine Fecleracije
Bil l, [rr. 64/0,8, tt 1/0it, 9lJ/] 5, 6117. 38 1"/,'.\9118 i l2l}l);
PLavilnilt o Itniigovoclstvu buclZcla liederacijc. l3il-i (Slui-bene novine Federaciie
Ilill , broi 60114);
l)ravilnilt o ttadintt i uplati .lavnih prihocia buclicta ivantruclZetskih fonrlova nil
telitrrri.ii Fcclelilcijc lliH (,,SlLrZtrcno novine l,'Bill", bro.i 54lZtJ);
l)ravilnilt o tiadinLt tt1:latcr. plipaclnosti iraspocl]c:lc.javnih prihoda u li'ederaciji 13ill
(,,$1irZl;ene novine I'rI3iI-f"" br, 54120,55120 Ispravka, 63120, BSlZl) i2SIZI);
IIrcclba o postupl<r"t trrri]cna u rarini uclnos u jnvnonr sektoru rra teritoriji Ktrntonrr
Sarajcvo (.,Sh.r2bcnc :rovine l(antona Sarajcvo", broj: 1t)121);

lJrcclbiL o vr:;ti i postupku ob.javl.jivanja prclpisa i.javnosti raclir organa uprave,

.irtrrnih precluzcdit,.javnih ustanova i pravnih liea di.ii jc osnivad Kanton Sarafevo
(,.$lrribcnc uoviuc l(antorra Sariljevo", bt:t:.i 2l I I 9);
lJrcclba o ltoutroli .javnih nabavlii u svim institucijarna dili .je osnivad l(antou
Sarrrjevo (",Slui-bcne novine I(antona Saritjevo'', br. ?"1119,29119, t*8119 i 1.3,120);

l lrcdtra tt ttal<naclanta tro5l<ova zlr sluZtre na pr-rtovania ("SluZbene novinc
I;crleraclic llii-I. br'. rl4ll6 i 50/16);
I.fu'cclba o usloviLna i naiinr"r placanfa gotovin novcelu (SlLrZbene novine I;BiFI
12115 i P,2115);

llrcclba o odreclivauju visine placa i nal<nacla organa upravlfanja i drugilr organa
instituoi.ia l(antotta Sarajn o, kantonaluih.javnih prccluzeia i javnih ustanova diji .ie
r.rsttivad l(antorr Sar';,rin,o (,,SluZbene novine l(antonn Sarajevo", br. 41/16, 46116.
5117 ^ 5Ol1'7. 53118 i tl2,l?.0);

Urcclba o.it:clittslr,cnim ltritcri.iinia i pravilinla za zapoiljavanlc branilaca i dlanova
nfihovilr pot'oclir.:a Lr iirstitrrci.iartra u Karrtonu Sarajevo, gradu S!errajevo i opiilama
u l(antonLr $errajcvo (,"SlLr7bene nt)r,ine l(antona Sarajevo", broj:37120 i27lLl);
I)rogratn nticla za nrjcra za sociialno zbriniavarr.ie zaposlenil<a ko.ii su u prooesu
sted.aja. lils,iclaciic, restlr:l<tulilania i plivatizacije preduzcda osiali ili ostaju bez
posla (,"SIuZbenr: nuvine lrederaciic llil-i", broj 5107);

I(olektivni ugovor za slulbeuike organa uprave i suciske vlasti u l:redeLaoi.ii Bil-I
(,,Slulbcnc nr)r,iuc l,'cderaci.je ISil1", broi 6/20 i 1llZ1);
Ocllrrka o tleioclolopiiii izrade i clonoienla progriinla racla i izvjesterja o r:adu Vlaclc
Ii.irtttotla Sartjcvo i kautonaluih orgaua (..SluZbene n<lvine l(antona Sarajev6",
bro.i: 23121);



OcllLrlia o osnivaniLr .lavnc ustal'rovg ,.Sluiba za zapoSljavan]e Kantona Saraievo'o

sara.jcvo (,,slulbr:nc novine l(antona sara.jcvoo', br, r 1/12 - l,rediscenj tekst,zt)ll,Z
i si13)
i clruge propisc hoii urecluju ovu oblast,

[{ * NOi{.]vIA.'n'trvNX mflo

'l'cil<onr 2022. gc',cliue normativne aktivnosti Slu2be bit de fokusirane na konti,uiranom
placenju i primicni va*eriih zakcinsl<ih i poclzakonskih propisa na dt\,*vnom, fecleralnom i
kantonalnorr nivou, te u sklaclu sa evcntualnim izmienama istih.
Za navecleni period SluZba ic donijcti sljecleic akte:

l. Naziv Propisa ltoji sc donosi: Ilravilnik o,iavnim nahavkama roba, usluga i
raclova u .Iavno,i usttnovi ,,SIuLba za zapoi,l.it:anje Kantona Sarnjevoo, Sarajovo

Predlngnd: SluZba * Jeclinica z.a nabavke

Organ trroji clonosi: IJpravni ocltror fjluZbc

Rol< z:r izradu oplteg akta: Mai 2022. godine

Organ hoji razrn*tra op5ti akt: [Jpravni odbor SluZbe

Idl'atak sadrXaj op$tcg alet:r: Izracln novog Pravilnika o javnirn nabavkalra roba,
usluga i raclova sariinjena je i.t rar,loga usagla3avarrja sa

oclrecibama vai.ecih propisa koji reguli5u ovu oblast.

Ttr3 * TTTMA?SKX MIO

Ovai dokr.rment obulivata perioct od 01.01 .2022. do 31.12.2022. gocline, a saclrZi poslove i
zadatko net provocienjtr programa rada i ulvrctene politike, sisternatizovarle po cljelatlostima,a
koJe se izracluiu u obliku pl'ograrrra, planova, izvjeltaja, infbrmacija i clr. (u daljem tekstu:
program),
'l'enratsl<i clicr sadr.zi: n67irr programa, nosior:a pripreme, rok za pr.ipremlr, orga"ll koji razmaua,
linansiisha sreclstva i kratak sadrZa.i,

l" N*aiv progrrmrl: Nacrt Prognama r*da.I*rvne ustanovc ,,Sltdba za
zapoSljavanjc Kantona S:rra,icvo,o Sarajevo za 2023,
gorlinu

Slr-rZbii - svi sektori i.iecliniceFiosil*c priprermc;



Itrrl< za pripremu; 30, septemtrar 2022, godine

Organ ltoji razrnatra/ lJpravni ocltror, Ministarstvo z,aracl, socijalnu politiku
usvala: r:aseliena lica i izb.ieglice Kantona salajevo, vlacla

I(antona Sar:ajevo i SkLrpltina Kantona Sarajevo

Fotnebnnfinrrnsi.iskn Nisupotrebnalinansijskasredsxva
srcdstva :

I(ratak saclrl-aj: Planiranjc i programiranie reclovnih aktivnosti SluZbe u
2023, godini

2, Naziv program&: Program rada ,Isvne ustanove ,,Slulba za

z:rpolljavanje Kantona Sanajevon, Snrajcvo za 2023,
gndinu

Nosilne pripremcl SluIba - svi sektori i.jedinice

Rolr za pripremul; 31. decembar 2022. godine

Orgnn koji razmtrtrt/ IJpravni odbor, Ministarstvo'zr-rad, socijalnu politiku
usvaja: raseljena lica i izb.jeglice l(antona sarajevo, vlada

I(antona Sarajevo i Skuirstina l(antona Sarajevo

Potrebnn linaursijska Nisu potrebna finansijska sredstva
sncdstva :

I(ratak sadr"Zaj: Planiranie i programirarr.je redovnih aktivnosti SluZbe u
2023. godini

3. N:lziv programa: l\acrt irinansijskog pxana Javnc ustanove ,rSluZba za
zapo5ljavanje l(antona Sarajevo,( Sarajevo za 2023,
godinu

Nosilac pripreme : sh"rzba - sektcir ea ckonomskc poslove i trezor

Rok za pripremu: 30, septembar 2022, gocline
()rgnn hoji razmatra/ lJpravni odbor, Naclzorni oclbor, Ministarstv o za r-acl,

usva,ia: sociialnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Saraj evo, Ministarstvo finansij a Kantr:na Saraj evo, Vlada
I(antona Saraievo i Skup5tina Kantona Sarajevo

llotrehna finansijsl<lt Sreclstrra osigurarla u skiadu sa zakonskim odrcdbarrra
srcdstva :



I(ratak satlrlai: Plan prihod ai rzclatakaSluibe ,ta2023. godilu koii 6e
prrrtiti pl anilane aktivnosti

4, Naziv progrfirn$: Finansijsl<i plan .Iavne ustanove ,,SluZba za
ztrpo5ljar,anjc Kantona Sarajevo,, Sarajevo zn 2AZS,
goctrinu

i\osilac pripre mc: Sluiba - Sektor za el<onomsl<e poslove i trezctr

Idoli z:r pripremu: 31. ciecernb ar 2022, gocline

Orgftn hoji rnzmatra/ {}pravni oclbor, Naclzorni oclbor, Ministarstv o zarad,
usvaja: sooiialnu poiitiltu, raselienn lica i izbjeglice Kaltona

Sarajevo, Ministarst'o fina,sija i(anto,a Sarajevo, Vlacla
I(antona Sara.jcvo i Skupltina Kantona Sarajevo

Potrebna trinansijsk:t Sredstva osigurana Ll skladu sa zakonskim odrcdbama
sredsfua :

Kratnl< sadrZaj: Illan prihocla j izclataka SluZbe 2.a2023, go<iipu koii ie
pratiti planiratre aktivnosti

5. Naziv progrsma: lrnograrn mjcra za podsticaj zaposljnvanja i
otlriavanja vi5e stope zaposlenosti u Kantonu
Sarajevo u2072,godini

Nosilac pripremo: SluZba - Sektor za poclsticajne miere zapoSljavalja i
i,{brmatidkc poslovc u saradnii sa Racinom gruponr koj,
diue lrredstavnici SluZbe, Ministarstva
za rad, socijalnu politiku, raseliena lica i izbjeglice
Kantona Sar:a.ievo i Ministar.stva privrecie Kantona
Sara.je vo

Itok za priprcmu: Nakon usvajania Finansijskog plana SluZbe za20Z2.
godinu

Potrebna finansijskn lJ ol<vjr:u irinansijsltog plaua SluZbe za2022. goclirru
srcdstva:

Organ koji razmatral tlpravni r:dbor, Ministarstv o za rad, soci.jalnu pr:litiku,



usYai&; rascl.iena lica i izb.ieglice l(antona Sarajevo, Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo i VIada I(antona Sarajevo

I(ratnh sadrzai; Utvrclivanje mjera za pocisticaj zapo*liavarrja koje de se
provoditi vZ0Z2, godini, nadin realizacije, kriteriji i
rokovi za provocle,je rnjera, izvor fi,ansiranja, kriteriji i
lokoi,i z,a rlcalizaciju svakc pojedinadne rnjere.

6" l\aziv progrrlmai plan javnih nabavhi ,Iavne ustnmove ,rsluf,5a za
zapolljavanjc Kautona Sarajevooo Sarajevo u 2AZZ.
godini

Nosilac pni;rrerne: FjluZba - .leclinica za nabavlce

Rok z* pripremu: (j0 clana po r"rsvajanju Ilinarnsijskog plana SluZbe 2,a2022,
goclinu

Ilotrebna finansijska U okviru liinansiiskog piana za2022. godinu
srcdstvs :

Organ ho.ii razmatra/ lJpravni clclbor
usvaja:

I(ratak snclrxaj; Irlan javnih nabavki saclrzi prechnet javnih nabavki'
2022, goclini, cp' kod, vrijednost jav,ih nabavki, vrstu
postupka clocljeie javue nabavlce, kriteriji koji ie se
plinr.jenjivati prilikom or:jene ponuda, podatke o
bLrdzetsk.i poziciii za plaianie to vrste nabavke, okvirne
podatkc o l<vartalu r.r k..icm ic se provoditi pojedinad,e
.f avnc nabavke

7, Naziv progl'am,I: PIan strudlrog usavrlavanja radnika Javne ustanove
,,Struiba ?,it zapo$ljavanje l(antona Sarajcvo.o
Snrajevo u }ilZZ" gotlini

Nosilnc pripremc; IilLrZLra - svi sektori i.ieclinice

It'ol< za pripromu: 30 clana po usvajanju lrinansijskog plana SlyZbe za2AZZ.
godinn

Fotrebna finansi.islia Lj okviru flinansijskog plana zaza2z. goclinu
sredstva :

Orgarr l<oji razmatra/ llpravni oclbor



usvaja:

tr(ratah sartrri',aj:

8. Naeiv progr",tffl:t:

Nosilac pripreme:

Idolc za ;l'ipncmut

Potrcbnn finansijsha
sredstv* :

{}rgan l<o.ii raarratra/
usvaia:

n(r'atali sadr"i{aj:

I)Ian stnriruog r.rsavriavanja racluil<zr sacL:Zi oblike
rusavr'$avanja, blo.i lacluika koji ie biti upuceni na
polcdini otrlili strudtrog usavrSavarrja

nzv.|e$trej o radu i {'inansijskom grostrovanju Javnc
arsif nneovc ,,Sluf ba ?,i\ z*poSi.iavan.ic tr(antolea
Sana.! evooo S*raj cvo za 202! " X4oclinu

Sluiba - svi scktori i"f cdinioe

April202.2, gociine

N isu potrebna liuansij ska srcclstva

tJplavni oclbor, Naelzorrri orliror, Ministarstvo za racl,

sooi.jalnu ilolitiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarra.jcvo, Vlada l(antona Sara.jcvo i Skup5tina l(antona
$araicvo

izv.ie5tnj o raclu SluZbe 2a202.1, goclinr.r sach.Zi obavezne
priloge: l7-yjeStaj o r.aclu clir.ektora, Izv.ieltaj upravnog
oclbora, l2yie5td uo.clzornog oclborzl, Izv.jestaj o
linarrsijslionr poslcivanf u sa mi$lieniem ovlaltenog
t'cvi'tl'tra i rniilfcnjc Ministarstva za rad, sociialnLr
poiitihu, r'aseljena lica i izlr.jeglice l(antona Saraievo.
l21rie$ta.j o linansifsl<om 1:oslovanju sadrZi: prihocle i
prinritl<e, rashode i izclatlie ko.ji sr"r ocJobreni Irinansijskirtr

1'llanorrr, ostvarcltc pliiroclc i pr.iniithc, lashocle i jzdatl<c

;ro analitidliim kontima u tokr"r gocline, podetuo i zavr$no
stanic liLduna , pcldctu<l i zavriuo slair.jc imoviue, <.tbaver,a

i izvori,r vlnsniS{.va, ob.iaSrr jonje oclstupan-ia, obrasci
godiinicg obrtrduna (radun prihocla i rashocla, bilans
stnnjir, iskaz o golovinskim tol<ovima, iskaz o kapitalnirn
izcizrcilra i finansirau.jLr, poclaci o zaposlenim), iznos neto
placc i cl'ugili prinianja po hategoriiama poslova,
izv^jellzrj o .javnim ntrbavl<arna sa podacima o planu

.javnih rrabavlci, pokletan.je i tok postripka.javnih nabavki
i utr3ovaLanie i lealizaciia.javnih nabavki.
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9, Naziv ilroflir.ilxna: llcrioe{idmi t'lnnnsij s[<i izv,i e$taj i .] avn0 ustanove

,,Slmiba za zapoS[.j avanj e I{.amtom a Sarajevo(6
S$an*jcvo u 2022. godini

a) l'}criodiIni fin*nsijstri ievjeltaji ,Invnc urst*novc ,,$ilurba za zapo5ljavamje Kantona
Sarajcvoo' Sarajevo u2{r,22" godini - Obrasci

llotre trtra finansijsl*t lireclstva osigurana u sklaclu sa vaZeiirn zakonima
sredstv;r :

Nosilae pripreme:

l{o}< za pripreneu:

Organ lc.oji I'azmntl'nl
usva.ia:

It{osilac pripreme:

Idolq. za priJrrerrnu:

Orgam l<oji razm*tra/
usva,ia:

$lr-riba - Sclrtor za ehonomslic poslove i trezor

20 clarra nahon istcl<a svakog tr.omjcscdja zaprt,alri
Irvartirla, a zzt pcliocl od 0.l,01 , 31.12.2022. goclinc rio
'28.02..202 ) . gocli ne.

Ministarstvo lrnansija li'edcraci je I:]ilI, Xzlinistarstvo
linansija l(nntona Sar.ajovo i Ministarstvo za
rad, soci^ialru politiku, raselie'a lica i izbjeglice l(a,tona
Sara.je vo

lzvrlon j c lri nans i j sko g 1: I ana .t,a v,vjeltain i periocl

[ilrritra - Scktor za e konomskc poslove i tr.ezltr

30 clanir nakon istelia svahog tronrjcse(ja zaprva$i
livartala. a za period od 01.01 . - 31 . 12.2022. gociine clo
2.8.02.2023, godinc.

I Iprarrni odlror., Naclzorni oclbor. i Ministarstvo za

'acl, 
s;ocijal,ir p.litihu. r'ascl.iena lica i izbjeglice l(antona

Sarrrj evo - in li:rntativncr

Izv r$cn"j i: lri nan s i. j sko g p I aLna za )z,v.i eita.i nr periocl

ldrat*h ,srad rfa.i:

b) Kvartalni fin*nsiisi<i irvjeItaji o izvr5em.iu finansi,jsl<og plana .xavne ustanove
,,sl uilra zn zapo5lj avil nj c Ka n ton* sa raj evoo, sara.i evo u z{lzz, gotiini

Potrebna lirlailsijshtt Sre<lstva osigtrrana u skiaclu sa zakonskim cldre<ibama
s re clstl,:,t:

l(r*lfak snef,rf re.i;

L1



I0. Nariv prograinfl: kinva o fistr<alnoj odgovornosti

Nosilac pripreixnc: sluzba - sektor.za ckonomske poslove i trezor

R.oir za priprcmu: MailZAZZ. goclinc

Potrctrrnnlirransijska Nisupotrebrrafinansijshasrcdstva
srorlstvn :

()rgan ho.ii rnzmntr*/ Ministarstvo finansija l(antona sarajevo i Ministarstvo
usv*ja: zl1 rdd, sociialnr: politiku, raseliena lica i izbjeglice

l(antonri Sarajevo

I(ratnh sadr[a,i: Iz,jcrzt o zakonitom, namjenskom svrsis]roclnom
pl an irern j r_r i kori Sten j Lr bu clZetskih sreclstava

I tr. Naeiv pr"ogramr&: tr)okumcnt or<virnog b,tlieta (DoB)

Nosilac priprerne: slu*ba - sektor: za ekonornske poslove i trezor

ILoI< za priprcrnu: tuni ZAZ2, gocline

Potrebnafin:rnsijsl<n Nisupot'ebnafinansijsr<asrcclstva
sredstva :

or:gan tr<oii razruatra/ Upravni odbor, Naclzorni oclbor, Ministarstvo
tusvaja: finansija l(antona Sarajevo i Ministarstvo

za t'ac1, soci.iahru politiku, raseljena lica i izbjeglioe
I(alrtoua Sarajevo

I(ratah sadri,aj; Dolcurnent okviurog budzeta (DoL]) za period
2t)23. 2025. godina

I2. N*ziv progr"ama; {lorti5nji izvjeltaj o funlccionisanju sisteura
Iixransi j sko g upravlj nnj a i korrtrola (Gl-[. UK)

Nosilnc priprerne: sluzba - sektor za ekonomske poslove itrezor.

lLok za prillremu: l'ebruar 2022. godine

Potrcirna linansijsl<a bJisu potrebna rinansijska srecistva
sredstva :

organ hoji razrnirtrn/ Ministar.stvo finansija Kerntona szuajevo
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usvaja:

I3, Naziv prografira:

Nositrac pri;rrcnrc:

[-mlbnmncija o istraXivan.!u trXilta racna rna potlrucyju
Kantomir Sarajevo z*}tl)Ztr IZ{,NZZ godinu

$luZba ,.ledinica za sar.achrju s;r posloclavcima *,,C)entar.

za lrosiocla'ccoo u saLad,ji sa Se;l<k,.olrl zil posreclovanje u
zapolljavan je i rraterijalnu i sooijalnr"r sigurnost
nczaposlcnih osoba i Soktororn za poclsticajne mjere
zalroil.javanja i infbr.nratidke poslove, prema
instnrlioiiama Iicderalnog zavocla za zapo5ljavanje

April2022. gocline

NisLr 1:otrcbna Iiniinsiiska sreclstva

[Jpravni octbor, Ministarsti, o ,z.a racl, socijalnu politikr"r,
rasel.jena lir:a i izb.ieglice l(antorra Sarajevo, Vlacla
I(autona Sara.jcrvo i $ikLLp$tinti l(euttoua Sarajevo
inforrnativno" I,reclct.alni zavod za zapoiliavanje _.

iulbrmalivno

lnfblmacija o istraZivanju trZilta racla u Kantonu
Sar.rjevo't.tr 202.I 12022 sa r.ezultatima istraZivanla"

1:r'eclviclanjLr i p.ocieni lr'arzenih zanimar-rja na trzistu raeli.r

s;a pri^]ccllogom nr jera.

[zv,ic5ta,j er q!eE*vnnju utrrr*vnih prc<Imeta iz oblasti
rn*teri,ialnc i sociialnc sigurnosti neeaposlenih osobr
'r.'"y 2{}2I" goilimu

SILrZba Ficktor za posreclovan jer u zapoSljavanju i
rlalcr^ijalnLr i socijahir"r sigumost nezziposlenih osoba_
Ocljcljen je z'L\ matcrijalnu i soci jaliru sigurnost
nczaposleni]r osr:ba

\4art 2.02.?". goclinc

1J olrviru Irinansiislcog 1:rlana 2.a2022. goc{inu

Upravni ocibor i Feclcralni
irrfbn-nativno

I{.oh ra pripr.emu:

Potrebnt finansijslerr
srctistv:t :

0rgan l<.oji raznnafra/
usvaja:

I{1"*t:r}r s*clnEa.j;

14" Naaiv programa:

i\osil;lc pninrrenre :

Itoll z*r pripremru:

Ilntrebna fitransijslra
sreclstva:

0rgarr koii razrnntra/
usvaja:
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Krulf*k sadr.[a,i:

I5. Naziv progrrlxna:

l\osilae pripremre:

I{.oXe za px"iprcnlu;

[]otrehn* finansijsl<a
sredstv:r :

0rgan koji razmiatl'r/
usvaja;

[(ratalq. saclr]a.i:

n 6" Naziv p rr)gl"rlnxi! :

l\osil*c pi'iprcrmc:

ldolc za pripreneu:

Ilotrobna limansijsl<a
srcdstvn :

Organ lto,ii razmafra/
rusvaj:r;

Prikaz slaniar Lr .ie$avani, upravnih prsdmcta iz oblasti
materijahlc i socijal,e sigur'osti ,ezaposle,ih osobii u
2021. gttcllni.

{ntbrlmacii:r o ostvirrivan,iu pral,t po osnovu
nazapostrenosti u }{antonu Sarn,fevo u 202[. gorlini

SluZba - Sshtor za posreclovanie u zapo5ljavanju i
nratcrif alnu i sociial,r"r sigr,rost ,ozaposle'ih osoba-
Orlieljenie za ntater.ijalnu i socijalnu sigurnost
nezalroslcuih osoba

Mart20)). goclinc

IJ crlrvilLr Irinansiisl<og plana z,it2022.. gcrciinu

LJpravni ocl[-ror, Ivli,ist.rstvo za rilcl, s.cijal.r"r politik,,
lascl.jcrra lica i izlr.jeglice l(antona Sarajevo, Vlacla
I(anlona Saraievo i Skr,rll$t.ina Kalttona Sarajevcr

l'r'il<az sta,.ia n posrupci*ra .stvariva,.ja prava po osl)ov*
nczaposlcnosti u [dantonu Saritjevo sa prijecliogonr
nr.ir:r'ir

{zvie6tre.} o provo(lcmiu Programt:r mrjoru za socijalno
zlrrimial,all.ic zaposienil<a Xcoji su u pnocesu stcdaia,
lil<viciaci^!er, r'q:st'u3<turir*n,ia i privatizaci.ic,stali ili
osfajrr lrez posla ern grerioel $l.|]1Z{JZZ. gorlime clo
30.06"2{}22" godinc

Iilu2ba * Sclttor za posredovanie u zapo5ljavanjr.r i
tlatcri.ialnu i sticijalnu sigurnost nezaposlcnih osoba-
Od.lclicnje za niaterijalnu i socijalnr"i sigurnost
nczalroslc:uih osoba

"10. .lrrli 2022. gotline

IJ olrvirLr Itinansijskog piana zaZ0Z2. goclinLr

[.lpr';rv rr i'cl b.r., N4 iu i star.strro za racl. socij erl nr.r politik*,
lasc,liena lica i izb.jeglice l(anlona Sarajevo i Vlacla

14



Krntak sadrfaj: 

Kantona Sarajevo 

Izvjestaj o provodenju Programa rnjera za socijalno 

zbrinjavanje zaposlenika koji su ostvarili odredena prava 

u skladu sa Progrnrnom, te iznos utrosenih novcanih

srcdstava za provodenje mjera iz Programa.

IV - KONTINUIRANl POSLOVI 

Kontinuirani poslovi sadrz.e: naziv matcrijala, nosioca priprerne, rok za pripremu, organ koji 
razrnatra i kratak saclrz8:i i isti su prikazani po scktorirna/jedinicama. 

l. Scktor za posrcdovanjc u zaposljavanju i matcrijalnu i socijalnu sigurnost
nczaposlcnih osoba

Naziv materi,ia1a: Progrnrnski zadaci u Op6inskim biroima (Centar, Hadzici, Ilidza, Ilijas, 
Novi Grad, Novo Sarajevo, Stari Grad, Trnovo i Vogos6a) 

Nosilnc pripremc: Op6inski biroi (Ccntar, Hadz,i.6i, Iliclza, Ilijas, Novi Grad, Novo Sarajevo, 
Stari Graci, Trnovo i Vogos6a) 

Rok za priprcmu: Kontinuirnno lokorn 2022. godine 

Organ koji razmatra: Organ rukovodenja 

Kratak sadrfaj: Kontinuinrno obavJjai\jC sljcde6ih poslova: vodenje i redovno azunranje 
cvidcncija u oblasti zaposljavanja (osnovnih i posebnih), posredovanje u zaposljavanju, 
savjetoclavni rad sa nezaposlcnirn osobarna (grupno informiranje, individualno savjetovanje, 
indiviclualne konsultacije ), rad sa poslodavcima i cir. 

Posrcdovanjc u zaposljavanju 

U 2022. godini nastavit cc sc procesi rada sa nezaposlcnim osobama, sa posebnim akcentom 

na savjctoclavne usluge i sarndnju sa poslodavcima, tc nastojati cla proces posredovanja u 

zaposljavanju prilagodimo standarclirna Evropske unije. 

U ostvarcnju navedcnog cilja i obavljanju kontinuiranih poslova, poduzimat cc se sljede6e: 

Jacanje i razvijaqjc savjctodavnih aktivnosti sa nezaposlenim osobama kako bi se 
nczaposlenc osobe maksinrnlno angazovale u identifikaciji vjestina, aspiracija, licnih 
ocekivanja za pronalazcnjc i prihvatanjc posla; 
Unapredenje IT alata za poclrsku, koji cc smanjiti pritisak na informisanja u biroima 

(c--usluga, call ccntar, on-line pravna pomo6, novi sadrzaj web stranice); 

.Jacanje i razvijanje savremcnc mctodologije za profesionalnu 01jentaciju, koja 6e 
ornogucavati da podjcdnaku uslugu dobij u svi ucenici zavrsnih razreda osnovnih i 
srednjih skola i studcnti fakulteta Kantona Sarajevo pred izborom daljeg obrazovanja, 
zanimanja iii zvanja; 

15 

•



- l)nrl-anjc osttoitiih irrlbLnraoiia korisnicirna uslLrga (nezaposlena lioa, zapgslenim
lici*ra koja t,aze pronr.ienu zaposlenia, poslocravcirla, i ch:.);- ostvarivanic i iutcttzivit'anie sala<lnie sa kl.juininr cil.inim sknpinama posloclayaca i
prilagoclavanic Lrslr:ga nfihovirir specifidninr potrebanla (organizovanicm oklrglih
stolova racli razr:ljcnc: mill.icnja, iskustava, iznalaicnje zajeclnidkih rjesonja i clirel<tlir:i
susrctirnzt sa lrosloclavcinrn i dr,);

- o|gaLrizovatr.ie saitlova zapoSliavanja i drugih oblika lrcclusobnih konlflkata izmcclu
posIociavaca i nc,zaposlcnih osobal

^ I(oirtinr-riratto aiLtriranie cviclencija nezaposle,nih clsoba i eviclencija posloclayaca;
- Wc:b adntillistt'iratrie zrzanidue slranice .IIISZZKS - ktoz, rcclovrro (svakocincvno)

ob.iavliivanie viiosti o al<tivnostima SlLrlbe, a u saLzrclnji sa clrugim sluibama za
zalrolljavanic u liill, ltreiranje infb palicla (on-line uslr.rge z,a ngzLtposlene oso6c i
poslotlzrvcc lrrilcupl.ianic" klcirar:je i ob.iavl.jivarrje infbrnracija o konhursima/oglasiina
7-A pclsao, r'n0gLrcn0s;tityta Z,Lt v0lontiranje, razvo.ir-r vjostina i clr.);

"" 11u71ri.ianie sararltr.je sa clotlaiirl i rncclr"rnaloclnirl organi zacijarrnti Iokalninr
sam0ulltavallla,

i\aeiv r*:lte'i,ia[*r: Ilrogra,rsl<i zrcl.tci u ocljeljerj, za uraterijaln, i sor:iialnu sigur.nost
nozaposlenih osobir

I\osihre priprenno: Ocliel]crrjc za nrat*ri.jalnLr i soci.jahiu sigurnost nezaposlenih osoba

ltolr ra prripra:mru: I(ontitl:irano 1ol<or:r 202,2, goclirrc

()ngan ho.ii razlmatna: Organ r.ultovoclelr.ia

I(ratalt sadrf.:ljl 1(onlirttrilarro obavl.iiLnje sljcclecih poslova: vciclcnjc postupha ostvariva*.ja
pl'il\/a po osllovtl tl0zill)osl\rll(lsti (nttvt)irtra nal<nacla, zclravstvcno clsiguranie, clol<gp stala,
stcdri iclr.), clavalijr: inlbt'ntae:i.ia nczaposleninr osobarna iclrirgiu: zailter.csovmripr.rbl.kti*o
tr lri'avitrta i nariirrtt ostvat'ivttn.iit prLtvlt tzoblasti malerijalno i socijalne sigurnosti nezaposlenih
osoba, votlenjc gt'iclettci"ia o lcorisnicim?r llrilvil nn ntaterijalnu i socijalnu sigurnosl po osni:vu
ncz.lp0sl0nosti i clr.

Iloslovi xrl'vostcpenotrl r,ie Savan.it * obezb.iedcmjc materijalno * socijalnc sigurnosti
nezaposlenih osobir

- I{.ic5avanie zahticva 'l,'it priznavanjc llfava na novianu nal<nadu za vriiene
nczitptlslenosti tt pt'vostcpettotr lrostupl<u Lr sl<lacJu sa ZzLl<onom o posrecloyaniu r"r

zapoiliavanjLr isocijalnoj sigunrosti nczaposlcnih osoba Iiecieracije IJosne i
I'lereegovitlc. Procjernjujc se cla ce u 20'22. goclini 1().2.50 nezaposlenih osoba
o'";tvat'ili pravo ttit tttlt,dAttLl ttaknaclLr, clol< ce pros.jedno ur.jescdno novdanu nal<naclu
pliurati .i.500 rrczaposlcnih osobit.

- Itir:$avan.lc o 1'tt'uvinta zaposlenika ko.ji co r-r postr-rpi<u stedaja, likviclaoije,
rcstt'uliLr"tlirani0 iprivatizacijc preclLrzeda ostati ili ostniLi bcz posla r"r sklaclu sa
l)t'ogt'iitltonl zbrinlavarria vi$ka zaposler:ilca, proc.ieniu je se cla de p9 ovolll
Pt'ograrnr_r Lriti zbrinuto ol<o g1 osoba.
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Rjcsavanjc o pravu na uplatu doprinosa za PIO za nczaposlena lica kojima 

ncdostajc do tri goclinc staza za odlazak u penziju u prvostepenom postupku, 
proc,1en.1 u.1e se cla ce ovo prnvo u 2022. godini ostvariti oko 206 nezaposlenih 
osoba. 

Rjesavanjc po zah(jcvima za ostvarivanje prava na uplatu cloprinosa za 
zc!rnvstveno osigura1�je, procjcnjujc sc cla cc ovo pravo u 2022. godini prosjecno 
mjesccno koristiti 49.950 nezaposlenih osoba i 20.950 clanova l'\iihovih 

domacinstava. 

Naziv matcrijala: Programski zaclaci u Odjeljcnju za statistiku 

Nosilac priprcmc: Ocljelje1�je za statistiku 

Rok za priprcmu: Kontinuirano tokom 2022. godine 

Organ koji razmatra: Organ rukovodenja 

Kratnk sadrzaj: Kontinuirano obavljanje sljecle6ih poslova: davanjc podataka za izradu 
nnaliza, izv,iestaja i informncija iz clornenn rada Sluzbe, kontrola eviclencija i davanje uputa o 
pravilnorn unosu podataka radnicimn opcinskih biroa, izrada izvjcstaja o mjercnju ucinaka o 
raclu biroa, priprcma i izrada biltcna Sluzbe, vodenjc evidencija o zaposlenim osobama sa 
invaliditetorn i cir. 

2. Scktor za podsticajnc mjcrc zaposljavanja i infonnnticke poslove

Naziv matcrijala: Prograrnski zadaci u Ocljelje1tju za poclsticajne mjere zaposljavanja 

Nosilac priprcmc: Ocljcljcnjc za podsticajne m_jere zaposljavanja 

Rok za priprcmu: Kontinuirnno tokom 2022. godine 

Organ koji razmatra: Orgnn rukovodcnja 

Kratak sadr:faj: Kontinuirano obavljanje sljede6ih poslova: provodenje pojedinacnih 
poclsticajnih mjcrn zaposljavnnja u okviru aktivne politike zaposljavanja, davanje prijedloga i 
ucestvovan_je u izradi Programa mjera za podsticaj zaposljavanja, vodenje eviclencija o 
korisnicima poclsticr�jnih mjcra u okviru akti vne politike zaposljavanja, vrsenje monitoringa i 
cvaluacije pojcdinacnih poclsticajnih mjern i ctr. 

Rcalizacija podstica,jnih m,jcra zaposljavanja 
Poclsticajne mjere zaposljavanja prcdstavljaju sveukupne aktivnosti usmjerene na podsticanju 
zaposljavanja i samozaposljavanja u Kantonu Sarajevo, a koje se utvrduju u cilju unapredenja 
trzista rada, srnanjcnja nezaposlenosti, te obezbjedenja potrebnih kadrova u skladu sa 
zahqevima posloclavca ili planovinrn razvoja privrccle. Ovim mjerama ostvarit 6e se sljedeci 
ciljcvi: 
- prcorijentacija zbog telmicko-tehnoloskih unapredenja iii ekonornsko-strukturalnih promjena
na trzistu rada,
•· doclatno obrazovanjc i prckvalifikacijc nczaposlcnih osoba,
- obczbjcdcnjc potrebne kval ifikacionc struktme radnih snagc,
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- hraic tLa.j ani c nczal:roslenosli,
- rniesna iprolbsionalna pokLetljivosr zaposlenih i nezaposlenih os0ba,
-stin.[rlisanic zapoSljavania clt:nrobiliziranih branilaci Bosle il{e,cegovi,e u sklaclu saprolrisima lioji LrrcciLrjLr pr.lvit ovc lcertegor.ije gr.aclana,
- sti,irrIisanjc zapoll.i.r,a,ja erstib, sa invaliditctrtn,
- stinltllisattjo zapoSliavania lcilio zapoBljivih I<atcgor:i.ia nezapgslenih oso6a,
- l10vo zapo:Iljavanjc,
- samozapoSliavanie,
- sLrztri.janie ilegalnog racla

Pt'ollranl tlt.jet'it <iottosi Vlacla l(ztntona Salajcvo r'rii osno\i u pri^ieclloga r.aclnc grupe.

Oslvarivanic navcclcttilt cil.icva obczbiicclit ic sc l<roz sl.jcrleie poclsticajrie prjere:

- subvettcionirattjcur di.jela ili svilt obavcza Prcnla .iavnirl plihoclima pri zapolljavanju
dcmobiliziranih brattilaca Ilosuc i Ilcrcegovine ir sklaclii ,u 1r.opirir,,a l<o.ii urecluju prilvil ove
katcgoli.je graclana,

- sttbvcncioniratt"icni di.ie la ili svih otraveza prci]ra javnirrr ilrihorlirna pLi zapolliavanju osoba
sa invaliclitc:tonr" Zetta, pripravttil<a. volontera ich'ugih tcsko upoiljivitri<ategoriji,

- llnansilau.ir: ili sLrfinansiranic otrulic, clokvaiifllcacije i lrrekvalifiltacije cjcflcitarnih zanilnanja
llrcrna ltotle barrrir tlZiSta r"irrla,

- linflttsi|atl)e ili sr-rlinartsit'atr.ic prilagoclavania i aclapLiici.jc prostor.a i nabavl<e tchnidke opi.elre
ru c'ilju no\/og zaposljavania, poscbno za potrcbc t,.olro sa invaliclirerc,nr,

- Ilttrtttriit'attjcr ili sr.rfi.[atrsiritnic poi<rctar.ja i r:azvoia p|eduzeca koja zapolljavaju vise ocl S0%
osotra sa tcZrrl invaliclrletont.

- Ilnatlsirarl.lc ili sutinrtttsilattie prograrra sanrozapo$ljavanja, oclnosno pl.ogralna za mikro i
porclclicna lrrecluzccia,

-.iavne raclovc i svc ch'Ligc ur.jere l<ojinia ic se llovedati zalroslenclst.

$hodncr n(rvcclcnonr siluzba & u2022, goclini 1:ocluzirnali sljeclece;

- L.ldcslvcrvati u iz.ritcli Progt'anra nr.iera.zn poclsticnj zapoBljavanj tr i odr?avauja vi$e stope
za1;crsletrosti i pobciljitrnir: stt'uliture zaposlenih Lr l(antonu Sornl*rn , 2022. godiii;
- Nastaviti |ealizaci.itr Prttg,ti,tttra o izmienunra i clopuuarla Pl.ogr.arna mjera za poclsticaj
zaposl.iavttu.ia ioclt'Zttirilltjlt t,iie stopc zapr;slcnosti ipobol.jianie strul<turc zay;oslerrih u
I(attttrttu $araievt,r Lr 20110. i 2,{)2). godini" kao i nastaviti rtalizacijtipotlsticajnilr mjera koje su
prcclviclellc 1)rol,tratrtottt tit.ict"it iz In:r-lhoclnilr gorlina, a ho.je nisu cio lirnja rerjizounn";

- lJ sa|aclnii sa t'csolniltl ltrittislat'stiirna vliiti monitolirig real|t.acije,r.iera za pocisticaj
za1;oil.javanj a:

- Vr'*i1i $'itlttaci.itt cf'cl<ata rcalizaciic poclsticajnih m.iela zapoSl.javanfa iz preclhocinih gorlina i
tla bitzi lroslignLrtih cl'eltata lrrccllagati irodslicairre mjil'c zapoiliavania za nareclli perioa;

- Ocl .janLrrn'tt').022.. godinc u sl<laclu sa mogLrirrostinra podcti sa realizaeijom oblke za
poclrrzclrliitvt.r. a lto.lu oc izvoclili cclt.il'icilani i obudcni uposielici Sektora;
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I{aziv materi.iala: Prograilski zttclaeiu Ocl.jetjenju za inlbrrnatidke poslove

Nosilac pripremo: Odielicnic: zzr inftirmatidhe poslove

Idtrlr za priprcmu: I(ontinuirano tohom 2022. godine

Organ koji razmatrn: Organ rLrhovoclenja

I(ratnk'sadrlaj: I(ontinriirano obavlianic sliecledih poslova: pracenje ispra,nosti radunarskeopreme i so{'ivera, praienie ispravnosti racla ian-ai r.van-a, precll.aganje i prue*n;*ntjeruza
provtrclenje sigr"rruosfi inlbt'ntacionog sistema, u::eclenje i [iaienie*s aarZilaWtiii stranicesluzbe, davanje tehnidke pocrrll<e racinicima sluibe, *rp"rirutio,r.ie JIS_a i clr.

3" Scktor za ckonomsl<c poslovc i trezor

Naziv rnaterijalzr: Prr:granrsl<i zaclaci u Oclicljenju za tinansijske poslove i trezor

Nosilac pripreme: Ocljeljenjc za linansiiske poslove i trezor

lLolr zn priprcrnu: Kontinuirruro tokom 2022. gocline

Organ hoji razmatra: Organ rr"rkovoeteuja

Kratal< saclr*aj: Kontinuirano obavlianje sljecleiih poslova: likviciacija rashgcia, posloviplaiania, naplata lrrihoda, ir,raclt tnanii;st<in iivjestaja, iz,rada finansijkih planova i praienjeistih, kontrola izvrScnja linasiiskill planova i cir,

Naziv ruatorij:rl*r: plogranrski z,arlaci u oclielieniu za radunovodstvene poslove

Nosilac priprcrmel Oclieljenje za radi_rnovoclstvene poslove

Il.olr aa priprcrnu: l(ontinuirano tok<irn 2022, godine

Orgrrn l<o,ii raznratra: Organ nrl<ovoclenia

I(ratah sadrlaj: I(ontiru:ir:ar'tu o6;lvljanje sljecledih poslova: poslovi unosa i oclr2avanja
i<tlntnog plana, poslovi kn.iizcnia, kontirarrja za unos obaveza i plaiarrja, knjigr:vodstve,o
eviclcntirzulje stalnih sredstava, ma{.eriiala i stalnih sreclstava, iz,radabruto bilansa.

4, Sektor xa ap{,erz:r,iedniihe ! pravne poslove

Naziv materijala: Progranrsl<i z.aclaci u Ocliclicnjrr za op6e i zerieclrridke poslove

i\osilac p ripncrne : Ocl j cl j r: rr.j c zlt opcc i za j eci rri dke poslove

[(ol< z:r priprcrnu: I(cxtinuirauo tokour 2022. goclincr

Orgnn koji razmatra: Organ rukovoclenja
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Kratnk sadrlni: KontinttiLano obavlianje sljecleiih poslova: oclriavanje objekata, opreme itirateriialno-tehnidkih steclstava, organizovanje i proveclba m.iera sigurnosti, 
"zailitana 

raclu iz,trltittt od poZara i clnrgih elementarnih nepogocla, otklanianje everrtualnih iteta i dr..

Naziv materi,i:rla: prograniski zaclaci u Ocljel.ieniu pisar.ue i arhive

Nosilac pripreme: Odjelienie pisarne i arhive

Itok za priprernu: I(ontinr_rirano tokom Z02Z. godine

Organ koji razrnatril: Organ ruhovoclenja

Krata[< sadrinj: I(orltinuiliuto obavlianje ,s[iedecih poslova: prijem c.ielokuple po$te,vodenje clielovodnika preclttteta i akata, ireclivanje i dbracla arhivske gracle, pakovanje iac{resilanje ukupne polte i clr.

j\nziv matcri,i ala : pro greu,sr<i z,adaci u ocif er j e, j r t za prav re posrove

ltlosilac pripreme: Ocljclienie za pravue poslove

Rol< za priprcmu: I(ontinuirarro tol<om 2022. godine

Organ l<oji razmatra: Or.gan rul<ovoclenia

Kratalr sndriai: I(ontinuiruro obavlianjc sijcdeiih poslova: pripremanje materijala zas.jcclnicc orgarla ulrtavl,jania i nadz,ora', piipre,rari" inrbrmacija i izvjeltaja, pripremanie iiz'rarlanorntativnih akata i.drugiir propisa, t<acirovsti poslovi, izradaugovora, rjeselja, oilluka,zakllrrdaka i cirugih. peiieclinadnih pravnih alcata, zastupanje diuzt 
" 

'p;;i 
nadleznimpravosttclnim i drugirn organitita i institucif ama, izclavanle raclnih dozvola stranim

dr'Tavljanima i svi drugi pravni poslovi.

5. ,Iedinica za s*raelnju sa ;roslod*rvcirna * ,,cc*tar za poslocravceon

Naziv runtcnijala: Prclgrtuuski zaclaci Lr.leciinici za saraclnju sa poslociavcirna * ,,Cefitat zaposlodavcc"

In'losilac pripreme: Jeclinica za salacluju sa poslodavcima * ,,Centar za pgslodavce,.

liolr za priprcnru: I{onlinuiran<l tokont 2022. godine

Organ kr-r,i i razmatra : C)rgalr r.uk ovoclen^i a

x(ratal< sadrra.i; [J interesu je sluzbe poticati oglasavanje, ilosredovanje i sve clruge oblike
saraclnie sa poslodavcima, koji ic se oclviiati kloz razne aktivnosti l<ontinrlrano tokom ciielegodine' I(al<o bi se rtspostavila Sto kvalitetnija salacJnja sa poslotlavcima, posloclavcu se
rnora-iu precloditi sve ttsluge kojc nreize cla clobiie ocl Sluibe. Informaciia o istr.azivanju trzista
rada u l(antotru Sareriev<l z.a 202112022. goclinu sa rezultatirna istr.azivanja, preclviclanju i
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proc.jolli tr:alenih zartiuattja na tr:iiitu racla sa plijecllogonr m1cra.je zakolska obaveza koja de
so taltoclor rcalizirati u .iedinici za saraclnju sa posloclavcima u sltladu sa i,st'ukcijama
I rccleraln 

o g z,zl o cla z a z.ap <:!lj avi: u i c.

f]noces r*rlll ga poslod*vcirue;e

Sltritra inttt iz,tar.ilo dtlbt'tt sirtacJtr.itt sa posloclavcirna sa poclrtrdja I(autona salljevo, Tolconr 2022,
gocliltc Siuiba ir: ttastatriti tjotlt'Lt sat'aclnju $a posloelavcirna, kloz r.cclovne l<ontalrte sir
ltosloclaveinta, le tlastil.iatiostt'at'i1ilioiltak sa drugirn poslodavcirna l<o.jinisu koIistili usluge SlLrZbe,
l<ao isa rtovot'cgistt'it'anittt ltosltlclavr:inra. Ll lcontal<tLr sa posloclavcima, SluZba ie nasto.jati cla iur
1l|cclodi tislLtgc lttr.ic tnogu clobiti ocl Sluzbc, tc rra ta.i nadirr potioati poslocitrvce cia oglaiavajLr
slolrtldttit |lrdtut rnjesta lltltcnl SjlLrzbc. Na osrrovrr zahtjcva poslorlavaca, tc upu6enih kandiclata
poslocla'crr, sltrZba 6c ral<,rle:r' 1r'atiti .czrrllalc 1':clsr.ccl.varria,
'l'alio(lc| do r;c' l'atliti nlr pob<:li$arr.itr Lraze poclatalta posloclavar;a lto.ja cc slclrZar,erti osuovlle
llotlallic 0 l;osloclavctt i 1tt'oc.ictt* njihovih potleba z-a zapoil.iavanje, te ie se ista r.ccj6vncl
aZuri iati.

6, ,Ie<linic;r z* nabervnrc

I\ *zi-l' r*a tcl"i.iala : Pro gla,r :;h i raclaci u .r ccl inici za nabavl<e

Nosil*c grriglremle ; .leclinioa za nabilvl<c

I{.ok za Jn'i;rrcmu: T(ontinLrir.ano tol<ont 2022, p,<ttline

()rgan Xulji n;rzmra$r;r: Or.gan r.rrkovoCleniir

Kl'atait sadni*J : I(ottlintrirarto oiravijanjc sijccleiih poslova: planiralie i clava,.je prijcciloga
lllatra 0abavki u sklaclLr sa 1;ollehanrn SlluZbe, isktaclivanie plana .iavnih" natravki sa
Irinarr:iiisl<iu] lrlttttorn, l:raicnic i realiztrctitL Plana.javnih nabavki r"r sklaciu sa Z.lN i clrugim
proPisinLa, blitgovrcnrctro poltt'etau.ie i praccnjc proccd"ura javnih nabariki u sklacln sa Z.lN, a
na osllovtl zahl,icva rtadlcluog Scl<torai.leclinice/Ocljeljenja, r.ealizovanje sistcllA ,,8,0 nabavki
Ll sklaclLr sa Z.lN. praicrlie i lcalizacija izvr$cnja ,gnroro javnih nabavki, naludivanje robe,
uslr'tga i t'aclova i clistlibLrirlnje istih u sklaclu sa iatrticvirla narurjioca,

7" ,Ietlinica za infcrmu ncviziju

Nnziv matcr"ijai:r: Prograurski 'taeraci u ^redinici za intcrnu r.eviziju

Nosilac pr.iprcmc; ,1cclinici.r za inlcluu r.evizi.ju

X(ol< zie prigrrelnu: [(ontinLrir.ano tokom 2022. goclinc:

Organ lloji r"llzrna$r.:l: Or'gan nrl<ovticlenia

H{rata}< s*dr}.a.i: I(ontinuirrano o[;ttr,[ianic sliecleiih l:oslova: poiecliladle rcviziia ua osnov*(iodi$nieg plana l<o.ii clottttsi rrtl<ovorlilao .leclinioe. a oclobrava ilirektor i aci hoc rcvizije po
zrtlrticVtt clircl<Lot'ii" dono$enjc altlta i procec{ura vezauih za t'unkoiju intelre ,ru7rji" (Stratelki
lrlarr itrterite rcviziie, (iodiirtii ;rlan intcmer leviziiei clr.), planiranje iinrplementeiciia rcvizi.ie
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planiLnnih Godiinjinr pluttottt ittterrLrc rcviziie, izvjeBtavanie po izvr$enirn revizijama,
proVoclcnJc prc|rlruka nuvcdr:nilt s1 iT.l,icitzrf irna o izvr'ienini inierninr revizijama, ocieliiva,.iei .jaiarric sistcma itrte:rtrilt l<otttrola, priprenrc Gocliinjog izv.icitzrja o akiiv,ostirna internercvizi.ic za clirel<to'a, lJplavni oclbcir i (lcntralnu I',rn.,lo,-,lra"ijrku jec{i,icu l..ecler:al,'gnritristarst'a linailsiia (clil.) frMIr), sadinjavanje proc.jcn, ,ioilrn r,a potiebe interne revizije,
udcstrrovanie tt aktivnostittla ltnartsiiskog upravtlanlalkontrole vezarlo za nac.lleinost inte*rereviziie i dr',

[i" I]rndcrlje nare<{lri l<rizni]e $ftbova i dono5cn,ic l<riznog pl:rnu lrx.ipnavnosfi Slu]trc

ir* aziv llla tc rii * Ia : I(ri zni 1rl an ;u.i pravliosli

Nosilnc ;rrig'n.cmre: StLrZba -- svi Scktori i .lcrclinicc

Ii,otrr zn E:ri;rrcmlu; I(ontiuuirarro 1.ol<otn ).1)22, gr>cline

()rg*xr ic.o,ji n*rnr*tr":e: l)ir.cli1or.

E(l'at$k saclr*:l,i: Vi:zarto za [t'cuuLnu cpicicmiolo5ku siruaciju izazvauu po.javour Coroua
VirLrsi] (CoVIi)* t9), ijluiba ic u toku 2022. goclitLc provocliti al<tivnosti uriuri*zasuzbiianje
ii|crrja 7,ir1Lt'2.t:l\ bolcsti iz,tvzvane, ovirn vinrsour. zaltitr-irerchrika i korisnika uotugn Si,Zbe, kao i
ll'irtricntr i pracenie -svih nalcclbi i lircpoluka clonesenih ocl striurc Ministarstva zclr*vstvir
Irederaciic llill, N4inistarstva zclt'avstva l(autona Sialzrjcvo. Ircclerahrog 5tat,a civil,e za$tite,l(l'izrrog itaba Kantona siat'a.ievo i l(riznog plana pripravnosti SIuzbi, ko.fc su donesene u
sklaclu sa Zakotrriln o za5titi stanovniitvo n.1 ,-urrr,lii bolesti I,'l3il{ (,,Siuibe,e novi,e lrBil1,,,
bLoj 2c)/05).

V -"P{-,AN tr(z\B}t{OVA

OLganrzaciitt t'acltt SlLllbc plilagoclcrta.ic obinrrr ivrstarna usluga lco.je sc p*rlaju korisnicir.a
LtslLtga, oclllosttct uezaposlenitu ost>bzula ko.ii sc voclc nn cviclenci.ii SluZbe, a sve u ciiju
izvriavarria tttvrclcnilt nacllczrrosti ko.ie su clefrnisar:c .posebnirn propisirna, narodito q diiclg
poslcckrvan ja iL zapo*l javaniu.

lz tr1orc travcclettog razloga' ni'rivcci bro.i raclniha Sluzbc rasporecterl je n okvi*r sekt,rtr za
Posreciovattict tr zapo5ljavatrJtt i Lnateri.ialnr-r i socijalnLr sigurncist nczaposlcnili osoba.

a) Sistcmatizclvani br.tr.j raclnih nr.josta

t.J Sjlulbi.ir: sistenlatizovill.t() ltl<itpno ,I34 r'aclna m1esta. S obzirom na r"mLrtrainju orga'izaciju i
sistr-rrlatizaoiju r:aclnih tttiestfl uuular SlLrzbe , te nadin organizacije racla Stt zt e, bro.j
sistctrtatizovanili t'acltrilt m.icsra za 1:oicclinc organizar:ione jcclinice pr.ikazal .ie u nastavku
lialto sli.iccli:
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[ffi l][Nri'r [}rRxlx(T'oRA "- lJ] Ir. til('l'oi{ i 4 t{z\DNA lvl.llts'l'A
" 'll,iDINIClA zA 1l'lT]lltNtl I{tivtzlJLI - 3 I{ADNA MJEST'A
- JI"]I)tNJCIA 1'A SARAI]N.ITJ sA 1)()SI,ODAVCIfu1A ,,,CENTAII ZA POSI,ODAVCN" * 3
IiAI)NA h4.I]iS'I'A
" .l11l)lN I{:.A 7,A NAIIA\iti i i RAIINA h4.il iS,l'A

s{lKTo[t inA ],1[{ol\IoJvxtix{[r po.6i[,ovtr{ ]t 
.{.R[tzott - 13 IT.ADNII-I MJEST.A

idlln('I'{}l{ y,/:\ $[]{:v", y,,{,.f,xil}}Nlc'rx(il r PR.{VNU pcpst,ovfi_- 25 RADNII.I MIESTA
silliT'OI{ ?,A }}otr}ST'fl{iA.rNil IV{,}trilt(}I z,At}o,{tr,.}AVAN,IA I [NFoI{MarldNn
P()$i{,(}\z{i - 14 ItADNt}l M.lt_,S'l'A
SIK'N'${E V.A B.,OSX{}i{X}VAN.rN.] {I ZA}'O${,JAVAN.}U X MATE,RI.}A{,NU i
s(}il{J,,\{,hiLj sicrtj{{N(}s'r' I\}tr,AI}Os[,x4N[[H (}S(}]iA _.68 ItAIINilI MJESTA

b) I'opLrnicni br.o.j r.adnilr nr.jcsta

ll SlLrlbi .|e poFr-rnicrri brui radnih nriesta je 126 raclnil<a. S obzirorn i1a "ie bro.i
sistetlalizovanih raclnih ntiesta Lr Slu7bi rravcclcn u ta.dtci a) saclr:Zaia pr.ogranla racla ko.fi se
ociuosi tra f'lan l<aclrova".iasrto 1:roizilazi cla.ic u SlLrlbi r-rpraZnjcno I (osarn) raclnih nrjosla uz
llallolnelltl, cla cc .iceitl<l rrtcltto ttt.iesto [riti lrolruuicno po prcstarrku/isteku urandata v,cl.
clit'r:[<toricc hole je imenovanc i't, rcdasrud:nih raclnika s]uzbe.

o) ltaclua mjcsta Iioia sc plarriraiu popuniti (na'ziv raclnog rnf esta, planir:ani broj izvrSilacai polt'cirna l<valilil<aci.ia -- strudna sprcnra za plauirano raclno miertc, i kratko
obrazl<t2cnie potrebc za polrunu)

'/ Sef'biroa I izvr.$ilac

L'lslovi raclttog ovo51 l'adtrog lnesta ciefinisani su u tahelrrnlonl pregleclu unutra5nje
crrganizaci.ic i sistelnatieaci.ic racinih rniesttr, na nadiu cla.ie zaobavljanie istih potrebla
lcvaliJLkaciia: VSFj -- Vll stcpen strudne slrrerno ili ehvivalent bolonjskog sistema
stlrcliraLria vt'ccltiovatr sit ntinirlalno 2tl0 IjC]I"S boclova - prauri {.akultet, llakr_rltet za
tllrl'a\/tl. eltonottrs{<i ftrl<ultet. fakultet politicxkih rrauka ili 1akultet za krimin.listil<u,
l<rinrinologiiLr i sirltti'ttosrte stucliie, Poloh:n strLrirri ulrr.ervni ispit/iavni ispit/ispit opicg
zttatr.ia. Porctj ovih ttslt.rvc z?r o\/t) r'acino nr.iesto potrcbnc sr"r rl (dctiri) goclile raclnog
isl<ustva u slruci nal<on sticatr.ja VSS.
Ob|azloZenic Potrr:bi: zit Follunu: Poslovi Sefa biroa veor-rlir su znadaini sa astrrekta racltr
sa nezallo:;lettitlt osob0ttra" inta.jLrii Lr viclLr cla sc racli o raclnorn rljestLr ltojc zahtijcva
plarliLani* i olganizaci.itt Poslova iz cl.ielol<r:r.rga racla biroa. kao iposlove posreclovalja
u zapoil.iavarr.iir, r:dcsl.vovanin u izracli laznih programa obr_rkc i sl./ Strudni saradnil< za Fostcclovanje Lr zapo3ljavaniu * Savjctciclavac-- 1 izvr5ilac
/'u ttbttvl.itttiJe lloslova i radnih zacliital<a ovog raclnog mjesta potrebne su kvali{ikacije
Ital<o sli.jccli: VfiS Vli slepen strr"tdne spr(rme ili ekvivalent bolonjsksg sislelra
stttcli|nnia Vreclttovittt sa tninimalno lll0 ECll'S briilova-pravni lakr-ritct, I?rl<rjltet za
LIPravLl" ekonr:msl<i l:r]<trltct. Iakultet politidl<ih nnul<rr ili fakLrttet za kr.imi,alistikLr"
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kriminologiju i sigurnosne studije, sa l (jedna) goclina radnog iskustva u struci nakon 

sticanja VSS. 
Obrazloz;enje potrcbc za popunu: Osnovna nadleznost i funkcija Sluzbe jeste 
posredovanje u zaposljavanju. Kako bi se u op6inskom birou rada provoclile osnovne 
aktivnosti kojc proizilaze iz primarne ulogc Sluzbc, a to je posredovanje u 
zaposljavanju, ncophodan jc znacajan broj izvrsilaca u svakom od op6inskih biroa 
rada kojih ima 9 (dcvet). Znac�j popunc ovog raclnog mjcsta ogleda se u c'.:ir�enici da 
isti izrnedu ostalog provodi intervjuc sa nezaposlenim osobama, upucuje korisnike 
nasih usluga o prnvima i obavezama po prijavi na cviclenc�j u nezaposlenih osoba, te 
obavlja i clruge poslovc ko_ji za cilj imaju smanjivanjc stope nezaposlenih lica na 
cvidenciji SJuJ.bc. 

✓ Scf odjeljenju za stntistiku - 1 izvrsilac
Potrebne kvalifikacijc za obavljanje poslova ovog raclnog mjesta su: VSS - VII stepen
strucne sprcmc ili ckvivalcnt bolonjskog sistcma studiranja vrcdnovan sa minimalno
240 ECTS bodova-ekonomski fokultct, pravni fakulet, fakultet za upravu, fakultct
politickih nauka iii fakultct za kriminalistiku, krirninologiju i sigurnosne studije, sa 4
(cctiri) godinom raclnog iskustva u struci nakon sticanja VSS.
Obrazlofonje potrebc za popunu: S obzirom da se u ovom Odjclje1�ju obavljanju
znacajni poslovi iz domcna izracle analize, izvjcstaja i informacija, kao i poslovi
kontrolc evidcncija, praccnja prornjene zanimanja kroz klasifikaciju zanimanja, te da
ovo radno mjesto izmedu ostalog poclrazumijcva izradu biltcna SJuz.be veoma je
znacajno da se u pcrioclu 2022. godinc, po ocllasku radnice u penzijc, popuni ovo
radno mjesto.

✓ Strucni sarndnik za izradu plana - 1 izvrsilac
Uslovi radnog ovog radnog mesta clefinisani su u tabelarnom pregledu unutrasnje
organizacijc i sistematizacijc radnih mjesta, na nacin da je za obavljanje istih potrcbna
kvalifikacija: VSS - VII stepcn strucne spreme iii ekvivalcnt boloqjskog sistema
stuclirnnja vrednovan sa minimalno 180 ECTS boclova ····· ekonornski fakulct. Pored
ovih us love za ovo radno rnjesto potrcbna je 1 Uedna) godina radnog iskustva u struci
nakon sticanja VSS.
Obrazlozenje potrebc za popunu: Cijcneci cla sc radi o znacajnim poslovima i raclnim
zaclacima u okvirima Od_jeljcnja za finansijske poslove veoma jc znac,�jna popuna
ovog raclnog n�esta, _jer isti podrazumijcvaju uccs6e u izradi finansijskih planova, kao
i izmjcna i clopuna finansijskog plana. Ovaj radnik pored ostalog radi i poslovc vczane
za izraclu opcrativnih planova, te prati ostvarenjc prihocla i izclataka iz finansijkog
plana. [zmedu ostalog ovo radno mjcsta i radnik rasporeden na istom obavlja poslove
u sistcmu trezorn, te obraclujc podatke iz prethodnih godina i iste koristi za izraclu
finansijskog plana.

✓ Radnik na oclrz.avanju - Domar
Uslovi rndnog ovog rnclnog mesta clcfinisani su u tabelarnom pregledu unutrasnje
organizacije i sistcmatizacije radnih mjesta, na nacin cla je za obavljanje istih potrcbna
kvalifikacija: KV, tchnickog smjcra, polozcn ispit za kotlovnicara. Pored ovih uslove
za ovo radno mjcsto potrebnc su l (jcclna) godina radnog iskustva u struci nakon
sticanja KV.
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Obrazlozcnje potrebe za popunu: Ovakvi poslovi podrazumijevaju sitne popravke na 

zgrnclarna, te da vrsi kontrolu ispravnosti svih instalacija. Pored ostalog radnik koji je 

rasporeden na ove poslove vrsi redovno zagrijavm�je poslovnih prostorija i odgovoran 

jc za ispravno funkcionisan_je grijanja. 

✓ Opcrater na telefonskoj centrali - I izvrsilac

Potrebne kvalifikacije za obavljanje poslova ovog radnog mjesta su: PK.

Obrazlozenje potrebe za popunu: Cijeneci epiderniolosku situaciju izazvanu pojavom

Korona virusa (COVID - 19) znacajan broj korisnika usluga informise se putem

telefona o aktuelnim programirna i drugim uslugama za koje je nadlezna ova

Ustanova. Ovo radno mjcsto izrncdu ostalog podrazumijeva i davanjc svakog vida
inforrnacija korisnicima usluga.

Broj: 09/1- 0Yl� -l-U0/22

Smajcvo, 10.03.2022. godinc 
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine 

SKlJPSTINA KANTONA 
SARAJJtVO 

Gocua 11 XepL\croBHIIa 
<!Je;_wpa1u,i:ja Boc11e 11 Xep1�eron111ie 
CKYillllTHHA KAHTOHA 
CAPAJEBO 

Bosnia and Herzegovina 
Federation ofBosnin and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 

ASSEMBLY 

Na osnovu clana 18. stav (1) tacka b. 1Jstava Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona 
Sarajevo", br. l/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17) i clana 39. Zakona o 
posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba Kantona Sarajevo 
("Sluzbene novinc Kantona Sarajevo", hr. 4/04, 29/09 i 18/13), a u skladu sa clanom 117. 
Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo ("Sluzbcne novine Kantona Sarajevo", br: 41/12 - Drugi 
novi precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20,16/22 i 17/22-Ispravka), Skupstina 
Kantona Sarajevo na 52. Radnoj sjednici oclrzanoj dana 30.05.2022. godinc, donijela je 

ODLUKU 

l 

Daje se saglasnost na Program rada Javne ustanove "Sluz.ba za zaposljavanje Kantona 
Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu. 

Broj :01-04-22154/22 
30.05.2022. godine 
SARAJEVO 

C,nt/jlttl by 

iJe>')."'VJ/IO;IJJC>JYMf� 

\l'M•-1,UV-f��rrin��-d,· 

II 

Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo 
Tel:+ 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210 

Web: http://skupstina.ks.gov.ba 
E-mail: skupstina@skupstinu.ks.gov.ba
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