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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 13/19), Zakona o pravima demobiliziranih
branilaca i Clanova njihovih porodica (,Sluzbene novine FBiH" broj: 54/19), Odluke o postupku
prijema u radni odnos broj: U.D.01.04-7027/22 od 22.04.2022. godine, ¢lana 14. Pravilnika o radu
"JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo, Odluka o potrebi prijema u radni odnos broj: U.D.-01-04-11955-
8/21 od 25.08.2021. godine, broj: U.D.-01-04-11955-7/21 od 25.08.2021.godine,broj: U.D.-01-04-
1701-5/22 od 05.05.2022.godine, broj: U.D.-01-04-1701-3/22 od 05.05.2022. godine, broj: U.D.-
01-04-1701-6/22 od 05.05.2022. godine, broj: U.D.-01-04-13897-2/21 od 06.10.2021. godine, broj:
U.D.-01-04- 13898-2/21 od 06.10.2021. godine i broj: 01-04-9696-3/22 od 22.06.2022. godine
, JP BH POSTA* d.o.0. Sarajevo, raspisuije:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos
GENERALNA DIREKCIJA

SEKTOR ZA RAZVOJ | INFORMACIONI SISTEM
Sluzba za informacioni sistem

Odjeljenje za implementaciju i odrzavanje novih servisa

1.Softver inzenjer za analizu i projektovanje, — 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme,
Odjeljenje za aplikativni softver

2.Softver inzenjer za razvoj i programiranje —1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme,

SEKTOR ZA EKONOMSKO FINANSIJSKE POSLOVE
Sluzba za komercijalne poslove

3. Operator za nabavku - 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme,
Sluzba za knjigovodstvene poslove

4.Struéni saradnik - 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno vrijeme,
Sluzba za plan i analizu

5. Struéni saradnik - 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme,
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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

GLAVNI POSTANSKI CENTAR

Sluzba - Podrska i servisi
Transport

6.Vozac - 2 (dva) izvrSioca na neodredeno vrijeme,
Sluzba - Prerada
7. Manipulativni radnik - razmjena zaklju¢aka - 6 (Sest) izvrSilaca na neodredeno vrijeme.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 1. Softver inzenjer za analizu i
projektovanje: Analizira korisni¢ke zahtjeve u cilju definisanja i projektovanja aplikativnih rieSenja.
Vrsi poslove projektovanja, analize, implementacije i kontrole rada aplikativnih rjeSenja. DefiniSe
procedure za instalaciju, implementaciju i odrzavanje aplikativnih rjeSenja. U€estvuje u izradi
aplikativnin rjeSenja. Svoj rad dokumentuje po pravilima izrade tehnicke dokumentacije.
Primjenjuje politike i procedure iz oblasti informacionih tehnologija. Po nalogu neposrednog
rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 2. Softver inzZenjer za razvoj i
programiranje: Analizira operativne instrukcije i korisni¢ke zahtjeve u cilju razvoja i dorade
aplikativnih rjeSenja. DefiniSe programsko rjedenje u skladu sa funkcionalnim zahtjevom. VrSi
poslove programiranja, testiranja, instalacije i odrzavanja aplikativnih rjeSenja. Priprema korisnicka
i tehniCka uputstva za razvijene aplikacije. Pruza sloZeniju tehni¢ko-informaticku podrsku
korisnicima aplikativnih rjeSenja. Kontinuirano radi na unapredenjeu postojecih aplikativnih
rieSenja. Svoj rad dokumentuje po pravilima izrade tehnicke dokumentacije. Primjenjuje politike i
procedure iz oblasti informcionih tehnologija. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge
poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Uz prijavu na radna mjesta pod redni brojevima 1. Softver inzenjer za analizu i
projektovanje i 2. Softver inzenjer za analizu i projektovanje, kandidati su obavezni
dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

1. Izvod iz mati€éne knjige rodenih - rodni list (ne stariji od 6 mjeseci);

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

3. Prijavu mjesta prebivalista (ne stariju od 6 mjeseci);

4. Diplomu o zavr§enom Elektrotehnickom fakultetu ili PMF Odsjek za matematiku/
informatika, Fakultet za saobraéaji komunikacije — kompjuterske i informacijske
tehnologije ili Ekonomski fakultet — informacione tehnologije lli drugi tehnicki fakultet —
odsjek informatika
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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

5.1 (jedna) godina radnog iskustva na poslovima razvoja aplikativhog softvera nakon
sticanja diplome za VSS.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 3. Operator za nabavku u Sluzbi za
komercijalne poslove: Obavlja poslove pripreme, obrade i knjiZzenja dokumentacije iz djelokruga
rada sluzbe. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa
prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Uz prijavu na radno mjesto pod rednim brojem 3. Operator za nabavku kandidati su
obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. lzvod iz matiéne knjige rodenih - rodni list (ne stariji od 6 mjeseci);
2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);
3. Prijava o mjestu prebivalista (ne starija od 6 mjeseci);

4. Svjedocanstvo o zavrSenoj srednjoj Skola — IV ili Ill stepen;
5. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja;

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 4. Struéni saradnik u Sluzbi za
knjigovodstvene poslove: Pomaze u radu rukovodioca knjigovodstva i samostalnog stru¢nog
saradnika. Vrsi kontrolu knjigovodstvenih evidencija i dokumentacije. VrSi povrat i rjeSava
probleme neispravne i nelikvidne dokumentacije sa ostalim sluzbama na nivou Generalne direkcije
i Centara posta. Priprema knjigovodstvene podatke za plan i analizu i ostale Sektore i Sluzbe na
nivou Generalne direkcije i Centara posta. Vr8i komunikaciju sa drugim Centrima posta, prima
izvjeStaje i daje prijedloge u cilju postizanja azurnosti, tatnosti i preciznosti raCunovodstvenih
izvjeStaja, uCestvuje u rjeSavanju postojeCih problema i nejasnota sa ciliem Sto efikasnijeg
prevazilazenja istih i postupanja u skladu sa zakonskim propisima. Po nalogu neposrednog
rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 5. Struéni saradnik u Sluzbi za plan i
analizu: Obavlja stru¢ne analiticko-planske poslove koji ukljuCuju izradu programa i planova rada
poslovanja Drustva, godiSnjih i periodiCnih izvjestaja o poslovaniju, izvodenje analiza ekonomskog
polozaja djelatnosti sa prijedlogom mjera za unapredenje poslovanja. Obavlja poslove prikupljanja,
vodenja i obrade svih statistiCkih podataka, izradivanje statistickih izvjeStaja za potrebe Uprave,
dostavljanje podataka svim korisnicima tih podataka, saradnja sa nadleznim institucijama za
poslove statistike. Obavlja i druge poslove iz djelokruga rada sluzbe i sektora po nalogu Sefa
sluzbe i direktora. Objedinjava statisticke podatke drugih organizacionih dijelova drustva.
Ucestvuje u izradi prijedloga metodologije planiranja i izvjeStavanja. Prati propise iz djelokruga
rada. Predlaze mjere radi povecCanja efikasnosti poslovanja. Operativno ulestvuje u izradi
izvjeStaja o ostvarenju planova poslovanja. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge
poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.
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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

Uz prijavu na radna mjesta pod rednim brojevima 4. i 5. kandidati su obavezni dostaviti
sljede¢u dokumentaciju:

1. lzvod iz matiéne knjige rodenih - rodni list (ne stariji od 6 mjeseci);

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

3. Prijava o mjestu prebivalista (ne starija od 6 mjeseci);

4. Diploma o zavrS§enom Ekonomskom fakultetu;

5. Dokaz — jedna godina radnog iskustva na poslovima sa VSS nakon zavrSenog
Skolovanja;

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 6. Vozaé u Transportu u Sluzbi —
Podrska i servisi: Vrsi prijevoz postanskih zaklju€aka na linijjlama ORP-a i RP-a, vodi putne
naloge prema vazecCim uputstvima, vrSi utovar i istovar postanskih zaklju¢aka, vrsi sravnjenje u
otpremi i prispije¢u sa kontrolorima postanskog centra i kontrolorima odredidnih posta, odgovara
za bezbijednost vozila i zakljuCaka, vr§i manje popravke na vozilu i odgovara za vecCe Stete
prouzrokovane nemarom i nepaznjom. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge
poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Uz prijavu na radno mjesto pod rednim brojem 6. Voza¢ u Transportu kandidati su
obavezni dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

1. lzvod iz matiéne knjige rodenih - rodni list (ne stariji od 6 mjeseci);

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

3. Prijava o mjestu prebivalista (ne starija od 6 mjeseci);

4. Svjedocanstvo o zavr$enoj Srednjoj saobrac¢ajnoj Skoli - KV voza¢ motornih vozila;

5. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja;

6. Dokaz o polozenom vozaékom ispitu ,,C,, kategorije.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 7. Manipulativni radnik - razmjena
zakljuéaka u Sluzbi — Prerada: Vrsi razmjenu zakljuaka sa jedinicama poStanske mreze i
odgovoran je za taan prijem i predaju zaklju€aka; vrsi utovar i istovar zaklju¢aka iz transportnih
sredstava; Po potrebi na linijama RP i ORP sa vec¢im koli¢inama poSiliki u prometu preuzima
pakete i zakljuCke iz posta na svom podrucju, od postanskih centara i u meduoperatorskoj
razmjeni; usmjerava obiCne pakete i vreCe po pravcima; obavlja pomoc¢ne poslove. Po nalogu
neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova
koje obavlja.

Uz prijavu na radno mjesto pod rednim brojem 7. Manipulativni radnik - razmjena
zaklju€aka u Sluzbi — Prerada kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

@
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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

1. lzvod iz matiéne knjige rodenih - rodni list (ne stariji od 6 mjeseci);
2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

3. Prijava o mjestu prebivalista ( ne starija od 6 mjeseci);

4. Svjedocanstvo o zavr$enoj Osnovnoj Skoli — NSS.

Ukoliko je diploma stec¢ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, kandidat je
duzan dostaviti nostrifikovanu diplomu.

NAPOMENA: Demobilizirani branilac i €lanovi porodice demobiliziranog branioca (u smislu
zakona su roditelji, braéni partner i djeca koja zive u zajednicCkom domadinstvu sa
demobiliziranim braniocem do navrSene 25. godine zivota), da bi mogli ostvariti pravo na
prednost prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima u skladu sa Zakonom o pravima
demobiliziranih branilaca i élanova njihovih porodica (,,Sluzbene novine FBiH,, broj: 54/19),
duzni su, uz prijavu na radno mjesto za koje su se prijavili, pored ostalih dokaza dostaviti i
sljedeée dokaze:

1. Dokaz o statusu demobiliziranog branioca ili ¢lana porodice demobiliziranog branioca
(potvrda, uvjerenjei sl.)

2. Dokaz da se demobilizirani branilac ili €lan porodice demobiliziranog branioca, koji se
prijavljuje na oglas vodi na evideciji nezaposlenih lica, ne stariji od 30 dana i CIPS -
prijavu prebivalista demobiliziranog branioca, ukoliko je kandidat ¢lan porodice
demobiliziranog branioca.

Probni rad nije predviden ni za jedno radno mjesto.

Radno iskustvo na poslovima sa struénom spremom, koja je predvidena za radno mjesto na koje
se kandidat prijavio dokazuje se potvrdom prethodnog poslodavca koja pored osnovnih podataka
sadrzi podatke na kojim poslovima je radio ili radi, sa kojom struénom spremom i sa precizno
navedenim periodom angazovanja ili Uvjerenjem porezne uprave prijavno-odjavni segment ili
Uvjerenjem Federalnog zavoda za penzijsko-invalidsko osiguranje (Kantonalna administrativna
sluzba) koje pored osnovnih podataka sadrzi podatke na kojim poslovima je radio ili radi, sa kojom
struénom spremom i sa precizno navedenim periodom angazovanja.

Radno iskustvo ste€eno stru€nim osposobljavanjem ili volontiranjem dokazuje se potvrdom
prethodnog poslodava koja sadrzi osnovne podatke o kandidatu, na kojim poslovima je radio, sa
kojom stru€nom spremom, sa precizno navedenim periodom angazovanja, broj i datum ugovora o
struénom osposobljavanju, odnosno volontiranju.
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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

Uvjerenja o upla¢enim doprinosima (PIO listing) se ne¢e priznavati kao dokaz za trazeno
radno iskustvo. Potvrda prethodnog poslodavca ili Uvierenje porezne uprave ili_Uvjerenje
Federalnog zavoda za penzijsko-invalidsko osiquranje (Kantonalna administrativna sluzba)
koja ne sadrzi sve trazene podatke nece se priznavati kao dokaz za trazeno iskustvo.
Potvrda prethodnoq poslodavaca koja ne sadrzi sve trazene podatke i u kojoj nije haveden
broj i datum ugovora o volontiranju, odnosno struénom osposobljavanju ne¢e se priznavati
kao dokaz za trazeno radno iskustvo.

Proces izbora kandidata zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, pismenom i
usmenom dijelu ispita za sva radna mjesta za koje predvideno osnovno obrazovanije.

Za radno mjesto pod rednim brojem 7. Manipulativni radnik — razmjena zaklju¢aka, kao uslov je
propisano osnovno obrazovanje — osnovna Skola i proces izbora kandidata zasniva se na
razmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanom usmenom ispitu sa svakim od kandidata.

Polaganiju ispita mogu pristupiti samo kandidati koji su podnijeli urednu, potpunu i blagovremenu
prijavu.

Kandidat je poloZio pismeni dio ispita i ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita ako njegov
ukupan broj bodova na pismenom dijelu ispita iznosi najmanje 70% od maksimalnog broja bodova,
koliko se moze ostvariti na pismenom dijelu ispita. Ukupan broj bodova sastoji se od zbira bodova
na pismenom i usmenom dijelu ispita.

Procedura izbora kandidata i obavjeStavanje kandidata o provodenju pojedinacnih faza postupka
izbora kandidata provodi se u skladu sa Odlukom o postupku prijema u radni odnos broj:
U.D.01.04-7027/22 od 22.04.2022. godine i Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javhom
sektoru Federacije Bosne i Hercegovine.

NAPOMENA: - Za radna mjesta pod rednim brojem 1. i 2. Softver inZenjer za analizu i
projektovanje i Softver inZenjer za razvoj i programiranje pitanja na pismenom i usmenom dijelu
ispita odnose se na pitanja iz opCeg znanja, logitkog zakljuCivanja, definisanja algoritama i
dijelova programskog koda (kroz prikaze programskog koda u C#), SQL komadi i logi¢kih struktura
relacionih baza podataka.

- Za radno mjesto pod rednim brojem 3. Operator za nabavku pitanja na usmenom i pismenom
dijelu ispita odnose se na pitanja iz opéeg znanja , Zakona o PDV — u BiH i Pravilnik o
primjeni Zakona o PDV-u BiH.

- Za radna mjesta pod rednim brojevima 4. i 5. Stru€ni saradnik u Sluzbi za knjigovodstvene
poslove i Sluzbi za plan i analizu pitanja na pismenom i usmenom dijelu ispita odnose se na
pitanja iz opCeg znanja i Zakona o racunovodstvu i reviziji u FBiH, Zakon o Javnim nabavkama u
BiH, Zakon o privrednim drustvima u FBiH, Zakon o PDV-u BiH i Pravilnik o primjeni Zakona o
PDV-u BiH.
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B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA
- Za radno mjesto pod rednim brojem 6. Voza¢ pitanja na pismenom i usmenom dijelu ispita

odnose se na pitanja iz opéeg zanja i Zakona o cestovnom prijevozu Federacije BiH.

- Za radno mjesto pod rednim brojem 7. Manipulativni radnik — razmjena zakljuCaka pitanja na
usmenom dijelu ispita odnose se pitanja iz opéeg znanja i pitanja o ,JP BH POSTA* d.o.o.
Sarajevo, odnosno pitanja o Glavhom po&tanskom centru.

Pismeni dio ispita polaZe se u vidu testa. Kandidati koji poloZe pismeni dio ispita polaZu i usmeni
dio ispita.

O datumu, vremenu i mjestu odrzavanja pismenog, odnosno usmenog dijela ispita, kandidati ¢e
biti obavijeSteni u pisanom obliku, putem obavijesti koja ¢e biti dostavljena kandidatu na kuénu
adresu koja je navedena u prijavi na oglas, kao i na e-mail adresu, ukoliko je ista navedena na
prijavi i to najmanje 5 (pet) dana prije odrzavanja ispita.

Kandidat koji je uredno obavijeSten o polaganju pismenog ili usmenog dijela ispita, a koji se ne
odazove polaganju pismenog ili usmenog dijela ispita, smatrat ¢e se da je odustao od ucescéa u
oglasnoj proceduri i ne¢e se obavjeStavati o daljnim fazama oglasne procedure, odnosno o
rezultatima izbora.

Kandidati isti dan polazu i pismeni i usmeni dio ispita.

U sluc¢aju kada se na oglas prijavi veliki broj kandidata, polaganje pismenog dijela ispita se moze
organizovati po grupama u viSe dana. Za svaku grupu isti dan se obavezno polaze pismeni i
usmeni dio ispita.

Pitanja na usmenom dijelu ispita imaju za cilj da utvrde stepen znanja i sposobnosti kandidata za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio.

Prijavljivanje na oglas: Uz obavezno potpisanu prijavu sa kraéom biografijom i jasnom
naznakom na koje radno mjesto se kandidat prijavljuje, kandidati su duzni dostaviti dokaze
u originalu ili ovjerenoj kopiji koji su nabrojani za radno mjesto na koje se prijavljuje.
Diploma o zavrSenoj Skoli dostavlja se u ovjerenoj kopiji, buduéi da se dostavljena
dokumentacija neée vrac¢ati. Samo izabrani kandidat ¢e imati obavezu da dostavi ljekarsko

uvjerenje.

Kandidat se moze prijaviti na viSe radnih mjesta u kojem slu¢aju za svako radno mjesto
mora podnijeti posebnu potpisanu prijavu koja se obavezno stavlja u odvojenu odnosno
zasebnu kovertu uz dokaze o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova i navesti na istoj za koje
se radno mjesto prijavio, uz napomenu da je dovoljno da orginalne ili ovjerene kopije dokaza
priloZi samo za jedno radno mjesto, a za druga radna mjesta na koja se prijavio samo kopije
dokaza o ispunjavanju uslova, uz napomenu da u prijavi navede na koje radno mjesto je
dostavio orginalne ili ovjerene kopije dokaza.

Nepotpisana prijava je neuredna prijava i nece biti uzeta u razmatranje.

Centar posta Sarajevo, Zmaija od Bosne 88, 71000 Sarajevo, BiH kontakt centar
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GENERALNA DIREKCIJA

Potpisane prijave na oglas sa tacnom adresom, e-mailom, biografijom i dokazima o
ispunjavanju opéih i posebnih uvjeta treba dostaviti u roku od 20 dana od dana
objavljivanja oglasa u dnevnim novinama ,, Oslobodenje“ na adresu: ,,JP BH POSTA“ d.o.o.
Sarajevo, Obala Kulina bana br.8, 71000 Sarajevo, uz naznaku - redni broj radnog mjesta,
naziv radnog mjestai organizaciona jedinica u kojoj se nalazi radno mjesto.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neée biti uzete u razmatranje.

Centar posta Sarajevo, Zmaija od Bosne 88, 71000 Sarajevo, BiH kontakt centar
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