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Broj: 01-01-34-1673/22
Sarajevo 27.09.2022. godine
Javna ustanova ,.Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo® Sarajevo, na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu
(-Sluzbene novine FBIH® broj 26/16 i 89/18) a u skladu sa ¢l. 24. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove
.Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo“ Sarajevo, broj: 05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016. godine,
09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550 -UO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-U0O/18 od
14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0O/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-01045-U0O/22 od 18.01.2022. godine
donosi
ODLUKU
za prekovremeni rad

I
Radniku NI “oji radi na radnom mjestu — nalaze
se da radi duze od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na dan 27.09.2022. godine (utorak) radi
odrzavanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo®
Sarajevo.

II
Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovani ima pravo na povecanu placu za prekovremeni rad
u visini od 50% na osnovnu plaéu u skladu sa ¢lanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, a najvise do 8 sati sedmi¢no.

Obrazlozenje

Radniku —, koji radi na poslovima ¢ ukazala se

potreba da radi duze od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na dan 27.09.2022. godine (utorak)
radi odrzavanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo
Sarajevo. Imenovani je obavezan prisustvovati sjednici Upravnog odbora kao izvjestilac za tacku
dnevnog reda:
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Prekovremeni rad bit ¢e evidentiran na osnovu evidencije prisutnosti radnika na radu za mjesec septembar
2022. godine.

Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo
propisano je u kojim slu¢ajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od punog radnog
vremena u sedmici (prekovremeni rad).

S obzirom da se isti poslovi moraju obaviti bez odlaganja, donesena je odluka kao u tacki I ove Odluke.

Dostaviti:
- Imenovanom
- Sektoru za ekonomske poslove i trezor
- Sektoru za opce, zajednicke i pravne poslove
- Odjeljenje za pravne poslove
- Ala
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