
Na osnovu clana 143. stav (4). tacka g), a u vezi sa clanom 123. Zakona o srednjem 
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo·' broj: 23/17, 30/19 i 33/21), clana 4. i 5. 
Pravilnika sa kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim skolama kao javnim 
ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 12/22 
i 22/22), Saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: l 1- l l-30-

15602-10/22 od 31.10.2022. godine, te odluke Skolskog odbora JU Srednja ekonomska skola, 
Sarajevo broj: 01-1-2907 /22 od 21.11.2022. godine raspisuje se: 

J A V NI KO N KU R S 
za popunu upraznjenih radnih mjesta u skolskoj 2022/2023. godini 

NAZIV, SJEDISTE I INTERNET STRANICA UST ANO VE 

JU Srednja ekonomska skola, Sarajevo 
Ulica Zmaja od Bosne br. 39. Sarajevo 
wv.w.ses.edu.ba 

NAZIV RADNIH MJESTA I NAZNAKE O TRAJANJU RADNOG ODNOSA 

1. Nastavnik/ca matematike, 1 izvrsilac, 11 casova nastavne norme sedmicno, na
odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure, a najkasnije do 31.08.2023.
godine;

2. Nastavnik/ca informatike, 1 izvrsilac, 8 casova nastavne norme sedmicno, na odredeno
vrijeme, od okoncanja konkursne procedure, a najkasnije do 31.08.2023. godine;

3. Nastavnik/ca daktilografije sa poslovnim komunikacijama, 1 izvrsilac, 2 casa nastavne
norme sedmicno, na odredeno vrijeme, od okoncanja konkursne procedure, a
najkasnije do 31.08.2023. godine;

4. Radnik/ca na odrzavanju higijene objekta i opreme, 1 izvrsilac, 40 sati radnog
vremena sedmicno. na odredeno vnJeme, od okoncanja konkursne procedure, a
najkasnije do 31.08.2023. godine.

OPIS POSLOVA 

I - Poslovi radnih mjesta radnika navedenih pod rednim brojem od 1. do 3. obavljaju se na 
osnovu Nastavnog plana i programa za srednje tehnicke skole, Pedagoskih standarda i 
normativima za srednje obrazovanje u Kantonu Sarajevo i Pravilnika o radu JU Srednja 
ekonomska skola, Sarajevo, i to: neposredni odgojno-obrazovni rad (redovna nastava prema 
Nastavnom planu i programu), pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad, pregled 
pismenih zadataka i programom predvidenih kontrolnih i grafickih radova, ostali oblici 
neposrednog odgojno-obrazovnog rada (razrednistvo, dopunska, dodatna, fakultativna 
nastava, slobodne aktivnosti, inovativna nastava), strucno usavrsavanje, rad u strucnim 
organima, saradnja s roditeljima, rad na pedagoskoj dokumentaciji, rad na pedagoskoj 
elektronskoj dokumentaciji, dezurstvo, konsultacije s ucenicima (ukoliko se realiziraju u 
posebnom te1minu van redovne nastave), rad u komisiji koju imenuju strucni organi skole i 
Skolski odbor (po potrebi), posjete kultumim i javnim ustanovama kao i kultumo-historijskim 
spomenicima, ostali poslovi po nalogu direktora skole. 














