TEHNICKI REMONTNI ZAVOD D.D.

Hadzi¢i — Sarajevo - Bosna i Hercegovina

Inv. Broj: /
Dana: 12022.

Na osnovu ¢lana 20 a Zakona o radu (Sl.novine F BiH BR.26/16 1 89/18) i ¢lana 6 stav 1 Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru FBIH (Sluzbene novine FBIH br.13/19), a u vezi sa
Odlukom Uprave o prijemu u radni odnos na odredeno vrijeme br., UP- 000128/22 od 25.07.2022.
direktor TRZ d.d. Hadzi¢i objavljuje

OGLAS
Za prijem u radni odnos

Naziv radnih mjesta:

1.Sef radunovodstva-1 izvrsilac

2. Referent za pravno-kadrovske poslove -1 izvrsilac
3.Masinski inzenjer -smjer MTD-1 izvrSilac

4. Masinski inZenjer-smjer-Konstruktor na racunaru -1 izvrsilac
5. Masinski inZenjer-smjer Energetika-1 izvrSilac
6.Masinski inZenjer- smjer Proizvodni -6 izvrSilaca
7. Strugar CNC- -1 izvrSilac

8.Bravar-varilac —1 izvrSilac

9 Krojac- -1 izvrsilac

10. Freza€ CNC- - 1 izvrSilac

11.Pomo¢ni radnik u proizvodnji —50 izvrSilaca

12. Operater na CNC masinama —1 izvrsilac
13.InZenjer elektrotehnike-1 izvrSilac
14.Gradevinski tehnicar-1 izvrSilac

Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uslove za zasnivanje radnog odnosa, i to:

Op¢i uslovi:

-da je drzavljanin BiH

-da ima navrSenih 18 godina

-da ima opStu 1 zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

-da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini u period od 3 godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije

-da se na njega ne odnosi ¢lan IX 1.Ustava Bosne i Hercegovine.

Posebni uslovi:

1. Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 1.

VSS — VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema — zavrSen Ekonomski fakultet; polozen certifikat za racunovodu ,
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poznavanje rada u MS Office 1 programa e-line ,najmanje 3 godine radnog iskustva u struci;
poznavanje engleskog jezika.

Kratak opis poslova

Obezbjeduje kontrolu unesenih podataka u sistem. Unos vrSi pravovremeno, precizno i kvalitetno i
signalizira na eventualnu nepravilnost. Ucestvuje u davanju instrukcije za njeno otklanjanje, prati
zakonsku regulativu i1 izmjene u vezi sa zakonskom regulativom koje reguliSu racunovodstveno
poslovanje Drustva. KontroliSe i1 prati rad referenta u raCunovodstvu. KontroliSe knjizenje naloga 1
njihovu uskladenost sa racunovodstvenim politikama Drustva, zakonskim regulativama i normativama.
KontroliSe bruto bilans po potrebi na dnevnom, mjesecnom i godiSnjem nivou. Uocava eventualne
nepravilnosti i daje nalog za njihovu ispravku. Komunicira sa Poreskom upravom i usaglaSava
evidenciju u cilju neometanog rada Drustva. Obavezan je da poznaje MRS 1 MSFI i njihovu primjenu
u radu. Izraduje zavr$ne racune i periodi¢ne obracune i odgovara za njihovu tac¢nost i uskladenost sa
zakonskim regulativama i normativima. Neposredno suraduje i odgovara u dijelu svoje nadleznosti
pred nadleznim inspekcijskim organima. Saraduje sa ostalim organizacionim jedinicama DruStva iz
djelokruga rada sluzbe. Postupa u skladu s Pravilnikom

2. Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 2.

VSS-VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog i drugog ciklusa Bolonjskog
sistema-zavrsen Pravni fakultet, 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima, znanje
engleskog jezika, poznavanje rada na racunaru.

Kratak opis poslova

Ucestvuje u izradi op¢ih 1 posebnih akata. Priprema pravna misljenja i objaSnjenja u skladu sa
zakonskim propisima i internim aktima koja se odnose na djelatnost Drustva. Prati zakonske i druge
propise iz nadleznosti Drustva. Priprema, pokrece i vrsi postupak pokretanja prijedloga za izvrSenje
kod nadleznog suda. Pokrece sudski postupak za neplacene usluge i1 vodi evidenciju od podnijetog
prijedloga za izvrSenje do okoncanja postupka i njegove pravosnaznosti. Vodi evidenciju sudskih
predmeta.

3.Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 3,4 ,5,6 .

VSS — VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema — zavrSen MasSinski fakultet, najmanje 1 godina radnog iskustva u struci;
poznavanje engleskog jezika.

Kratak opis poslova:Daje stru¢nu podrsku za realizaciju RN za koji je zaduzen. Pravi konstruktivno-
tehnoloSku dokumentaciju za nove pozicije. PiSe tehnologiju za operacije koje se rade u proizvodnji
za odredene proizvode i za specijalisticke tehnologije - demontaze, ¢iS¢enja, pranja, opravke,
zavarivanja, pjeskarenja, priprema za bojenje, medufazno i zavr$no bojenje. Radi na konstrukeiji i
tehnologiji alata za tehnologije koje mu pripadaju.

4. Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 7,8, 9 i 10.

VKYV-,minimalno 6 mjeseci radnog iskustva na istim i sli¢nim poslovima.

Kratak opis poslova:Radi poslove svog zanimanja u zadanom broju 1 kvaliteti kako to trazi tehnicka
dokumentacija radnog naloga. Radi komade po uzorku (uzorak mora biti obiljeZzen) uz punu saradnju
poslovode i rukovodioca pogona. Pregleda, Cisti i odrzava masinu, uredaj na kojem 1 sa kojim radi, a
uocene kvarove odmah prijavljuje poslovodi i rukovodiocu pogona. Nosi zastitnu opremu i posStuje
mjere zastite na radu. Cisti i uredno odrZava svakodnevno svoje radno mjesto. Obavlja sve poslove
koje dobije od nadredenog rukovodioca, a koji se ne kose sa stru¢nom osposobljenoscu u smislu
mogucénosti za efikasno obavljanje posla.
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5 . Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 11.

KV-III stepen minimalno 6 mjeseci radnog iskustva na istim i slicnim poslovima.

Kratak opis poslova: Vrsi doradu 1 montazu pozicija od metala , drveta 1 drugih materijala. Na
temelju tehni¢ko — tehnoloske dokumentacije ( nacrta i opisa) ili uzoraka , odabira materijale i alate
kojima moZe obaviti zadani posao. Nosi zastitnu opremu i postuje mjere zastite na radu. Cisti i
uredno odrzava svakodnevno svoje radno mjesto. Obavlja sve poslove koje dobije od nadredenog
rukovodioca, a koji se ne kose sa struénom osposobljenoscu u smislu mogucnosti za efikasno
obavljanje posla.

6. Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 12 .

SSS-1V stepen-masinski tehnic¢ar - minimalno 6 mjeseci radnog iskustva na istim i slicnim
poslovima.

Kratak opis poslova:

Priprema i upravljanje CNC masinama,cCitanje tehnickih crteza,nadgledanje masine tokom obrade i
podesavanje kako bi se dobili §to kvalitetniji proizvodi.

7. Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 13

VSS — VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema — zavrSen Elektrotehnicki fakultet, najmanje 1 godina radnog iskustva u
struci; poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova: Vodi dnevnik rada. Radi na izradi tehnicke dokumentacije za elektro-sisteme za

sve nivoe odrzavanja. Provjerava napravljenu dokumentaciju za elektro-sisteme kroz trazeni nivo
odrzavanja. Prilikom primjene dokumentacije za elektro-sisteme u okviru svih nivoa odrzavanja
saraduje sa tehnologom koji je zaduzen za projekat.

8. Posebni uslovi za radno mjesto pod rednim brojem 14 .

SSS-IV stepen-gradevinski tehni¢ar - minimalno 6 mjeseci radnog iskustva na istim i slinim
poslovima.

Opis poslova: Obavlja poslove u okviru gradevinske struke. Nosi zaStitnu opremu 1 poStuje mjere
zaStite na radu. Svakodnevno ¢isti 1 uredno odrzava svoje radno mjesto. Obavlja sve poslove koje
dobije od nadredenog rukovodioca, a koji se ne kose sa strucnom osposobljenos¢u u smislu
mogucénosti za efikasno obavljanje posla.

POTREBNI DOKUMENTI: Kandidat je duzan uz pisanu prijavu, dostaviti 1 sljede¢u dokumentaciju:
- biografiju sa kontakt podacima,

- kopiju diplome o zavr§enom obrazovanju,

- dokaz o radnom iskustvu

- cips-prijava .
Kandidat koji bude primljen na radno mjesto, prije zasnivanja radnog odnosa duzan ¢e biti dostaviti
dokumente potrebne za zasnivanje radnog odnosa u skladu sa internim aktima TRZ Hadzi¢i dd
ukljucujudi i ljekarsko uvjerenje o opcoj zdravstvenoj/radnoj sposobnosti.

NACIN DOSTAVLJANJA PRIJAVE
Prijava na konkurs sa trazenom dokumentacijom moze se dostaviti na adresu
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TEHNICKI REMONTNI ZAVOD HADZICI DD, UL.6.MARTA BR.82,71240 HADZICI, sa
naznakom: ,,Prijava na javni oglas - ne otvarati‘.

Kandidati trebaju dostaviti ovjerene kopije dokaza.

OSTALE NAPOMENE: Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove trazene Oglasom i koji udu u uzi
izbor bic¢e obavljen intervju i izvrSice se provjera u smislu ispunjavanja trazenih uslova za radno
mjesto za koje su konkurisali. Nepotpune i neblagovremene prijave se nece uzeti u razmatranje.

Sve potrebne informacije povodom oglasa mogu se dobiti u prostorijama TRZ Hadzi¢i dd u ul.6 marta
br.82.Hadzi¢i,kao i na kontakt telefon broj 033/420-324.

Oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

v.d. DIREKTOR TRZ HADZICI DD
Ismo Hebibovi¢ dipl.ecc



