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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
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SARAJEVO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢lana 18. stav (1) tatka b. Ustava Kantona Sarajevo ("SluZzbene novine Kantona
Sarajevo", broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 39. stav (1) alineja
6. Zakona o posredovanju u zapo$ljavanju Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo",
broj: 4/04, 29/09 i 18/13) i ¢lana 37. stav (3) Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15,
104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22 i 25a/22), a u skladu sa &¢lanom 117. Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", br: 41/12 - Drugi Novi preti¥éeni tekst,
15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 - Ispravka), Skupstina Kantona Sarajevo na
Trecoj radnoj sjednici odrzanoj dana 27.01.2023. godine, donijela je

. ODLUKU
davanju saglasnosti na Izmjene i dopune Finansijskog plana prihoda i izdataka sa Odlukom o
izvr§avanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove ,,Sluzba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu

I

Daje se saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove
»SluZba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu i na Odluku o izvr§avanju
Izmjena i dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje

Kantona Sarajevo" Sarajevo za 2022. godinu, koje su sastavni dio ove odluke.

II

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja i bit ¢e objavljena u "SluZzbenim novinama Kantona
Sarajeva".
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Bosna i Hercegovina BosniaandHerzegovina
Fedcracija Bosne i Hercegovine FederationofBosniaandHerzegovina
KANTON SARAJEVO o o CANTON SARAJEVO

Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje et PublicInstitution “EmploymentService
Kantona Sarajevo” - Sarajevo ofCanton Sarajevo” - Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

IZMJENE 1 DOPUNE FINANSIJSKOG PLANA PRIHODA 1 IZDATAKA
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo“ — Sarajevo
za 2022. godinu

Sarajevo, scptembar 2022. godina



UvOD

Izmjene i dopune Finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove ,Sluzba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo za 2022. godinu (u daljem tekstu: Finansijski plan
Sluzbe) uradene su u skladu sa Zakonom o budzetu u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine FBiH*, broj 102/13. 9/14, 13/14. 8/15, 91/15, 102/15, 104/16. 5/18,11/19,
99/19 i 25a/22*), te Odlukom o metodologiji izrade i donos$enja programa rada i lzvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj
23/21, 52/21 i 32/22).

Izmjene i dopune Finansijskog plana Sluzbe uradene su na bazi analize prihoda i rashoda za
period I-VI 2022. godinc. kao i procjene ostvarenja prihoda i rashoda za period I-XII 2022.
godine

Izmjenama i dopunama Finansijskog plana SluZbe, ukupno raspolofiva sredstva su
povecana i iznose 76.974.601 KMa u Finansijskom planu za 2022, godinu ukupno raspoloziva
sredstava iznose58.841.000 KM.

Vecéa raspoloziva sredstva planirana su na slijede¢im pozicijama:
e preneseni viSak prihoda nad rashodima iz 2021. godine uiznosu od 10.098.251KM:;
e prihodi po osnovu povecanja doprinosa za osguranje od nezaposlenosti, u iznosu od
5.250.000 KM;
e prihodi po osnovu doprinosa za volontere 8.350 KM:;
e prihodi po osnovu doprinosa za pripravnike 1.000 KM:
e tekudi transferi 2.795.000 KM;

Manja raspoloziva sredstva planirana su na slijede¢im pozicijama:
e neporezni prihodi u iznosu od 17.000 KM:
e primici 2.000 KM:

Izmjenama i dopunamaFinansijskog plana Sluibe, obim rashoda i izdataka je povecan i
iznosi 76.974.601 KM, a u Finansijskom planu za 2022.godinu iznosio j¢58.841.000 KM

Vedi rashodi i izdaci planirani su na slijedeé¢im pozicijama:

e naknade troskova zaposlenih 193.000 KM;

o transfer fondu za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom u
iznosu od 715.658 KM:

e dokup staza 119.000 KM
e ostali transferi PIO/MI]O 2.617.000 KM:
e aktivna politika zaposljavanja u iznosu od 14.491.163 KM.

Manja raspoloziva sredstva planirana su na slijede¢im pozicijama:
e materijal i usluge u iznosu od 2.220 KM;

Struktura planiranih rashoda i izdataka u izmjenama i dopunama Finansijskog plana Sluzbe je
slijedeca:
e Plae. naknadc. porezi i doprinosi 5.367.050 KM ili 6.97%ukupno raspolozivih
sredstava;
e Doprinosi poslodavca 528.504 KM ili 0,69 %ukupno raspolozivih sredstava;
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e Materijal i usluge 1.168.640 KM ili 1,52 %ukupno raspolozivih sredstava;

o Tekudi transferi - transfer Fondu za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica_ sa
invaliditetom. ostali transferi PIO/MIQ, materijalno-socijalna sigurnost nezaposlenih

lica. aktivna politika zaposljavanja i drugi tekuci rashodi 69.548.387 KM ili 90,35%

ukupno raspoloZivih sredstava

e Kapitalni izdaci 362.020 KM ili 0,47 %ukupno raspolozivih sredstava.

IZMJENJENI I DOPUNJENI FINANSIJSKI PLAN PRIHODA 1 1ZDATAKA
Javna ustanova ,,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo Sarajevo za 2022. godinu

lzmjenama i dopunama Finansijskog plana Sluzbe.obim prihoda i primitaka se uvecava i

CLAN 1.

iznosi 76.974.601KMa u Finansijskom planu za 2022.godinu iznosio je 58.841.000KM.

U nastavku su evidentirani prihodi i rashodi po grupama,plan za 2022.godinu i izmjena plana

za 2022. godinu.

UKUPNA RASPOLOZIVA SREDSTVA

UKUPNA SREDSTVA

Izmjena plana za

Plan 2022. god 2022.g0d.

Prihodi od poreza 35.000.000 40.259.350
Neporezni prihodi 304.000 287.000
Tekudi transferi 1.532.000 4.327.000

36.836.000 44.873.350
PRIHODI-UKUPNO
Primici 5.000 3.000
Visak prihoda r'uad rashodima iz 29 000.000 32.098.251
predhodne godine
UKUPNA SREDSTVA 58.841.000 76.974.601

Izmjena plana za

UKUPNO RASHODI 1 1ZDACI Plan 2022. god. 2022.god.
Pla¢e,naknade i doprinosi 5.174.050 5.367.050
Doprinosi poslodavaca 528.504 528.504
Materijal i usluge 1.170.860 1.168.640
Tekuéi transferi drugim nivoima

vlasti 304.952 1.020.610
Ostali transferi PIO/MIO 2.131.000 4.867.000
Materijalno-socijalna sigurnost 21.500.000 21.500.000
Aktivna politika zapo$ljavanja 27.569.614 42.060.777
Kapitalni izdaci 362.020 362.020
Drugi tekuci rashodi 100.000 100.000
UKUPNO RASHODI 1 1ZDACI 58.841.000 76.974.601




CLAN 2.

'rihodi i primici po vrstama, kao i viSak prihoda nad rashodima utvrduje se u bilansu prihoda kako slijedi:

.. RASPOLOZIVA SREDSTVA

‘abela broj 1. - UKUPNO RASPOLOZIVA SREDSTVA

iia | Projekeljoms

broj kod 1 20244
i 3 et '__' ‘g FeE s x =i :
1 2 3 4 5 6(5-4) 7 8 9

A. UKUPNO RASPOLOZIVA 58.841.000 | 76.974.601 | 18.133.601 76.974.601 | 55.772.813 48.063.939

SREDSTVA (I+I1+11L)
I UKUPNO PRIHODI (1+2+3) 36.836.000 | 44.873.350 |  8.037.350 44.873.350 |  45.766.813 48.055.939

i 8 Porezni prihodi (1a do 1¢) 35.000.000 | 40.259.350 | 5.259.350 40.259.350 | 45.416.813 47.695.939

la. | 712113 | Prihodiod doprinosa za osiguranjeod | 55 006 000 | 40.250.000 | 5.250.000 40.250.000 | 45.416.813 47.695.939
nezaposlenosti

1b. 712124 Prihodi od doprinosa za volontere 0 8.350 8.350 8.350 0 0

lc. 712125 | Sredstva za pripravnike 0 1.000 1.000 1.000 0 0

2. 720000 | Neporezni prihodi (2. do 2.d) 304.000 | 287.000 -17.000 287.000 350.000 360.000

2a. | 721217 | Prihodiod kamata na sredstva na 8.000 4.000 -4.000 4.000 10.000 10.000
transakcijskim rad¢unima

2b. 721300 | Prihodi od kamate po dugoro&nim kred. 0 0 0 0 0 0

2. | 720611 | Prihediod pruzanja usluga gradanima- | 20 0001 130,000 0 130.000 150.000 155.000
radne dozvole

2d. 722700 | Ostali prihodi i povrati 166.000 153.000 -13.000 153.000 190.000 195.000

3, 730000 | Tekuéi transferi 1.532.000 | 4.327.000 | 2.795.000 4.327.000 0 0

3a 732114 | Transfer Federalnag zavoda za zapos. 182.000 |  360.000 178.000 360.000 0 0

3.b 732114 | Transfer Ministarstva saobraéaja KS 1.350.000 | 3.967.000 | 2.617.000 3.967.000

11 310000 KAPITALNI PRIMCI 5.000 3.000 -2.000 3.000 6.000 8.000




1. 813200 Primljene otplate po datim kreditima 5.000 3.000 -2.000 3.000 6.000 8.000
_ PRENESENI VISAK PRIHODA
22 ; 098251 |  10.000.000 0
HE | 5122 | o CHODIMA 22.000.000 | 32.098.251 | 10.098.251 32.0
CLAN 3.
Raspoloziva sredstva u iznosu od 76.974.601KM rasporeduju se kako slijedi:
B. Tabela broj 2-RASHODI 1 IZDAC]
gostes o) chtiond ijekci' | Projekcija
Reabf. ook o , | ostvarenja | . .. Izmjena plana | Projekeija | Projekeij
broj OB MA s A TORIRS L za2022.g. | 2a2023.g | za2024.g.
_ b Rashodiiizdaci | Xm0 | S s ST s e
1 2 3 4 5 6 (5-4) 7 8 7
UKUPNO RASHODI I1ZDACI
. (HIHIHIV+V) 58.841.000 | 76.974.601 | 18.133.601 76.974.601 | 55.772.813 | 48.063.939
I 611000 5.174.050 | 5.367.050 193.000 5.367.050 | 5.432.753 5.487.080
PLACE, NAKNADE 1 DOPRINOSI (1+2)
I 611100 | Bruto plaée i doprinosi zaposlenih 4.512.550| 4.512.550 0 4512550 { 4.738.178 4.785.560
2. | 611200 | Naknade troskova zaposlenih 661.500 |  854.500 193.000 854.500 694.575 701.520
Il | 612000 | DOPRINOSI POSLODAVACA 528504 |  528.504 0 528.504 554.930 560.480
I 613000 | MATERIJAL I USLUGE (od 1.do 9) 1.170.860 | 1.168.640 -2.220 1.168.640 1.230.551 1.213.630
| 13100 L e ooy 10.000 7.500 -2.500 7.500 13.000 16.000
il Raiandl 0T T—— 100220 |  111.020 10.800 111.020| 105231 106.280
189.350
3 SR Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 178.520 168.000 -10.520 168.000 187.470
- 117.000|  117.000 117.000 122.850 124.100
8 ey Nabavka materijala i sitnog inventara B 0




wn

613500

lzdaci za usluge prijevoza i gorivo 15.500 15.500 0 15.500 17.000 18.000
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne
% | SNy g os P : 37500  37.500 0 37.500 39.000 40.600
7. 613700 T
Usluge popravaka i odrzavanja 125.020 125.020 0 125.020 129.000 130.300
8 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga
‘ platnog prometa 45.000 45.000 0 45.000 47.000 47.500
9. 613900 | Ugovorene i druge posebne usluge 542.100 542.100 0 542.100 570.000 541.500
Iv | 614000 | TEKUCI TRANSFERIIDRUGITEKUCI | 51605.566 | 69.548.387 | 17.942.821 69.548.387 | 48.204.579 |  40.622.749
RASHODI (1+2+3+4+5)
1. | 614144 | Transfer fondu za profesionalnu rehabilitaciju i 304952 | 1.020.610 715.658 1.020.610 816.885 997.988
zapo$ljavanije lica sa invalid.
2. 614100 | Ostali transferi PIO/MIO 2.131.000| 4.867.000 ] 2.736.000 4.867.000 |  1.650.000 815.000
a) Ostali transferi PIO/MIO-isplata doprinosa za 281.000 |  400.000 119.000 400.000 300.000 315.000
P1O-dokup staza
Ostali tranferi PIO/MIO Program zbrinjavanja
b) zaposlenika,koji e u procesu privatizacije, 500.000|  500.000 0 500.000 350.000 500.000
stecaja likvidacije i prestrukturiranja preduzeca g : ’ ) g
ostati bez posla
¢) Transfer Kantona Sarajevo - Ministarstvo 1.350.000 | 3.967.000| 2.677.000 3.967.000 |  1.000.000 0
saobracaja
TEKUCI TRANSFERI
3. 614200 21.500.000 | 21.500.000 0 21.500.000 |  19.300. 18.750.000
POJEDINCIMA (a+b) 150400 o i I
a) 614223 Novéane naknade HCZ.BPOSlCHﬂ] lca 17.000.000 | 17.000.000 0 17.000.000 15.000.000 14.500.000
b) 614225 | Doprinos za zdravstveno osiguranje za 4.500.000 | 4.500.000 0 4.500.000 |  4.300.000 4250000
nezaposlena lica
AKTIVNA POLITIKA ZAPOSLJAVANJA
4. 614500 27.569.614 | 42.060.777 | 14491.163 42.060.777 | 26.337.694 | 19.959.761

Subvencija za aktivau politiku zapoSljavanja
(a+b+ctd)

6



a) Podsﬁcajne mjere iz predhodn]h godina 21.288.580 | 21.288.580 0 21.288.580 10.000.000 0
b) Podsticajne mjere za tekucu godinu 6.099.034 | 6.099.034 0 6.099.034 | 16.337.694 19.959.761
¢) Pf)dstic:fijne mjere po izmjenama i dopunama 01 14313.163 | 14.313.163 14.313.163 0 0
Finansijskog plana za 2022.
) ' . 0 @
d) Transfer Federalnog zavoda za zaposljavanje A HoRR FARIAE el
5. | 414800 | DRUGI TEKUCI RASHODI( a+b) 100.000 | 100.000 0 100000 108600 R
" Pov.rat vise uplacenih doprinosa u ranijim 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
godinama
b) Izyréen‘!e S}stknh gre_s?da.po osnovu 0 0 0 0 0 0
neisplacenih plata i rjeSenja
\% 820000 | KAPITALNI IZDACI(1+2+3) 362.020 362.020 0 362.020 350.000 180.000
2. 821500 Nabavka ostalih stalnih sredstava (softvera) 25.000 25.000 0 25.000 50.000 50.000
150.000 50.000
3 e Adaptacija i rekonstrukcija poslovnog prostora 120.000 120.000 0 120.000




CLAN 4.

Na osnovu ¢&lana 59. stav 7. Zakona o budzetima Federacije BiH u toku kalendarske godine
dozvoljena je preraspodjela sredstava izmedju pojedinih pozicija utvrdjenih Izmjenama i
dopunama Finansijskog plana SluZzbe za 2022. godinu.najvie do 10% ukupno odobrenih
rashoda i izdataka. na osnovu odobrenja Upravnog odbora Sluzbe i saglasnosti Ministarstva
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

CLANS.

Izmjene i dopune Finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove .Sluzba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo. stupaju na snagu danom dobijanjasaglasnosti
Skupstine Kantona Sarajevo.




Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO

Javna ustanova “SluZba za zapo$ljavanje Public Institution “Employment Service of

Kantona Sarajevo” Sarajevo s Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 09/1- N68% -uor22
Sarajevo. A4-U9 25X godine

Na osnovu élana 16. Statuta Javne ustanove .,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo*
Sarajevo, a u skladu sa ¢lanom 27. Zakona o budZetima Federacije Bosne i Hercegovine
(..Sluzbene novine Federacije BIH* broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16,
5/18. 11/19 i 99/19) Upravni odbor Javne ustanove ,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo" Sarajevo. na 24. redovnoj sjednici, odrzanoj 2+ V3 920 godine, donosi

ODLUKU
o izvrSavanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka Javna ustaneva
»SluZba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo za 2022. godinu

I OPCE ODREDBE
Clan 1.

Ovom QOdlukom urcduje se struktura prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka Izmjena i
dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka Javna Ustanova ,.Sluzba za zapoS§ljavanje
Kantona Sarajevo* Sarajevo za 2022. godinu (u daljem tekstu: Finansijski plan) i njegovo
izvriavanje, prioriteti plac¢anja, kao i druga pitanja o izvr3enju Finansijskog plana.

I STRUKTURA PRIHODA, PRIMITAKA, RASHODA 11ZDATAKA

Clan 2.
Finansijski plan se sastoji od:

1. racuna prihoda.
2. rafuna rashoda i izdataka,
3. ¢&lana broja i struktura zaposlenih,
4. obrazlozenja Finansijskog plana i
5. programa.

| Clan 3.

(1) Racun prihoda i rashoda sastoji se od:
1. Prihoda:

- poreznih prihoda koji su utvrdeni zakonom,
- neporeznih prihoda i
- primitaka.



2. Procjene viska prihoda nad rashodima.

3. Rashoda:
- plaée, naknade i doprinosi za zaposlene,
- doprinosi poslodavca,
- izdaci za materijal i usluge,
- tekudi transferi i
- kapitalni izdaci.
111 IZVRSAVANJE FINANSIJSKOG PLANA

1. Koridtenje sredstava Finansijskog plana

Clan 4.

Sredstva utvrdena Finansijskim planom mogu se koristiti samo za namjene koje su utvrdene
Finansijskim planom i prema dinamici utvrdenoj operativnim planovima.

Clan 5.

Neutrogena sredstva po pojedinim stavkama rashoda iz mjese¢nog operativnog plana prenose
se na iste stavke u naredni mjeseéni operativni plan izvriavanja Finansijskog plana,

2. Dinamika izvrSavanja
Clan 6.

Finansijski plan ée se izvravati po slijede¢oj dinamici:

pe—

. placée, doprinosi, porezi i naknade zaposlenima,

2. izdaci za materijal i usluge.

tekudi transferi za isplatu novéane naknade nezaposlenim licima. uplate doprinosa
za zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica. uplate doprinosa za penzijsko-
invalidsko osiguranje nezaposlenih lica,

4, izdaci za nabavku stalnih sredstava,

5. tekuéi transferi za mjere aktivne politike zapo3ljavanja, tekuci transferi za Fond za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom i ostali transferi.

s

Clan 7.
3. Uplata prihoda i platne transakcije
(1) Svi prikupljeni i napla¢eni javni prihodi koji pripadaju Javnoj ustanovi ,,Sluzba za
zapo§ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, uplacuju se na depozitni ratun Javnoj

ustanovi ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo.

(2) Obavljanje platnih transakcija vr3i se preko transakcijskih racuna.



(3) Potpisnici naloga platnih transakcija putem racun iz st. (1) 1 (2) ovog ¢lana su:

Direktor Javne ustanove ..Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo ili lice koje je
direktor ovlastio.

4. Preraspodjela sredstava .
Clan 8.

U toku tekuée godine. ukoliko se ukaZe potreba, moguéa je preraspodjela sredstava izmedu
pojedinih izdataka utvrdenih Finansijskim planom na prijedlog Upravnog odbora uz
saglasnost Ministarstva za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.
a najvise do 10 % ukupno odobrenih rashoda i izdataka.

5. lzvrSavanje plaéa, tekuéih i kapitalnib izdataka
Clan 9.

Sredstva za place i naknade zaposlenih ispladivati ¢e se u skladu sa Pravilnikom o radu i
drugim propisima koji regulidu ovu oblast.

Clan 10.

(1) Sredstva za tckuce transfere za materijalno-socijalnu sigurnost nezaposlenih lica
ispladivati ¢e se u skladu sa Zakonom o posredovanju u zapo$ljavanju i socijalnoj
sigumosti nezaposlenih osoba Federacije BIH.

(2) Sredstva za tekuce transfere za aktivnu politiku zapos$ljavanja isplaéivati ¢e se u
skladu sa Programom mjera za podsticaj zapo$ljavanja i odrZavanja vise stope
zaposlenosti u Kantonu Sarajevo koji donosi Vlada Kantona Sarajevo.

Clan 11.

Utrosak planiranih bruto plac¢a i naknada troskova zaposlenih, izdataka za materijal i usluge,
tekucih transfera i kapitalnih izdataka izvrsavati ¢e se u skladu sa ¢lanom 4. ove Odluke.

Clan 12.

Postupak nabavke robe, radova i usluga obavljati ée se u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine. kao i procedurama i postupcima propisanim podzakonskim
aktima.

Clan 13.

Javna ustanova ,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo Sarajevo, obavezna je
primjenjivati budzetsko ra¢unovodstvo i radunovodstvene politike za budZetske korisnike.
Prihodi i primici priznaju sc samo u onom periodu kad su mjerljivi i raspoloZivi, odnosno
kada su uplaceni, a rashodi i izdaci priznaju se u onom periodu kada je obaveza nastala za
plaéanje.

Javna ustanova ,.Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, duZna je voditi
pomocéne knjige propisane zakonima.



IV FINANSIJSKO 1ZVJESTAVANJE

Clan 14.
Javna ustanova ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo. podnosi periodi¢ne
finansijske izvje$taje u skladu sa Pravilnikom o finansijskom izvje$tavanju i godi$njem
obra¢unu Budzeta u Federaciji BIH.

Clan 15.

Javna ustanova ,.Sluzba za zapo3ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo. duZna je uraditi
godisnji obracun za prethodnu godinu do 28. februara tekuée godine.

Clan 16.
Javna ustanova ,.Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo. dostavlja godisnji
izvjestaj o izvr§enju Finansijskog plana za prethodnu godinu do aprila tekuée godine
nadleZnim organima.
V REVIZIJA I KONTROLA BUDZETA

Clan 17.
Javna ustanova ..Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo, obavezna je uz
[zvjestaj o radu i Izvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana dostaviti i Izvjestaj revizije.
VI ZAVRSNE ODREDBE

Clan 18.

Ova QOdluka stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti Skup$tine Kantona Sarajevo
primjenjivat ¢e se od dana dobijanja saglasnosti Skupstine Kantona Sarajevo.
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