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Bosnia and Herzegovina r{Qh; '{
Feder,ation of Bosnia and Herzegovi,oa � 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

C anton Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Na osnovu clana 16. Statuta Javne ustanove ,,Sluzba za zaposJjavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo (br: 05/1-3306/08 od 22.05.2008. godine 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine, 05/1-
0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867/16 od 27.06.2016. godine), Upravni odbor Javne 
ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo je na 5. redovnoj sjednici 
odrzanoj dana 26.04.2023. godine donio 

Z AKLJUCAK 

I 

Prihvata se Prijedlog Programa o izmjenarna i dopunarna Prograrna mjera za podsticaj 
zaposljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti i poboljs�nje str,ukture zaposlenih u Kantonu 
Sarajevo u 2022. godini, sacinjen od strane Radne grupe za izradu Programa mjera za podsticaj 
zaposljavanja i odrzavanja vise Stope zaposlenosti u Kantonu Sarajevo u 2022. godini, uz 
primjedbe kako slijedi: 

- Clan 3. stav (1) tacka b) pod 2) rnijenja se i glasi:

"2. Program sufinansiranja zaposljavan.ja maloljetnih demobilisanih boraca, ratnih vojnih 
invalida i clanova njihovih porodica - 3.600.000,00 KM za 150 nezaposlenih osoba iz ciJjne 
kategorije;' 

- Clan 3. stav (1) tacka b) pod 3) mijenja se i glasi:

"3. Program sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodavca sa vecinskim 
privatnim vlasnistvom - 1.200.000,00 KM za 100 nezaposlenih osoba iz ciljne kategorije;" 

- Clan 3. stav (l) tacka b) pod 5) mijenja se i glasi:

"5. Program sufinansiranja zapos)javanja "7+" - 600.000,00 KM za 50 nezaposlenih osoba iz 
ciljne kategorije;" 

U clanu 7e stav (4) Programa sufinansiranja zaposljavanja maloljetnih demobilisanih 
boraca, ratnih vojnih invalida i clanova njihovih porodica umjesto rijeci "12 mjeseci" 
treba da stoji "24 mje.seca" 
U clanu 7e stav (13) Programa sufinansiranja zaposljavanja maloljetn.ih demobilisanih 
boraca, ratnih vojnih invalida i clanova njihovih porodica umjesto rijeci '18 mjeseci" 
treba da stoji broj "30 mjeseci". 

II �·:.:�·'!..., . 
Prijedlog Programa iz tacke I ovog Zakljucka biti ce upucen 'u dalj'i:f�9ceduru. 
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Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

Broj: 02-04-22103-46.1/23 
Sarajevo, 18.05.2023. godine 

CANTON SARAJEVO 

Government 

Na osnovu c\lana 4. stav (1 ), a u  vezi sa c\lanom 9. i 10. Zakona o posredovanju u zapo§ljavanju 
i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo ("Slu!bene novine Kantona Sarajevo", 
broj: 4/04, 29/09 i 18/13), a na zajednic\ki prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politilcu, raseljena 
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i Javne ustanove "Slu!ba 
za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo Vlada Kantona Sarajevo, na Osmoj sjednici odrtanoj 
18.05.2023. godine, donijela je 

PROGRAM 

0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PROGRAMA MJERA ZA PODSTICAJ 
ZAPOSLJAV ANJA I ODRZA VANJA VISE STOPE ZAPOSLENOSTI I POBOLJSANJA 

STRUKTURE ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO U 2022. GODINI 

Clan 1. 
U Programu mjera za podsticaj zapo§ljavanja i oddavanja vi§e stope zaposlenosti i pobolj§anja 
strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2022. Godini, broj: 02-04-10691-41.1/22, utvrden 
Zakljuckom Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-10691-41/22 od 17.03.2022. godine, broj: 02-04-
26792-39. l /22, utvrden Zakljuckom Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-26792-39/22 od 
07.07.2022. godine i broj: 02-04-10273-2.1/23, utvrden Zakljuckorn Vlade Kantona Sarajevo broj: 
02-04-10273-2/23 od 11.04.2023. godine, clan 2. mjenja se i glasi:

"Clan 2. 
a) Programi u realizaciji:
1. Program sufinansiranja Javnih radova;
2. Program sufinansiranja samozapo§ljavanja nezaposlenih osoba koje irnaju najmanje deset

godina radnog stafa;
3. Program sufinansiranja samozapo§ljavanja mladih nezaposlenih osoba do 35 godina zivota;
4. Program sufinansiranja zapo�ljavanja te�ko upo§ljivih kategorija nezaposlenih osoba;
5. Program sufinansiranja zapo§ljavanja tena ,,40+";
6. Program sufinansiranja samozapo�ljavanja;
7. Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije te�ko upo�ljivih kategorija nezaposlenih

osoba;

b) Novi programi:
1. Program sufinansiranja zapo!ljavanja �ehidskih porodica i porodica poginulih boraca -

branitelja ,,Vaucer za posao";
2. Program sufinansiranja zapo§ljavanja maloljetnih demobilisanih boraca, ratnih vojnih

invalida i clanova njihovih porodica;
3. Program sufinansiranja zapo�ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca sa vecinskim

privatnim vlasni§tvom;
4. Program sufinansiranja zapo§ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca izjavnog sektora;

... ,.ll"1:1·•i•J.$r•·· 

----· 

Adresa: Reisa Dtemaludina Cau�evica I, 71 000 Sarajevo 
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax:+ 387 (0) 33 562-076 

Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba 
1/14 













poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije za uce§ce u 
Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora. 

(12) Ugovorom iz stava (11) ovog clana ureduju se prava i obaveze Slufbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu
isplate naknada i pripadajucih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrtavanje u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zatecen u periodu od podno�enja zahtjeva do isteka
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih tro§kova i dr.

( 13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
(11) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14) Izuzetno, rok za realizaciju Programa maze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zapo§ljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad dufe od 42 dana iii zbog
kori§tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slufaju obustav)jaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a §to ce se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

Clan 7g. 
PROGRAM SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA PRIPRAVNIKA VSS KOD POSLODAVACA IZ 

JA VNOG SEKTORA 

( 1) Program sufinansiranja zapo�ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca iz javnog sektora (u
daljem tekstu: Program) realizuje se zapo�ljavanjem nezaposlenih osoba bez radnog iskustva u
struci kod poslodavaca iz javnog sektora sa podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti osoba bez radnog iskustva i njihovo osnazivanje
radi efikasnije integracije na trzi§tu rada.

(3) U Programu pravo uce§ce irnaju nezaposlene osobe sa VSS, bez radnog iskustva u struci,
prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci iz javnog sektora sa
sjedi§tem u Kantonu Sarajevo, a kojima je osnivat BiH, Federacija BiH, Kanton Sarajevo, Grad
Sarajevo i opcine sa podrucja Kantona Sarajevo.

( 4) Programom se nece sufinansirati zapo§ljavanje pripravnika doktora medicine.
(5) Sluzba ce poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim programom, mjesecno, 12 mjeseci,

refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1000,00 KM, po novouposlenoj osobi, za cijelu iii
dio isplate bruto place. Svi drugi eventualni tro§kovi padaju na teret poslodavca.

(6) Nezaposlene osobe bez radnog iskustva u struci i koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog
clana, duzne su u Sluibi preuzeti Vaucer za posao i pronaci poslodavca koji ce ih zaposliti i
kojem predaju Vaucer za posao na dalje postupanje.

(7) Poslodavci koji zele utestvovati u Prograrnu duzni su:
1. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. uz aplikaciju prilotiti: rje�enje o registraciji u Kantonu Sarajevo (za pravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvr§iti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno§enja aplikacije), uvjerenje
o poreskoj registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po
osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv (izdat od
strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama
poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od
60 dana od dana prijave na javni poziv (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje
Bosne i Hercegovine), a ako podnosilac aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu
ovjerenu kod nadleznog opcinskog organa iii notara da nije PDV obveznik i potvrdu iii
ugovor banke o otvorenom glavnom rafonu poslodavca (ukoliko je poslodavac budzetski
korisnik dostavlja �ifru budzetskog korisnika), Vaucer/e za posao popunjen od strane
nezaposlene osobe/a i poslodavca, sve u orginalu iii ovjerenoj fotokopiji.

(8) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu u�estvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na rate
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notara da nije POV obveznik i potvrdu banke ili ugovor o otvorenom glavnom racunu 
poslodavca (ako je poslodavac budfetski korsnik sifra budietskog korisnika), Vau&!r/e za 
posao popunjen od strane nezaposlene osobe/a i poslodavca, sve u orginalu iii ovjerenoj 
fotokopiji. 

(7) U Programu ne mogu ucestvovati:
1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, osirn u slufaju kad

poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine i/ili
Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na rate u kom slufaju je poslodavac duzan
dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju nijednog radnika iii osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko
osiguranje.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska sredstava, a najduze sest (6) mjeseci od dana
objave uz mogucnost prekida i prije isteka sest (6) mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu
vrsit ce se prema vremenu i redosljedu zaprimanja na protokolu Sluzbe.

(9) Poslodavci korisnici Programa duzni su u radnom odnosu zadrfati postojeci broj radnika koji su
imali u momentu podnosenja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u slucajevima
odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika, a do okoncanja
ugovora o sufinansiranju.

( 10) Izuzetno, odredbe stava (9) ovog clana, ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.
( 11) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Prograrna, vrsi se po vremenu i redosljedu

zaprimanja na protokol Slufbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog Iiste poslodavaca sa
nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije za ucesce u Prograrnu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlo:rene liste poslodavaca sa nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije, direktor Sluzbe
zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije za uce�ce u Programu su prihvacene i
eventualne anekse ugovora.

( 12) U govorom iz stava ( 11) ureduju se medusobna prava i obaveze, pravo poslodavca na refundaciju
sredstava i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom osobom iz ciljne skupine sa
punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i pripadajucih
poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadnavanje u radnom odnosu isti broj radnika koji je
zatecen u periodu od podno�enja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba do isteka perioda
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih tro�kova i dr.

(13) Rok za realizaciju Programaje 18 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem iz stava
( 11) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produfiti usljed nastupanja okolnosti daje osoba
cije se zapo§ljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog kori§tenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slufaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a §to ce se definisati anksom ugovora o sufinansiranju.

Clan 7i. 
PROGRAM SUF!NANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA NK, PK I NSS 

( 1) Program sufinansiranja zaposljavanja NK, PK i NSS (u daljem tekstu: Program) realizuje se
zapo�ljavanjem nekvalifikovanih nezaposlenih osoba kod poslodavaca sa podrucja Kantona
Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti nekvalifikovanih nezaposlenih osoba i povecanje
mogucnosti njihovog stalnog zaposlenja.

(3) U Programu pravo uce§ce imaju nezaposlene osobe koje se na evidenciji nezaposlenih vode kao
NK, PK i NSS, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci sa
podrucja Kantona Sarajevo.

( 4) Sluzba ce poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim program om, mjesecno, 12 mjeseci, refundirati
sredstva u ukupnom iznosu od 800,00 KM, po novouposlenoj osobi iz ciljne kategorije, za cijelu
iii dio isplate bruto place. Svi drugi eventualni tro�kovi padaju na teret poslodavca.
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(15) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
( I I) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

( 16) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zapo§ljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duu od 42 dana iii zbog
kori§tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slu�ju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a �to ce se definisati aneksorn ugovora o
sufinansiranju.

(2) 

(3) 

(4) 

(5) 

(6) 

(7) 

(8) 

(9) 

Clan 7j. 
P ROGRAMI SUFINANSIRANJA ZAP08LJAVANJA DOKTORA MEDICINE 

Program sufinansiranja zapo�ljavanja doktora medicine (u daljem tekstu: Program), realizuje 
se njihovim zapo§ljavanjem u zdravstvene ustanove sa podrucja Kantona Sarajevo. 
Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti doktora medicine, te stvaranje pretpostavke za 
dugorocno zaposlenje. 
U Programu pravo uce§ca imaju nezaposleni doktori medicine prijavljeni na evidenciju 
nezaposlenih u Kantonu Sarajevo. 
Sluzba ce zdravstvenim ustanovama koje budu obuhvacene ovirn programom, mjesecno, 12 
mjeseci, refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 2000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz 
ciljne skupine, za cijelu iii dio isplate bruto place. Svi drugi eventualni tro§kovi padaju na teret 
poslodavca. 
Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, du.zne su u Sluzbi preuzeti 
Vaucer za posao i pronaci poslodavca koji ce ih zaposliti i kojem predaju Vaucer za posao na 
dalje postupanje. 
Poslodavci koji zele ucestvovati u Prograrnu duzni su: 
I. podnijeti aplikaciju u roku predvidenorn u javnom pozivu,
2. uz aplikaciju priloziti: rje§enje o registraciji u Kantonu Sarajevo (za pravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvr§iti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije), uvjerenje
o poreskoj registraciji sa identifikacionirn brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po
osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv sa listingom
o trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezarna poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine), a ako podnosilac
aplikacije nije PDV obveznik, dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleznog opcinskog organa iii
notara da nije PDV obveznik i potvrdu banke iii ugovor o otvorenorn glavnom rafunu
poslodavca (ako je poslodavac budzetski korsnik sifra budzetskog korisnika), Vaucer/e za
posao popunjen od strane nezaposlene osobe/a i poslodavca, sve u orginalu iii ovjerenoj
fotokopiji.

U Programu ne mogu ucestvovati: 
I. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, osim u slucaju kad

poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije Bosne i Hercegovine
i/ili Upravom za indirektno oporezivanje o uplati duga na rate u kom slucajuje poslodavac
duzan dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za
indirektno oporezivanje iii uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko
osiguranje.

Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska sredstava, a najduze §est (6) mjeseci od dana 
objave uz mogucnost prekida i prije isteka §est (6) mjeseci, a odobravanje aplikacija po 
Programu vr§it ce se prema vremenu i redosljedu zaprimanja na protokolu Sluzbe. 
Pos!oda�ci korisnici Programa duzni su u radnom odnosu zadnati postojeci broj radnika koji 
su 1mah u momentu podno§enja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u 
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slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika, 
a do okonfanja ugovora o sufinansiranju. 

(10) Izuzetno, odredbe stava (9) ovog �lana, ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.
(11) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, mi se po vremenu i redosljedu

zaprimanja na protokol Sluzbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa
nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog
odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo
usvoji predlo�ene liste poslodavaca sa nezaposlenim osobama iz ciljne kategorije, direktor
Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije za ucesce u Programu su prihvacene i
eventualne anekse ugovora.

(12) Ugovorom iz stava (11) ureduju se medusobna prava i obaveze, pravo poslodavca na
refundaciju sredstava i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom osobom iz ciljne
skupine sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrzavanje u radnom odnosu isti broj
radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba
do isteka perioda sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih
troskova i dr.

(13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem iz
stava (11) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog
koristenja porodiljskog odsustva sufinW1sirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a sto ce se definisati anksom ugovora o
sufinansiranju.

Clan 7k. 
PROGRAM SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA POSAO ZA SVE 

(1) Program sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve (u daljem tekstu: Program) realizuje se
zapos)javanjem nezaposlenih osoba kod poslodavaca sa podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti.

(3) U Programu pravo ucesce imaju sve nezaposlene osobe prijavljene na evidenciju nezaposlenih
u Kantonu Sarajevo, te poslodavci registrovani u Kantonu Sarajevo.

(4) Sluzba ce poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim programom, mjesecno, sest (6) mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1000,00 KM, po novouposlenoj osobi za dio isplate
bruto place. Svi drugi eventualni troskovi padaju na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi preuzeti
Vaucer za posao i pronaci poslodavca koji ce ih zaposliti i kojem predaju Vaucer za posao na
dalje postupanje.

(6) Poslodavci koji zele ucestvovati u Programu duzni su:
l. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. uz aplikaciju priloziti: rjesenje o registraciji u Kantonu Sarajevo (za pravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvdiiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja apli.kacije), uvjerenje
o poreskoj registraciji sa identifikacionim brojem, uvjerenje o izmirenim obavezama po
osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv sa listingom
o trenutnom broju zaposlenih (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine), uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je 
podnosilac aplikacije PDV obveznik ne starije od 60 dana od dana prijave na javni poziv
(izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine), a ako podnosilac
aplikacije nije PDV obveznik dostavlja izjavu ovjerenu kod nadleznog opcinskog organa iii
notara da nije PDV obveznik, potvrdu ili ugovor banke o otvorenom glavnom ratunu
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