
Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO 

Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanjc 
Kantona Sarajevo" Sarajevo 

SARAJEVO 

Broj: 01-01-34-2257/23 
Sarajevo, 16.08.2023. godine 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 

S ARA JEV O 

Javna ustanova ,,Sluz.ba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo na osnovu cl. 112. i 38. Zakona o 
radu (,,Sluzbene novine FBIH" broj 26/16, 89/18 i 44/22), a u  skladu sa cl. 24. i 61. Pravilnika o radu 
Javne ustanove ,,Sluz.ba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo, broj: 05/1-1703-UO/l 6 od 
07.1 J.2016. godine, 09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. godine, 
09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-UO/22 
od 18.01.2022.-godine donosi

]. 

ODLUKU 

za prekovremeni rad 
I 

nalaz.e se prekovremeni rad na dan 17.08.2023. godine (cetvrtak) 
ra i odrz.avanja sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,,Sluz.ba za zaposljavanje Kantona 
Sarajevo" Sarajevo, a najvise do 8 sati sedmicno. 

2. Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovani ima pravo na povecanu placu za
prekovremeni rad u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluz.ba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo.

II 

Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovana ima pravo na povecanu placu za prekovremeni 
rad u visini od 50% na osnovnu placu u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, a najvise do 8 sati sedmicno. 

0 b r a z I o z e nj e 
Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluz.ba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo 
propisano je u kojim slucajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duz.e od punog radnog 
vremena u sedmici (prekovremeni rad). 
Zbog odrz.avanja 13. (trinaeste) redovne 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sar · 

sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,,Sluzba za 
ko·a ·e zakazana u cetvrtak, 17.08.2023. godine u 16:00 

casova, ukazala se potreba da radni 
Naime, imajuci u vidu da radnic 

radi duze od punog radnog vremena. 

Pripre 
Kontrol 
Odobril 

Dostaviti: 

Prekovremeni rad ce biti evidentiran u 

Imenovanoj, 
Sektoru za ekonomske poslove i trezor, 
Odjeljenju opce i zajednicke poslove, 
Evidenciji, 
A/a. 

Sarajevo, Eloke Mazalica 3, 
wcb-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba 

Tel/:++387 (33) 569• I 00, fax: 204-177; Matifoi broj: 4200304610003; 
Poreski bro_j: 01079085; Ratuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 



Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO 
Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 

Kantona Sarajevo" Sarajevo 
SA RAJ EVO 

Broj: 01-01-34-2255/23 
Sarajevo, 16.08.2023. godine 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 

Public Institution "Employment Service of 
Canton Sarajevo" Sarajevo 

SARAJ EVO 

Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo na osnovu cl. 112. i 38. Zakona o 
radu (,,Sluzbene novine FBiH" broj 26/16, 89/18 i 44/22), a u  skladu sa cl. 24. i 61. Pravilnika o radu 
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kan ton Sarajevo" Sarajevo, broj: 05/1-1703-UO/16 od 
07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. godine, 
09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-01045-UO/22 
od 18.01.2022. godine don o s;

ODLUKU 

za prekovremeni rad 

l. Radni                          koja radi na poslovim nalaze se
prekovremeni rad na dan 17.08.2023. godine (cetvrtak) radi odrzavanJa SJe nice Upravnog
odbora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, a najvise do 8 sati
sedmicno.

2. Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovani ima pravo na povecanu placu za
prekovremeni rad u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo.

n 

Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovana ima pravo na povecanu placu za prekovremeni 
rad u visini od 50% na osnovnu placu u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, a najvise do 8 sati sedmicno. 

0 b r a z I o z e nj e 

Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo 
propisano je u kojirn slucajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od punog radnog 
vremena u sedmici (prekovremeni rad). Imajuci u vidu zakazana 13. redovna sjednice Upravnog odbora 
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sara·evo" Sarajevo, u cetvrtak, 17.08.2023. godine u 
16:00 casova, ukazala se potreba da radni 

Pripre 
Kontro 
Odobri 

Dostaviti: 
lmenovanoj, 
Sektoru za ekonomske poslove i trezor, 
Odjeljenje za opce i zajednicke poslove, 

/"'\ Evidenciji,
f u A/a. 

Sarajevo, Doke Mazalica 3, 
wcb-sLranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; MaLicni broj: 4200304610003; 
Poreski broj: 0 I 079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 
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Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO 

Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 
Kantona Sarajevo" Sarajevo 

S ARAJEVO 

Broj: 01-01-34-2256/23 
Sarajevo, 16.08.2023. godine 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Na osnovu clana 38. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH" br.: 26/16, 89/18 i 44/22), a u  skladu 
sa cl. 24. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" 
Sarajevo, (broj: 05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. 
godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-
2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-U0/22 od 18.01.2022. godine) v.d. direktorica 
donosi ODLUKU 

za prekovremeni rad 

I. Radniku             koji radi na poslovima , nalaze
se prekovremen�8.2023. godine (cetvrtak) radi odrzavanja sjednice Upravnog
odbora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, a najvise do
8 sati sedmicno.
2. Za vrijeme obavljanja prekovremenog rada imenovani ima pravo na pove6anu placu za
prekovremeni rad u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo.

0 b r a z I o z e nj e 
Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo propisano je u kojim slucajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od 
punog radnog vremena u sedmici (prekovremeni rad). Imajuci u vidu zakazana 13. redovna 
sjednice Upravnog odbora Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo 
u cetvrtak, 17.08.2023. godine u 16:00 casova, ukazala se otreba da rad ·

, ·e ·s10· kao izv·estioc o pitan·u tacke 5. dnevnog reda 

re ovremem ra 1 ce ev1 en an u zvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec august 2023. 
godine. S obzirom da se isti poslovi moraju obaviti bez odlaganja, donesena je odluka kao u tacki 
I. 
Pravna pouka: Protiv o 
od dana prijema iste. 

prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana 

Dostaviti: 

lcJ

lmenovanom,  
Sektoru za ekonomske poslove i trezor, 
Odjeljenje za opce i zajednicke poslove, 
Evidencija, 

 A/a. 

Sarajevo, Doke Maza.lica 3, 
wcb-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 4200304610003;
Poreski broj: OJ 079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 
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