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A

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (’Sluzbene novine FBiH”, br. 26/16, 89/18 i 44/22), ¢l.
3., 6.1 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnim sektorima na teritoriji Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 19/21 i 10/22), ¢l. 35. i 65. stav (1) Pravila
JU “Fond Memorijala Kantona Sarajevo” (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 26/19) 1 ¢l.
15. 1 16. Pravilnika o radu Javne ustanove “Fond Memorijala Kantona Sarajevo” (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 41/21 i 46/22), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji poslova JU “Fond Memorijala Kantona Sarajevo”, broj: UO/13-61/22 od
26.10.2022. godine i broj: 13-03-01-MD/4-176-39/23 od 15.06.2023. godine i saglasnosti Vlade
Kantona Sarajevo, broj: 02-04-33336-12/23 od 20.07.2023. godine, shodno Odluci broj: 13-03-
01-MD/30-342-8/23 od 22.08.2022. godine, direktor raspisuje

JAVNIOGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

I OSNOVNI PODACI O PRAVNOM LICU KOJE OBJAVLJUJE JAVNI OGLAS:
Naziv: Javna ustanova “Fond Memorijala Kantona Sarajevo*

Sjediste: Sirokac broj 22., Kovaéi, Sarajevo

Internet adresa: www.fondmemorijala.ba

E-mail: info@fondmemorijala.ba

Telefon kontakt osobe za dodatna obavjestenja: 033/252-210

II RADNA MJESTA ZA KOJA SE OBJAVLJUJE JAVNI OGLAS:
Objavljuje se javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radna mjesta kako
slijedi:

1. Savjetnik za normativno-pravne poslove (1 izvrsilac)

Opis poslova:
Izraduje nacrte i prijedloge normativnih akata, drugih propisa i opéih akata, nomotehnicki

obraduje te propise i priprema izmjene i dopune; daje stru¢na misljenja o prednacrtima, nacrtima
i prijedlozima zakona, drugih propisa i op¢ih akata; priprema stru¢na misljenja i obja$njenja za
primjenu zakona, drugih propisa i op¢ih akata, povodom upita pravnih lica, gradana i drugih
subjekata ili po sluzbenoj duZnosti; priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo; ucestvuje u izradi informacija, programa rada i izvjestaja o radu
Fonda Memorijala; uéestvuje u izradi ugovora; izraduje pojedinacne akte koji se odnose na
prava, duznosti i odgovornosti radnika iz radnog odnosa ili u vezi radnog odnosa; ucestvuje u
svim oblicima stru¢nog usavr$avanja, koje se odnosi na poslove koje obavlja; obavlja i druge
poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu sekretara i
direktora; za svoj rad neposredno odgovara sekretaru i direktoru.

Opdi uslovi:

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je stariji od 18 godina;

- daima vrstu i stepen $kolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta;
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8. Dokaz o radnom staZu u struci:

- Uyjerenje ili Potvrda poslodavca o radnom stazu u struci. Uvjerenje ili Potvrda poslodavca
kao dokaz o radnom staZu u struci mora biti precizana i detaljna, te sadrzavati elemente koji
nedvosmisleno i sa sigurno$cu ukazuju na traZeni radni staz u struci;

ili

- Uvjerenje o radnom stazu iz Zavoda za penzijsko invalidsko osiguranje ili Porezne uprave.
Ako se dostavlja Uvjerenje o radnom stazu iz Zavoda za penzijsko invalidsko osiguranje ili
Porezne uprave potrebno je dostaviti i potvrdu o tumacenju Sifre iz uvjerenja;

9. Potvrda ili drugi dokaz o poznavanju rada na racunaru;
10. Potvrda ili drugi dokaz o poznavanju engleskog jezika.

Dokumenti se dostavljaju u ovierenoj fotokopiii ili oricinalu.

NAPOMENA O USLOVIMA: “POLOZEN STRUCNI UPRAVNI ISPIT”

Kandidat koji nema poloZen stru¢ni upravni ispit, a prijavljuje se na radno mjesto Savjetnik za
normativno-pravne poslove, ima rok od 8§ (osam) mjeseci od datuma zakljucivanja ugovora o
radu dostaviti dokaz o polozenom istom, u suprotnom otkazaée mu se ugovor radu. Shodno
naprijed navedenom, stru¢ni upravni ispit nije eliminatoran prilikom utvrdivanja formalnopravne
ispravnosti prijave kandidata. Pod stru¢nim upravnim ispitom za VSS podrazumijeva se poloZen
struéni upravni ispit u Ministarstvu pravde Bosne i Hercegovine ili poloZen ispit opéeg znanja u
Agenciji za drzavnu sluzbu Federacije BiH ili poloZen javni ispit po Zakonu o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne 1 Hercegovine ili strucni ispit za rad u organima uprave poloZen u skladu sa
ranijim vaZe¢im propisima na teritoriji Bosne 1 Hercegovine.

2. Visi struéni saradnik za javne nabavke (1 izvrsilac)

Opis poslova:
Prati zakonske akte i propise vezano za javne nabavke, kao 1 ostale zakonske propise i1 akte koji

se ti¢u djelokruga Sektora; vrii analizu trZita 1 ponuda na trzi$tu roba, usluga i radova; prati
izmjene zakonske regulative iz oblasti javnih nabavki; sadinjava odluke o pokretanju postupka
javnih nabavki i odluke o izboru najpovoljnijeg ponudaca; izraduje nacrt plana javnih nabavki;
izraduje tendersku dokumentaciju u saradnji sa stru¢nim osobljem; izraduje odgovore na Zalbe
ponudacda u vezi sa javnim nabavkama i osigurava pravilno evidentiranje i elektronsku prijavu
postupka javnih nabavki; izraduje ugovore za nabavku roba, usluga 1 radova; vr$i konsultacije sa
pomocénikom direktora sektora i daje prijedloge iz oblasti javnih nabavki roba, usluga 1 radova;
prati ugovore o nabavci u smislu obaveza izvodaCa - izvrSioca, kao $to su npr. garancije
propisane ugovorom, a u skladu sa vaZedim zakonima; daje sugestije i tumacenja vezano za
realizaciju ugovora i na zahtjev nadzornog organa pokree pravne radnje u slucaju
neblagovremenog 1 nekvalitetnog izvrSenja ugovora; ucestvuje u svim oblicima stru¢nog
usavrSavanja koji se odnosi na poslove koje obavlja; obavlja i druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu rukovodioca Odsjeka, pomocénika
direktora Sektora, sekretara i direktora; za svoj rad neposredno odgovara rukovodiocu Odsjeka i
direktoru.

Opdi uslovi:

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;
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- da je stariji od 18 godina;

- daima vrstu i stepen $kolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta;

- da ima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova predvidenog radnog mjesta -
dostavlja se prije stupanja na posao tj. dostavlja ga izabrani kandidat;

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni
1 Hercegovini (bilo na nivou drZave ili entiteta) u periodu od 3 (tri) godine prije dana
objavljivanja upraznjene pozicije - Izjava ovjerena i potpisana od strane nadleznog organa);

- da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine - Izjava potpisana i
ovjerena od strane nadleZnog opéinskog organa).

Dokument koji se dostavlia naknadno:

Najuspjesniji/Izabrani kandidat je duZan dostaviti uvjerenje o nevodenju kriviénog postupka koji
izdaje Opéinski/Osnovni sud (ne starije od 3 mjeseca) i to najkasnije do momenta stupanja na
rad, u suprotnom skida se sa liste uspjesnih kandidata.

Posebni uslovi:

- Stecena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje
VII stepen struéne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa minimalno 240 ECTS bodova, zavr§en Pravni ili Ekonomski
fakultet,

- najmanje dvije godine radnog staza u struci,

- poznavanje rada na racunaru,

- poloZen struéni upravni ispit.

Mjesto obavljanja rada: JU “Fond Memorijala Kantona Sarajevo®, ul. Sirokac br. 22., Kovagi.
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme (od 7:30 do 16:00, sa pauzom u toku radnog dana u trajanju
od 30 minuta).

Iznos osnovne place: 1.287,00 KM.

OBAVEZNA DOKUMENTACIJA ZA POZICIJU BROJ 2. KOJU SU KANDIDATI

DUZNI DOSTAVITI:

1. Svojerucno potpisana prijava na javni oglas sa kracom biografijom, kontakt podacima (adresa,
broj telefona i e-mail) i tatnom naznakom radnog mjesta na koje se prijavljuje;

2. Izjava kandidata da je saglasan da se njegovi li¢ni podaci koriste 1 budu dostupni javnosti do
okoncanja procedure javnog oglasa (u prilogu oglasa predmetna izjava);

3. Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZznog
organa;

4. Rodni list ne stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organ, osim ako se
radi o dokumentu koji je trajnog karaktera;

5. Univerzitetska diploma. Ukoliko je visoko obrazovanje ste¢eno po Bolonjskom sistemu
studiranja. uz diplomu obavezno dostaviti i dodatak diplomi;

6. Izjava ovjerena i potpisana od strane nadleznog organa da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao
rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili
entiteta) u periodu od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije;
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7. Izjava potpisana 1 ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa da se na tog kandidata ne
odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine;
8. Dokaz o radnom staZu u struci:

- Uvjerenje ili Potvrda poslodavca o radnom staZzu u struci. Uvjerenje ili Potvrda poslodavca
kao dokaz o radnom staZu u struci mora biti precizana i detaljna, te sadrzavati elemente koji
nedvosmisleno i sa sigurnodéu ukazuju na traZeni radni staZ u struci.

ili

- Uvjerenje o radnom stazu iz Zavoda za penzijsko invalidsko osiguranje ili Porezne uprave.
Ako se dostavlja Uvjerenje o radnom stazu iz Zavoda za penzijsko invalidsko osiguranje ili
Porezne uprave potrebno je dostaviti i potvrdu o tumacenju $ifre iz uvjerenja;

9. Potvrda ili drugi dokaz o poznavanju rada na racunaru.

Dokumenti se dostavljaju u ovierenoj fotokopiji ili originalu.

NAPOMENA O USLOVIMA: “POLOZEN STRUCNI UPRAVNI ISPIT”

Kandidat koji nema poloZen stru¢ni upravni ispit, a prijavljuje se na radno mjesto Visi strucni
saradnik za javne nabavke, ima rok od 8 (osam) mjeseci od datuma zaklju¢ivanja ugovora o radu
dostaviti dokaz o poloZenom istom, u suprotnom otkazace mu se ugovor radu. Shodno naprijed
navedenom, stru¢ni upravni ispit nije eliminatoran prilikom utvrdivanja formalnopravne
ispravnosti prijave kandidata. Pod stru¢nim upravnim ispitom za VSS podrazumijeva se poloZen
struéni upravni ispit u Ministarstvu pravde Bosne i Hercegovine ili poloZen ispit opéeg znanja u
Agenciji za drzavnu sluZzbu Federacije BiH ili poloZen javni ispit po Zakonu o drZavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ili stru¢ni ispit za rad u organima uprave poloZen u skladu sa
ranijim vazeéim propisima na teritoriji Bosne i Hercegovine.

III PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA:

Prednost pri zaposljavanju ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca - branitelja BiH (“SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj 31/22),
Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (“SluZbene novine
Federacije BiH”, br. 54/19 i 29/22), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” br. 37/20 i
27/21) i Instrukcijom o bliZzoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima i pravilima zapoSljavanja branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 38/20 i1 28/21). Naprijed navedena lica prednost pri zaposljavanju po Uredbi o
jedinstvanim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 opéinama u Kantonu Sarajevo ostvaruju ako
se nalaze na evidenciji Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” ili su
zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su zaposleni na odredeno
vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prednost pri zapo$ljavanju treba da dostave:
- Potvrdu o mjestu prebivaliSta’boravista u Kantonu Sarajevo - CIPS ne stariji od datuma
objavljivanja ovog javnog oglasa - dokument se dostavljaju u ovjerenoj fotokopiji ili originalu.
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Dokaz da je kandidat na evidenciji nezaposlenih Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje
Kantona Sarajevo™ - Uvjerenje biroa za zapo§ljavanje ne starije od datuma objavljivanja ovog
javnog oglasa - dokument se dostavljaju u ovjerenoj fotokopiji ili originalu.

Dokaz da je kandidat zaposlen sa niZom stru¢nom spremom od one koju posjeduje - Potvrda
poslodavca sa obaveznom naznakom stepena stru¢ne spreme i zanimanja s kojom je radnik
(kandidat) zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavljivanja ovog
javnog oglasa - dokument se dostavljaju u ovjerenoj fotokopiji ili originalu.

Dokaz da je kandidat u radnom odnosu na odredeno vrijeme - Potvrda/Uvjerenje poslodavca
kojom se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma
objavljivanja ovog javnog oglasa - dokument se dostavljaju u ovjerenoj fotokopiji ili originalu.
Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Knatonu Sarajevo (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 37/20 1 27/21) dostavlja se u ovjerenoj fotokopiji ili originalu i prikazana je u
tabeli:

Rb. Pripadnost branilackoj Naziv dokumenta Organ koji ga izdaje
kategoriji
1. Uvjerenje o statusu djeteta | Opcinska sluzba za boracko-
Clan porodice sehida/poginulog, umrlog i | invalidsku zastitu
Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca Grupa za pitanja evidencija
nestalog branioca iz oblasti vojne obaveze
RjeSenje o priznatom pravu na | prema mjestu prebivalista
porodi¢nu  invalidninu  za
suprugu Sehida/poginulog,
umrlog i nestalog branioca i
Uvjerenje o uceséu u
OruZanim snagama
Sehida/poginulog, umrlog i
nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom svojstvu | Opcinska sluzba za boracko-
ratnog vojnog invalida invalidsku zastitu '
3. | Dobitnik ratnog priznanja i | RjeSenje o priznatom pravuna | Opéinska sluZba za boracko-
odlikovanja mjesecno novéano primanje invalidsku zastitu
dobitniku ratnog priznanja
4. Demobilizirani borac Uvjerenje o ueséuu Grupa za pitanja evidencija
OruZanim snagama iz oblasti vojne obaveze

| prema mjestu prebivalista
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Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta | a) i b) Opcinska sluzba za
ratnog vojnog invalida boracko-invalidsku zastitu

a) ratnog vojnog invalida ¢) Grupa za pitanja

b) dobitnika ratnog priznanja i | RjeSenje o priznatom pravu na: evidencija iz oblasti vojne

odlikovanja a) invalidninu, obaveze prema mjestu

¢) demobiliziranog branioca | b) mjese¢ni nov¢ani dodatak, prebivalista

¢) uvjerenje o uceSéu u
oruZanim snagama.

Suprugama ratnih vojnih Uvijerenje o statusu supruznika | Op¢inska sluzba za boracko-
invalida ratnog vojnog invalida invalidsku zastitu

RjeSenje o priznatom pravu na
invalidninu

IV OBAVJESTENJE O PREUZIMANJU PITANJA, LISTE PROPISA 1 LITERATURE
1Z OBLASTI 1Z KOJE CE SE POLAGATI PISMENI I USMENI ISPIT

Pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz kojih ée se polagati pismeni i usmeni ispit kandidat
moZe preuzeti na web stranici Javne ustanove “Fond Memorijala Kantona Sarajevo*
(www.fondmemorijala.ba) ili kod poslodavca Javna ustanova “Fond Memorijala Kantona
Sarajevo® (od ponedjeljka do petka od 07:30 do 15:30 sati) na adresi Sirokac broj 22., 71000
Sarajevo.

V OBAVJESTENJE ZA KANDIDATE

Komisija za postupak prijema u radni odnos ¢e pismenim putem - putem e-maila kojeg kandidati
naznade na prijavi - obavijestiti kandidate ¢ija dokumentacija nije ispravna da nisu na spisku
kandidata medu kojima se provodi izborni postupak, sa navodenjem razloga neispravnosti
dokumentacije, uz moguénost uvida u dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana
prijema obavijesti.

Kandidati &ja je dokumentacija uredna, potpuna i blagovremena i koji ispunjavaju uslove iz
javnog oglasa bit ée obavijesteni putem e-maila (kojeg naznace na prijavi) o datumu 1 vremenu
odrzavanja pismenog i usmenog ispita. Ako uredno obavijeSteni kandidat ne pristupi polaganju
pismenog i/ili usmenog ispita, smatrat ¢e se da je odustao od uces¢a u oglasnoj proceduri i nece
biti pismeno obavijesten o ishodu javnog oglasa.

Kandidati sa Liste uspje$nih kandidata i kandidati ¢ija dokumentacija nije ispravna pismeno ¢e
se obavijestiti - putem e-maila kojeg naznade na prijavi, o odluci o prijemu u radni odnos, u roku
od pet dana od dana donoSenja odluke i uz obavijest istima Ce se dostaviti Lista uspje$nih
kandidata sa bodovima. Na obavijest isti ée imati pravo prigovora u roku od osam dana od dana
dostavljanja obavijesti.

Poslovnik o radu Komisije kandidati mogu preuzeti na web stranici Javne ustanove “Fond
Memorijala Kantona Sarajevo* (www.fondmemorijala.ba).
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Prilozena dokumentacija neée se vradati, osim na zahtjev kandidatima koji su istu predali u
originalu.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom predaju se u zatvorenoj koverti putem pos$te na adresu
sjedi$ta Javne ustanove “Fond Memorijala Kantona Sarajevo* ili direktno na protokol (od
ponedjeljka do petka od 07:30 do 16:00) na adresu: Javna ustanova “Fond Memorijala Kantona
Sarajevo”, Sirokac br. 22., 71000 Sarajevo sa naznakom: “NE OTVARAJ - PRIJAVA NA
JAVNI OGLAS” (navesti naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje). Na poledini koverte
obavezno naznaditi ime i prezime podnosioca prijave.

Obavijest o javnom oglasu objavit ¢e se u dnevnim novinama “Dnevni avaz” dok ¢e puni tekst
javnog oglasa biti objavljen na web stranici Javne ustanove ‘“Fond Memorijala Kantona
Sarajevo* (www.fondmemorijala.ba), web stranici Javne ustanove ,,SluZba za zapoS$ljavanje
Kantona Sarajevo* i u Registru javnih oglasa o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru
na teritoriji Kantona Sarajevo.

Obavijest o javnom oglasu objavit ¢e se u dnevnim novinama “Dnevni avaz” dana 13.09.2023.
godine. Rok za prijavu kandidata na javni oglas je do 25.09.2023. godine (ukljucujudi i
25.09.2023. godine).

Li¢ni podaci o podnosiocima prijava su tajni i mogu se prikupljati i obradivati samo u skladu sa
Zakonom o zadtiti li¢nih podataka BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 49/06,76/11 i 89/11).

DIREKTEOR
Doc med

Broj:13-03-01-MD/30-342-18/23 ;f':
Sarajevo, 12.09.2023. godina
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PRILOG

IZJAVA

Na osnovu ¢&lana 5. Zakona o zatiti li¢nih podataka (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 49/06,76/11 1
89/11) saglasan/na sam da Javna ustanova “Fond Memorijala Kantona Sarajevo” koristi moje
li¢ne podatke (ime i prezime) u svrhu provodenja postupka Javnog oglasa za prijem u radni
odnos u Javnoj ustanovi “Fond Memorijala Kantona Sarajevo” i da isti budu dostupni javnosti do
okonéanja procedure javnog oglasa.

8] ,dana . godine

Izjavu dao/dala kandidat/kandidatkinja
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