Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

CANTON SARAJEVO
Public Institution “Employment Service of
Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO

KANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH® br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.

Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 0od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-
UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlogk v.d.
direktorica,donosi

ODLUKU

1. Radnicima—
2023. godine.

2. lznos nagrade radnicama iz tacke 1. ove odluke zx
o - Je 1avo , d £a

0% prosje€ne plaée Sluzbe isplaéene u prethodna tri mjeseca, zbog poveéanog obima
posla, srazmerno doprinosu radnika.

ObrazloZenje
—jdana 15.08.2023. godine obratila se vd

direktorici pisanim prijedlogom za stimulaciju radnika§

Nalme kakOJe navedenu u prijedlogu iz stava prednjeg u protekla dva mjeseca povecan je obim posla u

ovom OdJelJenJu gdje je naveden ukupan bros- _iteje
navedeno Koji je - ~ kao i broj pripremijenth

: e —o. UnrijedlQgu je nGvedeno da jeuraden i veliki brojg
. yte da se pored redovnih poslova ovog Odjeljedja pripremalo i za internu reviziju pog 1
iz 2022. godine. Napomenuto je da je poredy,

-~ “Pored navedenog svaki - K0ji je pripreman za Upravni
odbor;” -

U postupku donosenja ove Odluke cjenila se Cinjenicag F

>

1a st1o Je vd direktorica dala saglasnost.
Imajuci u vidu da gore navedeno, uz primjenu odredbama ¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove
“Sluzba za zaposljavanje Kantona SaraJevo” Sarajevo doncsena ajeo uka-kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Protiv ovog rgSenia moZe se uloziti pri |
dana prijema rjese.,
Pripremilz 4
Kontrolisala:*

Dostaviti:
- Imenovanim 8x,

Qaltar 7a eleanamclie naclave i 'I‘QZO["

- Evidenciji,
- Ala.

Sarajevo, Doke Mazalic¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati€ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Ratuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
18402 19N1N171056G-denozitni racun. 1540012000135 120-trancakeiicki radénn




Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

\ Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje Public Institution “Employment Service of

Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-1/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH® br.: 26/16, 89/18 1 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 0od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-0OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-U0O/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-

UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlog: t
.v.d. direktorica, donosi

ODLUKU

1. Radnicimag " odobrava se isplata nagrade za mjesec august

2023. godine.
2. Iznos nagrade radnicama iz tacke 1. ove odluke iznosi 20% prosgecne place Sluzbe isplacene u

prethodna tri mjeseca, zbog povec¢anog obima posla, azurnosti i kvalitetu u izvriavanju istog.

ObrazloZenje

. *dana 25.08.2023.
godine obratila se vd dirékforict pisanim prijedlogom za stimulaciju radnicimas 1

U pisanom prijedlogu navedeno je da su radnici iz tacke 1. dispozitiva RjeSenja uloZzili dodatni napor u
izvrSavanju i azuriranju radnih zadataka koje su radili u skladu sa proplsamm rokovima kako b
. {{adem su

7 * Prednje navednei
poslovi obavljani su kvalitetno, pretesionalno i azurno, pa je uz primjenu odredbi ¢lana 80. Pravilnika o
radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena odluka kao u
dispozitivu. ‘

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjeSenja.

Pripremila:
Kontrolisala.

dind i%yub‘uskxc -

ﬁg,r . 6@ /

TE W
Dostaviti: e
- Imenovanim 2x,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ala.

Sarajevo, Poke Mazalica 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;




Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo

SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-2/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-0OU/18 0d 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0O/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UQ/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-
UO/22 od 18.01.2022. godine, v.d. direktorica, donosi

ODLUKU

1. Radnict ‘dobrava se isplata nagrade za mjesec angust 2023. godine.
2. Iznos nagrade radnici iz tacke 1. ove odluke iznosi 15% prosje¢ne place Sluzbe isplaéene u
prethodna tri mjeseca, zbog pove¢anog obima posla, azurnosti i kvalitetu u izvrSavanju istog.

ObrazloZenje

Srazmerno doprinosu radnice 2 cjenedi da
je imenovana radnica sve poslove i radne zadatke obavljala kvalitetno, azurno i u zadatim roknvima,

dostavljen je prijedlog za isplatu stimulacije radnici koja obavlja poslov-

Naime, uzimajuéiu vidu da ie u toku implementacij:
-te
da ie znacaino poveéan broj prdmeta koji se tiéu,
' —uz primjenu odredbi ¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapos$ljavanje
Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena odluka kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti prigovor Upraviiom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjesenja.

Pripremila
Kontrolisala
W2 fnﬁ 5@
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Dostaviti:
- Imenovanoj,

- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ala.

Sarajevo, Doke Mazali¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;

Poreski broj: 01079085; Rac¢uni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo
158409 19NN TIRSREdenaztni ratiin 1 SARAN TP NON 1T TCTDA tencnaloaltthy,e v




Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

CANTON SARAJEVO
Javna ustanova “SIkgba za zaposljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo il Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

KANTON SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-3/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,SluZzbene novine FBilH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0O/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-

UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlog_ w.d. direktorica, donosi
ODLUKU
1. Radnicima _ pdobrava se isplata nagrade za mjesec august 2023. godine.

2. Iznos nagrade radnicama iz tatke 1. ove odluke iznosi 15% pl‘OS_]E:CDe place Sluzbe isplacene u
prethodna tri mjeseca, zbog povecanog obima posla, azumnosti i kvalitetu u izvrSavanju istog.

ObrazloZenje

_ dana 30.08.2023. godine obratila se vd direktorici pisanim prijedlogom
za stimulaciju radnicima-
U pisanom prijedlogu navedeno je da su imenovani radnici u mjesecu augustu imali poveéan obim posla,
te su ulozili dodatne napore obavljajuéi dodjeljene im radne zadatke, te iste radili kvalitetno i azurno kako
hi se poelovi Wy ~odvijali nesmetano i u propisanim rokovima.
Nalme 1maju01 u v1du da je u toku mjescca augusta SluZzbag
"~ znacajnu ulogu u lancu ovih poslova imali su:

" 1akoder, cjenect poslove ovog Odjeljenja u postupku donoSenja Odluka cjenila se ¢injenica
SVaKoanevna =a koji su
naslovljene.

Pored toga, kao jedan od razloga je i Sinjenicay _ gkoja je upuéena sa svil,
_ skao '

¢ ~ . uz sva poja$njenja, izdavanj—— :
- poslovi koy su se takoder obavljali azurno, kvalitetno i bez zastoja,
te Je uz prumjenu odredbi clana ¥U. Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo” Sarajevo donesena odluka kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ovog rjefenja moze se uloZiti pr:govor Ipra

dana prijema rjeSenja. Al

W\ T ez i 0
W2 o % o Edpha fLgtIsus
NSOMSAPRICTE (/B
u.\':fy f-,;-'d’c«‘.-'eisn o« B A
. % . = !
Pripremila, ‘ N Ferg N YR o0
i T Plag HP\E://'
DNaostaviti- - _— %___.rr'
S A '
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ala.

9a1 ajevo, Doke Mazalica 3,
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Bosnia and Herzegovina
IFederation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Bosna i Hercegovina
. Federacija Bosnec i Hercegovine
N\, KANTON SARAJEVO

Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo

SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-4/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu élana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-U0O/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-

UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlo; vd direktorica, donosi
ODLUKU
Radnici' - koja obalja poslover, odobrava se isplata

stimulacije u iznosu od 20% prosje¢ne placée Sluzbe isplaéene u prethodna tri chseca zbog povedéanog
obima posla, kvaliteti i azumosti u izvr§avanju istih.

Obrazloienje

~dana 30.08.2023. godine obratila

se vd direktorici pisanim obrazloZenjem prijedloga za stlmulacUu za radnicu, ‘koja
obavlja poslove 1 radne zadatket
Imenovana je, kako stoji u pisanom obrazlozZenju, u toku mjeseca augusta odredene joj poslove radlla

kvalitetno, aZurno i prije zadatih rokova. Sve navedeno narocito se odnosi na implementaciju i slamc_
. Radnica

Je, kako stoj1 u pryedlogu, pored gore navedenih poslova kvalitetno obavljala 1 poslove

uz napomenu da je u zadnjem perioduy
3 Da se poslovi okondavaju i

prije zadanih rokova govori i ¢injenica da je radnica’

-

‘te da je blagovremeno i

SNOANo INTernim akuma SIuzbe,
Imajuéi u vidu gore navedeno, pismeno obrazlozen: priyedlog neposrednog rukovodioca, uz primjenu
odredbama c¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo”
Sarajevo, donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ovog rieSenjia moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rieSenja
Pripremila’
Kontrolisala: .

flﬂ \

: "’ND i)ﬂmﬁ ORICA_. /

Dostaviti:
= fm ‘~adnica
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ava.

Sarajevo, Doke Mazalié¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Rac¢uni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1840 MMINTTINSA_Aenn7ziint racun 1540012000135120-1ran<akeiickt racnn




Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Irederation of Bosnia and Herzegovina

\Federacija Bosne i Hercegovine

N KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEV@

Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo : Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEV @

Broj: 01-01-34-2338-5/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/160d 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine 1 09/1-0104-

UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlog’.
" v.d. direktorica, donosi

ODLUKU
1. Radnic ~odobrava se isplata nagrade za mjesec august 2023. godine.
2. lznos nagrade radnici iz tacke 1. ove odluke iznosi 15% prosjeéne plaée Sluzbe ispladene u

prethodna tri mjeseca, zbog povecanog obima posla, azurnosti i kvalitetu u izvrSavanju istog.

ObrazloZenje

Srazmerno doprinosu radnic! § te povecanom obimu posla u¢
__ <menovana radnica ucestvovala je u pripremi i obradic ikao i unosa podataka o
Naime, uzimajuéi u obzir obrazlozenje dato od strane: = uz primjcnu odredbi &lana

80. Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena
odluka kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjeSenja.

\

! 'V.D. DIREKTORICA
b,

Pripremila .

Dostaviti:
- Imenovanoj,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ala

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-siranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:




Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

X

Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje

CANTON SARAJEVO
Public Institution “Employment Service of

Kantona Sarajevo” Sarajevo = Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

KANTON SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-6/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112, Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i clana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “SluZzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-0U/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine 1 09/1-0104-
UO0/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlog Sefa . vad.
direktorica, donosi

ODLUKU
1. Radnicama o odobrava se isplata nagrade za mjesec august 2023.
godine.
2. lznos nagrade radnici iz take 1. ove odluke iznosi 10% prosjecéne place Sluzbe isplacene u
prethodna tri mjeseca, zbog povecanog obima posla, azurnosti i kvalitetu u izvrsavanju istog.

ObrazloZenje

“vdana 01.09.2023. godine podnio je pisani prijedlog za

stimulaciju za radnicet ‘Razlog pisanja ovog prijedloga stimulacije stoji u

Cinjenici poveéanja obima posla, kvaliteta rada i revnosti u obavljanju poslova n#

-a sve srazmerno doprinosu obje radnice za period koji su radile.
Naime, uzimajuci u obzir obrazlozenje dato od strane ovlastenog rukovodioca, uz primjenu odredbi &lana
80. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena
odluka kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti prigovor Upraviiom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjeSenia. = , S

Pripremila
Kontrolisala:
'f’,fv,'\“‘";""-“’f - :»{jﬁlﬁ?
' e )
”m 5’9” mg" “‘f‘/
Dostaviti:

- Imenovanim, 2x

- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,

- Ala.

Sarajevo, Doke Mazalica 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 4200304610003,
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpanic Bankd d.d. Sarajevo:
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Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

NG KANTON SARAJEVO

Javna ustanova “Sluzba za zapos$ljavanje

CANTON SARAJEVO
Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo > Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-7/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0O/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-
UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlog Sefg “v.d. direktorica donosi

ODLUKU
1. Radnicima u nastavku odobrava se isplata nagrade za mjesec august 2023. godine u procentu kako
slijedi:

2. lznos nagrade sa utvrdenim procentima radnicima 1z tacke 1. ove odluke racuna se od prosjeéne
plaée Sluzbe isplacene u prethodna tri mjeseca.

ObrazloZenje

~Jana 29.08.2023. godine obratio se prijedlogom za nov€anu nagradu radnicima

1iz razloga povecanog obima posla

situacije uz

¢ 11 misljenj& . Pored navedenog znacajno je pomenuti 1
prekos koje su izdali radnicf ;

Imajuéi u vidu gore navedeno, kao i plsmeno obrazlozeni pr Ucd]og neposrednog rukovodioca, te cjeneéi da

su imenovani radnici posao obavljali azurno i kvalitetno uz primjenu odredbama ¢lana 80. Pravilnika o radu

Javne ustanove “Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u dispozitivu.

0
Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjesenja.
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Dostaviti:

- Imecnovanim 3x,

- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,

- Ala

Sarajevo, Poke Mazali¢a 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Parecki hrni- (1N79085 Raénni Intesa Sannaolo Banka d.d. Saraievo:




Bosnia and Herzegovina

. Bosna i Hercegovina
Iederation of Bosnia and Herzegovina

F}sleracija Bosne i Hercegovine

NANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO

Javna ustanova “Sluzba za zaposijavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-8/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.: 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 0d 07.11.2016. godine, 09/1-0364-0OU/18 od 22.02.201 8. godine, 09/1-0550-U0O/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-

UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlog« “v.d. direktorica d
onosi

ODLUKU
Radnici ", koja obavlja poslove:

ndobrava se isplata stimulacije u iznosu od 15% prosjecne place Sluzbe isplacene u
prethodna tri mjeseca, zbog povecanog obima posla, kvaliteti i azurnosti u izvrSavanju istih.

ObrazioZenje

dana 22.08.2023. godine obratila se prijedlogom za novcanu
nagradu radnicima "+ razloga povecanog obima posla u

Nadalje, kao razlog dostavljanja pisanog prijedloga za stimualaciju navedenaje ¢injenica znadajnog broja
te kvalitet i aZurnost radnice koja je ove poslove obavljala

Imajuéi u vidu da gore navedeno, kao i pismeno obrazloZzeni prijedlog neposrednog rukovodioca, te cjenedi
da je imenovana radnica posao obavljala azumo i kvalitetno uz primjenu odredbama ¢lana 80. Pravilnika o
radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u
dispozitivu.

L

Pravna pouka: Protiv ovog rjesenja moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od

dana prijema rjesenja. ——
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Pripremila-
Kontrolisala:-

Dostaviti:

- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
Evidenciji,
- Ala.
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Sarajevo, Doke Mazalica 3,
web-stranica: www.szks.ba; c-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Matiéni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Smawvo
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Bosna i Hercegovina
2 Federacija Bosne i Hercegovine
\ KANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje Public Institution “Employment Service of
Kantona Sarajevo” Sarajevo 5 Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2338-9/23
Sarajevo, 01.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* br.. 26/16, 89/18 i 44/22) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 0od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine 1 09/1-0104-

UO/22 od 18.01.2022. godine, na pisani prijedlogg #v.d. direktorica donosi
ODLUKU
Radnikue __koji obavlja poslovq 4dobrava se

isplata stimulacije u iznosu od 15% prosje€ne place Sluzbe isplacene u pxethodna tri mjeseca, zbog
povecanog obima posla, kvaliteti i aZurnosti u izvr§avanju istih.

ObrazloiZenje

) dana 28.08.2023. godine obratila se pisanim prijedlogom za novéanu nagradu
radnicim& ‘iz razloga povecanog obima posla u ovom opc¢inskom birou rada uzimajuci u

ImaJum u vidu gore navedeno, kao i pismeno obrazloZeni pr Uedlog Sefr —te cjenedi da je
imenovani radnik posao obavljao azurno i kvalitetno uz prlmjenu odredbama &lana 80. Pravilnika o radu

Javne ustanove “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prijema rjeSenja.

Pripremila:
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s, i RERJfbusiie
g O « ¢/
NN ELRN Y
Ve 70‘9013,\: i ;“\QOQ ’/N: r
Dostaviti:
- Imenovanom,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ala.

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:4++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 4200304610003;
Pareski broj: 01079085; Raéuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:






