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Na osnovu clana 4. stav (1), a u  vezi clana 9. i 10. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i 
socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", 
broj: 4/04, 29/09 i 18/13 ), a na zajednicki prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena 
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i Javne ustanove ,,Sluzba 
za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo Vlada Kantona Sarajevo, na 15. sjednici odrzanoj 
07.03.2024. godine, donijela je 

P R OG R AM M J E R A 
ZA PODSTICAJ ZAPOSLJAVANJA I ODRZAVANJA V ISE STOPE ZAPOSLENOSTI I 

POBOLJSANJE STRUKTURE ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEV O  U 2024. GODINI 

OPCE ODREDBE 
Clan 1. 

Programom mjera za podsticaj zaposljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti i poboljsanje 
strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2024. godini (u daljem tekstu: Program), definisu se 
pojedinacne podsticajne mjere, utvrduju finansijska sredstva, te kriteriji, ciljevi i rokovi realizacije 
svake od predvidenih podsticajnih mjera, nacin pracenja realizacije svake od predvidenih podsticajnih 
mjera, nacin objavljivanja javnih poziva, pracenje efekata, te druga pitanja od znacaja za provodenje 
Programa. 

POJEDINACNE PODSTICAJNE MJERE 

Clan 2. 
Pojedinacne podsticajne mjere koje ce se realizirati u 2024. godini su: 

A - PROGRAM! ZAPOSLJA V ANJA 

I. Program zaposljavanja u komunalnoj privredi, sumsko-uzgojnim radovima, socijalnoj
zastiti, kulturi i sajamskim manifestacijama;

2. Program zaposljavanja sehidskih porodica i porodica poginulih boraca - · branitelja,
maloljetnih demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i clanova njihovih porodica;

3. Program zaposljavanja Posao za sve;
4. Program zaposljavanja VSS i VSS;
5. Program zaposljavanja Zlatna i srebrena znacka;
6. Program zaposljavanja doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije;
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B - PRoGRAMI sAMozAPoSrreveNre

I . Program samozapo5ljavanja:

FINANSIJSKA SREDSTVA

itan 3.
Finansijska sredstva zarealizaciju pojedinadnih podsticajnih mjera iz Elana 2. Programa, obezbjeduje
Javna ustanova ,,SluZba za zapoi;ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo (u daljem tekstu: SluZba) u
iznosu od 13.088.623,00 KM i ista se rasporeduju na pojedinadne podsticajne mjere do utro5ka
sredstava kako sljedi:

A _ PROGRAMI ZAPOSLJAVANJA _ I I.608.623,00 KM

l. Program zapoSljavanja u komunalnoj privredi, Sumsko-uzgojnim radovima, socijalnoj
za5titi, kulturi i sajamskim manifestacijama;

2. Program zapoSljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih boraca - branitelja,
maloljetnih demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i dlanova njihovih porodica;

3. Program zapoSljavanja Posao za sve;
4. Program zapoSljavanja VSS i VSS;
5. Program zapoSljavanj aZlatna i srebrena znalka;
6. Program zapoSljavanja doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije;

B - PROGRAMI SAMOZAPOSLJAVANJA - 1.480.000,00 KM za 100 nezaposlenih osoba

l. Program samozapoSljavanja:

CILJEVI, KRITERIJI I ROKOVI REALIZACIJE PROGRAMA

itan 4.
P ROG RA M ZAP OSIJAVANJA U KOMUNALNOJ P RIVREDI,SU MSKO-UZGOJNIM RADOVIMA,

SOCIJALNOJ ZASTITI, KULTURI I SAJAMSK]M MANIFESTACIJAMA

(l) Program zapo5ljavanja u komunalnoj privredi, Sumsko-uzgojnim radovima, socijalnoj za5titi,
kulturi i sajamskim manifestacrjama (u daljem tekstu: Program) realizuje se zapoSljavanjem na
period do 8 mjeseci ugroZenih kategorija nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih
SluZbe, a u svrhu izvrSavanja poslova od Sireg druStvenog interesa.

(2) U ovom programu prednost za ude56e imaju nezaposlene osobe: dlanovi porodica
Sehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca prvenstveno djeca, ratni vojni invalidi i njihova
djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja i njegova
djeca i djeca poginulih, umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac.
demobilizirani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i
njegova djeca, veteran i njegova djeca sa podrudja Kantona Sarajevo , civilne Lrtve rata, te
najugroZenije kategorije nezaposlenih lica korisnika prava iz oblasti socijalne za5tite i to:
roditelji djece sa invaliditetom od najmanje 80% invaliditeta,irtve nasilja u porodici, mlade
osobe koje su iza5le iz sistema javne brige, lijedeni ovisnici o psihoaktivnim supstancama.
Romi, lica sa invaliditetom, samohrani roditelji, korisnici javnih kuhinja, kao i osobe sa

statusom dlana doma6instva u kome ni jedan dlan nije zaposlen i nezaposlene osobe iz
savjetodavnog procesa, a koje imaju individualni plan zapo5ljavanja sadinjen od strane
savjetodavca u birou.

(3) Pravo udeSia u Programu imaju nezaposlene osobe prijavljene na evidenciju nezaposlenih u
Kantonu Saraievo.

ddlfrd bl

THURINGEN
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(4) Subvencija za zapolljavanje po jednoj zaposlenoj osobi iznosi L500,00 KM, a svi drugi
eventualni troSkovi, padaju na teret poslodavca.

(5) C'ilj Programa je stimulisanje zapoSljavanja tesko zapo5ljivih kategorija nezaposlenih osoba.

(6) Program ie se izvoditi u oblastima:

l. uredenja i diSienja okoline, Sumsko-uzgojnim radovima, te izgradnje i sanacije
infrastrukture,

2. socijalne zaStite na podrudju Kantona Sarajevo,
3. kulture, turizma i sajamskih manifestacija.

(7) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu, duZni su:

l. podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. priloZiti projekat iz jedne ili vi5e oblasti navedenih u stavu (6) ovog dlana, sa preciznim

opisom poslova koji ie se izvr5avati, tadno navedenim brojem i strukturom izvr5ilaca. U
projektu je potrebno navesti i druge podatke bitne za vrednovanje aplikacija, prema
kriterijima iz stava (9) ovog dlana,

3. uz aplikaciju je potrebno priloZiti sljedece: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo (za
pravna lica koja su u skladu sa Zakonom obavezna izvr5iti upis u sudski registar, aktuelni
izvod iz sudskog registra ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije) i
uvjerenje o izmirenim obavezarta po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od
dana objave javnog poziva(izdatod strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),
sve u originalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(8) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, ne mogu udestvovati u
Programu, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Irederacije Bosne i Hercegovine o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac obavezan
dostaviti ovjerenu fotokopij u navedenog sporazuma.

(9) Kriteriji za vrednovanje aplikacija sadrZani su u Proceduri o nadinu vrednovanja
aplikacija/projekata poslodavaca po Programu javnih radova broj: 0l-01-34-2408123 od
08.09.2023. godine.

(10) SluZba zadrLava pravo da na osnovu vlastite procjene i stvarne potrebe aplikanta, vrSi
predlaganje broja osoba iz ciljne skupine koje ie se sufinansirati.

(ll) Vrednovanje aplikacija se vrSi u SluZbi, a na osnovu priloZene dokumentacije, u skladu sa

kriterijima iz stava (9) ovog dlana. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste direktor SluZbe zakljuduje ugovore sa aplikantima dije
aplikacije za ude5ie u ovom programu su prihvadene.

(12) t)govorom izstava (ll) ovog dlana, ureduju se prava iobaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca na izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o zapo5ljavanju sa

nezaposlenom osobom do osam mjeseci, obavezu isplate pla6a i pripadaju6ih poreza i doprinosa
za zaposlenu osobu, obavezu pravdanja svih tro5kova i dr.

(13) llok za realizaciju Programa je 12 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcemiz
stava (l l) ovog dlana.

T
rI II,IRINGEN
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ehn 5.
qRqGRAM zupoSLt.tvANJA Srnnsruu poRoDrcA I poRoDrcA zqGINULIH BqRACA -

BRANITELIA, MALOLIETNIH DEMOBILISANIH BORACA, RATNIH VOJNIH INVALIDA I
C LANOVA NJIHOVIH PORODICA

(l) Program zapoSljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih boraca - branitelja, maloljetnih
demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i dlanova njihovih porodica (u daljem tekstu:
Program) realizuje se zapoSljavanjem nezaposlenih osoba iz navedenih kategorija kod
poslodavaca sa podrudja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je kra6e trajanje nezaposlenosti osoba sa statusom Sehidskih porodica i porodica
poginulih boraca - branitelja, maloljetnih demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i dlanova
njihovih porodica i stvaranje pretpostavki za njihovo dugorodno zaposlenje.

(3) U Programu pravo ude5ia imaju nezaposlene osobe sa statusom Sehidskih porodica i porodica
poginulih boraca - branitelja (roditelji, bradni partner i djeca), nezaposlene osobe koje su

maloljetne stupile u Armiju Bosne i Hercegovine, Hrvatsko vjede obrane i policiju nadleZnog
organa unutra5njih poslova i koje su udestvovale u pripremama za odbranu i odbrani Bosne i
Hercegovine u periodu od 18.09.1991. do 22.04.1996. godine, minimalno godinu dana, pod
uslovom da ne postoje okolnosti iz dlana 36. Zakona o pravima boraca i dlanova njihovih
porodica (,,SluZbene novine Federacije BiH", broj: 33/04,56105,70107,9110 i 90117),

nezaposlene osobe sa statusom ratnog vojnog invalida od najmanje 20%o invaliditeta kao i
dlanovi porodice (djeca i supruZnik) ratnog vojnog invalida od najmanje 20%o invaliditeta,
prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci registrovani u
Kantonu Sarajevo.

(4) SluZba 6e poslodavcima koji budu obuhva6eni ovim programom, mjesedno, 24 mjeseca,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1.000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz ciljne
kategorije. Svi drugi troSkovi padaju na teret poslodavca.

(5) Poslodavci korisnici ovog Programa duZni su zakljuditi ugovore o radu sa osobama iz ciljne
skupine na period od najmanje 36 mjeseci uz mogu6nost probnog rada u trajanju do 3 mjeseca,
te prilikom potpisivanja ugovora o sufinansiranju duZni su dostaviti instrumente za

obezbjedenje sredstava (bjanko mjenica ili garancija banke).

(6) Odredbe iz prethodnog stava ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.

(7) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog dlana, duZne su u SluZbi preuzeti
Vauder za posao i pronaci poslodavca koji ie ih zaposliti i kojem predaju Vauder za posao na

dalje postupanje.

(8) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu duZni su:

l. Podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. Uz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo (za pravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno5enja aplikacije), uvjerenje
o izmirenim obavezama po osnovu porcza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine), Vauder/e
za posao popunjene od strane nezaposlenih osobe/a i poslodavca i dokaz da osoba/e imaju
status nezaposlene osobe dije se zapo5ljavanje sufinansira po ovom Programu, sve u
originalu ili ovjerenoj fotokopiji.
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(9) LI Programu ne mogu udestvovati

1. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu udestvovati u
Programu, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac duZan
dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine ili uvjerenje da
poslodavac vrSi uplate po potpisanom ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko
osiguranje,

3. UdruZenja,zadruge i fondacije.

(10) .lavni poziv zaProgram ostaje otvoren do utroSka sredstava, a najduZe 6 mjeseci od dana objave
tuz mogu6nost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vr5it 6e se prema
vremenu i redoslijedu zaprimanja na protokolu SluZbe.

(l l) Poslodavci korisnici ovog programa duZni su u radnom odnosu zadrLati postojedi broj radnika
koji su imali u momentu podno5enja zahtjeva, uve6an za broj sufinansiranih osoba, osim u
sludajevima odlazaka u penziju postoje6ih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okondanja ugovora o sufinansiranju.

(12) Poslodavcu se ne6e sufinansirati zapoSljavanje osoba koje je ved zapoSljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca nakon objave javnog poziva za ovaj program.

(13) Izuzetno, odredbe stava (1 1) ovog dlana ne odnose se na poslodavce izjavnog sektora.

(14) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrSi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja na protokolu SluZbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa

nezaposlenim osobama za ude56e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu listu
tusvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste
poslodavaca, direktor SluZbe zakljuduje ugovore sa aplikantima dije aplikacije za ude56e u
Programu su prihva6ene i eventualne anekse ugovora.

(15) Llgovorom iz stava (14) ovog dlana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o radu sa

nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 36 mjeseci, obavezu
isplate plata i pripadaju6ih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadriavarle u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zatelen u periodu od podno5enja zahtjeva do isteka
sufinansiranj atz gorc navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih tro5kova i dr.

( 16) Rok za realizaciju Programa je 40 mjeseci od dana potpisivanja pojedinadnih ugovora iz stava
( 14) ovog dlana, ukljuduju6i i eventualne anekse ugovora.

(17) lzuzetno,rokzarealizacijuProgramamoZeseproduZitiuslijednastupanjaokolnostidajeosoba
dije se zapoSljavanje sufinansira privremeno sprijedena za rad duZe od 42 dana ili zbog
kori5tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sludaju obustavljaju
ref'undacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto 6e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

tlan 6.
PROGRAM ZAPOSLIAVANJA POSAO zu SVE

(l) Program zapoSljavanja Posao za sve (u daljem tekstu: Program) realizuje se zapo5ljavanjem
nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podrudja Kantona Sarajevo.
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(2) Cilj Programa je obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i kra6e trajanje
nezaposlenosti.

(3) U Programu pravo ude56a imaju sve nezaposlene osobe sa najvi5e zavr5enim detvrtim stepenom
obrazovanja, sa i bez radnog iskustva i radnog staLa, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u
Kantonu Sarajevo, te poslodavci registrovani u Kantonu Sarajevo.

(4) SluZba 6e poslodavcima koji budu obuhvaieni ovim programom, mjesedno, 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1.200,00 KM po novouposlenoj osobi SSS i KV
strudne spreme, te 1.000,00 KM po novouposlenoj osobi NK, PK i NSS. Svi drugi troSkovi
padaju na teret poslodavca.

(5) Osnovni imosi suf,tnansiranja navedeni u stavu (4) ovog dlana se bez kumulativnog zbrajanja
povedava za l0o/o za sljedeie kategorije nezaposlenih osoba:

radno-sposobne osobe sa invaliditetom (dokaz - uvjerenje instituta za medicinsko
vjeStadenje),

dlanovi Sehidskih porodica ili porodica poginulih boraca - branitelja (dokaz - uvjerenje
BIZ-a),
nezaposleni demobilisani borci - branitelji (dokaz uvjerenje BIZ-a),
djecanezaposlenih demobiliziranih boraca - branitelja (dokaz - uvjerenje BIZ-a),
djeca i supruZnici osoba s invaliditetom od 60% i viSe (dokaz - uvjerenje op6ine),
dlanovi doma6instva u kojem ni jedan dlan nije zaposlen (dokaz - uvjerenje opiine i
uvjerenje bfuoa za zapoSljavanje),

samohrani roditelji, staratelji i hranitelji i njihove djeca (dokaz - uvjerenje centra za
socijalni rad),
roditelji djeteta sa posebnim potrebama i roditelji teSko bolesne djece (dokaz - uvjerenje
centra za socijalni rad, druga relevantna dokumentacija),
Zrtve nasilja, Lrtve nasilja u porodici i djeca Lrtava nasilja, civilne Lrtve ruta (dokaz -
uvjerenje centra za socijalni rad, MUP-a, suda, te sigurne ku6e),
lijedeni ovisnici o psihoaktivnim supstancama (dokaz - uvjerenje specijalizirane
medicinske ustanove, uvjerenje komune),
biv5i Sti6enici doma za nezbrintfiu djecu (dokaz - uvjerenje doma za nezbrinutu djecu,
uvjerenje centra za socijalni rad).

(6) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog dlana, duZne su u SluZbi preuzeti
Vauder za posao i pronaii poslodavca koji 6e ih zaposliti i kojem predaju Vauder za posao na
dalje postupanje.

(7) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu duZni su:

1. Podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. Uz aplikaciju priloZiti: rje5enje o registraciji u Kantonu Sarajevo (za pravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvr5iti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog registra
poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije), uvjerenje o
izmirenim obavezama po osnovu porcza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave na
javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine) i Vauder/eza
posao popunjene od strane nezaposlenih osobe/a i poslodavca, sve u originalu ili ovjerenoj
fotokopiji.
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(8) U Programu ne mogu udestvovati:

1. I)oslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu udestvovati u
Programu, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Irederacije Bosne i Hercegovine o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac dlZan
clostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine ili uvjerenje da poslodavac
vr5i uplate po potpisanom ugovoru,

2. ['oslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko
osiguranje.

(9) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utro5ka sredstava, anajiltle 6 mjeseci od dana objave
ttz mogu6nost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vr5it 6e se prema
\/remenu i redoslijedu zaprimanja na protokolu SluZbe.

(10) Poslodavci korisnici ovog programa duZni su u radnom odnosu zadrLati postoje6i broj radnika
koji su imali u momentu podno5enja zahtjeva, uvedan zabroj sufinansiranih osoba, osim u
sltrdajevima odlazaka u penziju postoje6ih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okondanja ugovora o sufinansiranju.

(l l) Poslodavcu se nede sufinansirati zapo5ljavanje osoba koje je vei zapoSljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca u posljednja 3 mjeseca do dana objavejavnog poziva
za ovaj program.

(12) Izuzetno, odredbe stava (10) ovog dlana ne odnose se na poslodavce izjavnog sektora.

(13) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrSi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja na protokolu SluZbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa
nezaposlenim osobama za ude56e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu listu
usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste
poslodavaca, direktor SluZbe zakljuduje ugovore sa aplikantima dije aplikacije za udesie u
Programu su prihvaiene i eventualne anekse ugovora.

(14) [-lgovorom iz stava (13) ovog dlana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu
isplate plaia i pripadaju6ih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrLavanje u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zatelen u periodu od podnoSenja zahtjeva do isteka
sufinansiranjauz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troSkova i dr.

(15) Rok za realizaciju Programa je l8 mjeseci od dana potpisivanja pojedinadnih ugovora iz stava
(1 3) ovog dlana, ukljuduju6i i eventualne anekse ugovora.

(16) Izvzetno,rokzarealizaciju Programa moLe se produZiti uslijed nastupanja okolnosti da je osoba
dije se zapo5ljavanje sultnansira privremeno sprijedena za rad duZe od 42 dana ili zbog
kori5tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sludaju obustavljaju
relundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto 6e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

ilan 7.
PROGRAM zuPOSLIAVANJA Z,SS 

' 
T/SS

(1) Program zapoSljavanja VSS i VSS (u daljem tekstu: Program) realizuje se zapo5ljavanjem
nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podrudja Kantona Sarajevo.
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(2) Cilj Programa je obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i kra6e trajanje
nezaposlenosti.

(3) U Programu pravo ude56a imaju nezaposlene osobe VSS i VSS, sa i bez radnog iskustva i
radnog stala, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci
registrovani u Kantonu Sarajevo.

(4) SluZba 6e poslodavcima koji budu obuhva6eni ovim programom, mjesedno, 12 mjeseci,
refundirati sredstva u ukupnom iznosu od L500,00 KM po novouposlenoj osobi VSS i VSS.
Svi drugi troSkovi padaju na teret poslodavca.

(5) Osnovni imosi sufinansiranja navedeni u stavu (4) ovog dlana se bez kumulativnog zbrajanja
pove6ava za l0%o za sljedede kategorije nezaposlenih osoba:

- radno-sposobne osobe sa invaliditetom (dokaz - uvjerenje instituta za medicinsko
vjeStadenje),

- dlanovi Sehidskih porodica ili porodica poginulih boraca - branitelja (dokaz - uvjerenje BIZ-
a),

- nezaposleni demobilisani borci - branitelji (dokaz uvjerenje BIZ-a),

- djeca nezaposlenih demobiliziranih boraca - branitelja (dokaz - uvjerenje BIZ-a),

- djeca i supruZnici osoba s invaliditetom od 60%i viSe (dokaz - uvjerenje op6ine),

- dlanovi doma6instva u kojem ni jedan dlan nije zaposlen (dokaz - uvjerenje op6ine i
uvj erenj e biroa za zapo5lj avanj e),

- samohrani roditelji, staratelji i hranitelji i njihove djeca (dokaz - uvjerenje centra za socijalni
rad),

- roditelji djeteta sa posebnim potrebama i roditelji te5ko bolesne djece (dokaz - uvjerenje
centra za socijalni rad, druga relevantna dokumentacija),

- Lrtve nasilja, Zrtve nasilja u porodici i djeca Zrtava nasilja, civilne Lrtve rata (dokaz -

uvjerenje centra za socijalni rad, MUP-a, suda, te sigurne kuie),

- lijedeni ovisnici o psihoaktivnim supstancama (dokaz - uvjerenje specijalizirane medicinske
ustanove, uvj erenj e komune),

- biv5i Sti6enici doma za nezbrinutu djecu (dokaz - uvjerenje doma za nezbrinutu djecu,
uvjerenje centra za socijalni rad).

(6) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog dlana, duZne su u SluZbi preuzeti
Vauder za posao i pronaci poslodavca koji ce ih zaposliti i kojem predaju Vauder za posao na
dalje postupanje.

(7) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu duZni su:

1. Podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. Uz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo (zapravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije), uvjerenje
o izmirenim obavezama po osno\u poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine) i Vauder/e
za posao popunjene od strane nezaposlenih osobe/a i poslodavca, sve u orginalu ili ovjerenoj
fotokopiji.

(8) U Programu ne mogu udestvovati:

l. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu udestvovati u
Programu, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
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Federacije Bosne i Hercegovine o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac duLan
dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine ili uvjerenje da poslodavac
vrSi uplate po potpisanom ugovoru,

2. Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko
osiguranje.

(9) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroSka sredstava, a najduZe 6 mjeseci od dana objave
uz mogudnost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacrja po Programu vrSit 6e se prema
vremenu i redoslijedu zaprimanja na protokolu SluZbe.

(10) Poslodavci korisnici ovog programa duZni su u radnom odnosu zadrLati postojedi broj radnika
koji su imali u momentu podnoSenja zahtjeva, uve6an za broj sufinansiranih osoba, osim u
sludajevimaodlazakau penziju postoje6ih radnika i raskida ugovora o radu nazahtjev radnika,
a do okondanja ugovora o sufinansiranju.

(ll) Poslodavcu se ne6e sufinansirati zapoSljavanje osoba koje je ve6 zapo5ljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca u posljednja 3 mjeseca do dana objavejavnog poziva
za ovaj program.

(12) lzuzetno, odredbe stava (10) ovog dlana ne odnose se na poslodavce izjavnog sektora.

(13) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr5i se po vremenu i redoslijedu
zapimanja na protokolu SluZbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa
nezaposlenim osobama za ude5ie u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu listu
trsvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste
poslodavaca, direktor SluZbe zakljuduje ugovore sa aplikantima dije aplikacije za ude5ie u
Programu su prihva6ene i eventualne anekse ugovora.

(14) l-lgovorom iz stava (13) ovog dlana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu
isplate placa i pripadaju6ih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrLavanje u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zateten u periodu od podno5enja zahtjeva do isteka
sufinansiranj atz gore navedene intzetke, obavezu pravdanja pomenutih troSkova i dr.

(15) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinadnih ugovoraizstava
(13) ovog dlana, ukljudujuci i eventualne anekse ugovora.

(16) lz:uzetno,rokzarealizaciju Programa moLe se produZiti uslijed nastupanja okolnosti daje osoba
dije se zapo5ljavanje sufinansira privremeno sprijedena za rad duZe od 42 dana ili zbog
koriStenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sludaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto 6e se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

ilan 8.
PROGRAM zuPOSLIAVANJA ZLATNA I SREBRENA ZNACKA

(l) Program zapo5ljavanja zlatna i srebrena znalka (u daljem tekstu: Program) realizuje se
zapo5ljavanjem visoko obrazovanih nezaposlenih osoba kod poslodavaca sa podrudja Kantona
Sarajevo koji kao svoju osnovnu djelatnost obavljaju naudno-nastavni, odnosno umjetnidko
nastavni ili naudno-istraZivadki, odnosno istaZivadko razvojni rad.

(2) Clilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti i obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture
radne snage.
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(3) U Programu pravo ude56a imaju nezaposlene visokoobrazovane osobe dobitnici/ce Zlatne
zna(ke ili Srebrene znadke na visoko5kolskim ustanovama dlanicama Univerziteta u Sarajevu,

prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci sa podrudja Kantona

Sarajevo koji kao svoju osnovnu djelatnost obavljaju naudno-nastavni, odnosno umjetnidko
nastavni ili naudno-istraZivadki, odnosno istraZivadko razvojni rad.

(4) SluZba 6e poslodavcima koji budu obuhva6eni ovim progruunom, mjesedno, 12 mjeseci,

refundirati sredstva u ukupnom imosu od 2.000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz ciljne
kategorije. Svi drugi troSkovi padaju na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog dlana, duZne su u SluZbi preuzeti

Vauder za posao i prona6i poslodavca koji 6e ih zaposliti i kojem predaju Vauder za posao na

dalje postupanje.

(6) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu duZni su:

1. Podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. IJz aplikaciju priloZiti: rjeSenje o registraciji u Kantonu Sarajevo (zapravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvr5iti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog

registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno5enja aplikacije), uvjerenje

o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine), Vauder/e
za posao popunjene od strane nezaposlenih osobe/a i poslodavcai dokazdaje osoba dobitnik
Zlatne ili Srebrene zna(ke na Univerzitetu u Sarajevu, sve u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

(7) U Programu ne mogu udestvovati:

l. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu udestvovati u

Programu, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac duZan

dostaviti potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine ili uvjerenje da poslodavac

vrSi uplate po potpisanom ugovoru,
2. Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko

osiguranje.

(S) Javni poziv zaProgramostaje otvoren do utro5ka sredstava, a najduZe 6 mjeseci od dana objave

uz mogu6nost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacrja po Programu vrSit ie se prema

vremenu i redoslijedu zaprimanja na protokolu SluZbe.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duZni su u radnom odnosu zadrLati postojeii broj radnika

koji su imali u momentu podnoSenja zahtjeva, uvedan za broj sufinansiranih osoba, osim u

sludajevim a odlazakau penziju postoje6ih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,

a do okondanja ugovora o sufinansiranju.

(10) Poslodavcu se neie sufinansirati zapoSljavanje osoba koje je vec zapoSljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca u posljednja 3 mjeseca do dana objavejavnog poziva
za ovaj program.

(l l) lzuzetno, odredbe stava (9) ovog dlana ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.

(12) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr5i se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja na protokolu SluZbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa

nezaposlenim osobama za udesie u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu listu
a Vlada Kantona Saraievo. Nakon Sto Vlada Kantona Saraj evo usvoii predloZene liste

)RINGEN
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poslodavaca, direktor SluZbe zakljuduje ugovore sa aplikantima dije aplikacije za udesie u
Programu su prihvaiene i eventualne anekse ugovora.

(13) lJgovorom iz stava (12) ovog dlana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o radu sa
nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu
isplate pla6a i pripadajuiih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadriavarle u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zated,en u periodu od podno5enja zahtjeva do isteka
sufinansiranja uz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih tro5kova i dr.

(14) Rok za realizaciju Programa je l8 mjeseci od dana potpisivanja pojedinadnih ugovoraiz stava
(12) ovog dlana, ukljudujudi i eventualne anekse ugovora.

( l5) l'ztzetno,rok za realizaciju Programa moZe se produZiti uslijed nastupanja okolnosti da je osoba
dije se zapoSljavanje sufinansira privremeno sprijedena za rad duZe od 42 dana ili zbog
koriStenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sludaju obustavljaju
retundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto ie se definisati aneksom ugovora o
sufinansiranju.

ilan g.

PROGRAM ZAPOSIJAVANJA DOKTORA MEDICINE, DOKTORA VETERINE I DOKTORA
STOMATOLOGIJE

(1) Program zapoSljavanja doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologrje (u daljem
tekstu: Program) realizuje se njihovim zapo5ljavanjem u struci kod poslodavaca sa podrudja
Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i kra6e trajanje
nezaposlenosti doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije.

(3) [-l Programu pravo ude56a imaju nezaposleni doktori medicine, doktori veterine i doktori
stomatologije prijavljeni na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, te poslodavci
registrovani u Kantonu Sarajevo.

(4) SluZba 6e zdravstvenim ustanovama koje budu obuhva6ene ovim programom, mjesedno, 12
mjeseca, refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 2,000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz
cil.ine kategorije. Svi drugi troSkovi padaju na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene osobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog dlana, duZne su u SluZbi preuzeti
Vauder za posao i prona6i poslodavca koji 6e ih zaposliti i kojem predaju Vauder za posao na
dalje postupanje.

(6) Poslodavci koji Zele udestvovati u Programu duZni su:

l. Podnijeti aplikaciju u roku predvidenom u javnom pozivu,
2. Uz aplikaciju priloZiti: rje5enje o registraciji u Kantonu Sarajevo (zapravna lica koja su u

skladu sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra poslodavca ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije), uvjerenje
o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana prijave
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine) i Vauder/e
za posao popunjene od strane nezaposlenih osobe/a i poslodavca, sve u orginalu ili ovjerenoj
fotokopiji.
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(7) U Programu ne mogu udestvovati:

l. Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda ne mogu udestvovati u

Programu, osim u sludaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine o uplati duga na rate u kom sludaju je poslodavac duZan

dostaviti potvrdu Poreme uprave Federacije Bosne i Hercegovine ili uvjerenje da poslodavac

vr5i uplate po potpisanom ugovoru,
2. Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu na penzijsko - invalidsko

osiguranje.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroSka sredstava, a najduZe 6 mjeseci od dana objave
uz mogu6nost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vrSit 6e se prema

vremenu i redoslijedu zaprimanja na protokolu SluZbe.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duZni su u radnom odnosu zadrLati postoje6i broj radnika
koji su imali u momentu podno5enja zahtjeva, uve6an za broj sufinansiranih osoba, osim u
sludajevima odlazaka u penziju postoje6ih radnika i raskida ugovora o radu na zahtjev radnika,
a do okondanja ugovora o sufinansiranju.

(10) Poslodavcu se ne6e sufinansirati zapo5ljavanje osoba koje je ve6 zapo5ljavao, a kojima je
prestao radni odnos kod tog poslodavca u posljednja 3 mjeseca do dana objavejavnog poziva
za ovaj program.

( I I ) lz;ttzetno, odredbe stava (9) ovog dlana ne odnose se na poslodavce iz javnog sektora.

(12) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr5i se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja na protokolu SluZbe i na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste poslodavaca sa

nezaposlenim osobama za udeS6e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora SluZbe ovu listu
usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predloZene liste
poslodavaca, direktor SluZbe zakljuduje ugovore sa aplikantima dije aplikacije za ude56e u
Programu su prihvadene i eventualne anekse ugovora.

(13) Ugovorom iz stava (12) ovog dlana ureduju se prava i obaveze SluZbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljudivanja ugovora o radu sa

nezaposlenom osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu
isplate pla6a i pripadaju6ih poreza i doprinosa za zaposlenu osobu, zadrilavanje u radnom
odnosu isti broj radnika koji je zatelen u periodu od podnoSenja zahtjeva do isteka
sufinansiranjauz gore navedene izuzetke, obavezu pravdanja pomenutih troSkova i dr.

(14) Rok za realizaciju Programa je l8 mjeseci od dana potpisivanja pojedinadnih ugovora iz stava
(12) ovog dlana, ukljudujuii i eventualne anekse ugovora.

(15) lzuzetno,rokzarealizaciju Programa moZe se produZiti uslijed nastupanja okolnosti da je osoba
dije se zapo5ljavanje sufinansira privremeno sprijedeta za rad duZe od 42 dana ili zbog
kori5tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sludaju obustavljaju
refundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto 6e se definisati aneksom ugovora o

sufinansiranju.

ehn lo.
P ROG RAM SA MOzu P OSLJAVANJA

(l) Program samozapoSljavanja nezaposlenih osoba (u daljem tekstu: Program), realizuje se

nj ihovim samozapoSljavanj em, odnosno pokretanj em samostalne dj elatnosti.

c.nifd br
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. (2) Cili Programa je kra6e trajanje nezaposlenosti i stimulisanje samozapo5ljavanja.

(3) Pravo ude56a u Programu imaju sve nezaposlene osobe, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u
Kantonu Sarajevo, a koje imaju osnovne pretpostavke za bavljenje samostalnom djelatnoSiu u
Kantonu Sarajevo.

(4) SluZba ce nezaposlenim osobama, koje budu obuhva6ene ovim programom i registruju
salnostalnu djelatnost, na ime troSkova registracije, doznaditi sredstva u iznosu od 400,00 KM,
tc nrjesedno, u trajanju od l2 mjeseci, refundirati sredstva u ukupnom iznosu od 1.200,00 KM,
za isplatu placa i uplatu zakonom propisanih porcza i doprinosa ili uplatu zakonom propisanih
porcza i doprinosa u zavisnosti od vrste djelatnosti.

(5) Programom samozapoSljavanja ne6e se sufinansirati osnivanje udruZenja, fondacija, domaie
radinosti i poljoprivrednih djelatnosti kao ni aplikacije osoba koje su od 2018. godine koristile
sreclstva zaove namjene od strane SluZbe ili Federalnog zavoda zazapoSljavanje.

(6) Nezaposlene osobe koje Zele udestvovati u ovom programu duZne su podnijeti

aplikaciju na propisanom obrascu sa navedenim osnovnim elementima samozapo5ljavanja,
izjavu ovjerenu kod opdinskog organa ili notara, a koja je sastavni dio aplikacije,
obaveznu formu poslovnog projekta, propisanu od strane SluZbe.

(7) Kriteriji za vrednovanje aplikacija su:

o aplikanti koji su na evidenciji nezaposlenih:
- do l2 mjeseci.....
- od l2 do 48 mjeseci.....
- preko 48 mjeseci

....1 bod,

...2boda,

...3 boda.

o aplikanti koji 6e registrovati:
- proizvodnu djelatnost...............
- proizvodno usluZno zanatstvo i strudne usluge...

.......3 boda,

.......2 boda,

.........1 bod.- ostale djelatnosti.

o aplikanti koji 6e registrovati druStvo sa ogranidenom odgovomo56u................5 bodova.
o aplikanti koji su dlanovi Sehidskih porodica i porodica poginulih boraca.........5 bodova,
. bivSi Sti6enici domova za nezbrinutu djecu...... ..............5 bodova,
o aplikanti demobilisani borci i dlanovi njihovih porodica.... .................3 boda.

. ocjena poslovnog projekta:
- zadovoljava............ 2boda,
- dobra.... ...............5 bodova,
- odlidna. .............10 bodova.

KRITERIJI ZA OCJENU POSLOVNIH PROJEKATA APLIKANATA

KRITI]RIJ I : NOVATMNOST IDEJE

Da li je poslovna ideja inovativna i na koji nadin? (do 5 bodova)
Da li je opis poslovne ideje dovoljno jasan? (do 5 bodova)
Da li su u opisu identifikovane potrebe kupaca koje se nastoje zadovoljiti poslovnom idejom?
(do 5 bodova)

It
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KRITERIJ 2: KVALIFIKACIJE

Kvalifikacije aplikanta (iskustvo, znanje, motiv, strudnost...) za pokretanjebimisa u

navedenoj djelatnosti? (do l5 bodova)

KRITERIJ 3 : PROZVODruSLUGA
Po demu 6e proizvod/usluga biti jedinstven? (do 5 bodova)
Da li su navedene sve najvaZnije karakteristike proizvoda/usluge koji 6e se nuditi na trZiStu?
(do 3 boda)

Da li je jasna namjena proizvoda/usluge? (do 3 boda)
Postoji li detaljno opisan proces inade proinodalusluge? (do 3 boda)
Da li su svi potrebni resursi zainaduproizvodalusluge raspoloZivi? (do 3 boda)

Ima li proizvod ili usluga Stetan uticaj po okolinu? (do 3 boda)

KRITERIJ +: TNZISTP
Postoje li informacije o provedenom istraZivanju trZiSta? (do 3 boda)
Da li je izvr5ena segmentacija trZiSta i identifikovani ciljni kupci? (do 3 boda)
Koji su trendovi na ciljnom trZiStu? (do 3 boda)
Da li je uradena analiza konkurencije i konkurentskih snaga? (do 3 boda)
Da li su navedene preferencije potencijalnih kupaca? (do 3 boda)
Postoji li plan prodaje proiruodalusluga i da li je realan? (do 3 boda)
Da li je naveden plan nastupa na trZi5tu i nadin upotrebe instrumenata marketinga? (do 7

bodova)

KRITERIJ 5: FNANSIJE
Da li su realno procijenjena sve neophodna ulaganj a za podetak rada? (do 3 boda)
Da li su ukalkulisani svi troSkovi poslovanja za posmatrani period? (do 3 boda)
Da li su prihodi realno procijenjeni? (do 3 boda)
Ocjena profitabilnosti i likvidnosti (do 3 boda)
Mogudnost da aplikant obezbijedi neophodna sredstva za podetak rada (do 3 boda)

KRITERU 6: ORGANZACUA POSLOVANJA I ANALZA RZIKA
Da li su jasna zaduilenja aplikanta i utvrdeni rokovi za izvrienjeplaniranih zadataka? (do 5
bodova)
Da li su navedeni najznadajniji kritidni faktori za pokretanje biznisa te nadini za njihovo
prevazilaLenje (do 5 bodova)

Obnzac za ocj enu poslovnog hoj ekta:

IME I PREZIME APLIKANTA

POSLO'r'NA IDEJA:
Maksimtrn bodova

t00

bodovi

I. INOVATIVNOST IDEJE

2. KVALIFIKACIJE APLIKANTA
l5

3. PROIZVODruSLUGA
20
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4. TRZTSTE
25

FINANSIJE
l5

ORCANIZACIJA POSLOVANJA I PROCJENA RIZIKA
t0

UKUPNO REZULTAT:
100

Poslov'ni plan do 60 bodova ocjenjuje se konadnom ocjenom - zADovoLJAVA
Poslovni plan od 6l do 85 bodova ocjenjuje se konadnom ocjenom - DOBAR
Poslovni plan sa 86 bodova i vi5e ocjenjuje se konadnom ocjenom - ODLIdAN

KONACNA OCJENA:

(8) Kod istog broja bodova, prednost se daje aplikantu koji je duZe vrijeme na evidenciji
trezaposlenih, a Programom se nede sufinansirati aplikanti diji poslovni planovi budu ocijenjeni
sa manje od 80 bodova.

(9) Aplikacije iz prethodnog stava se na osnovu gore navedenih kriterija vrednuju u SluZbi i
utvrduje se prijedlog liste aplikanata za ude56e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
SluZbe, ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste, direktor SluZbe,
zakljuduje ugovore sa aplikantima dije su aplikacije za ude56e u Programu samozapo5ljavanja
su prihvadene.

(10) [-lgovorom iz prethodnog stava, ureduju se prava i obaveze SluZbe i aplikanta, obayezaisplate
place i zakonom propisanih poreza i doprinosa, obavezu pravdanja pomenutih tro5kova i dr.

(l l) Rok za realizaciju Programa samozapoSljavanja je 24 mjeseca od dana usvajanja listi iz stava
(9) ovog dlana.

(12) lzuzetno,rokzarealizaciju Programa moZe se produZiti uslijed nastupanja okolnosti daje osoba
dije se samozapo5ljavanje sufinansira privremeno sprijedena zarad duZe od 42 danaili zbog
kori5tenja porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sludaju obustavljaju
relundacije do prestanka pomenutih okolnosti, a Sto ie se definisati anksom ugovora o
sufinansiranju.

PRAC ENJE REALIZACIJE PROGRAMA

ilan ll.
(l) Realizacija Programa mjera je u nadleZnosti SluZbe u skladu sa dlanom 7. Zakona o

posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj: 4104,29109 i l8/13).

(2) Kod istog datuma predaje aplikacija na protokol SluZbe zaruzlilite podsticajne mjere, prednost
za ude56e imaju aplikacije poslodavaca koje zapo5ljavaju osobe koje se nalaze duZe na
evi denciji nezaposlenih.

(3) Poslodavci mogu odmah nakon podnoSenja aplikacije zaposliti osobu sa vaudera na vlastitu
odgovomost i teret, a refundacija sredstava tede od dana potpisivanja ugovora o sufinansiranju,
te poslodavcima korisnicima programa moZe se omoguditi zapoSljavanje jedne zamjenske
osobe ukoliko je prvobitno zaposlena osoba samoinicijativno raskinula ugovor o radu.
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(4) Monitoring i evaluacija pojedinadnih podsticajnih mjera navedenih u ovom programu, vrSit 6e .\
se u skladu sa odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice

Kantona Sarajevo.

(5) Vlada Kantona Sarajevo, nadleZna je da:

l. usvaja liste poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ispunjavaju uslove za udeSie u

poj edinadnim podsticaj nim mj erama ovo g Pro grama,

2. usvaja liste poslodavacalnezaposlenih osoba koji ne ispunjavaju uslove za ude56e u
poj edinadnim podsticaj nim mj erama ovog Programa,

3. vrSi imrjenu i dopunu listi poslodavacalnezaposlenih osoba ukoliko poslodavac/nezaposlena

osoba odustane od ude56a u ovom programu na osnow dega 6e se potpisivati anexi ugovora,

4. odobrava ukljudivanje poslodavacalnezaposlenih osoba u realizaciju ovog programa koji su

sljede6i na listi poslodavaca/nezaposlenih osoba koji 6e realizirati program ukoliko
prethodni sa liste odustane.

(6) Upravni odbor SluZbe, nadleZan je zaraznatranie prigovora.

OSTALE ODREDBE

ehn 12.

Rok za podnoSenje prigovora je 8 dana od dana objavljivanja rezultata javnih poziva na web stranici
SluZbe.

Chn 13.
SluZba 6e u roku od l5 dana od dana utvrdivanja ovog Programa, za pojedinadne podsticajne mjere,
objaviti javne pozive za udestvovanje u realizaciji Programa, najmanje u jednom dnevnom listu koji
izlazi u Kantonu Sarajevo i na web stranici SluZbe.

ilan 14.

U sludaju da se ne utroSe novdana sredstva namijenjena zarealizaciju podsticajnih mjera, SluZba 6e

ponoviti javni poziv u skladu sa Programom ili preusmjeriti sredstva na druge nove programe.

elan 15.

O efektima realizacije ovog programa, SluZba 6e izvje5tavati osnivada putem godi5njih izvje5taja o
radu.

Chn 16.
Rezultati javnih poziva objavljivat ie se na web stranici SluZbe, a uz primjenu Zakona o za5titi lidnih
podataka (,,Sluibeni glasnik BiH", broj:49106,76111i 89/l l).

elan 17.
Ovaj program ie se primjenjivati narednog dana od dana
Sarajevo.

Vlade Kantona
/t

P R
o
I,

Dostaviti:
I . Predsjedavajudi SkupStine Kantona Sarajevo,

n
o b

cl

2. Zamjenici predsjedavajuieg Skup5tine Kantona Sarajevo (3
3. Premijer Kantona Sarajevo,
4. Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,

Ministarstvo privrede Kantona Saraj evo,
Javna ustanova,,SluZba zazapoiljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo (putem Ministarstvazarad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),

7. Evidencija,
8. Arhiva.
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