
















Sosna i Hercegovina 
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Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Kantonalna javna ustanova Cantonal Public Institution 

za zasticena prirodna podrucja for Protected Natural Areas 
Radna knjizica/kopija ugovora o radu/volontiranju/djelu ne mogu posluziti kao relevantan 
dokaz o radnom stazu na obavljanju poslova. 
Ukoliko je kandidatkinja promijenila prezime obavezna je uz prijavu dostaviti izvod iz 
maticne knjige vjencanih 

V PRIORITET PRI ZAPOSLJA V ANJU 

Priroitet u zaposljavanju ostvaruju branioci i clanovi njihovih porodica pod cim se podrazumijevaju 
lica iz clana I. i 2. Zakona o dopunskim pravima boraca - branitelja Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene 
novine Kantona Sarajevo", broj 18/21 - Novi precisceni tekst), bez obzira na godine zivota dok su u 
skladu sa propisima iz oblasti radnih odnosa sposobni za rad. Prednost pri zaposljavanju ostvaruju: 
clanovi porodica sehida/poginulih, umrlih i nestalih boraca prvenstveno djeca, ratni vojni invalidi i 
njihova djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja i njegova 
djeca i djeca poginulih umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac, 
demobilisani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i njegova 
djeca, veteran i njegova djeca sa podrucja Kantona Sarajevo. 
Naprijed navedena lica imaju pravo na prvenstvo pri zaposljavanju, a na evidenciji su JU ,,Sluzba za 
zaposljavanje Kantona Sarajevo" iii su zaposlena sa nifom strucnom spremom od one koju posjeduju 
iii su zaposlena na odredeno vrijeme. 
Radi ostvarivanja prava priotiteta pri zaposljavanju kandidati trebaju dostaviti: 
- dokaz o statusu korisnika prava po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje
branilaca i clanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opcinama
u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 37/20);
- dokaz da su na evidenciji JU "Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" - uvjerenje ne starije od
datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa;
- dokaz da su zaposleni na odredeno vrijeme - potvrda/uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje da je
radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme sa ne starija od datuma objavljivanja ovog javnog oglasa;
- dokaz da je zaposlen sa nizom strucnom spremom sa jasnom naznakom stepena strucne
spreme/zanimanja s kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma
objavljivanja ovog javnog oglasa .

Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju odgovarajucim dokumentima koje prilazu prilikom 
prijave na Javni oglas. 

V.1. Popis dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika

U skladu s Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i clanova 
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opcinama u Kantonu 
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 37/20) i Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija 
vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i clanova 
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opcinama u Kantonu 
Sarajevo ("Sluzbene no vine Kantona Sarajevo", br. 3 7 /20, 27 /21 i 28/21 ), u svrhu dokazivanja 
pripadnosti datoj kategoriji potrebno je dostaviti: 

Rib 

I 

Pripadnost branilai!koi kateeoriii Naziv dokaza - dokumenta Orean koji ga izdaie 
Clan porodice �ehida/poginulog, - uvjerenje o statusu djeteta �ehida / Opcinska sh12ba za boracko-
umrlog i nestalog branioca poginulog, umrlog i nestalog branioca invalidsku z�titu. 

- rie�enie o priznatom pravu na norodicnu
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