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(4) Zapisnik s:. sastanaka Komisije sekretar dostavlja elektronskim putem predsjedniku
Komisije i ,�lanovima Komisije.

(5) Zapisnik u xintanoj formi dostavlja se na narednorn sastanku Komisije.
(6) Eventualrn prijedloge, primjedbe, sugestije i sl. Komisija moze dostaviti u elek:tronskoj

formi sekr,:taru Komisije.
(7) Zapisnik s: sastanka Komisije, usaglasen u smislu stava ( 6) ovog clana usvaja se na

narednom ,astanku Komisije.

Clan 8. 
(Sadriaj zapisnika) 

Zapisnik sa sastan ika Kornisije sadrzi: 
a) broj i datum,
b) redni broj : 1stanka,
c) datum, vrij::me i mjesto odrzavanja sastanka,
d) imena pris11tnih/odsutnih (uz navodenje razloga odsutnosti),
e) dnevni red• :ema sastanka,
f) konstatacij: vezane za poslove obavljanja pismenog i usmenog ispita sa kandidatima,
g) eventualno fatum odrzavanja narednog sastanka,
h) vrijeme kaila je sastanak zavrsen,
i) potpis pred:jednika, clanova Komisije i sekretara Komisije.

III RAZMATRA 'IJE PRIJAVA I DOSTA VLJENE DOKUMENTACIJE, 
PROVODENJ I� PISMENOG I USMENOG DIJELA ISPITA I SACINJA V ANJE 
KONACNE L..STE 

Clan 9. 
(Razmatranje prijava i utvrdivanje liste) 

(1) Nakon zat.aranja Javnog oglasa, Kornisija vrsi pregled svih pristiglih prijava za
oglasena radna mjesta.

(2) Nakon sto pregleda pristigle prijave Komisija sacinjava listu kandidata cije su prijave
potpune i Jlagovremene i listu kandidata cije su prijave nepotpune, new-edne
neblagovre · n.ene.

Clan 10. 
(Pismeni dio ispita) 

(1) Pismeni dill ispita ima za cilj provjeru znanja kandidata, a vrsi se kroz pisani test.
(2) Pisani test ::astoji se od pitanja za koje je ponudeno vise odgovora od kojih je samo

j edan tacan.
(3) Pisani test ;e provodi zaokruzivanjem jednog od vise ponudenih odgovora.
( 4) Pisani test : adrzi 20 pitanja za kandidate sa VSS, odnosno 10 pitanja za kandidate sa

SSS.
(5) Pisani test ··aje 60 minuta.
(6) Za svaki ta:an odgovor na testu kandidat dobija po 1 Uedan) bod, tako da kandidat sa

VSS na te� I u moze dobiti rnaksimalno 20 bodova, a kandidat sa SSS maksimalno 10
bodova.

(7) Kandidat k,: ji na testu ima najmanje 70% tacnih odgovora, odnosno najmanje 14 bod ova
za VSS, oc 1osno 7 (sedam) bodova za SSS, smatra se uspjesnim kandidatom koji je
polozio pis ·1eni dio ispita.
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